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RESUMO

PINOTTI, Jodo Batista Kefler. Painel Didatico: uma experiéncia baseada em projetos.
2015. 74p. Dissertagdo (Mestrado em Ciéncias em Educagdo Agricola). Instituto de
Agronomia, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica, RJ. 2015.

Este trabalho foi construido a partir de uma experiéncia de aprendizagem baseada em
projetos, realizada em sala de aula, no desenvolvimento do componente curricular - projeto de
instal acOes el étricas e telefone - do curso Técnico em Edificacbes, integrado ao ensino médio,
do Instituto Federa do Espirito Santo, Campus Colatina, com a participacdo efetiva do
professor-pesquisador. Na experiéncia os aunos desenvolveram quatro produtos. o projeto
técnico, a representacado gréfica do projeto, a confeccédo do painel didatico para demonstracao
e funcionamento das instalagOes e apresentacdo do trabalho para a comunidade escolar. O
processo do trabalho foi avaliado para validar ou negar a afirmagéo de que a organizacdo do
contelido por meio da hierarquizacdo de conceitos, principios e ideias fundamentais da area de
formacdo, a confeccdo do painel diddtico e o método de projetos se constituem meios e
estratégias pedagdgicas facilitadoras de aprendizagem contextualizada, significativa e
possibilitam a autonomizacdo do saber. A pesguisa de opinides se deu por meio de
questionarios sistematizados, respondida pelos quarenta e um alunos participantes, seis
professores que atuam no curso e vinte e quatro colegas de curso. Os principais resultados que
favoreceram a afirmacéo foram: a experiéncia despertou o interesse pela area de estudo com
destaque interesse pela execucdo e funcionamento das instalagbes para uso proprio e
profissional; gjudou a definir &rea de formagdo para a graduacao; a aprendizagem ficou mais
facilitada, contextualizada e significativa; aprender-fazendo despertou interesse e motivou a
aprendizagem; a elaboracdo do projeto técnico associado a confeccdo do painel didatico
possibilita fazer o vinculo entre teoria e pratica e adquirir mais confianca na capacidades
intelectuais; os alunos conseguiram assimilar, aplicar e transmitir os conceitos desenvolvidos
na experiéncia; a organizacéo do conteldo e o método de projetos substituem as aulas
expositivas e aceleram a aprendizagem autbnoma, mas o professor é indispensavel. As
principais dificuldades encontradas durante a realizagdo da experiéncia foram: o excesso de
atividades escolares; o0 excesso de calor no ambiente de trabalho para a confecgcéo do painel;
baixo grau de identificagcdo com o curso gerou desinteresse e omissao em alguns, e a atividade
foi longa, complexa e com elevado grau de execucdo. Os resultados alcancados foram
positivos, no sentido de validar a questdo levantada, permitindo verificar a aplicabilidade da
prética pedagdgica na formagdo técnica e socioafetiva dos atores envolvidos no processo de
ensino e aprendizagem, merecendo, portanto, maior atencéo e aprofundamento académico em
futuras pesquisas.

Palavr as-chave:experiéncia, aprendizagem, painel-didético.



ABSTRACT

PINOTTI, Jo&o Batista Kefler. Didactic Panel: an experience based on projects. 2015. 74p.
Dissertation (Master of Science in Agricultural Education). Institute of Agronomy, Rural
Federal University of Rio de Janeiro, Seropédica, RJ. 2015.

Thiswork was built from alearning experience based on projects held in the classroom, in the
development of curricular component - design of electric facilities and telephone - of the
Technical Edification Course, built to high school from the Federa Institute of Espirito Santo,
Campus Colatina, Brazil, with the effective participation of the teacher-researcher. In the
experiment, the students have developed four products: the technical design, the graphical
representation of the project, the preparation of the teaching panel for demonstration and
operation of facilities and presentation of the work for the school community. The work
process was evaluated to validate or deny the statement that the organization's content through
the hierarchy of concepts, fundamental principles and ideas of the training area, the making
of the didactic panel and the project method, if it constitutes means and teaching strategies
that facilitates education of contextualized and meaningful learning and enable the
empowerment of knowledge. The survey of views was made up through systematic
guestionnaires, answered by forty-one participating students, six teachers who work in the
course and twenty-four classmates. The main results in favor of the statement were: the
experience has sparked an interest in the study area, especially in the execution and
performance of devices and facilities for personal and professional use; it has helped to define
a training area for graduation; learning became easier, contextualized and meaningful;
learning by doing has aroused interest and has been motivational; the preparation of the
technical design associated with the preparation of the didactic panel has allowed making the
link between theory and practice and gain more confidence in the intellectua capacities;
students were able to assimilate, apply and convey the concepts developed in the experiment;
the organization of the content and the project method replaces the lectures and accelerates
autonomous learning, but the teacher is indispensable. The main difficulties encountered
during the course of the experiment were: excess school activities; the excess heat in the
work environment when making the panel; low empathy with the course has generated
disinterest and omission of someone; the activity was long and complex and it has required a
high level of execution. The results were positive to validate the issue raised, allowing to
check the applicability of pedagogical practice in technical and socio-affective graduation of
the actors involved in the process of teaching and learning, deserving, therefore, greater
attention and academic strengthening in future research.

Keywords: experience, learning, panel-didactic.
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1 INTRODUCAO

Numa visdo geral, a escola éconstituida pela infraestrutura (ambiente fisico, recursos
didéticos e tecnol 6gicos), pela organizacdo curricular e, em especial, pel os recursos humanos.
alunos, professores e técnico-administrativos. O foco central da escola é a aprendizagem, que
éal cancada nas interagdes professor, aluno, contelido, contexto e método. Os recursos fisicos
sao0 de suma importancia no processo de ensino, mas a efetividade da aprendizagem ainda esta
vinculada diretamente ao preparo do professor e a disposi¢do dos educandos.

As duas Ultimas medidas para melhoria da educacdo profissiona no Brasil
forampreconizadas pela edicdo dos Decretos Federais n.° 2.208/97 e n.° 5.154/04, cujo
alcance foi buscado por meio da organizagdo curricular.Os sistemas de ensino foram capazes
de produzir bons curriculos, porém, sem grandeséxitosnos sistemas de ensino, pois néo foi
priorizadonesse processo, a formagdo continuada de professores e o desenvolvimento de
metodol ogias e tecnologias de ensino.

A finalidade da educacéo profissional, respeitando-se as diferentes visdes paliticas,
esté na preparacdo da pessoa para 0 exercicio profissiona e cidadania. O Art. 2° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira, Lei Federal n.° 9.394/1996, declara que a educacéo
“[...] tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificago para o trabalho”. E fecha os principios (inciso X1 do Art. 2°),
orientando para a concepcdo plural do ensino, quando declara que ha necessidade de
“vinculagdo entre a educacdo escolar, o trabalho e as préticas sociais’. Historicamente ndo se
verifica efetividade desses vinculos nas concepcles e praticas da educacdo profissional no
Brasil. Manfredi (2002, p.54) afirma que haum “[...] distanciamento e defasagem entre o que
€ ensinado na escola e o que acontece no mundo concreto do trabalho”. Prado (2011, p. 6)
atualiza esta dentincia, dizendo que hd uma “[...] nitida defasagem entre o que a escola ensina
e as demandas da nova realidade de um mundo dinémico, mutante e incerto, ndo absorvidas e
contextualizadas na aprendizagem escolar”. Além do distanciamento  supracitado, a prética
de ensino que ainda se efetiva na educacéo profissionalé uma adaptacéo dos métodos da
pedagogia tradicional, em que o saber € centrado na figura do professor. Segundo Morandi
(2008, p. 50-52), o magistrocentrismo, concebido para transmissdo do saber, a funcdo do
professor é dar aula, pela exposicdo de conteldos organizados e os alunos receberem e
reproduzirem, passivamente, o que foi ensinado.O aluno ndo é convidado a participar da



ordem dos saberes, inibindo o desenvolvimento de iniciativa, criatividade e pertencimento do
ato de aprender, pois 0 que interessa neste modelo de ensino € o resultado reprodutivo do
saber. No contexto dos problemas identificados, a presente proposicdo fez um ‘ensaio’ das
possibilidades de ensinar e aprender, de forma mais facilitada e contextualizada, com objetivo
de discutir e sugerir meios e estratégias para a pratica docente.

O Instituto Federa do Espirito Santo —-|FES - Campus Colatina - oferece o curso
Técnico em Edificagdes nas modalidades de ensino integrado, subsequente e€/ou
concomitante. O processo de ensino e aprendizagem é orientado para o desenvolvendo de
competéncias e habilidades, através da redizacdo de projeto técnico de edificacdes,
envolvendo as areas. arquitetura, estrutura, hidrosanitério, elétrica e telefone, orcamento e
acompanhamento de obras.A realizagdo do componente curricular — Projeto de Instalagoes
Elétricas e Telefone — esta previsto na matriz curricular para ser desenvolvido no 4° ano de
estudo, quando os alunos estdo concluindo o curso. Apratica de ensino tradiciona mente
aplicada no referido componente curricular propicia nivel de aprendizagem proficiente, mas
ndo possibilita a experiéncia concreta, visto que o produto idealizado (projeto) esta sob a
forma abstrata, confeccionada em forma de simbolos, inscrita no papel. Dai, nasceram
perguntasinstigantes. 0 que fazer para a aprendizagem ser mais contextualizada e
significativa,paratirar o aluno da passividade, da dependéncia do professor e motiva-lo paraa
autonomia do saber, para o professor sair do papel de transmissor para o de mediador do
ensino e para acabar com o tédio da sala de aula e deixé-la ativa, criativae mais alegre?

Na busca por ideias, os pensamentos de Ausubel, Bruner e Dewey permitiram fazer
aproximagdes das intencbes pedaglgicas para redlizacdo de uma experiéncia de
aprendizagem, com o0s seguintes objetivos estratégicos. a) Organizar 0 contelido do
componente curricular por meio da hierarquizagdo de conceitos, principioggerais e ideias
fundamentais para facilitar a autonomizagéo da aprendizagem; b) Utilizar as concepgdes do
método de projetos para o professor sair do papel de transmissor para o de mediador, o aluno
sar da passividade para atividade; ¢) Produzir um recurso didético para estabelecer maior
vinculo entre teoria e prética, contextuadizar a aprendizagem e tornala mais
significativa.Definidos os objetivos, foi possivel construir a questdo para investigagdo: a
estrutura e organizacdo do contelido, por meio da hierarquizacéo dos conceitos, principios e
ideias fundamentais do componente curricular, a confeccdo de um instrumento pedagdgico
(Painel Didatico) e o método de projetos sdo meios e estratégias pedagdgicas facilitadoras de
aprendizagem ou n&o.



Assim, o objetivo deste estudo foi delevantar as principais contribuigbes gque o0s
referidos elementos pedagdgicos propiciaram ao processo de ensino e aprendizageme
respondera questéo desta pesquisa.

Para pesquisar as principais contribuices e responder a questdo realizamos uma
experiéncia de aprendizagem baseada em projetos, intitulada — Painel Didético -seguindo
orientacOes académicas de Moura e Barbosa (2012), Prado (2011) e procedimentos técnicos
do Buck Institute for Education (2008).Para realizacéo da experiéncia foi apresentada uma
questdo orientadora, constituida de uma situacdo-problema, que requereu a elaboracéo dos
seguintes produtos. a) projeto técnico das instalactes elétricas e telefone; b) representacdo
gréfica das instalacdes (painel 1); ¢) confeccdo das instalacdes elétricas e telefone (painel 11);
d) e apresentacdo oral do trabalho para a comunidade escolar.A experiénciafoi avaliada pelos
alunos participantes, por uma banca de professores que atua no curso e por colegas do curso
através de questionarios sistematizados.

Segundo Prado (2011), o método de projeto € uma préticainovadora para 0 contexto
da educagdo profissional, pois possibilita aos atores do processo de ensino e aprendizagem, o
desenvolvimento de competéncias e habilidades técnicas e socio afetivas para 0 mundo do
trabalho. Moura e Barbosa (2012, p. 234-239) apresentam uma variedade de titulos e questdes
de pesquisas académicas para justificar a importancia das Metodologias de Projetos no
processo de formagao de recursos humanos. Para Knoll (1997) os trabalhos com os projetos
oferecem a possibilidade de trabalhar questdes, que exigem continuidade e inovacbes de
processo, exigéncias fundamentais para a reforma da educagcdo contemporanea.

Neste sentido, o aprofundamento académico nesta metodologia de ensino, atende aos
interesses e finalidades institucionais do Instituto Federal do Espirito Santo e do propositor,
gue atua em sala de aula, na educagdo profissional, principamente quanto aosrequisitos e
desafios emergidos das recentes reformas do ensino e, em especial, a criagdo dos Institutos
Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (Lel Federal n.° 11.892/2008),que submeteu 0s
professores nos diferentes niveis de ensino, de qualificacdo bésica, de nivel técnico,
tecnoldgico, bacharelado e pds-graduacéo, requerendo assim, a ampliacdo de competéncias

pedagogicas e instrumental da &rea de formacéo.



2 REVISAO DE LITERATURA

Trinta anos de atuacéo na sala de aula possibilita ao docente, consciente de seu papel,
ser,no minimo,um profissiona que tenha dominio sobre os saberes de sua &rea de formagéo-
atuacdo e nas interagdes do processo de ensino. Essa foi uma construcdo possivel do
propositor. Mas a exigéncia emqualificar suas praticas nos fundamentos tedricos da
pedagogia, o colocou diante de limitacdes de formagdo no campo tedrico, pois sua geracao foi
formada para atuar no ensino profissionalizante,dentro das concepgdes da pedagogia liberal
tecnicista, destinada a formacdo de individuos para papeis sociais do capitalismo emergente
no Brasil.

O obstéculo epistemolégico dificultou adentrar-se no universo das discussdes
pedagbgicas e encontrar os fundamentos tedricos que melhor justificara “intencéo
pedagbgica’ de uma experiéncia de aprendizagem -Painel Didatico -com vista ao
reconhecimento de valor académico.Todo comecgo € dificil, pois surgem dividas sobre as
escolhas de métodos, técnicas, préticas e fundamentos a serem seguidos ou arguidos. Foi
preciso achar um que trouxesse um pouco de equidade para o ponto de partida.Lefrancois
(2012, p. 241)examinando as controvérsiasentre correntes cognitivas dizque: “[...] ndo ha que
se preocupar. Os professores ndo precisam usar apenas um desses métodos, podem ser
ambos’ (grifo nosso).

O objeto de estudo deste trabalho nasceu das afirmacdes de Manfredi (2002) e Prado
(2011), a escola distante e defasada do mundo do trabalho e das limitagdes das préticas de
ensino transmissivas, centrada na figura do professor (MORANDI, 2008). Esta proposicéo
tratao referido problema com uma experiéncia orientada por umapréticaindutora de
autonomiana aprendizagem, por meio daorganizacdo de conteldo e com a producdo de
instrumento didético. 1sso exige buscar orientacGes sobre as praticas pedagdgicas, formas de
planejamento e organizacdo de contelido e a sistematizacdo de procedimentos para confeccéo
de instrumento didético, com vista em criar uma base referencial das ciéncias da educacéo,
guanto ao objeto de estudo, visdes, vinculos e implicagdes no processo de ensino e
aprendizagem.



2.1 Educacdo, Pedagogia, Didatica e Psicologia — significados, vinculos e visdes.

Os significados dos termos educacdo, pedagogia e didética estdo entrelagcados com
interagdes funcionais.Luzuriaga (1987) estabeleceu uma idéia mais precisa sobre a histéria da
educacdo e da pedagogiae seus vinculos.

Por educacdo entendemos, antes do mais, a influéncia intencional e sistematica
sobre o juvenil, com o proposito de forméalo e desenvolvé-lo. Mais significa
também a acdo genérica da sociedade, ampla, de uma sociedade sobre as geracoes
jovens, com o fim de conservar e transmitir a existéncia coletiva (id. p. 1).
Chamamos de pedagogia a reflexgo sistematica sobre a educacéo. Pedagogia € a
ciéncia da educacdo: por ela a acdo educativa adquire unidade e elevagéo. [...]
Pedagogia é ciéncia do espirito e estda intimamente relacionada com filosofia,
psicologia, sociologia e outras disciplinas, posto ndo dependendo delas, eis que é
ciéncia autonoma (id. p. 2).

E o referido autor mostrou o vinculo entre os saberes, nas afirmacoes:

Educacdo sem pedagogia, sem reflexdo metddica, seria uma pura atividade
mecanica, mera rotina. Educacdo e pedagogia estdo para a prética para a teoria,
realidade para o ideal, experiéncia para 0 pensamento, ndo como entidades
independentes, mas fundidas em unidade indivisivel, como o anverso e reverso da
moeda (id. p. 2).

Morandi (2008) oferece uma discussdo da Pedagogia, desvelando-a no que ele
denominou deintencdo pedagogica.“ A pedagogia existe porgue 0 homem é educavel e sujeito
da educacdo” (id. p. 15). O ser humano temuma predisposicdo para a educabilidade,
capacidade de ensinar e de aprender,que esta inscrita na organizagéo docérebro.Acorrelacdo
entre o desenvolvimento e aprendizagem encontra-se inscrita na propria estrutura do cérebro
humano, como uma predisposicdo a se abrir a seu ambiente, a receber o fruto das
aprendizagens e das aquisicdes ligadas a interacdo com o mundo.Amente cria a representacéo
do mundo que nos leva atribuir uma I6gica que molda as agdes (dar aula) e uma ressonancia
do que outro pensa (aprender). Assim, a atividade pedagdgica fundamentase em certo
nimero de ideias sobre o0 outro e a sua mente, cuja intencdo pedagdgica € de representar a
“mente” do aluno, que se situa na origem do ato de ensinar.Morandi (2008, p. 28) finalizou a
discussdo, oferecendo um significado a pedagogia centrado no ato de ensinar e aprender:



A pedagogia seria, assim, uma espécie de conhecimento sobre as relagdes mantidas
entre alunos e professores e o0s saberes, a intencdo de fazer conhecer e os
conhecimentos compartilhados (ou ndo compartilhados) pelos alunos e pelo
professor sobre a possibilidade de aprender.

De modo semelhante a organizacdo da mente, ela mobiliza as modalidades das
mentes que estimula aprender: o professor “que pensa’ organiza ndo apenas sua
postura de professor, mas também o saber e a mente do outro.

Libaneo (2013, p. 13-31) ao discutir — Prética educativa, Pedagogia e Didatica —
também nos oferece outros conceitos e visdes da educacdo, da pedagogia e da didéica. De
uma forma resumida, 0 autor apresenta as dimensdes da Didética como o principa ramo de
estudos da Pedagogia.

Ela investiga os fundamentos, condicdes e modos de realizacdo da instrucéo e do
ensino. [...] estaintimamente ligada a Teoria da Educacéo e a Teoria da Organizacdo
Escolar e, de modo muito especial, vincula-se a Teoria do Conhecimento e a
Psicologia. [...] com base nos vinculos com a Pedagogia, generaliza processos e
procedimentos obtidos na investigacdo das matérias especificas, das ciéncias que
déo embasamento a0 ensino e aprendizagem e das situacfes concretas da préatica
docente.

Libaneo (2013)mostrou também como as finalidades, os meios e a praticas
educativas da educacao formal estéo subordinados a estrutura e dinamica das relacdes entre as
classes sociais. E a classe dominante que estabelece as concepcdes educativas para
manutencdo de seus interesses.O referido autor (2013, p.17) questionou o que significa a
expressao - a educacdo € socia mente determinada - e respondeu:

Significa que a prética educativa, e especialmente os objetivos e contelidos do
ensino e o trabalho docente, estdo subordinados por fins e exigéncias sociais,
politicas e ideol dgicas.

Na visdo de Libaneo (2013, p. 21), a Didatica deve se posicionar neste contexto
como fomentadora e formadora de professores conscientes para atuar na dimensdo da
realidade social. Ele diz que:

[...] aresponsabilidade da escola e dos professores € muito grande, pois cabe-lhes
escolher qual a concepcdo de vida e de sociedade deve ser trazida a consideracéo
dos alunos e quais conteldos e métodos lhes propiciam o dominio dos
conhecimentos e a capacidade de raciocinio necessarios a compreensdo da realidade
social e a atividade prética na profissao, na politica e nos movimentos sociais (grifo
NOSS0).



Esta reflexdo é muito importante para o contexto da educacdo profissional,
poisosprofessores das areas de formacdo técnica,atuam de forma pragmética sobre a
transmissdo/transferéncia dos contetidos, com atuacdo limitada, sendo totalmente alienada,
guanto a formacdo integral dos alunos.Na prética educativa fazemos diferenciacdo dos
termos. educacdo e instrucdo (ensino). Essa diferenciacdo se encontra “camuflada’ na
organizacao de curriculos e dos contetidos, bem como, na famosa separacdo dos professores
da educacdo propedéutica e da profissional.

A formacdo profissional do professor é responsabilidade da Didéatica, que abrange
duas dimensdes: técnico-cientifica e técnico-pratica. A Didética se caracteriza como
‘mediadora entre as bases tedrico-cientificas da educacdo escolar e a prética docente,
configurando-se como €lo entre ‘o0 que ensinar’ e ‘como ensinar’ no processo pedagdgico,
interligando teoria pedagdgica a pratica educativa, conectando fins e meios da educacéo

escolar.

A Didatica tem uma estreita ligacdo com a Filosofia e a Histéria da Educacéo, com a
Sociologia e a Psicologia da Educagdo. A Filosofia e Histéria da Educacéo fazem reflexdes
sobre 0 ato educativo, seus condicionantes internos e externos, seus fins e objetivos e oferece
fundamentos da prética educativa. A Sociologia da Educacdo aborda a escola como
‘fendbmeno socioldgico’, gjudando os professores reconhecerem as relacdes entre o trabalho
docente e a sociedade, fazer leitura da realidade social e como constituir as interagcdes e as

relacdes da escola com outras organizagOes sociais.

A Psicologia da Educagéo ao estudar - implicagdes das fases de desenvolvimento dos
alunos e os mecanismos psicolégicos presentes na assimilacdo ativa de conhecimento e
habilidades - fornece importantes contribui¢cdes para a orientacdo educativa dos alunos, bem
como para a prética educativa. Neste ponto exige-se ver a definicdo da psicologia como

ciéncia

A psicologiaé uma ciéncia que estuda o comportamento e o pensamento humanos.
Busca saber como a experiéncia afeta o pensamento e a acéo; explora os papeis da
biologia e da hereditariedade; examina a consciéncia e os sonhos; acompanha como
se da a transformacdo de criancas em adultos; investiga as influencias sociais.
Basicamente, tenta explicar como as pessoas pensam, agem e sentem
(LEFRANCOIS, 2008, p. 3).

A aprendizagem, do ponto de vista da psicologia, € definida



[...] como toda mudanca relativamente permanente no potencial de comportamento,
gue resulta da experiéncia, mas ndo causada por cansaco, maturacdo, drogas, lesdes
ou doencas. [...] € 0 que acontece ao organismo (humano ou ndo humano) como
resultado da experiéncia (LEFRANCOIS, 2008, p. 6).

A psicologia da aprendizagem faz suas abordagens por meio das observagtes do
comportamento e em mudangas comportamentais. As teorias da aprendizagem resultam das
tentativas feita pela psicologia de organizar observactes, hipo6teses, palpites, leis, principios e
conjecturas feitos acercado comportamento humano. As teorias de aprendizagem tém sua
origem no behaviorismo e no cognitivismo: obehaviorismo faz abordagens sobre a
aprendizagempor meio dos elementos observaveis do comportamento (estimulos, respostas,
reforcamento),enquanto ocognitivismo as faz pelos eventos intelectuais, como solucdo de
problemas e processos intelectuai s relacionados. Existe um confronto académico entre as duas
teorias. Lefrangois (2008) discute as duas linhas de pensamento e utiliza resultados dos
experimentos de Herrnstein, Loveland e Cable (1976) com pombos, e de Tinklepaugh (1928)
com macacos, apresentando limitacbes das abordagens do behaviorismo. Os pombos tém
capacidade de identificar imagens que representam pessoas em situacoes diferenciadas e 0s
macacos conseguem guardar o ‘tipo’ de alimento quefora escondido pelo observador e seirrita
guando é enganado. Esse tipo de percepcdo € denominado de “conceitos naturais’ e se
constitui em desafios sérios para os behavioristas. Se até os animais expressam capacidade de
percepcdo, como explicar a capacidade humana usando somente observacfes externas do
comportamento.

E ai que entra o cognitivismo, uma abordagem tedrica da aprendizagem, envolvida
primariamente com eventos intelectuais como a solugdo de problemas,
processamento de informagdo, pensamento e imaginacdo. (LEFRANCOIS,2008, p.
222).

O objetivo principal das teorias cognitivistas “[...] € fazer inferéncias plausiveis e
Uteis sobre 0s processos mentais que intervém entre input e output (processamento das
informagdes) e sobre o que entendemos de significado” (LEFRANCOIS, 2008, p. 233). As
teorias cognitivistas “[...] definem a aprendizagem como um processo de relacdo do sujeito
com o mundo externo, com consequéncias no plano de organizagéo interna do conhecimento,
também referenciada como organizacdo cognitiva’ (BOCK et a., 2008, p.133). De acordo
com esta autora, para os cognitivistas, mesmo que tenhamos toda experiéncia em determinada

atividade, isso ndo € garantia de que tenhamos sucesso em outra atividade correlata. A
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transferéncia de conhecimento de uma situacéo-problema para outra vai depender como o
problema serd tratado, ou segja, depende do método usado. Isso se constitui uma orientacéo
importante para nosso trabal ho, pois os alunos, no primeiro semestre de 2015, tiveram contato
com 0s conceitos gerais e aplicados de eletrotécnica no laboratério, e no segundo semestre,
realizaram a experiéncia e tiveram dificuldades em aguns procedimentos que seréo

apresentados na discussio.

A Cognicdo é “o ato de adquirir um conhecimento” (AULETE, 1986, p.400); “[...]
diz respeito a conhecimento, compreensdo, solucdo de problemas e processos intelectuais
relacionados’ (LEFRANCOIS, 2008, p. 428). Moreira e Masini (2001, p. 13) fazendo “uma
localizacdo” do cognitivismo no quadro da psicologia e preparando 0 campo para
apresentacdo da teoria de Ausubel, ofereceram uma conceituagdo mais ampla.

Cognicdo € o processo através do qual o mundo dos significados tem origem. A
medida que o ser se situa no mundo, estabelece relactes de significacdo, isto &,
atribui significados a realidade em que se encontra. Esses significados ndo séo
entidades estéticas, mas pontos de partida para a atribuicéo de outros significados.
Tem origem, ent&o, a estrutura cognitiva (os primeiros significados), constituindo-se
nos “pontos de ancoragem” dos quais derivam outros significados.

Neste trabalho, o tratamento dado - a organizacdo do conteldo disciplina
(estruturacéo da matéria) pararealizacdo do trabalho em grupo (projeto técnico) e a confeccdo
do painel didético — constituem meios e instrumentos, dos quais se espera uma aprendizagem
mais contextualizada e significativa. Entendemos que a experiéncia de aprendizagem
realizada (Painel Didatico) permite ser analisada pelas implicacfes das teorias de Ausubel,
Bruner e Dewey,nos limitando fazer inferéncias sobre os resultados da referida experiéncia,
usando as visdes e afirmacdes dos referidos tedricos, direcionadas para o processo de ensino

aprendizagem.

2.2 O pensamento de Bruner para o processo da educacao.

Bruner (1978) apresentou alguns questionamentos e posicionamentos provocativos,
retirados da Conferencia de Woods Hole (1959), editada na forma académica sob o titulo—
0 processo de educagdo — de interesse nesta pesquisa.A discussdo da importancia da estrutura
de uma matéria de estudoocupou o lugar central nas discussdes, devido ao afastamento da
escola da énfase na compreensdo geral para a énfase na aquisicdo de habilidades especificas,
submetendo os alunos a uma exposicado limitada do conteldo que deveriam aprender.O
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referido autor questionou:como fazer para que a reduzida exposicdo se tornasse valiosa em
seu modo de pensar pelo resto de suas vidas? Antes de responder ele explica que o
guestionamento partiu do seguinte posicionamento filosofico:

O primeiro objeto de qualquer ato de aprendizagem, acima e além do prazer que nos
possa dar, € o de que devera servir-nos no presente e valer-nos no futuro. Aprender
ndo deve apenas levar-nos até um lugar, mas também permitir-nos, posteriormente,
ir aém de maneiramais facil (BRUNER, 1978, p.15).

Longe de consenso, que ndo era prioridade no debate, eleschegaram ao seguinte

posi cionamento:

[...] dar aos alunos uma compreenséo da estrutura fundamental de toda e qual quer
matéria que se escolha para ensinar. Esse € um requisito minimo para uso do
conhecimento, tornalo aplicavel a problemas e acontecimentos que cada uma
encontra fora da classe ou nas classes em que ingressa mais tarde, no decorrer dos
estudos (BRUNER, 1978, p. 10).

O autor explicou tambémque os dois modos de tornar a aprendizagem Util no futuro
sdo pela transferéncia especifica de treinamento e transferéncia nao especifica ou
transferéncia de principios e valores. O primeiro, tem como fim o desenvolvimento de
habilidades especificas que poderdo ser (teis posteriormente ou que poderdo ser transferidas
para outras atividades, e o segundo, consiste em aprender ndo uma habilidade, mas idéias
basicas ou gerais de uma determinada &rea do conhecimento, que constituira numa base
conceitual parareconhecer e tratar problemas em outras areas especificas. A transferéncia nao
especificaéa‘esséncia’ e o ‘centro’ dadiscussdo do processo educativo, pois.

Para que uma pessoa segja capaz de reconhecer a aplicabilidade ou ndo de umaidéia
auma situacdo novae, com isso, ampliar seu conhecimento, deve ter em mente, com
clareza, a natureza geral do fendbmeno com que esta lidando. Quanto mais
fundamental ou bésica for a ideia que tenha aprendido, quase por definicdo, maior

serd sua amplitude de sua aplicabilidade a novos problemas (BRUNER, 1978, p.
16).

A continuidade de aprendizagem na concepcdo de transferéncia de principios e
valores requer dominio da estrutura da matéria estudada, que por sua vez exige plangar
curriculos, conteiidos, métodos de ensino e 0s recursos auxiliares. Para mostrar a importancia
da estruturagdo e organizacdo do contelido e torna-lo estimulante, Bruner (1978, p. 21-
22)apresentou quatro alegacoes:
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[...] ade que entender os fundamentos torna a matéria mais compreensivel; [...] que
rapidamente se esquece um pormenor, a ndo ser que esteja colocado dentro de um
padrdo estruturado. Os pormenores conservam-se na memoria, gragas ao uso de
modos simplificados de representélos; [...] uma compreensdo de principios e ideias
fundamentais parece ser o principal caminho para uma adequada transferéncia de
aprendizagem.

O autor nos oferece outras afirmagdes ou visdes do nosso interesse. A discussao em
torno do desenvolvimento intelectua da crianca, apds analisarem experimentos de
aprendizagem, Bruner (1978, p. 44) diz que chegaram a evidencia de que “[...] ndo se aprende
apenas alguma coisa especifica, mas fazendo-o, aprende-se a aprender”(grifo nosso). A
estratégia de ensino para a escolarizacdo basica passa pela criagdo do “curriculo em espiral”
com objetivo de propiciar aos alunos um aprofundamento académico gradativo sobre o
conhecimento. No debate dos processos do ato de aprender — aquisi¢éo, transformacdo e
avaliacdo —ele faz uma indicagdo direta que fundamenta a proposi¢éo deste trabalho, aorevelar

que

[...] uma das maneiras menos controvertidas de conduzir o aluno em uma matéria
dificil é desafialo, com a oportunidade de exercitar todas suas forcas, de modo que
possa descobrir o prazer que ha em funcionar plena e eficientemente (BRUNER,
1978, p. 46)

Para a educacéo profissional que se encontra distante e defasada da realidade do
mundo do trabalho e para o pesquisador que busca um revigoramento académico para atuagao

na sala de aula, segue uma orientacao:

Os bons professores conhecem a forca desse atrativo. Os alunos devem saber o0 que é
sentir-se inteiramente absorvido por um problema. Poucas vezes experimentam esse
sentimento na escola. Se se conseguir absorvé-los bastante em classe, alguns aunos
serdo capazes de transportar esse sentimento para o trabalho, que realizam sozinhos
(BRUNER, 1978, p.46).

Em relacgo a motivacdo e recursos auxiliares no ensino, Bruner (1978) alegou que o
professor se constitui 0 melhor recurso, por ser o responsavel direto pelo estado da arte de
ensinar e aprender, com a responsabilidade de escolher os meios e os instrumentos e aplica
los de forma criteriosa, mas ndo dispensou nenhum outro instrumento que possa motivar 0s
alunos para a aprendizagem.S6 alertou quanto aos exageros, pois pode provocar tédio e

comodismo.
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Lefrancois (2012) ao analisar algumas implicacdes da teoria de Bruner na educagéo
revelouque sua énfase e crenca- de queos sistemas de codificagcdo facilitam a transferéncia,
melhoram a retencdo, desenvolvem a capacidade de solucionar problemas e aumenta a
motivacdo - levaram o tedrico defender a abordagem da descoberta orientada nas escolas. E
Lefrancois (2012, p.240) explica

Essa énfase na aprendizagem pela descoberta, parte da premissa de que a formagéo
de sistemas de codificacdo genéricos requer a descoberta das relacoes.
Conseguentemente Bruner defende o uso de técnicas pelas quais as criancas sio
encorajadas a descobrir fatos e relagdes por s 0.

O uso de técnicas refere-sea utilizacdo de um curriculo em espiral, aquele que
Bruner falara no passado,em que o mesmo tépico de uma matéria deve ser organizado em
graus de dificuldades progressivo e aplicado também de forma progressiva nos sucessivos
anos de formag&o.

Lefrangois (2012, p.241) descreve que‘[..] o construtivismo esta em estreita
concordancia com o argumento de Bruner: o aluno precisa construir o conhecimento por si
préprio, ele precisa construir significados’. Descreve a harmonia e aproximagdo do
Movimento de Mudanca Conceitualcom a teoria de Bruner, um movimento educaciona de
descoberta orientada, que da énfase no encorajamento pessoal do aluno para se envolver no
processo de aprendizagem, utiliza curriculo direcionado para mudanca conceitua e
reorganizagao do conhecimento.

2.3 AteoriadeAusube - aprendizagem significativa.

Moreira e Masini (2001), fizeram uma explicitagdo da Teoria de Ausube —
Aprendizagem Significativa - consubstanciada de exemplos praticos. Eles iniciaram a
discussdo mostrando queum ato ou acdo, quando realizado na forma ativa, € procedido de
uma intencionalidade ou pensamento elaborado, e quando na forma passivaé, na maioria das
vezes, uma repeticdo de tarefa cotidiana sem envolver uma intencdo elaborada do
pensamento. O ato consciente € antecedido por uma decisdo, é executado para um fim — o
objeto — que a consciéncia lhe atribui um significado. Eles antecedem a visdo cognitivista de

Assubel e a seguir apresentam a ideia central dateoria de Ausubdl:
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O cognitivismo de Ausubel € um caminho que busca responder essas questdes, ao se
propor estudar o ato de formagdo de significados ao nivel da consciéncia ou, em
outras palavras, ao estudar o ato de cogni¢do (id. p. 12).

A ideia central da teoria de Ausubel é a de que o fator isolado mais importante
influenciando a aprendizagem € aquilo que o aprendiz ja sabe. O conceito mais
importante da teoria de Ausubel é o de aprendizagem significativa. Para Ausubel,
aprendizagem significativa € um processo pelo qual uma nova informagdo se
relaciona com aspecto relevante da estrutura de conhecimento do individuo (id.
p.17).

A ideia geral da teoria de Ausubel é a de que as experiéncias de aprendizagem - o
contetdo total de ideias e sua organizacdo na mente - vao progressivamente formar a estrutura
cognitiva do ser humano, constituindo-se em um complexo organizado, resultante dos
processos cognitivos, mediante os quais se adquire e utiliza o conhecimento. A aprendizagem
de novas ideias e informagdespodera se efetivar desde que a estrutura cognitiva (o complexo
organizado) esteja munida de conceitos relevantes e inclusivos (subsuncgor), constituindo-se
como ancora receptora e mediadora das novas ideias e informagdo na estrutura cognitiva
daguele que aprende.Os subsungores (conceitos relevantes e inclusivos) sdo adquiridos por
meio da aprendizagem mecénica, quando o individuo adquire informagdo numa &rea de
conhecimento complemente nova para ele. A medida que alguns elementos da estrutura
cognitiva comecem a estabelecer relagbes com as novas informagdes, os subsungores vao
ficando cada vez mais elaborados e mais capazes de ancorar as novas informagdes, uma
‘conversa’ da experiéncia pessoal com as novas informagdes do conhecimento. Nas criancas
em idade pré-escolar, a formacao de conceitos se da pela a aquisicdo espontanea de ideias
genéricas por meio da experiéncia empirico-concreta. Ja nas criancas adultas e nos adultos, a
aquisicdo de novos conceitos dé&se pela recepcdo de seus atributos criteriais e pelo
relacionamento desses atributos com as ideias relevantes j4 estabelecidas na estrutura
cognitiva.

Para ativar 0 processo de aquisicdo de conceitos por meio da ‘aprendizagem
receptiva’, Ausubel recomenda o uso de ‘organizadores prévios, materiais introdutérios
apresentados antes de iniciar o evento de estudo.A principal funcdo dos organizadores
prévios, segundo Ausubel (apud Moreira e Masini, 2001, p. 21)“[...] € a de servir de ponte
entre o que o aprendiz ja sabe e 0 que ele deve saber, a fim de que o material possa ser
aprendido de forma significativa’. Neste sentido, na experiéncia desenvolvida (Painel

Didético) foi entregue a cada grupo as orientagdes para a realizacdo da tarefa, bem como

13



apresentado e explicitado os passos e procedimentos para realizacdo do projeto técnico, a
confeccdo do painel, apresentacéo do trabalho e avaliacéo da experiéncia.
Segundo Moreira e Masini (2001, p. 23), as condigcbes para ocorréncia da

aprendizagem significativa pressupdem que:

a) O material a ser aprendido seja potencialmente significativo para o aprendiz, ou
sgja, relacionavel a sua estrutura de conhecimento de forma néo-arbitréria e néo-
literal (substantiva);

b) O aprendiz manifeste uma disposi¢céo de relacionar o novo material de maneira
substantiva e ndo-arbitraria a sua estrutura cognitiva.

Para encontrar evidéncias da aprendizagem significativa, Ausubel propde utilizar
guestdes e problemas que requeiram maxima transformagdo do conhecimento existente para
evitar que os aunos recorram a0 modelo de memorizagdo. A Solucdo de problemas € um
método valido e pratico de se procurar evidénciaMesmo que o aluno ndo chegue a solucéo
fina do problema, pois ndo ha necessidade, o importante é analisar o caminho, identificar
dificuldades e pendéncias e dar oportunidade de revisdo sobre elas.Outra maneira é propor
uma tarefa sequencialmente dependente de outra, que ndo pode ser executada, sem um
perfeito dominio precedente. Essa dindmica foi aplicada nestaexperiénciaatraves da
interdependéncia entre as tarefas dos grupos de trabalho e os alunos trabalharem de forma
sequenciada até a solucdo do problema.

Moreira e Masini (2001, p. 29) explicaram a utilizagcdo de organizadores prévios na
hierarquizacdo de mapas conceituais a partir do principio da diferenciacéo progressiva e
reconciliacdo integrativa, idealizadas a partir de duas hipoéteses de Ausubel, que seguem:

a) é mais facil para o ser humano captar aspectos diferenciados de um todo mais
inclusivo previamente aprendido, do que chegar ao todo a partir de suas partes
diferenciadas;

b) aorganizacéo do contelido de uma certa disciplina, na mente de um individuo, é
uma estrutura hierérquicana qual as ideias mais inclusivas estéo no topo da estrutura
e, progressivamente, incorporam proposicies, conceitos inclusivos e mais
diferenciados.

Os autores oferecem dois indicativos que dado sustentacdo aos procedimentos
adotados em nossa experiéncia: 0 primeiro, é que o estabelecimento de conceitos relevantes
na estrutura cognitiva, para a aprendizagem significativa, servede fundamento para o arranjo
sequencia das tarefas; 0 segundo, os conceitos de uma unidade de ensino (disciplina) se
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forem estruturados e hierarquizados do gera para o especifico, se constituem em um [...]
sistema de processamento de informagdes, um verdadeiro mapaintelectual que pode ser usado
para analisar o dominio particular da disciplina e resolver problemas (id. p. 32).

Moreira e Masini (2001) oferecem um modelo para plangjar instrucdo, descrevendo
os principios relativos a programacdo de conteldo, formas de elaboracdo de mapas
conceituais, incluindo recursos instrucionais e revelando as possiveis vantagens e

desvantagens da utilizagcdo dos referidos mapas.

Na elaboracéo do projeto de aprendizagem, aplicado neste estudo, utilizamos os
model os sugeridos, com devidas alteractes, objetivando fazer gjustamentos para a concepcao

de aprendizagem baseada em projetos.

2.4 No confronto dasintencfes. uma oportunidade para escolha.

A redlizagdo deste trabalho académico faz suas observacbes sobre uma experiéncia
de aprendizagem baseada em projetos, uma prética educacional que tem sua origem na
educacdo nova. Esta opcéo requer que se faca uma identificacdo das correntes pedagogicas, da
escola tradicional e escola nova, mostrando como suas intengdes se confrontam no campo
pedagdgico, com objetivo de justificar a escolha do método de ensino para realizacdo da
experiéncia.Assim, faz-se necessarios apresentar inicialmente os argumentos das referentes
correntes pedagdgicas.

Morandi (2008) ao discutir a pedagogia das causas diz que a acdo pedagdgica se
organizou, primeiramente, em torno dessas duas orientacOes. atransmissdo, um principio-
meio da escolatradicional (ou datradicéo) e a atividade, o da escola nova. A transmissao esta
associada ao significado de toda pedagogia, mas esta mais fortemente relacionada a escola
tradicional, pois se baseia e se apoia na misséo do professor e na receptividade dos alunos. O
professor € autoridade e saber. Em sintese, o magistrocentrismo, concebido para transmissao
do saber, a funcdo do professor é dar aula pela exposicéo de contelidos organizados, e a do
aluno é receber e reproduzir, passivamente, o que foi ensinado. Este método surgiu no século
X1X com a emergéncia do positivismo, do desenvolvimento do ensino por disciplinas e da
educacdo técnico-cientifica. O ensino formal herdou procedimentos didéticos e os reproduz
nos tempos atuais.Segundo Morandi (2008), 0 magiscentrismondo representa a esséncia da
pedagogia tradicional e acaba recebendo criticas da corrente tradicional. Ele utiliza duas
afirmacdes do filésofo suico, Alian de Botton, provocaces académicas aos desvios do
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magiscentrismo: “[...] ninguém aprende escutando; é lendo que se aprende; [...] quando o
professor fala a crianga ndo trabalha” (p. 52).

O auge do debate polémico esta na oposicdo das duas teses, construida por Dewey

(2979, p. 3), quando se percebe as intengdes de cada corrente.

A histéria da teoria da educacdo esta marcada pela oposicéo entre a ideia de que a
educacdo é desenvolvimento de dentro para fora e a de que é formagéo de fora para
dentro; a de que se baseia nos dotes naturais e a de que € um processo de vencer as
inclinagdes naturais e substitui-las por adquiridos sob pressdo externa.

Na visdo de Luzuriaga (1987, p. 227) encontra-se evidéncias da polémica entre as

correntes.

Por educacdo nova entendemos a corrente que trata de mudar o rumo da educacéo
tradicional, intelectualista e livresca, dando sentido vivo e ativo. Por isso se deu
também a esse movimento o nome de “escola ativa’.

Veiga (2007, p. 217), discutindo os fundamentos das referidas correntes, apresentou

as principais caracteristicas da escola nova em sete temas bésicos.

[...] puericentrismo (procedimentos didéticos centrados na crianca); énfase na
aprendizagem pela atividade; motivacéo; estudo a partir do ambiente circundante;
socializacdo, antiautoritarismo (critica aimposi¢des) e antiintel ectualismo (critica ao
verbalismo de muitos programas de ensino).

Morandi (2008, p. 57) revela uma novidade da escola nova, que permitiu fazer a

escolha do M étodo de Projetos para conduzir esta experiéncia.

A novidade torna-se também um principio dindmico da pedagogia: descoberta,
interesse e projeto. Os elementos apropriativos, em 0posicao aos transmissivos,
tornam-se elementos de método. O principio da inovacdo abarca a prépria
pedagogia, que deve inventar renovar-se, em oposi¢ao a tradicional, vivida como
pedagogia perene. As pedagogias novas sd0 pedagogias do movimento: elas
assimilam a postura de projeto (grifo nosso).

Luzuriaga distingue quatro periodos de criacdo das escolas da corrente nova, dentre

eles interessa registrar a criagdo da primeira escola experimental americana, em 1896 —a
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escola primaria da Universidade de Chicago — pelo professor John Dewey (p. 228). Ao

apresentar e discutir os métodos de ensino da escola nova, o autor afirma:

O método de projetosé quica o que mais corresponde as ideias de educagéo nova,
pois compreende a totalidade delas no favorecer a liberdade e a atividade; mas da ao
mesmo tempo, sentido e proposito ao trabalho educativo (LUZURIAGA 1987, p.
240).

Luzuriaga diz que o método nasceu das ideias de Dewey, mas foi Kilpatrick o
primeiro a dar-lhe expressao técnica e pedagdgica. E completou:

Dele ndo ha formula concreta. Consiste, essencialmente, em levar a escola a cabo
por uma série de meios adequados. Todas as atividades escolares podem realizar-se
em forma de projetos, sem a necessidade de organizagdo(LUZURIAGA 198, p.
240).

A ideia de confeccionar o painel didatico nesta experiéncia, enquadra na afirmacéo
de Luzuriaga — a de que ndo existe formula concreta - pois ndo havia nenhum exemplo para
replicar. Foi uma aventura e pura inovagdo, salvo engano. Quanto a afirmacdo — sem
necessidade de organizagdo — carece, nos tempos atuais, tomar devidos cuidados, pois a

organizacdo de uma atividade de ensino depende do grau de complexidade da mesma.

Veiga (2007, p. 225-226) ao analisar modelos didéticos, em torno dos principios
gerais da nova pedagogia, chega a mesma conclusdo que Luzuriaga, considerando o método
de projetos, 0 mais representativo da escola nova. Ela revela que a proposicéo de Kilpatrick
foi tratar o ‘projeto’como um plano de trabalho para desenvolver um tema de interesse geral,
tendo o objetivo de estimular o raciocinio dos alunos, garantindo a0 mesmo tempo autonomia

na organizacao do conhecimento, cooperacdo e aplicacdo prética.

2.5 O método de projetos

O método de projetos nasce das proposi¢des do filésofo americano John Dewey, mas
Kilpatrick foi o primeiro a dar-lhe expressdo técnica e pedagdgica. Vamos, neste inicio,
levantar os principiosgque levaram Dewey propor a ideia de método e, depois, 0s
procedimentos para sua aplicagdo. Entretanto, trabalho apresentado por Michael D. Knoll
(2004) estende a génese da Metodologia de Projetos, ao final do século XVIna Itdlia, sob a

perspectiva profissionalizante, especificamente,na area de arquitetura e engenharia.
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De acordo com estudos recentes, o "projeto” como um método de instrucdo
institucionalizada ndo é um novo movimento da educacdo industrial e progressista
gue surgiu nos Estados Unidos no final do século 19. Pelo contrério, ele foi iniciado
no movimento da educacéo em arquitetura e engenharia, na Itdlia, no final do século
16 (Knoll 1991a, 1991b,1991c; Scholler, 1993; Weiss, 1982).A histéria longa e
distinta do método de projeto pode ser dividida em cinco fases:1590-1765: O inicio
de trabalho do projeto em escolas de arquitetura na Europa. 1765-1880: O projeto
como um método de ensino regular e seu transplante para a América. 1880-1915:
Trabalhar com projetos na formacdo prética e em escolas publicas gerais.1915-
1965: A redefinicdo do método de projeto e seu transplante da América para Europa.
1965— Aos dias atuais redescoberta da ideia do projeto e da terceira onda de sua
divulgacéo internacional .

Lourenco filho (1974, p. 198 - 211) ofereceu uma investigagdo sobre a origem do
referido método na América do Norte, ora resumida. Tudo comegou, quando Dewey em 1895,
editouaobra — O interesse em relacdo a vontade — que mais tarde foi desenvolvida em forma
de uma monografia intitulada — Interesse e Esfor¢o — constituindo-se na primeira tentativa de
construcdo da teoria da experiéncia, em oposicdo ao ensino intelectualista. As obras eram
respostas aos que se opunham a um ensino com base em atividades, pois acreditavam que isso
destruiria o esforco e o cultivo da vontade. Segundo o autor, o cerne da concepcdo educativa
de Dewey é revelado nas seguintes visdes. o bom ensino se dara quando os alunos, sob
‘conveniente diregdo’, possam mover-se por intencdes que liguem seus impulsos e desgjos a
propositos definidos, ideias e vaores; que seria ilusdrio levar a pensar com eficiéncia, sem
motivos ou razdes da prépria necessidade de pensar; ter propdsitos representa um bem si, pois

projetar e realizar serviver em liberdade.

Estamos, portanto, certos quando instintivamente identificamos liberdade com a
capacidade de formar propdsitos e leva-los a efeito. Tal liberdade, por sua vez, é
idéntica ao autodominio, pois a formacéo de propdsitos e a organizacdo dos meios
para executé-los resumem o traba ho dainteligéncia (DEWEY, 1979, p. 65).

Morandi (2008, p. 64) resume alguns principios da teoria de Deweycom objetivo de
relacionar o funcionamento do pensamento em situagbes educativas, oportunizando a
inteligéncia produzir agdo inteligente e fazer seguintes inferéncias;1) estamos diante de uma
dificuldade para resolver; 2) a dificuldade é localizada e definida; 3) a solucéo possivel se
apresenta; 4) gracas ao raciocinio, as bases das sugestfes sdo estabelecidas; 5) continuando a
observar e experimentar, somos levados a adotar ou rejeitar essa sugestdo, quer dizer, atomar
uma posicéo favordvel ou contraria. “A aplicacdo de tais principios ao trabalho escolar
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importa numa transformacao radical dos procedimentos usuais’ (FILHO, 1974, p. 204). Foi
assm que se efetivou em nossa experiéncia, que nos trouxe fadigas e tensbes, mas
compensacOes gratificantes para o processo de ensino aprendizagem.

A pedagogia do problema é concebida pelo movimento, onde o pensamento € apenas
fruto de um processo, de uma construgdo, cujatrama é a constituicdo de ideias, que surgem no
decorrer das experiéncias em um ambiente humano.Na dinamica das experiéncias, vida e
educacdo se fundem e tornam-se uma mesma realizagdo, sempre em construcéo como € a
prépria vida.

Em discussbes académicas das teorias contemporaneas da aprendizagem Bente
Elkjaer (ILLERIS, 2013, p. 91 — 108), fazendo uma discussio acerca da teoria de Dewey,
considera-a uma teoria da aprendizagem para o futuro.Seu didlogo parte da afirmacéo: “Uma
teoria da aprendizagem para o futuro deve defender o ensino de uma prontiddo para
responder, de maneira criativa, a diferenca e a ateridade” (p.92).Ela faz suas inferéncias
analisando a nogdo de experiéncia sob 0 pragmatismo de Dewey e a nocdo de aprendizagem
experiencial de David Kold. Elkjaer (2013)afirma que a pesquisa educacional ainda ndo
compreendeu o pragmatismo filosofico de Dewey e o reduziram somente a termo da
aprendizagem experiencial: “aprender fazendo” ou “tentativa e erro”. N&o que sgja contréario a
essa Nogdo, mas a experiéncia como intencdo pedagdgica, deve entrar para 0 campo cognitivo
e consciente da experiéncia. O desenvolvimento da experiéncia sO ocorrera quando nossas
acOes e valores habituais forem perturbados por encontros com situacdes dificeis, que requer
investigacdo, gera experiéncia e produz conhecimento. Segundo a autora, a dimensdo da
experiéncia, no pensamento de Dewey, [...] € uma série de circulos organicos conectados; €
uma compreensdo do sujeito no mundo; € a base para se tornar conhecedor do mundo e de
SHves, pois se fundamenta em um vincul o entre agdo e pensamento, entre o ser e 0 saber” (id.

p. 97). Em suas conclusdes, tem uma provocacao:

Isso leva a uma necessidade maior de educar para a investigacéo, de pensamento
critico e reflexivo das incertezas e desafios da vida em uma sociedade global, com
sua demanda constante de responsividade a mudanca (ELKJAER, 2013, p. 107).
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2.6 O modeo adotado

O modelo adotado nesta experiéncia acompanhou as abordagens tedricas da
Aprendizagem Baseada em Projetos - ABP, focada em padrGes, uma metodologia
desenvolvida peloBuck InstitueOfEducation - BIE, destinada especialmente aos professores
de ensino fundamental e médio. O BIE (2008, p. 18) define a ABP focada em padrdes como:

Um método sistematico de ensino que envolve os alunos na aquisicdo de
conhecimentos e habilidades por meio de um extenso processo de investigacéo
estruturado em torno de questBes complexas e autenticas e de produtos e servicos
cuidadosamente planejados.

O processo de plangjamento do BIE é orientado em sei's passos.

1. Desenvolvaumaideainicial.

2. Selecione de padrbed/indicadores, estabelecendo objetivos e prevendo os
produtos e resultados esperados.

3. Formule uma questdo orientadora com um problema a ser trabalhado pelos
alunos.

4. Plange a avaliagéo, considerando produtos e resultados esperados, elaborando
roteiros de avaliag&o.

5. Mapele o projeto através de um roteiro visual, prevendo etapas,
tarefag/atividades e provisionado 0s recursos necessarios.

6.  Elabore um plano de acompanhamento para execucéo do projeto.

Os procedimentos acima referidos foram desenvolvidos e sdo apresentados na se¢éo
— material e método. Na sua composicdo, utilizamos ideias, sugestdes e recomendacdes para
elaboracdo de projetos de aprendizagem de Moura e Barbosa (2012) e modelo de planejar
instrucéo de Moreirae Masini (2001).

2.7 O trabalho com projetos. consider acdes e contribuicoes.

A aprendizagem baseada em projetos ja tem seu destague no processo de educagdo e
serd apresentadoaspectos importantes em relacdo a sua aplicacao e as contribuicdes levantadas
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pela pesquisa. As observactes que vao ao encontro das'intencdes pedagdgicas das teorias de
Bruner e Ausubel, quanto a organizacdo do contelido, uso de organizadores prévios e mapas
conceituais para o alcance da aprendizagem significativa.

Moura e Barbosa (2010, p. 233) a0 comentarem resultado de pesguisa sobre
condi¢des de enggjamento de estudantes na realizacéo de projetos, concluem que:“[...] ando
participacdo dos estudantes na escolha do tema do projeto teve interferéncia fundamental no
nivel de engajamento apresentado.Os alunos ficam mais motivados quando eles escolhem o
tema’. Filho (1974, p. 208-209) também expressou que os resultados sdo mais positivos
guando os alunos escolhem o tema, mas em classes em que os alunos estejam habituados a
passividade, quando ndo surgem iniciativas, os professores podem fomentar investigaces e
trabalhos tendo o devido cuidado para evitar imposi¢cdes. Quanto a referida escolha, Prado
(2012, p. 111-112) também alega que o tema pode ser apresentado por professores,
coordenadores e aunos, desde que sgja discutido em reunides para adeséo e compromisso do
grupo. Ele comenta sobre diferentes posi¢des académicas em relacdo a escolha do tema, umas
defendendo a escolha pelos alunos e outras pelos professores, mas concluiu afirmando que na
maioria dos casos, 0 problema € proposto pelo professor de uma das disciplinas, a partir de
certas especificidades de um possivel objeto de estudo.Esta experiéncia - Painel Didético - foi
uma ideia criada e sugerida pelo professor-pesquisador. A ideia foi discutida e pactuada com
0s alunos e ndo observamos nenhum tipo de rejeicéo ao tema, até porque o trabalho realizado
pertence ao conteido do referido componente curricular.

Quanto aos beneficios que a metodologia de projetos propicia ao processo de ensino
e aprendizagem, Prado (2011, p. 107) apresenta 0s seguintes argumentos. a) possibilita
transformar informacdo em conhecimento préprio; b) desenvolve o0 senso critico nos
educandos; c) cria condicdes de trabalho em equipe; d) proporciona condicdo de trocar idéias,
conhecimentos e resolver problemas; €) possibilitaa producéo de um objeto final compativel
com a &rea de atuacdo do curso. Quanto ao objeto final, e sugere a producéo de um
documento escrito pelos alunos com objetivo de relatem e apresentarem suas experiéncias e
conclusdes sobre a situagéo trabal hada.

Cardozo (2004) em pesquisa sobre uma experiéncia envolvendo as concepgoes da
pedagogia de projetos em curso técnico do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de
Uberaba, afirma que a metodologia é viavel para o contexto do ensino técnico e compativel
com a ideia de um curriculo centrado em competéncias. Alega, porém, que apds um ano e
meio 0 ensino voltou a0 modelo tradicional, atribuindo causa ao reduzido quadro de
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professores com dedicacdo exclusiva e aponta nas dificuldades encontradas, a resisténcia de

alguns docentes para romper com a metodol ogia tradicional.

Margot B. Ott (CANDAU 2012, p. 69) fazendo um col6quio sobre o ensino por meio
de problemas, no seminé&rio - Didética em questdo (PUC — Rio: 1982)— disse na épocaque a
escola era uma escola em crise, tendo abandonado a ideia de ensinar o conhecimento
organizado e o desenvolvimento do raciocinio para ocupar-se do ensino de conteldos
fragmentados e uma simbologia, sobrecarregando a mente do aluno: um ensino orientado
pelos objetivos e dominio, focado na transmissdo de contelido e distante da realidade social.
Para sugerir a adocdo da pratica de ensino por meio da solucéo de problemas, diz que a
adocdo deve ser dentro do principio pedagdgico para sua aplicagdo,fazendo uma leitura da
realidade social. O uso da pratica deve ser introduzidona medida em que se possa trabahar os
problemas da realidade e n&o trabalhar fatos hipotéticos, imaginarios. Em relacéo a formacéo
do professor ela externou que “[...] uma das maiores dificuldades no ensino por meio de
solucéo de problemas se refere a preparacéo do professor” (id. p.69).Partindo de uma leitura
da redlidade social, apresentou os resultados de uma experiéncia, usando solucdo de
problemas,desenvolvida em uma escola de Porto Alegre. Entre as contribuicdes, destacou: o
professor se torna um pesquisador e conhecedor da realidade;supera topicos didéticos
derivados do tecnicismo;a avaliagdo se faz naturalmente (sem artificialismo para provar
conhecimento); produz envolvimento e responsabilidade no aluno e permitealuno e

professor,construirem e reconstruirem o conhecimento. E concluiu:

Desta forma o ensino por meio de solucdo de problemas se mostra com uma
aternativa valida, ndo sb pela construcdo do conhecimento ou sua redescoberta,
como também para criacdo de um ambiente de pesquisa em que o auno e o
professor se aproximam de formarea (id. p.74).

Moura e Barbosa (2012, p. 16) respondem — por que trabalhar com projetos -
alegando gque as mudangas e inovagdes ocorridas nas organizagdes humanas, principalmente
pela incorporacdo de tecnologias, exigiu adequagdo dos sistemas de ensino, que acabou
enxergando ‘o projeto’ como uma atividade instrutiva, capaz de enriquecer o acervo pessoal
(einstitucional) com novas experiéncias, conhecimentos e habilidades.

Barbosa et al (2004) apresentam as possibilidades do Método de Projetos na
Educacéo Profissional, como recurso pedagdgico, para formacéo de competéncia, no contexto

da educacéo profissional, fruto de uma experiéncia,que tratou da adequacdo curricular do
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Curso Técnico de Eletronica do Colégio Técnico, da Universidade Federal de Minas Gerais
(COLTEC).Com relacéo a proposicao da formacéo por competéncia e a necessaria mudanca
das préticas pedagogicas, as escolas encontraram grandes dificuldades de vencer o dilema
entre continuar transmitindo conteldos e desenvolver competéncias, pois avaliar
competéncias requer observacdo na execucdo de tarefas complexas. O fato € que a aplicacéo
do método exige mudanca de postura do professor, que deixa de ser a personificacdo do
conhecimento para se tornar facilitador e orientador da aprendizagem. A resisténcia pode
estar vinculada simplesmente ao comodismo, medo de perder autoridade e como ja admitimos
anteriormente, um obstéaculo epistemol dgico da formagdo do professor. Mas essa dificuldade
também € expressa por Dewey (1979) prefaciando sua obra - experiéncia e educagdo -

argumentou sobre os embate entre as correntes tradicional e nova da educagéo:

Por esta razdo também que é muito dificil organizar e gerir escolas baseada na nova
ordem de conceitos do que as que seguem os velhos caminhos batidos pelo tempo.
Dai todos os movimentos na direcdo de uma nova ordem de ideias e das atividades
delas decorrentes, mais cedo ou mais tarde, retornarem as ideias e préticas do
passado, que ressurgem como mais simples e mais fundamentais, do que é exemplo
agora (1938) a tentativa em educacdo de reviver os principios da Grécia e da |dade
Média

Para Barbosa et a (2004), o pressuposto basico para o desenvolvimento de projetos é
a de que tanto alunos quanto dos professores devem assumir uma postura investigativa numa
relacdo horizontal, com objetivo de desenvolver estratégias de ensino e de aprendizagem para
mobilizacdo de conhecimentos e resolucéo de problemas reais.A experiéncia da reformulagdo
curricular do COLTEC envolveu 42 alunos, em um regime de estudo integral, 40 horas
semanal, fazendo 13 disciplinas. O experimento foi composto de projetos de trabalho: um de
recuperacdo do sistema de controle de temperatura de um forno e outro de construcdo de
maquete. Para avaliacdo da efetividade do método foram pesquisadas as seguintes categorias.
grau de interesse pelo curso, aprovacdo do método, principais dificuldades, principais
beneficios, efetividade do méodo na formacdo por competéncias e aprendizagem
contextualizada. Da andlise dos resultados, Barbosa et a (2004, p. 13), em sintese concluiram:

Os resultados obtidos até 0 momento referem-se a um contexto especifico e néo
permitem, ainda, uma ampla generalizacdo. No entanto, a experiéncia mostrou
resultados estimulantes, de um valor indiscutivel: modificou profundamente a
relacdo professor-aluno e, sobretudo, a relacdo aluno com o conhecimento,
reativando o entusasmo e a satisfacdo em aprender, em busca do conhecimento,
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despertando e desenvolvendo potencialidades que dificilmente seriam estimuladas e
desenvolvidas pelas abordagens pedagdgicas tradicionais.

O Buck Insgtitute for Education - BIE (2008) com base em uma pesquisa sobre quais
habilidades e conhecimento que os estudantes precisariam ter para ser bem-sucedidos no
seculo XX, em sintese, deu énfase a seguinte resposta: ter conhecimento ndo é o suficiente.
Os profissionais precisam ser capazes de aplicar seu conhecimento, resolver problemas,
plangjar, monitorar e avaliar seu desempenho e comunicar suas ideias a publicos variados, no
mercado globalizado.O BIE (2008) ao fazer a indicagdo da aprendizagem baseada em
projetos, como estratégia pedagdgica, chama atencdo para as maiores exigéncias dos sujeitos
do processo de ensino e aprendizagem:a) os professores devem refletir sobre a atividade
docente e mudar sua postura tradicional de especialista em contelido para mediador de
aprendizagem; b) os estudantes devem assumir maior responsabilidade por sua propria
aprendizagem, pois maior sera compreensdo sobre conhecimento produzido. O BIE (2008)
afirma que ndo existem pesguisas e dados empiricos suficientes para afirmar que a
aprendizagem baseada em projetos é uma prética superior aos demais. Mas a andise das
observactes e relatos de professores dos Ultimos 10 anos releva que: a referida prética de
ensino € um método rigoroso, relevante e envolvente;o método se apoia em investigactes
autenticas e gorendizagem autdnoma dos alunos; possibilita ao professor criar sala de aula de
alto desempenho; formar uma comunidade de aprendizagem altamente poderosa focada na

realizac&o e no autodominio das acfes educativas.

Bender (2014) apresentou sua obra - Aprendizagem Baseada em Projetos. educagéo
diferenciada para 0 século XXI - recomendando-a para educadores que seguem ou querem
como prética inovadora na sala de aula. O referido autor oferece um breve resumo (id. p. 34)
de seis pesquisas, com as seguintes contribui¢des ao processo: enfatiza a compreensdo mais
aprofundas; resulta em niveis elevados de processamento conceitual; resulta maior retencao
das informacdes; resulta em maior uso de estratégias eficazes de resolucdo de problemas; é

particularmente eficaz com alunos de baixo rendimento escolar.

2.8 A educacdo profissional —a exigéncia de método e pr ojeto.

A educacdo profissional, iniciada nas corporacdes de oficios, preparacdo de artifices
para o trabalho, evoluiu e ganhou espaco em meio as transformacfes socioeconbmicas

ocorridas entre os séculos X1l a XVIlI, e finalmente fora incorporada nos sistemas de ensinos
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nos séculos XI1X e XX, em decorréncia da demanda por especialistas para a nova dindmica do
capitalismo industrial. Segundo Manfredi (2002, p. 51), historicamente, a constituicdo da
escola nunca teve vinculada a formagdo para o trabalho. “Institucionalmente, ela foi criada
para preparar grupos seletos de pessoas para o0 exercicio de comando, do poder e da direcéo
social”.

A educacéo profissional carrega o peso de sua destinacdo, a de estar sempre focada e
atrelada as demandas de mercado. A preparacdo de mdo de obra para esta destinagéo reduz
pessoas a dominios minimos dos oficios, aienando-as ndo s6 do processo do trabalho, mas
também da vida social. No Brasil, esta modalidade de ensino, carrega em seu histérico um
fato que corroborou ainda mais para sua estigmatizagdo. No contexto histérico do Brasil
Col6nia e Império,segundo Manfredi (2002, p. 71), o emprego da méo de obra escrava para a
execucdo de atividades artesanais e de manufatura acabou criando a representacéo de que todo
e qualquer trabalho que exigisse esforco fisico e manua consistiria em um trabaho
desqualificado.

Prado (2011, p. 74) derta que a persisténcia critica a educacdo profissional vem
causando consequéncias novigas, entre elas, a de estigmatizar os cursos profissionalizantes
como de menor importancia, por apenas contemplar atividades manuais e técnicas.
Contrapondo, ele diz: “[...] quanto ha nisso, a nosso ver, avirtude de conciliar saber pensar e
saber fazer”.

Dos debates académicos, Veiga (2007, p. 40) aponta dois pontos que trazem
consequéncias nocivas ao processo de ensino e aprendizagem: a divisdo cartesiana do saber,
influéncias de orientagdes racionalistas de René Descartes e a separacdo da educacdo
propedéutica da técnicaprofissional, decorréncia da divisdo socia do trabalho. A primeira,
trata da hierarquizacéo e estratificacéo do saber no espaco-tempo do regime escolar, resumida
na forma de disciplinas; a segunda, trata a educacdo como instrumento de reforco a
diferenciacdo social, verbalizada na separacdo do trabalho intelectual (o saber) do trabalho
braca (o fazer): oprimeiro destinado as classes dominantes e 0 segundo, as classes
subalternas. O debate revela que a concepcdo pedagdgica da educacdo profissional esta
associada a concepcao do trabalho de fébrica, fundamentado na teoria cientifica de Taylor e
Ford, quando a producdo do trabalho artesanal fora definitivamente substituida pela
produtividade do trabalho de fébrica. Rosnay (apud MORANDI, 2008, p. 78) revela que:
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O método de ensino tradicional reproduz o principio da divisdo do trabalho pela
divisdo do saber em unidades de tempo, de programas, de disciplinas, e que a
introducdo de novas tecnologias foi principalmente pensada para melhorar seu
funcionamento.

Assim, enquanto o fazer, cunhado no principio de que a especializacdo do
trabalhador proporciona produtividade ao sistema produtivo, o saber, na especializacdo do
educador, gera produtividade ao sistema educacional. A concepcdo pedagdgica desses
sistemas cunhada na produtividade propiciou maximizagdo da producéo (maior volume de
produtos, servicos, pesquisas, novas tecnologias, entre outros), visando atender um alto
‘padréo de consumo’, objeto finalistico do capitalismo. Importante observar a similaridade
gue norteia o trabalho bracal e intelectual: na busca pela sua eficiéncia, pela sua efetividade e
principalmente pela sua eficacia, impde-se a aplicacdo de método. Uma das principais
atribuicdes profissional dos técnicos de nivel médios, das areasagricola e industrial, € a de
projetar e responsabilizar-se segundo os limites de sua formagdo. O Decreto Federa
n.° 5.154/2004, que regulamenta a Lel Federal n.° 9.394/1996, no que concerne a educacao
profissional e tecnoldgica, em seus diversos niveis, dispde no Art. 4° que:

[...] a educacdo profissiona técnica de nivel médio sera desenvolvida de forma
articulada com o ensino médio, observados: | - os objetivos contidos nas diretrizes
curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo; I - as normas

complementares dos respectivos sistemas de ensino; e Il - as exigéncias de cada
instituicdo de ensino, nos termos de seu projeto pedagdgico.

O Art. 5° das diretrizes curriculares nacionais (Resolugdo CNE/CEE n° 06/2012)

dispde que:
[...] os cursos de Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio tém por finalidade
proporcionar a0 estudante conhecimentos, saberes e competéncias profissionais

necessarios ao exercicio profissional e da cidadania, com base nos fundamentos
cientifico-tecnol 6gicos, socios historicos e culturais.

E nos principios norteadores da referida Resolugdo, Inciso VII do Art. 6° diz que a
“[..] interdisciplinaridade assegurada no curriculo e na préaica pedagégica, visando a
superacao da fragmentacéo de conhecimentos e de segmentacéo da organizagdo curricular”.

O Ingtituo Federal do Espirito Santo (IFES) ainda ndo editou por meio de

instrumento legal o projeto politico pedagdgico institucional. Dai recorreu-se ao item 4.1.1.2
do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), onde estdo relacionados os perfis esperados
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do egresso, quando é declarado que:“o sistema de ensino devera propiciar o desenvolvimento

de competéncias profissionais sintonizadas com o respectivo setor produtivo”.

O exercicio profissional, pautado na formaidade, implica na observancia de
legislagBes. Assim, os técnicos de nivel médio, do setor industrial e agricola, estdo regidos em
lels, decretos e normas especificas. A Lei Federad n° 5.524/1968 e o Decreto
Federaln® 90.922/1985 dispdem e regulamentam o exercicio profissional dos técnicos de nivel
médio, dos setores industrial e agricola. A Lel 5.194/1966 e a Resolucdo 278/1983 do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia dispdem e regulamentam,
incluindo a obrigatoriedade de filiagdo para efeito de controle e fiscalizacdo do exercicio
profissional dos referidos técnicos. Aqui se faz necessario antecipar duas observacles inicials:

O Art. 84 daLei 5.194/1966, diz que:

[...] ograduado por estabelecimento de ensino agricola, ou industrial de grau médio,
oficial ou reconhecido, cujo diploma ou certificado esteja registrado nas reparticoes
competentes, s6 poderd exercer suas fungdes ou atividades apos registro nos
Conselhos Regionais (grifo nosso).

O Art. 19 do Decreto Federa n.° 90.922 diz que:“O Conselho Federa respectivo

baixara as Resolugdes que se fizerem necessarias a perfeita execucao deste decreto”.

As legislacdes supracitadas estabelecem limites de responsabilidades na execucéo do
trabalho, que € uma informacdo de interesse nesta proposicdo, detendo-se apenas nos
dispositivos de interesse na discussdo.Uma das atribuicdes profissionais dos técnicos
industriais e agricolas, prevista na Lei Federal n.° 5524/68 e no Decreto Federal n.°
90.922/85, é a de “responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de projetos, compativeis
com a respectiva formagdo profissiona”.O 8§ 1° do Art. 4° do Decreto Federal n.° 90.922/85,
define que:

[...] os técnicos de 2° grau das areas de Arquitetura e de Engenharia Civil, na
modalidade Edificacdes, poderéo projetar e dirigir edificacdes de até 80 m? de
area construida, que ndo constituam conjuntos residenciais, bem como realizar
reformas, desde que ndo impliquem em estruturas de concreto armado ou metélica, e
exercer a atividade de desenhistas de sua especialidade (grifo nosso).

A Norma 003/97, da Camara especializada de Engenharia e Agronomia do Conselho
Regiona de Engenharia e Agronomia do Espirito Santo,dispondo sobre as atribui¢cdes dos
técnicos de 2° grau (nivel médio), na modalidade edificagdes, da maior clareza a competéncia
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profissional quanto as atribui¢cbes do técnico em edificagdes. O primeiro item da referida

norma declara que

[...] os técnicos de 2° grau da modalidade Edificacbes poderdo elaborar, para
edificacBes de até 80 m? de &rea construida, como unidades isoladas, os projetos
arquitetdnicos e hidro sanitario e, responsabilizar-se tecnicamente pela execucdo dos
mesmos, desde que tais edificacbes ndo impliquem em estruturas de concreto ou
metdlica, e exercer a atividade de desenhista técnico de sua especiaidade (grifo
Noss0).

Percebe-se que o projeto de instalacdes elétricas e telefone ndo estdo inclusos nas
atribuicdes dos técnicos em edificagdes, pois este tipo de projeto € de responsabilidade do
técnico em eletrotécnica. Entéo, porgque este componente curricular estd incluso no curriculo
de formacdo do técnico em edificacbes? A Coordenacdo do curso, juntamente com 0S
professores que atuam no curso, entende que o Técnico em edificagdes ao idealizar um
projeto arquitetbnico residencial, deve trabalhar o contexto total deste ambiente e ndo se
limitar aos aspectos basicos de arquitetura, pois isto se caracteriza em um reducionismo da
amplitude profissional, indo contra as exigéncias do mundo do trabalho, que esta exigindo
uma ampla capacidade dos profissionais. A inclusdo do componente curricular na formagao,
ndo € para conferir competéncia e nem responsabilidade sobre o projeto técnico na érea de
eletrotécnica predial, mas ampliar suas habilidades para atuar numa area que requer multiplos
saberes.
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3 METODOLOGIA

3.1 Tipologia de Pesquisa

A realizagcdo da pesquisa segueorientacOes de Malheiros (2011), direcionadaspara
aplicagdo do método pesquisa-acdo, pois a experiéncia — Painel Didatico —foidesenvolvida na
dindmica da sala de aula com a participagcdo direta do professor-pesquisador. Segundo
Malheiros (2011), a grande vantagem do uso da pesquisa-acdo na educacdo € a possibilidade
de o professor realizéla em sala de aula, buscando a defini¢do de métodos de ensino focados
em contelido especificos ou em intervencdes direcionadas para politicas publicas e

concepgoes e préticas pedagogicas.

A pesquisa-acdo € extremamente (til em educacdo. Ela é aplicada para se testar
novos modelos de ensino, ateraces de curriculo, formulacdo de estratégias de
aprendizagem, métodos de avaliagdo, formacdo de professores, definicdo de
modalidades de curso, dentre outros aspectos (MALHEIROS, 2011, p.108).

A presente pesquisa se efetivou sobre uma experiéncia de aprendizagem baseada em
projetos, realizada na sala de aula, com objetivo de coletar observagtes sobre 0 processo,que
segue descrito. A ideia de fazer uma experiéncia de ensino e aprendizagem nasceu de um
‘rascunho mental’ ,com objetivo depesquisar: sea estruturacdo e organizacdo da matéria,
(através da hierarquizacdo de conceitos gerais e especificos), a pratica de ensino adotada
(método de projetos) e o desenvolvimento de um instrumento didéico (Painel
Didatico)seconstituirdo em estratégias e meios facilitadores de aprendizagem contextualizada

e significativa.

3.2 A questédo orientadora pararealizacdo da experiéncia

A experiéncia foi realizada seguindo etapas e procedimentos do projeto de
aprendizagem. A elaboracdo do projeto de aprendizagem seguiu recomendacdes de Moura e
Barbosa (2012), Prado (2012) e procedimentos do Buck Institute for Education (2008) ja
referenciados na secdo anterior. No projeto foi apresentado a questdo orientadora,
descrevendo um problemareal do mundo do trabalho para os alunos apresentarem uma
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solugdo. O problema ficou assm definido: um cliente (o professor) vai construir sua
residéncia, possui o projeto arquitetonico, apresentado na forma das duas plantas cotadas, um
layout dispondo os ambientes organizados e uma planta baixa. Antes de iniciar a obra, o
cliente quer definir as instalacles el étricas, telefone, internet e televisdo, requerendo, portanto,
a elaboracdo de um projeto técnico. O cliente desgja que as instalacBes |he proporcionem
facilidades operacionais e conforto, apresentando a seguinte demanda: portdo deslizante na
garagem, automatizacao da iluminacdo na garagem, interfone para recepcao, iluminagdo geral
para os ambientes orientada pela temperatura de cor, iluminagdo decorativa nas salas de estar
e jantar, possibilidade de comandar iluminacéo em diferentes pontos, iluminagdo externa para
acesso na entrada e no entorno da residéncia, aparelhos climatizadores nos quartos e uso de
ventilador de teto na sala de estar.

As plantas (figuras 1 e 2) foram impressas em lonas e depois coladas sobre dois
paineis de 2,75 m x 1,83 m em estrutura de madeira para a confeccdo do Painel Didatico,
envolvendo a representacdo gréfica do projeto técnico e a montagem e funcionamento das
instalagdes projetadas.
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Nas orientacdes foi detalhado e explicado aos alunos como o processo de elaboracéo
de projeto técnico das instalacdes el étricas e telefone é organizado em etapas e procedimentos
técnicos normatizados pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas e pelas empresas locais
de fornecimento de energia, telefone e internet, que fora sintetizado e reproduzido no esquema

abaixo.
e N N )
SOLICITACAO DO SUBMISSAO DO PROJETO A CONCESSIONARIA LOCAL
CLIENTE Y,
~ g PROJETO /[‘
\/ APROVADO N
1 ) EMISSAO DA ANOTAGAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA
NECESSIDADES )
INFORMAGOES /I\
\ J <
v [ ELABORAGAO MEMORIAL DESCRITIVO
[ PROJETO ARQUITETONICO - LAYOUT ] /]\ g
\l/ N
p < ELABORACAO DE PLANILHA  ORCAMENTARIA
PREVISAO DE CARGAS: ILUMINAGCAO, TOMADAS QUANTIFICACAO E DESCRIGAO DO MATERIAL
J

DE USO GERAL E ESPECIFICO

(& \l/ J /I\

4 ~
s N CALCULO DA SECAO DOS CONDUTORES, ELETRODUTOS,
CALCULO DA POTENCIA INSTALADA, DEMANDA SISTEMAS DE PROTEGAO CONTRA SOBRECORRENTES,
MAXIMA E DEFINICAO DO PADRAO DE ENTRADA CHOQUES, SURTOS E DESCARGAS ~ATMOSFERICAS,
TELEFONE, COMUNICACAO E TV.
N 7 J - J
( N\ Vs /]\ N\
CALCULO E DEFINICAO DO NUMERO DE

CIRCUITOS TERMINAIS
- /

CONFECGAO DAS PLANTAS E DETALHAMENTO

Figura 3 - Etapas e procedimentos de el aboragéo de projeto elétrico e telefone

A experiéncia ndo envolveu a elaboracdo de memorial descritivo, orcamento, submissdo a
concessionéria local e Anotacdo de Responsabilidade Técnica, pois ndo haveria uma execucao
propriamente dita do projeto técnico, a ndo ser, na forma do Painel Didético, aqui descrito. O
objetivo da experiéncia ficou centrado no dimensionamento técnico das instalagdes (parte
fisica) e no funcionamento, com a confec¢do de quatro produtos:

1. O projeto técnico escrito ha forma resumida— memaria de cdculo.
2. A representacdo grafica do projeto sobre a planta baixa— painel 1.

3. O painel didético das instalacdes elétricas, telefone, interfone, internet e TV —

4.  Apresentacdo oral do trabalho realizado (experiéncia) realizado.
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3.3 O sujeitoda pesquisa

O projeto foi apresentado aos alunos da turma M02/M12, conforme previsto na
programagdo do quadro 1, com vista & sua realizagdo. Este momento se caracterizou pelo
termo de compromisso entre as partes, professor-pesquisador e alunos, para reaizarem a
experiéncia. Também foi realizado um diagnostico, que serviu de base para orientar a
formagdo dos grupos de trabalho, bem como analisar o comportamento dos grupos no
decorrer do processo.

Os quarenta e um aunos participantes da pesguisa sdo do curso Técnico em
Edificagbes, modalidade de ensino integrado, quarto ano formagdo, periodo matutino, do
Instituto Federal do Espirito Santo, Campus Colatina. Aturma M02/M12 é uma fusdo de
turmas - M02 (formada por vinte e seis alunos) e M12 (formada por 18 alunos) - realizada por
medidas administrativas. N&o houve aceitacdo técita dos alunos, mas a fusdo foi mantida.
Essa informacéo foi usada na discussdo do comportamento dos grupos de alunos quanto ao
interesse e participagdo no trabalho. Trés estudantes participaram parcialmente da
experiéncia, em decorréncia de terem sidos aprovados no vestibular, pois tiveram que assumir
as vagas no ensino superior. Assim, a participacdo efetiva, até o fim da experiéncia, foi de 41
alunos, que responderam os questionérios.

3.4 Etapasda pesquisa

No primeiro semestre, foi desenvolvida a primeira parte do contetido, quando foi
desenvolvida toda base conceitual e treinamento para os aunos lidar com eletricidade de
forma pratica, envolvendo: conceitos aplicadosdas grandezas elétricas, comportamento das
grandezas el étricas nos circuitos elétricos, realizacdo depréticas sobre instalacdo de ponto de
luz, comandos de iluminacdo, tomadas de corrente e representagdo gréafica (multifilar e
unifilar) das instalactes.Esta etapa de formacéo foi uma preparagcdo dos alunos nos conceitos,
principios e ideias fundamentais do componente curricular, um embasamento para realizacéo
da segunda etapa, quando seguimos a ideia central da teoria de Ausubel, tendo ressonancia

nas teorias de Bruner e Dewey, conforme discutido na fundamentagéo tedrica:

A ideia central da teoria de Ausubel é a de que o fator isolado mais importante
influenciando a aprendizagem € aquilo que o aprendiz j& sabe (MOREIRA e
MASINI, 2001, p.17).



Se o0 aprendizado anterior deve tornar mais fécil o que vem depois, deve fazélo
oferecendo uma visdo geral, a partir da qual as relacfes entre as coisas encontradas
antes e depois se tornem as mais claras possiveis (BRUNER, 1987, p. 11).

O que distingue a educacdo baseada em experiéncia da tradicional é o fato de que as
condigdes encontradas na experiéncia atual do aluno sdo utilizadas como fontes de
problemas (Dewey, 1978, p. 81).

A segunda etapa foi desenvolvida no segundo semestrecom a realizagdo do projeto
técnico, representacdo grafica das instalaces (painel 1), confeccdo das instalacbes (painel 1)
e apresentacdo do trabalho.A conducdo do processo foi pela aplicagdo do método de projetos
e a organizacdo do contelido do componente curricular, por meio da hierarquizacdo de mapas
conceituais (organizadores prévios), com objetivo de avaliar se tais procedimentos permitiam
a aquisicdo e aplicacdo de novos conceitos,uma melhor compreensdo de principios e ideias
fundamentais da &rea de estudo, enfim, se constituem em meios e estratégias facilitadores de
aprendizagem. A organizacdo do conteldo encontra ressonancia nas teorias dos pensadores
acimareferidos.

[...] do ponto de vista ausubeliano, o desenvolvimento de conceitos procede-se da
melhor forma quando os elementos mais gerais e inclusivos de um conceito séo
introduzidos em primeiro lugar e, entéo, este é progressivamente diferenciado, em
termos de detal he e especificidade (MORREIRA e MASINI, 2001, p. 32).

[...] dar aos alunos uma compreensdo da estrutura fundamental de toda e qual quer
matéria que se escolha para ensinar. Esse € um requisito minimo para uso do
conhecimento, tornalo aplicavel a problemas e acontecimentos que cada uma
encontra fora da classe ou nas classes em que ingressa mais tarde, no decorrer dos
estudos (BRUNER, 1987, P. 10).

Cabe assim ao educador, no exercicio de sua fungéo, selecionar cousas que, dentro
da odrbita da experiéncia existente, tenham possibilidade de suscitar novos
problemas, os quais, estimulando novos modos de observacdo e julgamento,
ampliardo a érea para experiéncias posteriores (DEWEY, 1979, p.76)

Foram constituidosonze grupos de trabalhos (04/08/2015) com tarefas e
procedimentos especificos e definidos, bem como as etapas sequenciadas do trabalho. A
composicdo foi pactuada dentro de critérios (género, facilidade e/ou dificuldade de
aprendizagem, habitos e comportamentos)para evitar discrepancias das capacidades
intelectuais e sociais entre os grupos formados.Mesmo sensibilizando, observou-se que na
constituicdo dos grupos os alunos mantiveram suas preferéncias em torno dos elos que ja os
unia no tempo de escola e principal mente a sua turmade origem.

Foi produzido e entregue a cada grupo, um roteiro contendo as orientagbes para
estudo, o conteido estruturado e organizado com os procedimentos técnicos para realizacéo
da tarefaO processo do trabalho teve um caminho plangado, considerando a
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interdependéncia entre resultados e tarefas. O resultado do trabalho de um grupo foi

transferido como informagdes para 0 grupo subsequente.

A integracdo dos gruposfoi por meio da migragéo(progressiva e cruzada) dos alunos
do seu grupo de origem para outro subsequente, apés conclusdo da tarefa e a realizacdo dos
semindrios. De cada grupo do nivel ‘1’ saiu um membro para os grupos do nivel ‘2" até a
conclusdo do projeto técnico, que culminou com o grupo 9. Dai 0s grupos se juntaram aos
grupos ‘10’ e ‘11’ para a confeccdo dos painéis | e Il. Assim, os alunos que chegavam ao
grupo traziam conhecimento e experiéncia de sua tarefa, que serviade apoio e orientagdo para
0 grupo e a tarefa subsequente.A definicdo dos grupos, tarefas e as etapas sequenciadas do
trabalho formaram o corpo organizado pararealizar a experiéncia. A integracdo dos grupos, as
tarefas e o fluxo do processo estéo sistematizados nas figuras 4 e 5.
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Figura 4— Fluxo da integracéo progressiva dos alunos pelos grupos.
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LEGENDA

GRUPO 1 - Céculo da previsio de carga
(poténcia) para iluminacdo pelo Método do Lumens, seguindo
recomendagdes da NBR 5413:1992.

GRUPO 2 - Célculo da previsio de carga
(poténcia) com tomadas de uso geral (TUG), seguindo
recomendacdo da NBR 5410:2004.

GRUPO 3 - Cdlculo da previsio de carga
(potencia) com tomadas de uso especifico (TUE), incluindo
poténcia dos aparelhos escolhidos (chuveiro, aguecedor,
méquinas de lavar e secar, torneiras elétricas, aparelhos
refrigeradores), seguindo recomendagdes da NBR 5410:2004.

GRUPO 4 -
telefonelinternet, televisdo e campainha/interfone, seguindo
recomendagdes daNBR - 13726:1996.

Definicdo de pontos de

GRUPO 5 - Célculo da previsdo de carga total
da residéncia (iluminagdo + TUG + TUE). Cdculo da
provavel demanda maxima da residéncia e definicdo do
padréo de fornecimento de energia de acordo com a Norma de
Fornecimento da Empresa de Luz e Forca Santa Maria S/A
(categorias: monofasica/biféasicaltrifésica).

GRUPO 6 - Célculo e definicdo do nimero de
circuitos, incluindo o ramal de entrada e o de ligago, poténcia
de cada circuito, caculo do equilibrio das cargas entre fases, a
tensdo de cada circuito, calculo da corrente e previsdo do
comprimento.

GRUPO 7 - Céculo da sego dos condutores
(fase, neutro e terra) de todos os circuitos, seguindo
recomendacOes da NBR 5410:2004, usando os métodos do
critério da capacidade de condugdo de corrente e critério do
limite de queda de tenso.

GRUPO 8 - Célculo e escolha dos disjuntores
termomagnéticos, dispositivos contrachoques (DR) e dos
dispositivos de protecdo contra surtos (DPS), seguindo
recomendagdes da NBR 5410:2004.

GRUPO 9 - Céculo da segéo dos eletrodutos,
tamanho ou capacidade do quadro de distribuicdo (QD) e
caixas de passagem, seguindo recomendagdes da NBR
5410:2004.

GRUPO 10 - Representacdo grafica do projeto
sobre a planta (painel 1) de acordo com a normas NBR
5444:1989, NBR 13301:1995 e NBR 13726:1996.

GRUPO 11 -
elétricas, telefone, TV, internet e interfone (painel I1).

Montagem das instalagdes

Figura 5-Astarefas e o fluxo do processo
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As etapas estéo descritas acima no cronograma de execugdo, quadro 1.

Quadro 1 - Cronograma de execucao

EVENTOS

PERIODO

1. Apresentacdo do projeto de aprendizagem para os alunos da turma
MO02/M12 e areadlizagdo do diagndstico para identificacdo do grau
de identidade dos alunos com o curso, hébitos de ler, escrever,
estudar, pesguisar e habilidades para projetar instalacfes elétricas
e telefone, relagdes interpessoais e exercicio de lideranca.

Fevereiro

2. Desenvolvimento da 12 etapa da experiéncia com a introducdo dos
principios e ideias gerias e fundamentais do componente
curricular, envolvendo:

a. Conceitos aplicados das grandezas el étricas,

b. Comportamento das grandezas el étricas nos circuitos elétricos,

¢. Redlizacdo de préticas sobre instalagdo de ponto de luz, comandos
de iluminacdo, tomadas de corrente;

d. Representacdo gréfica (multifilar e unifilar) das instalacdes.

Fevereiro a
junho.

3. Desenvolvimento da segunda etapa da experiéncia, envolvendo:
a. Composicao dos grupos de trabal ho.
b. Realizacdo do trabalho de grupo.
c. Sociaizacdo do trabalho de grupo — seminarios.
d. Confeccéo do Painel Didético:
i. Painel | — representacdo gréfica das instal agoes.

ii. Painel 11 — confeccéo das instalagoes.
e. Apresentacdo do trabalho para a comunidade escolar.
f. Avaliagdo da experiéncia

Agosto a
novembro.
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4 RESULTADO E DISCUSSAO

A construcéo deste trabalho partiu dos questionamentos.“se” a organizagcdo do
contelido,através da hierarquizacdo de conceitos, principios e ideias fundamentais de um
componente curricular (discipling), a confeccdo do recurso didatico e a metodologia baseada
em projetos trazem contribuicbes para 0 processo de ensino, com referéncia especia a
aprendizagem contextualizada e significativa O questionamento foi construido a partir
deimplicacdes e aproximagoes das teorias de Ausubel, Bruner e Dewey no processo de ensino
e aprendizagem.

Para responder o questionamento foi realizada uma experiéncia — Painel Didatico -
com objetivo de coletar dados por meio de questionarios estruturados e observacdes sobre 0
processo. A experiénciafoi realizada usando técnicas e procedimentos do método de projetos,
atualmente mais referenciadacom a denominagéo - aprendizagem baseada em projetos - com a
participacdo efetiva dequarenta e um alunos da Turma M02/M12 do curso técnico em
edificacdes do Instituto Federal do Espirito Santo — Campus Colatina.

O diagnodstico do perfil dos alunos subsidiou a escolha de estratégias e
procedimentos para 0 processo e a formagdo dos grupos de trabalho. A turma M02/M12 é
uma fusdo de duas turmas, M02 e M12, realizada no ano letivo de 2015. Por isso, em alguns
momentos, os dados sdo apresentados de forma conjunta e em outras, em separado. A média
da idade dos alunos das turmas € 18 anos e a quantidade dos géneros quase equivalente,
conforme relacionados nograficol.

Gréfico 1 - Composi¢do de género
Média de idade: 18 anos

9
M02 13
13

5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
m 8§ Feminino ™ 8§ Masculino
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Os dados do rendimento escolar estdo relacionados no grafico2.

Gréfico 2 - Coeficiente de rendimento escolar
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O rendimento da turma M02 é superior, com ligeiro decréscimo ao longo dos trés
anos, o da M12 é menor, com um ligeiro acréscimo, tendo um reflexo positivo.O nimero de
ingresso em 2012 foi de 32 alunos por turma. No inicio do ano letivo de 2015, a turma M02
era formada por 24 alunos (evasao 25%) e a M12 por 18 alunos (evasdo 44%). A evasdo

elevada da turmaM12 e rendimento menor pode ter alguma correlacéo.
Os resultados do grau de identificac&o dos alunos com o curso estdo relacionados no

gréfico3.
Grafico 3 - Grau de identificacdo com o curso
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A maioria dos alunos ja definiu sua destinagéo, ascender para 0 ensino superior, com
maior destinacdo para outra area de formacao. Este fato refletiu no comportamento de alguns
alunos que declararam desinteressados pela realizagdo da experiéncia.O interesse pelo
ingresso no mercado de trabalho € baixo. A indefinicdo também € baixa e pode ser
umindicativo dainfluéncia que o curso exercesobre as escolhas para a graduagdo, que permite

atribuir a educacéo profissionalum papel indutornas vocagdes para 0 ensino superior.

Os resultados da identificacdo de habitos de ler, escrever e estudar/pesquisar estao
dispostos no gréfico 4.

Grafico 4 - Identificacdo de habitos
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A aprendizagem baseada em projetos requer mudanca de habitos dos professores e
alunos, principalmente quanto ao desenvolvimento de habitos para leitura, escrever, redigir
documentos, pois a intencdo pedagogica dos métodos ativos € provocar a autonomia da
capacidade intelectual para a aprendizagem.

Pela andlise dos indices levantados, a turma M02/M12 tem disposi¢cao para estudar e
para leitura, mas uma baixa disposicdo para escrever. A realizacdo do projeto exigiu leitura,
pesquisa e calculo.N&o foi possivel trabalhar a referida deficiéncia, pois o projeto envolvia
dimensionamento e relatorios deresultados (meméria de célculo). Por isso foi valorizado mais
0 preparo para apresentacao do trabal ho.

Os resultados da identificagdo de habilidades - lideranca, relacbes interpessoais e

capacidade técnica para projetar — estdorel acionados no gréfico 5.
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Gréfico 5 - Identificacdo de habilidades
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Os dados mostram que os alunos tém uma predisposi¢éo significativa para lideranca,
relacOes interpessoais e uma elevada capacidade técnica para projetar. A opinido sobre
lideranca e relagcOes interpessoais pOde ser constatada, considerando que os aunos
conseguiram superar a indesgjavel fusdo das turmas e mantiveram um bom convivio nas
relacdes da sala de aula. Entretanto,podem ter exagerado na opinido do item ‘& por influéncia
da formagdo desenvolvida no primeiro semestre, envolvendo estudo dos conceitos gerais,
aulas praticas no laboratério e representacdo gréfica das instalagdes. Esta parte propiciou um
embasamento conceitual e experiéncias para lidar com eletricidade aplicada, mas ndo a de
projetar, naquele momento, pois € bem mais complexo e envolvia conceitos especificos, que
foram introduzidos no decorrer da segunda etapa da experiéncia. Tanto, que ao longo da
realizacdo do projeto técnico, alguns grupos tiveram dificuldades na realizacdo da tarefa,
sanadas pela mediacéo do professor-pesquisador.

Os produtos do trabalho e os dados da pesquisa foram gerados a partir da realizagéo
da segunda fase da experiéncia. No decorrer em que os grupos concluiam suas tarefas, elas
eram socializadas na forma de semin&rios e os resultados impressos eram repassados com
objetivo de montar uma meméria dos calculos e dos resultados. A elaboracdo do projeto
técnico e a realizagdo dos nove semindrios foram desenvolvidas no periodo de 04/08 a
01/10/2015. Neste periodo de idealizacdo foi providenciado todo material para execucdo do
Painel Didatico, sob responsabilidade do professor-pesquisador.

42



Figura 6-Socializacdo dos resultados - nove seminérios



A producéo do Painel Didético (representacdo gréfica e montagem das instal acoes)
foi realizada no periodo de 06/10 a 27/10/2015 (22 dias), com a participacdo de todos os
grupos.

———
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e b TV
i :

Instalacdo do Ramal de entrada

Instalagéo dos pontos de comandos e tomadas

Instalacéo dos pontos de luz



|
| .
A, - |
Instalac&o do quadro de distribuic&o e dispositivos

Instalagéo dos circuitos elétricos terminais de proteci

Painel | Paind Il

Figura 7 —Confeccdo do painel - representacdo gréfica e instalacbes (legendas
individuais).

No dia 9 de novembro foi realizada a avaliacdo da experiéncia e preparacéo da
apresentacdo para os professores e uma plateia (turma M 17 do curso Técnico em Edificacbes
— 2° ano), prevista para ser redizada no dia seguinte. Antes de fazer a avaliagdo da
experiéncia, foi reconstituido todos os passos e procedimentos efetuados com objetivo de
refletir o que tinha acontecido no processo de realizacdo. Terminado a retrospectiva,
avaliamos a experiéncia e utilizando questdes estruturadas (apéndice). Os questionamentos
foram dirigidos de forma progressiva, comecado do interesse/motivacdo e até chegar nos
significados da realizacdo da experiéncia referente a avaliacdo qualitativa do processo.Os
resultados da principal dificuldade encontrada na realizacdo da experiéncia estdo dispostos no
gréfico 6.
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Grafico 6 - Principal dificuldade
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O maior reclame dos alunos, quando se envolvem em projetos escolares, é 0 excesso
de atividades escolares, conforme constataram Barbosa et a (2004), em projetos de trabalho
realizados com alunos.Outros fatores visiveis nas preocupacdes do dia-dia escolar, citados
pela maioria dos alunos, foram as preocupacdes com a realizacdo do Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM), a realizagdo do vestibular e a organizacdo da cerimonia e festa de
formatura. Quanto a falta de organizacdo, ela tem relacéo direta com a dificuldade de orientar
o0 inicio da confeccéo dos painéis (representacdo grafica e montagem das instalacfes), pois
todos os alunos estavam envolvidos nesta Ultima etapa e querendo participar. Muitos ndo
sabiam usar determinadas ferramentas e havia necessidade de explicar 0 uso e acompanhar
para evitar acidentes. A atividade foi longa, complexa e trouxe bons desequilibrios. O
desinteresse pela area de estudo ndo deveria ter sido relacionado nesta pergunta, mas acabou
corroborando com os resultados do grau de interesse pelo curso, pois a maioria pretende fazer

graduacdo em outra area de estudo.

Os resultados da principal deficiéncia ou falha do projeto estédo relacionados no

gréfico 7.
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Grafico 7 - Principal falha ou deficiéncia
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A principal falha apontada - desinteresse e omissdo de alguns grupos de trabalho —
provavelmente, vincula-se a referida preferéncia por outra area de formagdo (58,53%) e
alguns grupos eram integralmente, compostos por alunos que expressaram abertamente esse
interesse. Este comportamento foi tratado com naturalidade no trabalho, e tentamos motivar
esses alunos para uma participacdo mais efetiva. O Unico ambiente disponivel que oferecia
infraestrutura para confeccionar os painéis era o palco aberto das quadras poliesportivas com
telhado metdlico e rebaixado, que provoca muito calor no ambiente. A medida que o0 excesso
de calor do ambiente de trabalho se tornou uma fadiga no processo de trabalho, ele foi
lancado na avalicdo, sendo citado como segunda reclamacgéo. A fata de plangjamento e
organizacdo do projeto e do professoraconteceu no inicio da confeccdo dos painéis e nao
havia, naquele momento, outro meio de realizacdo. Em contrapartida, verificase que néo
faltaramnem equipamentos e materiais. Dois alunos apontaram a falta de organizacéo dos
grupos de trabalho no momento da confecgéo dos painéis. O inicio do trabalho foi euforico,
mas ans poucos 0s proprios alunos sentiram a necessidade de controlar o impeto e o trabalho

ficou organizado.

Os resultados  quanto ao interesse/motivacéo despertado pelo

projeto/experiéncia/atividade estdo relacionados no grafico 8.

47



Grafico 8 - Interesse/motivacdo pelo projeto
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A escolha das opgdes, ‘sim’ ou ‘ndo’, foi solicitado uma justificativa. A maioria, que
respondeu ‘sim’, manifestou que a atividade gjudou definir a area de formacdo para a
graduacdo, destacando interesse pessoa pela execucao e funcionamento das instalagdes. Os
gue responderam ‘ ndo’ alegaram que a atividade ndo era na area de seu interesse profissional
e a prioridade pessoal estava focada na preparacdo para realizagcdo das provas do ENEM e do
vestibular.

Confrontando o desinteresse pela atividade (29%), com a escolha de outra area de
formacéo (58,53%), pode-se admitir que a experiéncia conseguiu despertar o interesse desses
alunos.

Os resultados do principa beneficio que a atividade trouxe estdo relacionados no
gréfico 9.
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Grafico 9 - Principal contribuicdo
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O primeiro beneficio escolhido vincula-se as intencdes pedagogias das teorias de
Ausubel, Bruner - a organizacdo da matéria por meio da hierarquizacéo dos conceitos gerais e
fornecimento de organizadores prévios (conceitos preparatérios, intermedi&rios) para
introducdo de novas informacBes e conceitos mais especificos - pois os referidos
procedimentos foram facilitadores da aprendizagem. O segundo beneficio vincula-se mais ao
pensamento pragmaético de Dewey, quando a experiéncia mobiliza a totalidade do nosso “ser”,
do nosso “saber”, das nossas experiéncias acumuladas, nos colocando diante do novo, nos
desafiando, causando desequilibrio, oportunizando crescimento intelectual. Durante a
execucdo dos painéis, alguns alunos se dedicaram mais intensamente e declaravam, durante os
trabalhos, que tinham definido a érea de elétrica para fazer a graduacdo. Este fato tem um
significado especial para este tipo de pratica educacional, pois uma atividade educativa, sgja
de qualquer &ea de formagdo, se tiver munida de instrumentos e procedimentos para
favorecer 0 aluno descobrir sua capacidade intelectual, despertara motivacdo e encorajamento
para outras situacdes que tera que enfrentar pela vida.

As questdes que sucedem ofereceram afirmagdes direcionadas para identificar se os
alunos compreenderam os procedimentos adotados na experiéncia e elas tendem validar a
guestdo deste trabalho. Foi apresentada a afirmagédo: a explicacdo dos conceitos chaves da
matéria e as aulas préticas no laboratério de elétrica predial foram partes essenciais para
iniciar o trabalho. Sem esta formacdo basica, a experiéncia poderia ficar comprometida ou
talvez fosse impossivel fazé-la por completo. Os resultados estdo relacionados no grafico 10.
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Gréfico 10 - Importancia dos conceitos gerais e experiéncias
acumuludas para realizagdo do trabalho
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A maioria concordou com a afirmagdo. A compreensdo dos alunos € pontual, no
sentido de ligar 0 saber que eles assimilaram no primeiro semestre para resolver as tarefas da
experiéncia, coadunando com as afirmacdes dos referidos tedricos, que devemos trabahar a
aprendizagem a partir das experiéncias dos alunos.

Em relacdo a afirmacdo: a organizacdo do conteldo facilitou a aprendizagem
auténoma, sem a necessidade da intervencéo intensiva do professor, como ocorre nas aulas
expositivas. A intervencdo do professor s foi necesséria para orientar o processo de estudo e
prestar assisténcia nos momentos de dividas. Os resultados estdo relacionados no grafico 11.

Gréafico 11 - A Importéancia da organiza¢do do contetdo
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a. Discordo -7,32%
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A compreensdo dos resultados obtidos nesta questéo podera ser entendida a partir das
observagdes do processo. Um pequeno grupo de alunos ndo se dedicou efetivamente a
experiéncia, permanecendo junto com os colegas como meros expectadores. Esses alunos
declaravam abertamente ndo terem interesse pela area. Supostamente, eles ndo entenderam ou
ndo se interessaram pelo processo e negaram a afirmacéo. Uma parcela significativa de alunos
necessitou da mediacdo do professor para conclusdo de tarefa, podendo ser os que
concordaram parcialmente. A parcela dos alunos que necessitou de poucas intervengoes,
possivelmente, foi a que concordou totalmente com a afirmacdo. A experiéncia esta sendo
replicada com os alunos do mesmo curso, no periodo noturno, entretanto o painel foi usado
como um recurso didédtico. Os aunos afirmam que o méodo de ensino baseado na
organizagdo do conteido com acompanhamento do professor, mais a utilizagdo do recuso
didético, favorecem melhor entendimento dos procedimentos técnicos para realizacdo de
projeto técnico.

Com referéncia a afirmacdo: a metodologia substituiu as aulas expositivas pelo
processo de aprendizagem auténoma, possibilitando sair da passividade (ficar escutando) para
adin@mica do aprender fazendo. Os resultados estdo relacionados no grafico 12.

Gréfico 12 - Avaliagcdo do método
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Os resultados semelhantes obtidos na questéo anterior deveriam se repetir aqui,
porgue a organizacdo do conteido esta contida dentro do método de ensino, como estratégia
para autonomizacdo da aprendizagem, deslocando a figura do professor do centro do processo
de ensino para a de mediador da aprendizagem, substituir as aulas expositivas pela
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aprendizagem compartilhada. Neste sentido, a diferenga em favor da concordanciatotal, deve,
provavelmente, ser atribuida ao fato de que foram eles que idealizaram o projeto técnico e
confeccionaram o painel didatico, gerando posse e pertencimento sobre o saber e o objeto
criado (painel didético), ou segja, uma aprendizagem mais significativa.

Em relacdo a afirmacdo: a elaboracdo do projeto no papel ndo permite ter uma
experiéncia concreta daquilo que é estudado. A producdo dos painéis didaticos possibilita
aproximarda situagdo real do mundo do trabalho. Os resultados estéo relacionados no
gréfico 13.

Gréafico 13 - Importancia do recurso didatico

c.  Concordo totalmente 75,61%

b.  Concordo parcialmente 21,95%

a. Discordo 2,44%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Buscase nessa questdo verificar se o instrumento didatico (painel) possibilita
aproximar da execucdo técnica das instalacdes na realidade do mundo do trabalho, em vista
do que fora apresentado através de fotos e videos. Pelo acréscimo na concordancia total, em
relacdo a questdo anterior, a confeccdo do painel é que deu mais sentido na aprendizagem
contextualizada. O painel ndo substitui a real execucéo de um projeto, ele somente aproxima
como as instalacdes deverdo ser executadas em um projeto real. Como € impossivel fazer um
projeto real a cada ano, o painel é um excelente instrumento para melhor entendimento dos
procedimentos técnicos usado para dimensionar um projeto técnico e ainda guda na
idealizacdo das instalacfes e na | 6gica de sua utilizacdo operacional. A realidade do mundo do
trabalho deve ser preenchida por outros meios como visita técnica e estégio profissiona. O
importante € que o instrumento podera ser usado em outras situacfes de aprendizagem e

possibilitar uma compreensdo mais pratica da area de estudo.

52



Outra questdo que avaliou o processo, valorizando o método e o instrumento
didético, foi pela afirmacdo: A elaboracdo do projeto e a producdo do painel didético nos
possibilitou fazer maior vinculo entre teoria e prética e adquirir mais confianga em nossas
capacidades. Os resultados estéo relacionados no gréfico 14.

Gréfico 14 - Estabelecimento do viculo: teoria e pratica

c.  Concordo totalmente 82,93%

b.  Concordo parcialmente 17,07%

a. Discordo  0,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Esta resposta consolida as respostas anteriores e valida a questdo pesquisada. Apos
manifestagbes sobre o processo — deficiéncias, fahas, dificuldades, contribuicdes,
procedimentos e confec¢do do recurso didético - eles confirmaram que a pratica educacional
permitiu estabelecer mais vinculo entre teoria e pratica. O projeto técnico desenvolvido na
primeira e segunda fase da experiéncia, ainda era uma ideia abstrata, passada da mente para o
papel. Ao montarem o Painel Didético, a ideia abstrata tomou corpo e forma. Colocar o objeto
(painel) em funcionamentopossibilitou enxergar a criagéo, sentir que eram capazes, ateoria se
incorporou na pratica, como uma nova experiéncia, novos conceitos em construcdo, uma

ancoragem para novas aprendizagens e novos desafios.

O processo de trabalho foi conduzido pelo principio da autogestdo, mediada pelo
professor, com objetivo de os alunos desenvolverem a autonomia pelo saber aprender. As
dificuldades surgiram, mas conseguiram superélas com didlogo e orientacfes. Para avaliar
essa condicdo pactuada, foi usada a seguinte afirmagéo: a autogestdo no trabalho lancou-nos
no desafio. Para resolvé-lo, obrigamo-nos ter iniciativa, criatividade, compromisso,
responsabilidade pelo ‘saber’ e pelo ‘fazer’. A autonomia foi o fator principal para nés

desenvolvermos essas capacidades mentais. Os resultados est&o relacionados no grafico 15.
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Gréfico 15 - Avaliagdo da autonomia no processo.

c.  Concordo totalmente 58,54%

b.  Concordo parcialmente 36,59%

a. Discordo 4,88%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Percebe-se que uma parcela representativa concorda parcialmente e uma peguena
discorda totalmente. A parcela que discorda, provavelmente, sgja opinido dos alunos que
declararam baixo interesse pelo projeto e em funcdo de terem escolhido outra area de
formagdo para a graduacéo. Outros fatores que podem ser vinculados a essa passividade e
desinteresse, € 0 de que ainda prevalece uma pratica transmissiva no sistema de ensino,
geradora de conforto para o auno, pois suas duvidas serdo sanadas pelo professor. Algumas
tarefas do projeto eram complexas, podendo elas agucar vontade ou gerar desdnimo e mais
desinteresse. Felizmente, nesta experiéncia, a pegquena parcela, ndo prevaleceu sobre o
interesse dos demais alunos. Ao considerar as concordancias (total e parcial) pode-se afirmar
gue nesta experiéncia a autogestdo do processo, que € um principio basico do método de
projetos, foi um elemento pedagdgico eficaz na realizacdo da experiéncia.

A apresentacdo da experiénciafoi realizada no dia 10 de novembro por meio de onze
coloquios realizados pelos relatores dos grupos, tendo o incremento da apresentacdo dos
produtos fisicos: 0 Painel |, contendo a representacdo grafica do projeto técnico e o Paind 11,
para demonstracéo do funcionamento das instalagdes.



Grupo 4 -Pontos/tomadas de
telefone/internet/tel evisaol/interfone

Grupo 5 - Definicdo do padrdo de entrada Grupo 6 -Definicao do nimero de circuitos
— elétrico/telefoneltv elétricos e equilibracdo de fases

Grupo 7 - Secéo dos condutores el étricos Grupo 8 - Dispositivos de protecéo
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Grupo 9 - Didmetros dos el etrodutos,
caixas e quadros

Grupo 11 - demonstrac&o do funcionamento das

- - Professores avaliadores do trabalho
instal acbes

Figura 8 —A presentacéo do trabalho-experiéncia (legendas individuais).

A apresentacdo foi avaliada pelos professores e pelos alunos da turma M 17, por meio
de questdes estruturadas, com possiblidades de manifestactes (apéndice).

A avaliacdo dos professores foi realizada por meio de duas questdes, buscando
verificar se alunos conseguiriam repassar 0s procedimentos usados na elaboragéo do projeto
técnico e no funcionamento das instalacbes idealizadas por eles. A primeira pergunta
envolveu a seguinte afirmacdo: explicaram como chegaram aos resultados dos calculos
técnicos do projeto, de forma sequenciada e clara, possibilitando ao publico entender a ldgica

do processo.Os resultados est&o relacionados no grafico 16.
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Gréfico 16 - Avaliacdo da apresentacdo do trabalho - pelos professores

¢. Avancado _ 16,67%

a. Emconstrucdo 0,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

A segunda pergunta envolveu a afirmagdo: explicaram o funcionamento das
instalacbes e correlacionando-as com a representacdo gréfica Os resultados estéo
relacionados no grafico 17.

Grafico 17 - Avaliacdo da apresentacdo do trabalho pelos professores

¢. Avancado _ 17%

a. Emconstrucdo  0,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

A maioria dos professores confirmou que os alunos conseguiram explicar, com
proficiéncia, os procedimentos de elaboracdo do projeto técnico e o funcionamento das
instalagdes (painel), fazendo as seguintes observacoes:

A forma de apresentacdo com recursos ‘construidos’ facilita o entendimento do
processo para o publico que € leigo no assunto, e para os envolvidos no trabalho
auxilia na solucéo de problemas futuros, o que torna o projeto maisideal possivel.

O trabalho foi muito bom, mas percebi que alguns grupos n&o perseguiram o grau de
exceléncia
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O conhecimento adquirido pelos aunos na atividade de construgdo do painel foi
avancgado, no entanto, nas apresentagdes, 0s alunos ndo conseguiram demonstrar
todo o aprendizado.

Acho que a apresentacéo deveria ser 100% nos painéis, sem o uso de Data Show. A
utilizag@o dos painés ficou muita boa, pois desperta o interesse nos aunos, saindo
do trivial. E uma 6tima ferramenta metodol dgica.

Acompanhei o trabalho realizado e fiquel satisfeito, alias, muito satisfeito com o
resultado. As turmas M02 e M12 corresponderam a missdo apresentada pelo
professor.

Para verificar se 0 processo de aprendizagem poderia replicar a aprendizagem
alcancada, convidamos a turma M17, 2° ano de formagdo, para assistir e avaiar a
apresentacdodo trabalho e opinar sobre a afirmacgédo: a apresentacdo do trabalho — Painel
Didético - apresentado pela turma M02/M12 possibilitou entender, de forma facilitada e
prética, como é realizado o projeto das instalacdes elétricas e de telefone, bem como o
funcionamento das referidas instalagdes. Os resultados estéo relacionados no grafico 18.

Gréafico 17 - Avaliacdo da apresentacdo do trabalho pelos colegas de
curso

¢.  Concordo totalmente 91,67%
b.  Concordo parcialmente 8,33%

a. Discordo 0,00%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Foi explicitado aos alunos da M17 que a intencéo era verificar se eles entenderam o
Processo, ou Seja, 0 Passo a passo que 0s seus colegas fizeram para elaborar o projeto técnico,
considerando também a demonstracdo do funcionamento das instalagdes, que ndo se tratava
de aprender todos os conceitos, célculos e procedimentos que foram apresentados, pois seus
colegas o fizeram em seis meses de estudo.A maioria dos alunos confirmou que foi possivel
entender de forma mais facilitada como é o processo de um projeto técnico das instalacdes
elétricas e telefone.

A confirmagdo de entendimento,dos professores e da turma M17, certifica que os
alunos participantes da experiéncia conseguiram assimilare transmitir oS novos conceitos

assimilados. Quanto a retencdo desses conceitos na estrutura cognitiva, isso vai depender do
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processo de assimilacdo que se efetivou (em cada um) e da suposta continuidadeao
aprofundamento na &rea de estudo. Caso contrério,

[...]Jo conhecimento assim adquirido esta ainda sujeito a influéncia erosiva de uma
tendéncia reducionista da organizacdo cognitiva: € mais simples econémico reter
apenas as ideias, conceitos e preposicies mais gerais e estaveis do que as novas
ideias assimiladas (MORREIRA, 2001, p. 27).

A intencdo pedagogica trabalhada na experiéncia, partindo dos conceitos gerais do
projeto para os especificos, da forma abstrata para um corpo organizado (o painel), foi a de
propiciar aos alunosuma compreensdo de principios e ideias fundamentais, que o0s
permitissem us&los em outras situagBes de aprendizagem.Os que seguirem esta area de
formagdo profissional, os principios e ideias fundamentais vivenciadosna experiéncia,

servirdo de ancora para novas aguisi¢oes de conhecimentos mais avancados.
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5 CONCLUSOES

Este trabalho foi idealizado, partindo do pensamento de que a aprendizagem
intelectual € o principal foco da educacéo escolar e que elase efetiva nas interagdes professor,
aluno, contelido, contexto e método, considerando também, a importancia dos recursos
pedagdgicos, infraestrutura e organizagdo escolar. Essa condi¢do responsabiliza o professor
ter dominio da sua area de formagao-atuacdo, dos métodos que os auxilia no processo de
ensino e reconhecimento do contexto sociocultural e politico em que esta atuando. Na
dimensdo do contexto, esta 0 aluno com suas experiéncias, disposicdes e indisposicdes. O que
se espera do processo € que a aprendizagemse efetive. Sem ela 0 aluno segue 0 curso para
uma autonomia limitada, dependente, ou a uma situagéo excludente.

A prética pedagogica que ainda vigora na sala de aula é centrada na figura do
professor. No sistema transmissivo, a direcdo, o caminho, o limite, o raciocinio € do
professor. O aluno € convidado escutar e reproduzir, passivamente, agquilo que Ihe fora
transmitido.A Unica forma de romper com o paradigma transmissivo, e porque hao
dizer,diminuir o obstaculo epistemoldgico do professor, ébuscar outrasideias, talvez até
esquecidas, mas que poderiam mostrar possibilidades diferenciadas, com critérios e
procedimentos para constru¢éo de uma nova relagéo professor-aluno no processo de ensino e
aprendizagem. Os pensamentos de Bruner, Ausubel, Dewey, bem como asvisdes e
experiéncias de académicos contemporaneos possibilitaramconstruir estainvestigacéo para
avaliacdo dos meios e estratégias empregados numa experiéncia de aprendizagem baseada em
projetos, questionando:sea estrutura e organizacdo do contelido, por meio da hierarquizacdo
dos conceitos, a confeccdo de um instrumento pedagdgico (Painel Didatico) e 0 método de
projetos sdo elementos pedagdgi cos facilitadoresde aprendizagem oundo.

Para responder a questdo acima referida, realizamos uma experiéncia - Painel
Didético — contendo no processo de trabalho os elementos da investigacdo,envolvendo
quatroprodutos. o projeto técnico, a representacdo gréfica (painel 1), a confeccdo do painel
didatico (painel 11) e a apresentacdo oral do trabalho. Coletamosos dados por meio de
questionarios sistematizados e os resultados foram relatados e analisados na secéo anterior.

Os principais resultados que favorecem a validacdo da hipétese sdo: a experiéncia
despertou o interesse pela area de estudocom destaque interesse pela execucdo e
funcionamento dos dispositivos e instalagBes para uso proprio e profissional; ajudoudefinir
area de formagdo para a graduacdo; a aprendizagem ficou mais facilitada, contextualizada e
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mais significativa;aprender fazendo, despertou interesse e motivou para aprendizagem;
aorganizagdo do conteldo facilitou a aprendizagem autbnoma, sem a necessidade da
intervencdo intensiva do professor,mas sua presenca € indispensavel; o método de projetos
substituiuas aulas expositivas pelo processo de aprendizagem autbnoma, mas exige que o
professor saia da postura de transmissor para mediador do conhecimento, e o aluno saia da
passividade para um papel ativo do ser que aprende; a elaboracdo do projeto técnico associado
a confecgdo do painel didatico possibilitou aos alunos fazer o vinculo entre teoria e prética,
adquirir mais confianca em suas capacidades e aproximou a formagao técnica da situacéo real
do mundo do trabalho.Os alunos conseguiram assimilar, aplicar e transmitir os conceitos
desenvolvidos na experiéncia, pois conseguiram explicar como chegaram aos resultados e
colocar as instalagBes em funcionamento, correlacionando-as com a representagdo gréfica. A
apresentacéo foi considerada proficiente pelos professores e seus colegas entenderam o
processo de realizacéo.

As principais dificuldades encontradas na realizagdo foram: oexcesso de atividades
escolares, considerando os estudos complementares para realizacdo das provas do ENEM e
vestibular;os alunos sentiram dificuldades em lidar com a autonomia no trabaho e
necessitaram de orientagdes durante o processo, que € altamente recomendado para as
primeiras experiéncias ou introducdo de uma nova pratica pedagégica. Mesmos assim,
demonstraram capacidade deiniciativa, criatividade, compromisso, responsabilidade com o
trabalho;o excesso de calor no ambiente de trabalho causou fadiga na confeccéo do painel;
afalta de identidade com o curso gerou desinteresse e omissao por parte de alguns alunos; a
falta de planejamento e organizacdo no momento de iniciar a confeccdo do painel, que foi
superada no decorrer do processo e a atividade foi longa, muito complexa, com elevado grau
de dificuldade para el aboragéo.

A experiéncia provocou perturbactes que exigiu buscar solugbes para 0s impasses,
num clima prefeito para mudanca de comportamento, trazendo riquissimas contribuicdes aos
participantes e para futuras pesquisas na area de ensino. Considerando o contexto em que a
experiéncia foi redlizada, as fundamentacOes arguidas, a avaliacdo positiva dos alunos
participantes, dos professores e dos colegas de curso, permite afirmar que a estrutura e
organizacdo do contetdo, por meio da hierarquizacdo dos conceitos, a confeccdo de um
instrumento pedagogico e 0 método de projetos se constituiram em meios e estratégias
pedagogicas facilitadoras de aprendizagem contextualizada e significativa, que favoreceram a
autonomizagao da aprendizagem, libertando e motivando os alunos para novos caminhos e
especificidades dos saberes.
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6 CONSIDERACOESFINAIS

A experiéncia desenvolvida ja provocou os professores que acompanharam o
processo para outros projetos que estdo na forma de ‘rascunhos mentais'. 1sso € um forte
indicativo de que se constitui em uma pratica de ensino, munida de procedimentos e
elementos pedagdgicos, capaz de transformar o conhecimento acumulado em um saber em
movimento.

Os procedimentos da experiéncia, mais a utilizagdo do painel didatico, ja foram
replicados no desenvolvimento do componente curricular — projeto de instalacbes elétricas e
telefone — numa turma do mesmo curso do periodo noturno. O rendimento e a compreensao
dos procedimentos para redlizar 0 projeto técnico sdo bem superiores a0 do método
convencional.

O painel serd instalado dentro do laboratério de elétrica predia e utilizado no
desenvolvimento das aulas préticas do componente curricular, projeto de instalagdes elétricas
e telefone, nos cursos técnicos e na graduagéo.

A experiéncia que resultou neste trabalho académico foi longa e de execucéo
complexa, principalmente na confeccéo do painel, quando todos os alunos querem participar
da montagem das instalacdes e equipamentos.O periodo de realizacdo foi de oito meses, com
duas horas-aula de trabalho semanal, exigindo horas extras de trabalho na confeccdo dos
painéis e ocusto financeiro (apéndice E) foi arcado pelo professor-pesquisador.Em caso de
replicacdo desta experiéncia, tomar os devidos cuidados com o fator tempo, organizacéo do
trabalho para montagem do painel edisponibilidade financeira, visto que a burocracia estatal
ndo oferece facilidades para eventuais compras de materiais, a ndo ser, com devida
antecipacado de bom plangamento. Mesmo assim, € necessario garantir a compra antecipada
do material.

Buscou-se fazer uma fundamentagdo tedrica de bom alcance para a compreensdo e
justificativa deste trabalho. Porém, na investigacdo cientifica, uma obra académica nunca esta
acabada.Ela sempre serd um ponto de partida para novas inferéncias e descobertas. Neste
sentido ela esté aberta para outros acabamentos, outros refinamentos e consideracfes. Afinal,

a pesquisa cientifica € umaincansavel e continua busca humana.
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ANEXOS
ANEXO 1 — PARECER DA COMISSAO DE ETICA NA PESQUISA DA UFRRJ

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
COMISSAQ DE ETICA NA PESQUISA DA UFRRJT / COMEP

Protocolo N° 554/2015

PARECER

O Projeto de Pesquisa intitulado “A metodologia de projetos na formagdo
técnica e socioafetiva para o mundo do trabalho™ sob a responsabilidade do Prof.
Gabriel de Araujo Santos, do Programa de Pos-Graduagio em Educacio Agricola,
Instituto de Agronomia, processo 23083.000192/2015-71, atende os principios éticos ¢
estd de acordo com a Resolugdo 466/12 que regulamenta os procedimentos de pesquisa

envolvendo seres humanos.

UFRRI, 02/06/2015.

A1V S QM.LQMI\, ﬁiﬂ\% i

Prof. Dr. Jairo Pinheiro da Silva
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagdo

Jairo Pinhairo da Siiva
Pri-raitor Adjunio de
Pesquisa & Pds-Graduacho
SIAPE n® 1108555
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9 APENDICES

APENDICE A

LEVANTAMENTO DO PERFIL DOS ALUNOS

1. Ao estar concluindo o curso Técnico de Edificagdes, quais escolhas vocé esta fazendo:

a Procurar oportunidade no mercado, na &rea da construgdo civil.
b. Procurar oportunidade no mercado de trabalho, mas fora da &rea da construgdo civil.
C. Fazer curso superior na area da construco civil.
d. Fazer curso superior em outra érea de formacao.
e N&o tenho nenhuma opini&o formada.
2. ldentificacdo de habitos.
LEGENDAS DAS RESPOSTAS
1=SO QUANDO NECESSARIO | 2=POUCO FREQUENTE 3= FREQUENTE
RESPOSTA
PERGUNTAS 1 > 3
1. Habitodeler:
2. Habito de escrever:
3. Habito de estudar/pesquisar:
3. ldentificacdo de habilidades:
LEGENDAS DAS RESPOSTAS
1=NENHUMA | 2=BAIXA | 3=MEDIA 4=ALTA
RESPOSTA
PERGUNTAS 1 > 3 2
1. Paraelaborar projeto de instalacdes elétricas e telefone.
2. Pararelagdes interpessoais em grupo de trabalho na sala de aula.
3. Parao exercicio de lideranga em grupo de trabalho na sala de aula.
4. Levantamento do Coeficiente de Rendimento Escolar dos 2012, 2013 e 2014.
COEFICIENTE DE RENDIMENTO MEDIO
TURMAS
2012 2013 2014
= Mo02 78,2% 77,5% 76,4
= MIl2 69,9% 69,8% 70,0
5. Levantamento da idade média e composicéo de géneracs.
- FREQUENCIA Médiade idade
GENERO MO02 M12 TOTAL (anos)
= Masculino 13 09 22
= Feminino 13 09 22 18
TOTAL 26 18 44

68




1.

APENDICE B

AVALIACAO DA EXPERIENCIA PELOS ALUNOS PARTICIPANTES

A principal dificuldade encontrada na realizacéo do projeto. Assinale somente uma opgéo
Ou escreva abaixo.

Excesso de atividades escolares e falta de tempo.
Desinteresse pela érea de estudo.

A atividade foi muitalonga.

Falta de organizacéo do projeto para execucao da atividade.
A atividade muita complexa com elevado grau de execucéo.

Poooe

2.

A realizacdo do projeto gjudou despertar algum interesse/motivacdo em vVOCce?

( )-Sim. Qual?

( ) - N&o. Por que?

O principal beneficio da realizacdo do projeto. Assinale somente uma opgdo ou escreva
abaixo.

a. A aprendizagem ficou mais facilitada, clara e mais significativa.
b. Aprender fazendo, despertou interesse e motivou para aprendizagem.
c. Ajudou definir/escolher a area parafazer o curso de superior.

A principal falha e deficiéncia apresentada na realizacdo trabalho. Escolha somente uma
0pcao ou escreva abaixo.

a. Faltade plangamento e organizacgéo do projeto e do professor proponente.

b. Faltade equipamento e materiais para execucao.

c. O calor excessivo do ambiente — quadra.

d. Desinteresse e omissdo de alguns grupos de trabal ho.
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5. Leiacada sentenca e responda com “X” em uma das trés opcoes

LEGENDA DAS RESPOSTAS

1 =DISCORDO | 2 =CONCORDO PARCIALMENTE | 3= CONCORDO TOTALMENTE
PERGUNTAS fATEC;ORIAi

1. A explicagdo dos conceitos chaves da matéria e as aulas préticas
no laboratério de elétrica predial foram partes essenciais para
iniciar o trabalho. Sem esta formacdo bésica, a experiéncia
poderia ficar comprometida ou talvez fosse impossivel faze-la por
compl eto.

2. A organizacdo do contetdo facilitou a aprendizagem auténoma,
sem a necessidade da intervengdo intensiva do professor, como
ocorre nas aulas expositivas. A intervencdo do professor s foi
necessaria para orientar o processo de estudo e prestar assisténcia
nos momentos de dividas.

3. A metodologia substituiu as aulas expositivas pelo processo de
aprendizagem autbnoma, quando saimos da passividade (ficar
escutando) e assumimos o ato de aprender fazendo.

4. A elaboracdo do projeto no papel ndo permite ter uma experiéncia
concreta daquilo que é estudado. A producdo dos painéis didaticos
nos aproximou de uma situagdo real do mundo do trabal ho.

5. A eaboracdo do projeto e a producdo do painel didatico nos
possibilitou fazer o vinculo entre teoria e pratica e adquirir mais
confianga em nossas capaci dades.

6. A autogestdo no trabalho langou-nos no desafio. Para resolvé-lo,
obrigamo-nos ter iniciativa, criatividade, compromisso,
responsabilidade pelo ‘saber’ e pelo ‘fazer’. A autonomia foi o
fator principal para a gente desenvolver essas capacidades
mentais.




APENDICE C
AVALIACAO DA APRESENTACAO DO TRABALHOPELOS PROFESSORES

» Descricdo dosindicadores:

a. Apresentacdo dos resultados. explicaram como chegaram aos resultados dos
célculos técnicos do projeto, de forma sequenciada e clara, possibilitando ao publico
entender aldgica do processo.

b. Apresentacdo dos Painéis didaticos — explicaram o funcionamento das instalagles e
correlacionaram com a representacao grafica e com os cal cul os técnicos.

CRITERIOS/PONTUACAO
INDICADOR Desenvlcz)?c/immto RIATEEE (SETEED PARCIAL
1 2 3
Apresentacao dos resultados.
Apresentacdo dos painéis.
TOTAL

» Descricdo doscritérios:
» Em desenvolvimento: que estd em construcdo, em formacdo, necessitando de

aprimoramento.
» Proficiente: que tem dominio sobre o ‘saber e o fazer’, mas ndo persegue o grau de

exceléncia.
= Avancado: que tem dominio sobre o ‘saber e o fazer’ e persegue o grau de exceléncia.

Comentérios/consideracoes:
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APENDICE D

AVALIACAO DA APRESENTACAO DO PROJETO PELA PLATEIA

LEGENDA PARA RESPOSTA

1-DISCORDO | 2-CONCORDO PARCIALMENTE | 3-CONCORDO TOTALMENTE
PERGUNTA fATEC;ORIAi

A apresentacdo do trabalho — Painel Didético - apresentado pela
turma M02/M 12, possibilitou entender de forma facilitada e préatica,
como € realizado o projeto das instalagdes elétricas e de telefone,
bem como o funcionamento das referidas instal agoes.
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APENDICE E

PLANILHA DE CUSTO

Item Descricdo Quant. Unid. V;I:gr

1. Arruelarigida1” 6 u 6,00
2. Bocal de louca paralampada 35 u 70,00
3. Bucharigida1.1/2" 6 u 9,00
4, Cabecote de 1.1/2” 1 u 4,00
5. Cabecote de 1” 1 u 3,00
6. Caibro 0,2 m° 116,00
7. Caixa 4x2 de embutir parede 60 u 108,00
8. Caixa 4x4 de embutir na parede 4 u 10,00
9. Caixa de luz de embutir no teto octogonal 2 u 8,00
10. Caixa de passagem 15x15 2 u 30,00
11. Caixa de passagem 20x20 2 u 60,00
12. Caixapararel6gio polifasica 1 u 112,00
13. Caneta, pincd marcador, réguas, papel adesivo, pastas e - - 190,00

cartolina

14. Chuveiro 220 V x 5.500 W 1 u 40,00
15. Condutor flexivel isolado de cobre 1,5 mm? 750 V 200 m 120,00
16. Condutor flexivel isolado de cobre 16 mm* x 1 KV 12 m 72,00
17. Condutor flexivel isolado de cobre 2,5 mm? 750 V 150 m 135,00
18. Condutor flexivel isolado de cobre 25 mm? x 1 KV 50 m 500,00
19. Condutor flexivel isolado de cobre 4 mm?* 750 V 2 m 3,00
20. Condutor flexivel isolado de cobre 6 mm?* 750 V 20 m 60,00
21. Condutor flexivel paralelo de 1 mm? 50 m 55,00
22. Condutor nu de cobre para aterramento 16 mm? 5 m 15,00
23. Conector de porcelana para condutor 6 mm - chuveire 1 u 6,00
24, Conector KS 25 mm 6 u 18,00
25. Conector KS 50 mm 3 u 16,00
26. Conjunto interruptor 2 segdes e 1 tomada 1 u 18,00
27. Controle de ventilador 1 u 20,00
28. Curvade PVCrigido 1.1/2" 1 u 4,00
29. Curvade PVCrigido 1" 1 u 3,00
30. Diguntor DR 4 polos de 63 A DIN 1 u 135,00
31. Disjuntor termomagnético bifésico de 40 A DIN 1 u 22,00
32. Disjuntor termomagnético bifésico de 70 A DIN 2 u 100,00
33. Disjuntor termomagnético monofasico de4 A DIN 1 u 13,00
34. Disgjuntor termomagnético monofasico de 16 A DIN 2 u 8,00
35. Disjuntor termomagnético monofasico de 20 A DIN 1 u 9,00
36. Disjuntor termomagnético monofasico de 25 A DIN 1 u 15,00
37. Disjuntor termomagnético monofasico de 6 A DIN 3 u 35,00
38. Dispositivo de Protecéo contra surtos 20 KV 3 u 240,00
39. Eletroduto flexivel 1.1/2" 2 m 5,00
40. Eletroduto PV C rigido 1.1/2" 1 u 17,00
41, Eletroduto PV C rigido 1” 1 u 10,00
42, Fechadura eletro HDL para port&o 1 u 70,00
43, Flange PVC 20 mm - para caixa d' agua. 1 u 13,00
44, Haste de aterramento banhada em cobre 3 m 3 u 150,00
45, Impressdo de layout em lona— painel - 1,8 x 1,2 m 1 u 80,00
46. Impresséo de planta baixa em lona de outdoor - 3 m x 2m 2 u 360,00
47. Impressdo de planta do projeto técnico e outros 12 u 180,00
48. Interruptor automatico de presenca - embutir 1 u 37,00

Continua na préxima pagina
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Continuagéo da planilha de custo

49, Interruptor de 1 secéo 1 u 5,00
50. Interruptor de 2 secBes 2 u 10,00
51. Kit porteiro eletrénico 1 u 80,00
52. L dmpada incandescente de 25 W 35 u 105,00
53. Lampada LED 6 W 6.400 K 2 u 28,00
54, Lampada LED PAR 7 W 3.000 K 1 u 12,00
55. Luminéria de embutir LED Slim 12 1 u 60,00
56. Luminéria Tartaruga Aluminio E-27 - mostruério 1 u 24,00
57. Luvade PVC 20 mm 1 u 1,00
58. Luvade PVCrigido 1.1/2" 1 u 2,50
59. Luvade PVCrigido 1" 1 u 1,50
60. Mangueira corrugada 20 mm 10 m 10,00
61. Mangueira corrugada 25 mm 10 m 12,00
62. Mangueira corrugada 32 mm 10 m 20,00
63. Medidor de energia bifésico 1 u 350,00
64. Minuteria de tecla 127 V x 500 W 1 u 26,00
65. Maodulo interruptor intermediaric 6 u 132,00
66. Maodulo interruptor paralelo 17 u 140,00
67. Modulo tomada 10 A 3F 20 u 140,00
68. Modulo tomada coaxia para antenade TV 2 u 18,00
69. Modulo tomadainternet RJ 45 3 u 90,00
70. Plafon Clean 30x30 para mostrudrio 1 u 20,00
71. Plafon de sobrepor 24x24 1 u 56,00
72. Prancha de MDF de 12 mm 2 u 206,00
73. Quadro de distribui¢éo para 26 disjuntores DIN 1 u 47,00
74. Regulador de luminosidade - dimmer 1 u 14,00
75. Rex 4x4 para baixa tensdo com roldanas 1 u 56,00
76. Ripa 4x4 3 m 54,00
77. Spot de embutir 1 |ampada 1 u 12,00
78. Suporte 4x2 parainterruptor e tomada 15 u 23,00
79. Suporte 4x2 para interruptor e tomadas 10 u 1,50
80. Suporte 4x4 parainterruptor e tomada 06 u 13,00
81. Terminais para cabo flexivel 25/16/6/4/2,5/1,5 mm? - - 34,00
82. Tomada dupla 7 u 56,00
83. Tomada simples 6 u 30,00

Total 5.199,50
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