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RESUMO

RAITANI JUNIOR, Antonio Alir Dias. Portfélio na disciplina de préaticas profissionais no
Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira/SC. 2008. 68 p. Dissertagdo
(Mestrado em Educacéo Agricola). Instituto de Agronomia, Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro, Seropédica, RJ. 2008.

De maneira gera e ndo se considerando um passado muito distante, a maioria das escolas
técnicas de nivel médio que oferecem educagdo profissional, tinha como preocupacéo maior,
ade oferecer amelhor formag&o profissional aos seus educandos, deixando em segundo plano
a formacdo dos alunos enquanto cidaddos criticos e capazes. Notou-se entdo, que muitos
problemas estavam surgindo quanto a colocacdo e permanéncia desses jovens no mercado de
trabaho e que estes, apesar de possuirem 0 conhecimento técnico necess&rio ao
desenvolvimento de suas atividades profissionais, ndo tinham muitas vezes um minimo
necessario de preparo para enfrentar os desafios de uma nova sociedade. Nas escolas
agrotécnicas, em particular no Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, que
funciona no sistema de escola-fazenda, a preocupacdo com a formacdo profissiona é
evidenciada pela filosofia de trabalho que consiste em “aprender para fazer e fazer para
aprender”. A disciplina de préticas profissionais € ministrada dentro das diversas unidades
did&ticas de producdo que compbe a fazenda e contempla o fazer para aprender, se
constituindo num grande e importante laboratorio onde os estudantes com a devida orientacéo
dos professores e técnicos, executam inicidmente as atividades profissionais para a
manutencdo da fazenda, aplicando os conhecimentos adquiridos em sala de aula e, em
seguida exercitam suas habilidades de iniciativa e criatividade. Diante da evidencia aparente
de que as atividades de manutencéo da fazenda sGo meramente rotineiras, tidas como trabal ho
banal, aspectos relevantes dos saberes adquiridos com a experiéncia pratica realizada nas
aulas préticas, podem vir a ser objeto de reflexdo e auto-avaliacdo do aluno através da adocéo
do Portfélio como instrumento de sistematizacdo e contextualizacdo dos conhecimentos
envolvidos, suas aplicagdes e implicagdes no mundo do trabalho e na sociedade. Outra
oportunidade estd no exercicio da interdisciplinaridade, considerando que as atividades
realizadas nas aulas préticas profissionais levan a necessdade de articulagdo de
conhecimentos e saberes de diversas disciplinas. O funcionamento do colégio no sistema de
escola- fazenda, ainda em regime de internato, leva os estudantes ao constante exercicio de
convivéncia com respeito as diferencas, pois atuam em equipe na manutencdo da fazenda,
inclusive nos finais de semana, sem a orientacdo direta dos professores e técnicos,
contemplando plenamente os quatro pilares apresentados por Delors (2003).

Palavras-chave: portfolio; aulas préticas; aprendizagem; auto-avaliacéo; educacdo agricola.



ABSTRACT

RAITANI JUNIOR, Antonio ALIR Dias. PORTFOLIO IN THE PROFESSIONAL
PRACTICE SET OF SUBJECT AT SENADOR CARLOS GOMES DE OLIVEIRA
AGRICULTURAL SCHOOL. RJ. Seropédica: UFRRJ, 2007. 36 p (Dissertation, Master
Science in Agricultural Education).

By general way, and not to consider a long time ago, the most part of technical high schools
that offer professional education had been worried to offer the best professional formation for
the students. They let to second plan to form students to be critical citizens and able to
developing their tasks. It have realized then, that alot of problems have been appeared related
to the collocation and permanence of these youths at the market and these youths, despite of
they have technical knowledge that they need to developing their professional activities, they
did not be able to face the modern society challenges. At agricultural school, at Senador
Carlos Gomes de Oliveira, in particular, that works at school-farm system, the concern with
the professional formation is conspicuous by the work’s philosophy that consists in “learning
to make and make to learn”. The professiona practice set of subject had been taught in the
light of severa didactic units of production that set the farm and it had preach “making to
learn”. It had congtituted as a big and important laboratory where the students do professional
activities to the maintenance of the farm, by the orientation of their teachers. They apply their
knowledge that they have acquired at classes and, after that they exercise their enterprise and
creativity abilities. By the apparent conspicuously that the activities of farm’s maintenance
are merely routine activities, as commonplace work, relevant aspects of knowledge thet have
been acquired with the practical experience and that have been accomplished during the
practice classes, it would be reflection object and the student self-evaluation by the portfolio
as an instrument of systematization and setting of knowledge engaged, their appliances and
implications at work and for the society. Another opportunity is the exercise of the
interdisciplinary. Considering that the activities that have been developed in the professional
practice classes let the necessity of the knowledge and acquaintances articulation of several
set of subjects. The work of the school in the school-farm system and boarding-school system,
let the students to exercise the society and respect about the different people, because they act
in groups when they do the maintenance of the farm, in particular at the weekends, without
the personal orientation from the teachers and technical, contemplating fully the four pillars
presenting by Delors (2003).

Key-words: portfolio, practical classes, teaching, self-evaluation.



LISTA DE FIGURAS

Figura 1 - Benjamim Ferreira Gomes (primeiro diretor) e Senador Carlos Gomes de
L@ A= T - TSRS 31

Figura 2 - Vistado prédio do Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira.... 34

Figura 3 - Alunos que participaram da PESQUISAL........coerererererieriese e 35
Figura 4 - Reunido com 0S prof€SSOres/tECNICOS..........ccvveueeeeireeiie e et 36
Figura5 - Portfdlio construido para a disciplina préticas profissionais.............ccceeuu.... 37
Figura 6 — Alunos em aula na disciplina de praticas profiSSionais...........cccceeevereeereene 43

Figura 7 - Portfdlio construido para a disciplina préticas profissionais.................c....... 45



LISTA DE TABELAS

Tabela 1 - Cronograma e etapas da PESOUISA.........eevueeereeiieiiiee e eieeseessreesseeesreesseeeseas 38

Tabela 2 - Comparagao entre 0s questionérios aplicados antes e depois da construcéo
(0 (0] 070 1o o TS 44

Tabela 3 - Expectativa dos alunos com relacdo a utilizacdo do portfélio nas préticas
10 1S Lo = 47



LISTA DE QUADROS

Quadro 1 - Seis passos do portfdlio educacional e aavaliagao............cccceeveereeceecnnnnne.

Quadro 2 - Descri¢do sucinta dos portfolios apresentados e selecionados....................



LISTA DE GRAFICOS

Graéfico 1 - Questionario diagndstico inicia (A)
Gréfico 2 - Questionério diagndstico inicia (B)

Gréfico 3 - Questionario diagndstico inicia (C)



SUMARIO

1. INTRODUGAO ...ttt sttt s sttt an et ss st ensst s s st snanessnsns 13
2. REVISAO BIBLIOGRAFICA ......ooveeeeeteeeeeteeeeeseeeest s ees s enss s tssas s s esnas s, 16
2.1. - Avaliacdo Educacional € 0 POrtfolio ........coeveirineinineneesese e 16
2.2. - MitoseDesafiosS da AVAIAGCAD ........cceeeerierieree e e ere e sae e sreene e 16
2.2.1. - CONSLIUGAO A€ PrOPOSLAS......eciueiereeitiieteeiie et e sieeeste e s e s e e saeebe e sreesreesreeenre e 17
2.3. -Aprendizagem € AULO-AVAIIAGAO .......cererieeeieerieriese et 18
2.3.1. - Revendo formas para 0 CONNECIMENTO..........cocveeereerireie e 20
2.3.2. - Asaulas préticasno contexto da aprendizagem..........ccccccevvevereeieeceeseenenn 21
2.3.3. - Aprendizagem: reflex0eS € aC0ES.........ccuruirerreriiirienie e e 22
2.4. - Consenso dasreformulagies d0 ENSINO ........ooerererereneneeeeee e 23
2.4.1. - OportunidadeS DIGALICAS .......cccceeiieeeeriecie e 24
P2 oo 1 {0 o S 25
2.5.1. - Conceituando 0 POFtFOIIO .....cc.eererieirere s 26
2.5.2. - Objetivos do portfolio: valoresiner entes.......ccocvveerveceeveeseeieeseese e 27
2.5.3. - Passospara a construcao do POrtfolio........ccceeeveieeiicie e 28
2.6. - TIPOSAE POrTFOIIO. ..ceiueeiitieeec e st 30
3. METODOLOGIA ...ttt bbbttt sa bbb b ne s 31
3.1. -Brevehistérico do local da peSqUISA........ccceeiiveieiieiece e 31
3.2.-O curso e a popUlaCa0 PESQUISATA ....cverueerieeieiiinieerie et neeas 34
3.2.1. - Asmodalidades oferecidas para o Curso Técnico em Agropecuaria........... 34
3.2.2. - Delimitacio da POPUIACAD.........ccveiueieerieeie ettt e e nne s 35
3.3. - Astécnicas e osinstrumentos utilizados para a pesquiSa.........cccceeeveveereeeireseennnns 36
3.3.1. - Oreferencial tedrico dastécnicas e instrumentos.........occoeeeverereresieneeennen. 36
3.3.2. - Cron0grama € BLAPAS ......cueerverrireereesieeseesteesseessaeesseesteesseesseessessseesseesseenseens 38
4, RESULTADOSE DISCUSSAO.......coociieeeiieeseeteressssesissessssessssssssssssssssssassessssasssssssanes 39
4.1. - Questionario diagnéstico: o que pensam os alunos sobr e as préticas
LIS o] g = T S S SOPT P UURPRPRPS 39
4.2. - Avaliacdo do portfdlio como instrumento de auto-avaliagdo na disciplina de
PratiCas ProfiSSIONAIS .......ccieiuieieieecie ettt ee et s et e s be et e s e sreeae e e e sbeeteeneesreenne e 42
4.3. - Depoimentos dos alunos participantes da PESHUISAL.......ccvevereeriererereserieseeeeens 47
4.4. - Depoimentos de professor es e técnicos participantes da pesquisa..........ccceeeenne. 48
5. CONCLUSODES ..ottt sttt sttt sttt 50
6. REFERENCIASBIBLIOGRAFICAS. ..ottt s tesesees s tesessesssssesnss s 53

ANEXOS . ... 55



1. INTRODUCAO

O estudo ora apresentado representa um momento importante para as transformac.
gue estdo acontecendo ou ainda caminhando em direcdo a reflexfes. Pretende oferecer
subsidios que nortearia um ensino apropriado a todos os alunos que tem convivido num
universo imenso de aulas apenas tedricas. Ele é conseqliéncia da passagem por areas do
conhecimento, pela variedade e multiplicidade de abordagens pesquisadas sobre o assunto.

O tema, sobretudo parte de uma necessidade historica, critica e comparativa entre a
forma ainda retrograda de grande nimero de escolas no Brasil e no mundo que se acomodam
com teorias onde a atua geracdo de educadores, pedagogos e psicopedagogos, herdeiros
diretos daqueles primeiros desbravadores que formaram geracfes de criangas, permaneceram
com 0S mesmos estigmas e paradigmas observando a educacéo ainda na forma de ver o
mundo sob a 6tica deste sistema filosofico- mental.

A mobilizacdo deve acontecer, as mudancas se fazem necessdrias e urgentes. Neste
sentido caminha o Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveiradl CASCGO, situado no
Municipio de Araguari, Estado de Santa Catarina, que é uma escola técnica vinculada a
Universidade Federa de Santa Catarina, com tradicdo na formacdo de Técnicos em
Agropecuéria ha mais de cinqlienta anos.

Atualmente, possui mais de quinhentos alunos matriculados com a oferta de cursos
técnicos nas areas de Agropecuéria, Aquicultura e Sistemas de Informagéo e também funciona
em regime de internato e semi-internato.

A demanda crescente pelo ensino médio em nivel nacional € objeto de muitas agdes
governamentais que promovem reformas educacionais e também proporcionam maior oferta
de vagas nas escolas, principalmente nos ultimos dez anos, fazendo com que alunos cada vez
mais jovens venham a ingressar em cursos técnicos. Diante dessa realidade, considerando o
periodo de trés anos de estudo para formar um técnico de nive médio, formamos
profissionais com uma faixa etaria cada vez mais baixa. Consequentemente € necessario que
as escolas se adaptem para garantir oportunidades também de insercéo desses jovens no
mercado de trabal ho.

Pelas atuais caracteristicas, considerando também o perfil mercadol 6gico e dos jovens
gue se lancam a empreender a carreira de técnico em agropecuaria, cabe as escolas
proporcionarem a formacéo e o desenvolvimento desses jovens de maneira a preparé los para
os desafios que certamente irdo enfrentar depois de formados.

O curso Técnico em Agropecu&ia do CASCGO funciona no sistema de Escola-
Fazenda, cuja filosofia norteadora das acdes € “Aprender para fazer e fazer para aprender”,
0 gue significa que os alunos tém aulas na disciplina de Préticas Profissionais, devidamente
regulamentadas® (ver anexo 1), onde experimentam a aplicacéo prética imediata dos conte(idos
oferecidos em sala de aula com outras disciplinas, constituindo as diversas unidades didéticas
de producdo (UDPs) da fazenda, um grande laboratério para uma melhor apreensdo dos
conhecimentos.

Ainda, no CASCGO, a maioria dos alunos do curso técnico em Agropecuéria estuda
em regime de internato, pois séo oriundos principalmente dos mais diversos municipios dos
Estados da Regido Sul do Brasil. Ta situacéo de convivio oportuniza aos mesmos uma
experiéncia de vida Unica, que pode e deve ser aproveitada no desenvolvimento de sua futura
carreira profissional e exercicio de cidadania. Nesse aspecto também cabe a escola intervir
positivamente, como orientadora, facilitadora.

!Disciplina integrante da matriz curricular do curso técnico em agropecudria do colégio agricola, com total de
825 horas.



O cenario exposto nos permite inferir que, ao utilizar o portfélio na disciplina de
préticas profissionais, os aunos poderiam desenvolver suas atividades organizando e
sistematizando a teoria acerca das praticas desenvolvidas nas aulas préticas e assim terdo
maior visibilidade, evidenciando suas habilidades e seu progresso ao longo do semestre letivo.

No curso Técnico em Agropecuéria do Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de
Oliveira, as aulas préticas sempre foram ministradas sem muita preocupacdo em obter
mel hores resultados no processo de ensino-aprendizagem.

Funcionando no sistema de Escola-fazenda, durante um semestre letivo os alunos do
curso tém aulas tedricas em um turno diario, e aulas préticas profissionais na fazenda, no
outro turno.

As aulas praticas profissionais sdo desenvolvidas nas diversas UDPs da fazenda: Gado
Leiteiro?, Suinocultura, Cunicultura, Ovinocultura, Avicultura Corte e Postura, Anacultura,
Mecanizacdo Agricola, Industria Rural, Cooperativa, Fébrica de Ragdes, Apicultura,
Olericultura, Aquicultura e Culturas Anuais.

Nessas unidades didéticas de producdo, divididos em grupos e de acordo com a
necessidade de cada uma, os alunos realizam as tarefas rotineiras, dém de outras atividades
estabelecidas pelos professores e/ou técnicos responsaveis por cada unidade. Além dessas,
cabe ao aluno exercitar suas habilidades de iniciativa e lideranga, entre outras.

A permanéncia de cada grupo de alunos em uma unidade didética de producéo € de
aproximadamente trinta dias. ApOs esse periodo eles trocam de unidade, realizando assim
rodizio ao longo do curso, passando por todas as unidades da fazenda. Durante o periodo de
aulas da disciplina de praticas profissionais, os aunos séo avaliados pelos professores e/ou
técnicos em cada unidade, que consideram como indicadores importantes a responsabilidade,
a assiduidade, a pontualidade, a iniciativa e a criatividade, dentre outros como o
conhecimento prévio dos assuntos. Tais indicadores, uma vez considerados, resultam em uma
nota que determina se 0 aluno esta apto na disciplina, ou se 0 mesmo precisa passar por uma
recuperacéao.

As aulas préticas profissionais sdo de extrema importancia na preparagdo dos alunos
para enfrentarem os desafios de um mundo do trabalho ao qual ainda desconhecem.
Constituemse em grande oportunidade de adquirir experiéncia profissiona ainda dentro da
escola, sob 0 acompanhamento, orientacéo e supervisao dos professores e técnicos.

A importancia dessas aulas nem sempre esta clara para 0os alunos, pois muitos acham
gue apenas “trabalham” na fazenda, ndo dando conta do potencia a disposicéo para o éxito de
suatrajetéria de crescimento enquanto cidadéo e profissional.

Por sua vez, aforma da apreensdo dos conhecimentos pelo aluno nem sempre se da no
imediato tempo dos ensinamentos e nem tampouco na forma como o professor expds ao
aluno. Ainda, quando a aprendizagem acontece, nas aulas préticas profissionais, por acontecer
em tempos muito distantes dos ensinamentos da sala de aula, 0 aluno muitas vezes demora em
contextualizar a atividade.

A adocdo do portfélio pode vir a contribuir como instrumento a0 aluno para
identificar, evidenciar suas potencialidades e desenvolver suas habilidades, o qual podera ser
importante na medida em que o préprio auno sera o autor de seu proprio trabalho, realizado
num processo de reflexdo e auto-avaliacao.

O presente estudo objetiva propor e implantar a utilizacdo do portfélio do aluno na
disciplina de préticas profissionais mmo instrumento capaz de sistematizar e registrar suas
atividades, para que com isso sgja possivel refletir e agir positivamente sobre o seu
desenvolvimento académico e profissional.

%A fazenda é dividida em projetos ou unidades distintas, cujos objetivos v&o além da didatica e sdo de exploragdo
econdmica para a sustentacdo da fazenda. Pelos objetivos sdo denominadas de UDP- Unidade Didética de
Producéo.



Com base na revisdo da literatura de portfdlio, serd criado um modelo de portfdlio,
com as orientagOes necessérias, para a utilizacdo em uma turma especifica de alunos do curso
técnico em agropecudria da nossa escola. Tal utilizacdo podera vir a contribuir na busca de
subsidios com relacdo a um portfélio ideal, objeto do estudo, partindo-se da premissa de que o
CASCGO, pela particularidade de funcionar no sistema de escola-fazenda, sgja um excelente
campo de estudos.

E ainda, averiguar a contribui¢do da adogdo do Portfdlio no desempenho académico do
aluno, além de buscar observar se haverd aumento no grau de comprometimento dos alunos
com a disciplina de préticas profissionais.

Assim, através da utilizacdo do portfélio pretende-se primordialmente evidenciar o
progresso do auno, na medida em que ele sistematiza e registra de forma ordenada suas
atividades e experiéncias, tece comentérios e faz reflexdes que possam contribuir para a
tomada de decisdes, mudanca de objetivos e busca de conhecimentos mais especificos no seu
campo preferencial de atuacdo no futuro, como técnico em agropecuaria.



2. REVISAO BIBLIOGRAFICA

2.1. - Avaliacdo Educacional e o Portfdlio

Muito se estuda avaliagdo, porém mudancas conceituais implementadas ndo sdo muito
observadas no dia-a-dia das escolas do Pais, prevalecendo os velhos paradigmas. Numa mais
nova concepcdo onde modificard completamente as idéas avaliativas nas escolas, aparece 0
portfdlio educacional que é resultado de um processo em gue promove a auto-reflexao
continua e documentada de formacao, apontado para um novo direcionamento avaliativo.

Para melhor entender as concepcdes e perspectivas construtivistas do portfolio, busca-
se entender os paradigmas que pairam sobre os curriculos escolares onde ainda ndo ha um
critério que reforce ou sustente uma forma de avaliagdo em que o aluno seja o sujeito do
processo avaiativo, muito além de uma avaliacdo participativa, onde os estudantes aprendam
a aprender e que o professor possa orientar e ndo somente ensinar, onde ndo se apontem 0s
erros, mas se indiquem os acertos, onde ndo se marque data para desoobrir ou fazer descobrir
as habilidades dos alunos.

2.2. - Mitos e Desafios da Avaliacéo

A avaliacdo escolar hoje é realizada na escola, de forma continua, cumulativa e
sistematica, com o objetivo de diagnosticar a situacdo de aprendizagem de cada aluno
objetivando atender a programacao curricular, sempre de forma pontual.

Estudos vém questionando model os e metodol ogias de avaliagéo tradicional, conforme
Hoffmann (2005, p.11):

O que tem ocasionado a maioria das discussdes em torno da avaliagéo € a
tentativa de definicdo do significado primordia de sua préaica na acdo
educativa. Vé&rios educadores notaveis e com formagdo diversa voltam sua
atencéo para o processo de avaiacdo educaciond. [...] algumas vezes, ocorre
a educadores conscientes do problema apontar aos alunos as fahas do
processo, critica-las a contento e profundidade, exercendo, entretanto, em
sua sala de aula, uma prética avaliativaimprovisada e arbitraria.

Observa-se gue existe ainda fortemente habitando o universo escolar os reflexos de
processos falidos advindos de épocas que outrora eram aplicados. Quase que na sua
totalidade, os professores vivem sob uma tendéncia contraditoria entre o discurso e a prética,
uma forma equivocada que tem atravessado geracOes despercebidamente. Hoffmann (2005)
ressalta que a prética classificatéria e autoritaria vem sendo sentida na trajetéria de alunos e
professores.

Luckes (2003, p.26) consegue fazer sua explanacdo sobre a aprendizagem onde se
podem subtender seus dois aspectos: o convencionalismo e o conformismo tomando grande
espaco dentro do ensino escolar.

[...] sociologicamente, a avaliacdo da aprendizagem, utilizada de forma

fetichizada, € bastante (til para os processos de seletividade social. Se os
procedimentos da avaliagdo estivessem articulados com o processo de
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ensino-aprendizagem propriamente dito, ndo haveria a possibilidade de
dispor-se deles como se bem entende. Estariam articulados com os

procedimentos de ensino e ndo poderia, por isso mesmo, conduzir ao
arbitrio.

Se expressa, ainda Hoffmann (2003, p. 11) com relacdo ao sistema: ”Por que ndo se
pode considerar como competente uma escola que ndo da conta sequer do alunado que recebe,
promovendo muitos alunos a categoria de repetentes e evadidos’. A transcricdo fiel de suas
colocagdes convida a uma profunda reflex@o e mais ainda, como promotores de uma educagéo
e senso do dever de oferecer a melhor qualidade, discutir e apresentar novas e inovadoras
propostas de avaliagéo.

Esteban (2003, p.10) se expressa da seguinte forma:

Apesar de ser quase unanime a idéia de que avdiagdo € uma prética
indispensavel a0 processo de escolarizagdo, a acdo avaliativa continua
sendo um tema polémico. Ha uma intensa critica aos procedimentos e
instrumentos de avaliagdo frequentemente usados na sda de aula, que
muitas vezes se fazem acompanhar da sinalizacéo de novas diretrizes ou de
novas propostas de acdo. O olhar para essas novas alternativas precisa estar
atento aos discursos e as préticas para evitar que a perspectiva técnica
continue colocando ra sombra a perspectiva ética.

Observa-se nos dizeres da autora a preocupagao entre continuar ou romper com 0s
velhos sistemas ou sistemas novos implantados, mas que significam reformas superficiais sem
a perspectiva de uma avaliacéo redefinida com uma proposta verdadeiramente democrética da
avaliacéo.

2.2.1. - Construcao de propostas

Parafraseando Esteban (2003), constata-se que hoje exisse um movimento de
construcao de propostas para se estabel ecer uma redefini¢éo do cotidiano escolar e também se
observa que a avaliacdo € significativa nesse processo. Existe uma oscilacéo entre trés
perspectivas:

a) Retorno ao padréo rigido que se define como avaliagdo quantitativa. Que parece ser
0 gue esta sendo cogitado pelo MEC-SAEB e “Provao”, quando da avaliacdo, complementado
pelos Parametros Curriculares Nacionais. Discute-se muito sobre “qualidade da educacédo”,
gue esta sendo avaiada pela quantificacdo do desempenho cognitivo e das habilidades
obtidas, saberes que os alunos adquiriram e que continuam retidos por eles, se revelando num
mecanismo de controle dos tempos, dos contelidos, dos processos, dos sujeitos e dos
resultados escolares. A busca de uma avaliagc@o para que todos os alunos e alunas tenham as
mesmas oportunidades num processo de avaliagdo padronizado.

b) Consolidar-se um modelo hibrido, dentro da perspectiva das acdes de avaliacéo a
partir de uma dinamica estabelecida com um modelo qualitativo agrupando propostas que
mesmo podendo apresentar intencionalidades distintas e por vezes opostas, possibilitam
préticas com consequiéncias semelhantes. Afirmam uma ruptura com a avaliacdo quantitativa
gue vai se construindo com um discurso critico como quantificacdo dos resultados,
compartilhando a afirmag&o de que sujeitos escolares sdo por s historicos e sociais.

¢) Uma avaliacdo democratica construida emergindo numa pedagogia da incluséo.
Nesta terceira perspectiva, podemse encontrar alguns processos ndo consolidados e nem
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completamente definidos. Envolve uma pedagogia multicultural, democrética, que vislumbra
a escola como uma &rea de fronteira cultural. Implica numa mudanca radical na logica

porque supde substituir a logica da exclusdo, pela légica da inclusdo, fundamentada na
heterogeneidade real.

As discussdes envolvendo a avaliagdo neste contexto consistem em lembrar que ainda
vive-se hegemonicamente sob a pedagogia tradiciona e que embora muita coisa tenha
mudado, tem sido mais na trgjetéria do educador do que na do maior interessado, que € o
aluno. Na diregcdo do aprendizado € um evento apresentado e justificado e demandado pelo
educando.

Valerefletir sobre 0 que expressa Luckes (2005, p.23):

A avdiagdo da aprendizagem escolar, aém de ser praticada com tal
independéncia do processo ensino-aprendizagem, vem ganhando foros de
independéncia da relacdo professor-aluno. As provas e exames sa0
realizados conforme o interesse do professor ou do sistema de ensno. Nem
sempre se leva em consideracéo o que foi ensinado. Mais importante do que
ser uma oportunidade de aprendizagem significativa, a avaliacdo tem sido
uma oportunidade de prova de resisténcia do aluno aos ataques do professor.

O pensamento sobre a avaliagdo ndo esta neste estudo debatida sem o devido respaldo
como se pode observar aos dizeres de Luckesi. As discussdes e opinibes voltadas as
mudancas sd0 passos para consolidar desgjos, sonhos e aspiragbes da comunidade escolar
inseridas em novos e revolucionarios métodos e dessa forma ver diminuida ou extinta a
hegemonia da pedagogia tradicional®; assim sendo, que a avaliacdo passe a Ser um processo
de integracdo entre avaliadores e avaliados, nascendo novos métodos talvez se consiga
extinguir o estigma de “avaliagdo como sendo sinGnimo de puni¢do”, dentro do universo
escolar.

Considerando que hoje, 0 mundo em que vivemos esta em constante mudanca, é
globalizado em muitos aspectos, principamente na economia, devemos ter a capacidade de
entender que a necessidade de nos relacionarmos também € de forma globalizada, visitando
outras culturas, outras economias, outros interesses, outras formas de convivio socia, etc..

Nessa 6tica a educacdo deve buscar a transformacéo da sociedade, quando devera
promover educagdo aos aunos, muito alem dos contetidos pré-definidos nos programas e
curriculos existentes na atualidade. Diante desse desafio, observamos ainda que timidamente,
porém emergente, uma pedagogia progressista’, com tendéncias que baseiam objetivos sicio-
politicos da educacéo.

2.3. -Aprendizagem e Auto-Avaliacao

De acordo com Franco (2000) Piaget, o estudioso da inteligéncia humana conseguia
fazer a ligacdo entre a biologia de que era formado e psicologia, por ver na inteligéncia o
principal meio de adaptacdo humana.

3Aquela em que o conhecimento deve apenas ser memorizado pelos alunos, onde o professor é o transmissor € 0
aluno o receptor.

“A pedagogia progressista tem-se manifestado em trés tendéncias: alibertadora, mais conhecida como pedagogia
de Paulo Freire; a libertaria, que retine os defensores da autogestédo pedagdgica; a critico-social dos contelidos
que, diferentemente das anteriores acentua a primazia dos contelidos nos seus confrontos com as realidades
sociais. (LUCKESI, 1994, p.64)



A partir dessa concepcéao, sabe-se que o conhecimento e o aprendizado nas escolas até
aqui aconteceram e acontecem porque existe dentro de cada ser humano a capacidade
cognitiva interna e inata ao ser humano, mas a partir de uma reformulagdo para uma nova
consciéncia politica de aprendizagem evidenciando teoria e pratica, oportunizaria ao professor
ser um orientador para a aprendizagem e n&o somente o ensinador”.

A aprendizagem é um processo e pode ser definida também como a maneira como as
pessoas adquirem conhecimento e assim transformam suas idéias e suas vidas.

Pessoas sdo diferentes e assm cada uma pode aprender determinada coisa de maneira
diferente, 0 que nos permite afirmar que cada individuo apresenta seu proprio estilo de
aprendizagem®, o que nada mais é do que o método que cada um utiliza para adquirir se
conhecimento.

Nesse sentido a professora Mary Rangel expoe:

Atividades s50 agdes dos aunos, orientadas pel os procedimentos, no sentido
de (re)construirem o caminho (0 método da aprendizagem) do
conhecimento.

As dividades, portanto, consistem em trabalho com o conhecimento, em
situagbes de reconstrucdo e aplicacdo desse conhecimento. Atividades,
entdo, referem-se a agles. essas agles correspondem aos objetivos a serem
alcangados. (RANGEL, 2006, p.13)

O conhecimento pode ser a natureza tedrica que sO se efetiva através da captagdo que
pode ser intensificada quando é produzido através de uma prética. Neste contexto estdo
situadas as aulas préticas, pois o conhecimento € produzido a partir da experiéncia que nasce
a0 entrar-se em contato com o objeto de interesse.

A auto-avaliagdo embora aconteca na prética, ainda que de forma aeatdria e
imperceptivel pelo estudante, teoricamente ela ndo existe dentro dos parametros curriculares.
Contudo observa-se que a auto-avaliagdo proporciona guestionar conhecimentos, por em
questdo os sentidos do conjunto de atividades e finalidades cumpridas pelo aluno no
transcorrer do curso, podendo esse interferir no seu proprio desempenho e ou da instituicao.

Conforme a posi¢cao de Franco, a prética pedagdgica tem estado com suas referencias
em xeque ha muito tempo e as trocas de experiéncia tem sido uma forma de encontrar
alternativas de sucesso entre professores. Grande numero de professores tem buscado
modificar as agbes do dia-a-dia para os problemas cada vez mais graves na educacéo
brasileira. Que existem as praticas em sala de aula, mas ha pouca ou quase nada de reflexao
sobre estas préticas, e quando ha reflexdes ndo encontram subsidios para poderem produzir
reflexos com mudancas pedagdgicas profundas.

Sabemos muito bem que é preciso romper com a matriz pedagdgica vigente,
cristalizada nas figuras do professor que ensina e do auno que aprende. O
caminho que desponta hoje para tal rompimento tem sido na linha das teses
congtrutivistas. Neste ponto existe uma lacuna. Falta uma literatura acessivel
sobre o construtivismo. O problema é que ele surge de uma teoria um tanto
complexa e que normalmente se torna dificil para os professores, que tém,
em sua grande maioria, apenas formacdo secundaria. (FRANCO, 2000, p. 8)

Franco (2000) vai adiante explicitando a sua preocupagao em impulsionar a pedagogia
construtivista, ressaltando que para responder este desafio é oferecer, deixando a disposicao

® Queremos entender ensinador como sendo o professor como mero transmissor de conhecimento, sem garantia
de sucesso no processo de ensino-aprendizagem.
® Termo extraido do texto Estilos de aprendizagem, em www.pedagogia.brasilescola.com em 26/02/2008.




do professor, materiais com linguagem acessivel sobre as teses que tem sido substrato a
prética pedagogica "construtivista' e as conseqiiéncias que |hes so peculiares.

A necessidade de mudancas evadindo-se de uma pratica onde o aluno assiste, escuta,
escreve e descobre se realmente aprendeu quando a sua prova for aplicada, foca-se neste
estudo como uma das preocupacdes nos profissionais da educacdo hoje empenhados em fazer
acontecer mudancas. Observa-se por um lado uma teoria embasada em estudos experimentais
profundos, mas que encontra educadores que ainda buscam reconstituir acdes prontas.

Hoje, aulas préticas associadas ou ndo a aulas tedricas, podem proporcionar 0s
resultados que tanto almejam aquel es que detectaram ha muito as deficiéncias, a precariedade
e inocuidade das formas de avaliacéo fortemente utilizadas na maioria das escolas.

Os aunos ndo podem ficar gpenas com a lembranca do que leram ou ouviram da boca
do professor, € necessario que as teorias Ndo sejam métodos prontos apenas a espera do dia da
prova bimestral. A teoria como um método pronto pode rapidamente ser esquecida. Pode-se
encontrar um saboroso alimento e ndo saber-se areceita.

O tempo de convivéncia em escolas e as experiéncias inerentes a este, tem mostrado
gue ndo basta a se propor ensinar com teorias prontas apegando-se as metodologias e
seguindo-as ao pé da letra. Estes empreendimentos ndo sdo sindénimos de grandes resultados.
Cada aluno tem a sua forma particular de assistir interpretar a aula.  Ele pode interpretar a
disciplina de forma tanto aprofundada como totalmente dispersa. Nesta Ultima, 0 aluno sb vai
ter o conhecimento necessario se 0 professor oportunizar a gatica daguilo que acabou de
ensinar. Consequentemente o aluno voltando-se agquela atividade pratica ele tera numa acéo
quase que automética adentrar ap assunto e se inteirar de seu conteido, além de outros, de
forma interdisciplinar.

Os conhecimentos empiricos deste académico contribuem para afirmar com conviccao
de que uma eventual estratégia de auto-avaliagdo sendo priorizada constitui aos alunos a
oportunidade de reflexdo, aprendizado e crescimento, somando-se ao reforco do inter-
relacionamento na comunidade escolar.

2.3.1. - Revendo formas para o conhecimento

Verificando situagdes Novaes (2001), ressalta que o conhecimento € algo que se
constréi e o aluno, ao levantar situacGes-problemas nas organizacdes para propor planos de
acado ou modelos e instrumentos, necessitara de pesguisa tedrica para conhecer a forma ideal
de como o fato deveria se apresentar, fornecendo parémetros para o diagnéstico e,
consequentemente, elementos para possiveis recomendactes de melhorias e mudancas.

Certo de que se faz necessario encontrar o problema para posteriormente e em curto
prazo apresentar solucdes, observamos a preocupacdo de vérios autores inseridos e
empenhados em levantar questionamentos na educacéo.

Sente-se que essa preocupacdo esta levando os pesquisadores eou profissionais da
areaa apresentar propostas, inclusive implicito neste académico que posteriormente apresenta
o portfélio como uma alternativa com propostas que faréo ou fazem desde ja a diferenca.

Hernandez e Ventura (1998) contribuem lembrando que na organizacdo dos
conhecimentos, sd0 os docentes que apontam e decidem o que os aunos iréo trabahar nas
aulas, mas nos projetos que vao ressurgindo esta pratica ndo se exclui, mas serd
complementada com as iniciativas e colaboracdo dos alunos. O fato dos estudantes estarem
se envolvendo na busca da informac&o tera efeito positivo, pois fara com gque assumam como
préprio o tema e que aprendam a partir de suas préprias possibilidades e recursos.



Os aunos estdo descobrindo que eles também tém responsabilidades com a sua
aprendizagem, que € necess&rio mobilizar-se e ndo esperar que o professor tenha todas as
respostas. Esta também é uma proposta do portfélio educacional, tema que gerou este estudo.

2.3.2. - Asaulas praéticas no contexto da aprendizagem

Matuana e Vareda (1995), afirmam a ocorréncia de alteragbes estruturais no
organismo enguanto aprendemos, isto quer dizer que acontece a aprendizagem sempre quando
o conhecimento é incorporado, transformado em prética. Afirmam ainda que por esse
conceito se fundamenta uma metodologia de ensino em que todas as dimensbes do ser
humano possam ser mobilizadas para que o aluno se levante p6 s mesmo, interagindo e
dialogando com os conhecimentos tedricos postos a disposi ¢ao.

Sabe-se que com a rapidez que acontecem as transformagdes sociais, a correriado dia-
adia, nesse universo de atribuicles, a prética pela sua agilidade tem conquistado seus
espacos, além do mais, a comunidade escolar hoje se nega a aceitar aulas exclusivamente
expositivas e cheias de teorias, exigem do professor aulas mais dindmicas e criativas que
despertem o interesse dos estudantes. As aulas tém que ser contextualizadas, prazerosas e
funcionais, razes pelas quais muitas aulas préticas, trazem embutida uma grande dose de
motivacao, quando trabalham o real .

Na busca por contetidos e subsidios ao estudo encontrou-se uma descricdo interessante
sobre os métodos de ensino utilizados ra Faculdade de Direito da Universidade Catodlica de
Lisboa, em Portugal (2007, p.2), pois consta no item 3 a seguinte redacao:

As aulas préticas ndo se destinam ao ensino de matéria tedrica, sendo antes
consideradas essenciais para uma efectiva aplicacdo e concretizacdo dos
conhecimentos tedricos previamente adquiridos. Para o efeito, em turmas
com ndo mais de cerca de 25 aunos, os assistentes estimulam a intervencdo
dos estudantes na discussdo de temas conexos com a matéria leccionada, na
resolucdo de casos préticos, na andlise de decisdes de jurisprudéncia, etc.

Dentro do contexto escolar a prética do ensino na concepcado de aula-pratica pode
tornar o ensino mais facil, embora em casos de profissionais ndo devidamente preparados ter
sua adaptacdo as salas de aula um pouco mais complicada e vice-versa.

Presume-se que se um profissional ao tentar implementar toda a teoria que adquiriu
em sala de aula no mercado de trabalho, provavelmente ir4 passar por dificuldades, tanto
pelas méos do chefe quanto pelo resultado a apresentar de seu rendimento. No curso técnico
em agropecudria do Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, que serve de
excelente exemplo, 0 sucesso esta na prética além da sala de aula®. A teoria aparecera como
esclarecimento e regras, para que a pratica seja complementada dentro dos parametros que
regulamentam ou diferenciam o correto do errado.

O desafio de conciliar prética e teoria por coeréncia consiste em aliar as duas coisas.
Por experiéncia propria e na qualidade de professor da educacéo profissional atuante por
longo periodo, para acangar a harmonia entre ambas, € fundamental que se experimente e se

" Nem sempre a“prética’ trabalha o real. Muitas vezes pode trabalhar o ideal. P.ex.: ordenhadeira automética,
madeira de primeiralinha para construcdes, laboratorios, etc.

8Entende-se aqui sala de aula como o espaco fisico de ensino compreendido entre quatro paredes com os

equi pamentos necessarios como carteiras, quadro e outros.



utilize a experiéncia pratica relacionando-as aos conhecimentos tedricos apreendidos dentro
da sala de aula, nas diversas disciplinas do curriculo.

Em didogo com outro profissional da educacédo foi possivel entender que a “a teoria
faz compreerder melhor a sua profissdo, mas a pratica faz acontecer e elucidar os pontos
obscuros que a teoria ndo conseguiu incutir”. Uma profissdo ndo existe sO na teoria, ela
adquire vida na sua pratica. A disciplina de fisica, por exemplo, oferecida dentro da sala de
aula pode se tornar concreta e o aluno acompanhar passo a passo e conceber a sua teoria, na
concretizagdo da pratica, quando na resolucdo de uma situagdo problema. A partir dessas
concepgdes observa-se 0 grande teor de conhecimento que € adquirido, por exemplo, nas
feiras de ciéncia, onde os alunos, muitos dos quais ndo conseguiram absorver a teoria,
conseguem mostrar na prética os seus resultados.

2.3.3. - Aprendizagem: reflexdes e acOes

Observando a quase duas décadas de magistério em escolas privadas, em escolas
publicas e nas universidades, publicas e privadas, sobre o que ocorria has provas, num
verdadeiro mar de clandestinidade, Martins, (2007) conta, que conseguiu nos Ultimos anos,
reverter em cem por cento a copiailegal, que € a chamada cola. “A facanha de eliminar a cola
em sala de aula ndo me torna um herdi, dé apenas sentido a uma educacdo em valores. E isso
mesmo.” (MARTINS, 2007, p.2)

Lembra ainda que uma educacdo voltada aos valores faz revelar desde cedo as
criancas que, na vida a competércia cognitiva ndo é determinante para se conquistar uma vaga
no mercado de trabalho. As empresas buscam por pessoas competentes, mas com equilibrio
emocional, com posturas éticas diante dessa sociedade cheia de conflitos e contradicdes,
principalmente no universo do trabal ho.

Prima ndo sO a prosperidade, mas a propria integracdo e solidariedade de seus
colaboradores.

Ao que se pode chamar de estrutura descoberta e montada colocada em préatica temos
ainda os seguintes dizeres:

Minha formula é simples: eu dou a nota. 1sso mesmo. Oferto a nota como se
pergunta a macaco se ele quer banana. A nota que o0 auno quiser. 1sso para
mostrar, desde cedo, ao duno que meu magistério ndo se confunde com
provaformal, escrita, periédica. A prova, claro, é aplicada, mas ndo para dar
nota, mas validade aos conhecimentos apreendidos pelo discentes e
respaldar meu método de ensino. Ao contr&rio de se criar desordem na
avaiacdo, cria-se uma cultura auto-avaliagdo a partir da mnsciéncia-de-S.
(MARTINS, 2007, p.2)

Na prética, segundo Martins (2007) isso tem apresentado grande resultado, e com isso
cessado atensdo avaliativa. Ressalta que os alunos demonstram ndo sentir mais a pressao ou a
tensdo ao aprender ou redizar as avaliacOes e que as provas passam assim a ter um carater
eminentemente de aprendizagem.

E quase que um depoimento, mas de grande valia para uma reflexao:

Confesso que, no inicio desse procedimento avdiativo, temia que muitos
alunos, especialmente os mais ousados, chegassem a mim e simplesmente
dissessem: "pronto, taqui, mestre, minha prova em branco. Pode colocar um
dez". Esse leve temor me fez ver que, na prética docente, minha atitude néo
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poderia ser demagdgica ou falaciosa. Em sala de aula, ou vocé tem uma
relacdo aberta, dialdgica, fraterna, verdadeira ou ndo chega a lugar nenhum.
Facultar a nota e assumir uma educacdo em valores é o grande desafio para
0s novos mestres . No meu caso, ja no primeiro dia de aula fago a oferta das
notas e ndo had quem admita recebé-las espontaneamente, por puro
comodismo. Confirmo a desconfianca de que vamos a escola ndo para
aprender a tirar boas notas, e sm, termos uma formacdo de atitudes e
valores. A vontade de aprender, e aprender em condic¢des de tranquilidade do
espirito, € bem mais prazerosa e construtiva do que receber notas sem a
paixdo de aprender. A educagdo em valores ndo acolhe a lei do menor
esforco. (MARTINS, 2007, p.3).

Neste sentido se observa a necessidade em estabelecermos nas salas de aula novas
formas de convivéncia, que € para o professor um desafio e a possibilidade de correr riscos.
Para isso ha necessidade de se construir um ambiente participativo dentro da prética escolar,
buscando na bagagem que o professor possui: espirito de garra, de lideranca e, sobretudo de
apego a sua proposta profissional.

Observa-se 0 quanto € importante promover ao aluno a motivagdo e ndo a pressao.
H&, porém que saber lidar com situagdes e buscar primar, sobretudo pela ordem, porém isso é
bastante delicado e complexo. Muitos aunos ndo sentem pressdo, mas também ndo em
motivacao.

E sabido que o professor ndo pode ser uma sentinela pronta para encontrar os deslizes
e fugas dos alunos ao aprendizado, nem ser uma espécie de detetive pronto para procurar e
denunciar seus comportamentos e derrotas de aprendizado. Contudo, o papel da escola na
pessoa do professor, principamente hoje numa sociedade de tantas oscilages, tantas
transformagdes €, sobretudo buscar a melhor forma para modificar o comportamento do
aluno, fazer com que ele leve adiante seu projeto de vida, para que idéias que nascam dentro
do seio familiar se concretizem e se fortalecam dentro do ambiente escolar.

Que os estudantes possam observar avangos ndo sO quantitativos, mas uma evolucéo
gualitativa. A transparéncia dentro da sala de aula, isso € inegavel, faz diminuir sensivelmente
as acles clandestinas e ilegais. O professor deve ndo acobertar os maus procedimentos, o
desleixo do auno, mas ele deve se mostrar solidario, pronto para gjuda-lo. Tentar um didogo
e apresentar a ele uma proposta individual, diferenciada de gjuda mitua. Mostrar para o0 aluno
gue o conhecimento € a porta de entrada para ele num futuro préximo encontrar as melhores
oportunidades na vida profissional.

2.4. - Consenso dasreformulagdes do ensino

Barbosa (2007) lembra: uma tarefa que deve fazer parte do cotidiano de todos os
professores é a reflex@o sobre a dindmica de ensino e aprendizagem escolar, que envolve um
conjunto de problemas, indefinicbes e questionamentos relativos ao futuro das escolas no
pais. O processo de ensino-aprendizagem tem como func&o precipua assegurar a apropriacao
por parte dos alunos de um saber proprio selecionado das ciéncias e da experiéncia acumulada
historicamente pela humanidade, organizado para ser trabalhado na escola, na forma de um
saber sistematizado. Ao apropriar-se desse saber 0s alunos adquirem condicdes de enfrentar as
exigéncias da vida em sociedade.

Nesse pressuposto, reporta D’ Ambrésio (1986, p.80):
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Estamos entrando na era do que se costuma chamar a “sociedade do
conhecimento”. A escolando se justifica pela apresentagdo do conhecimento
obsoleto e ultrapassado e muitas vezes morto. Sobretudo ao se faar em
ciéncias e tecnologia. Serd essencial para a escola estimular a aquisicdo, a
organizacdo, a geracdo e a difusdo do conhecimento vivo, integrado nos
valores e expectativas da sociedade. 1sso serd impossivel de se atingir sem
ampla utilizaco da tecnologia na educacéo.

Existe a urgente necessidade de mudanca e reflexdo decorrente da observacdo do
indice de repeténcia e evasdo nas escolas por conta de distor¢des e mudangas sociais visto que
muitas acbes que outrora eram aceitaveis e pareciam coerentes hoje estdo ultrapassadas e
muito presentes aindaem sala de aula.

Existem fatores determinantes ao que se passa hoje nas escolas, assim como ja sdo
histéricos os atos indices de repeténcia e evasio nas escolas. E significativo o nimero de
alunos que ndo estdo se adaptando atradicional forma de ditadura escolarizada.

Sob estes aspectos mais uma vez pronuncia-se Barbosa (2007, p.3):

Ensinar é mais do que transmitir conhecimentos, é influenciar para a
mudanca de comportamentos do sujeito cognoscente, a didatica, que diz
respeito ao ato de ensinar, precisa ser vista como um ato comunicativo. Para
ser eficaz como ato comunicativo é preciso que ocorra na atividade didatica
uma relagdo interativa, uma unido entre as partes, N0 NOSSO caso, entre
professores e aunos. Para acontecer interacdo é necessario que o
contelido desta comunicagdo sgja algo significativo, que provoque o
interesse e a vontade de ambas as partes em discutir, refletir, aprofundar,
aprender sobre o tema. E preciso reconhecer que quero me comunicar, que
guero trocar informagdes com alguém e que, nesta troca, vou me
transformar, vou aprender. O ato comunicativo €, sobretudo, um ato de
aprendizagem.

N&o muito distante os responsavels pelas reformas de ensino tem alertado que ensinar
ndo pode ser visto como um instrumento de transmisséo do conhecimento produzido, mas que
sgja implantado um novo contexto para uma nova organizacdo do trabalho pedagdgico.
Procurar desenvolver novas didaticas em que se favorega a aprendizagem proporcionada pela
compreensao e, sobretudo pela motivagéo.

2.4.1. - Oportunidades Didéticas

Considerada complexa essa atividade profissional de educador, pois exige preparo,
compromisso e responsabilidade social, acdo politica, ainda estar tecnicamente
instrumentalizado. Ocorrerd a auda ao aluno onde ele constituir-se-a como sujeito
pluridimensional. (BARBOSA, 2007)

Nas explanactes e opinides de diversos profissionais dedicados e preocupados com o
ensino, afirma-se que o universo da educacao e 0 espago escolar sdo palcos de um fendmeno
muito presente e real gque € a estreita relacdo entre professores e alunos. O que é reafirmado
por Barbosa, (2007) em seu &xto onde a relagdo mencionada “é um processo de caréter
sistemético, intencional e flexivel, visando a obtencdo de determinados resultados. Pois o
ensino ndo existe por s mesmo, mas na relagdo com a aprendizagem concretizando, deste
modo, uma didatica psicopedagdgica’.



Entdo a partir de toda a realidade observada e transcrita neste estudo, constatado o
grande nimero de alunos que abandonam a escola, elevando o indice de evasdo e fracasso
escolar, nos questionamos sobre como e 0 que ensinar, os efeitos da avaliacéo, e todos os
processos antagonicos ao desenvolvimento humano que devem ser trabalhados no contexto
escolar. Constatou-se que a Escola, seguindo métodos retrogrados ou ultrapassados, ainda
possui conteldos descontextualizados, que ndo cobrem as necessidades e os interesses dos
alunos. Para gque essa situacéo seja modificada ndo se pode ficar apenas nos discursos. Ainda
ha muito que construir.

Neste estudo, a partir do proximo capitulo seréo observados conteldos sobre o
Portfdlio Educacional, cujas bases tendem ampliar uma discussdo tedrica com intuito de
delinear e instaurar reflexdes que abordem a ética e o direito de tornar o cotidiano do
educando dentro do espaco escolar, muito mais motivador, concebendo aproximagoes
pragméticas para o prazer e entusiasmo no permanecer no espaco ingtitucional da educacéo a
gue pertence. Neste sentido, é importante destacar aspectos tedricos, conceituais e de
vivéncia prética, que estdo revolucionando e possibilitando a cada dia, onde ja experimentado,
a melhoria das relacfes entre os atores e sua tangéncia no objetivo primordial e sagrado que é
a aprendizagem do aluno.

2.5. - Portfdlio

O Portfolio educaciona dentro do processo de ensino-aprendizagem nas escolas vem
trazer ao aluno aprender e exercitar a tomada de atitude diante dos desafios de contelidos. A
proposta do Portfdlio é reforcada com os dizeres de Wachowicz (2006), quando afirma que é
preciso dentro do espaco escolar ou salas de aula, diariamente, 0o desgjo e a busca do
conhecimento e transformé- [os entdo, em pensamentos e atitudes.

Os pensamentos de Freire (1999, p.15), vém de encontro as intengdes implicitas nos
profissionais dispostos a inserir o portfdlio educacional atuando com os alunos intensamente,
guando faz a seguinte referéncia:

Ensinar exige rigorosidade metddica, pesquisa, respeito aos saberes dos
educandos, criticidade, estética e ética, corporeificacdo das paavras pelo
exemplo, risco, aceitagdo do novo e rgeicdo a quaquer forma de
discriminacdo, critica sobre a prética, reconhecimento da assuncéo da
identidade cultural. (FREIRE, 1999, p.15)

Observa-se gque o verdadeiro empenho faz o construtor de um pensamento n&o poupar
palavras. Libera seus pensamentos de forma a levar seu potencia a mostrar todas as suas
convicges. Convida ainda a todos os empenhados por uma educacdo melhor a fazer a sua
reflexéo.

No desenvolvimento do estudo da implementacdo do Portfélio do aluno na disciplina
de préticas profissionais no CASCGO, considerando-se alto o indice de envolvimento e
convivéncia entre alunos, professores e técnicos, certamente queremos buscar qualidade de
ensino, ja que parte do auno a maior fonte de informagdes para a melhoria da escola e, em
consequénciaretornaaele.

A implantacdo da utilizacdo do Portfdlio na disciplina de Praticas Profissionais remete
a uma estratégia ou politica de Portfélio a ser composta, apresentada e discutida com os
alunos, professores e técnicos envolvidos, para sensibilizacdo e mostra das potencialidades
para a compreensdo da importancia desse instrumento no desenvolvimento de suas atividades
como fator de motivagdo para a utilizagéo.
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2.5.1. - Conceituando o portfdlio

O portfdlio é um instrumento de avaiagdo originado da arte, tem sido largamente
utilizado nos Estados Unidos e Canada E um instrumento que reline uma colegdo de
trabal hos realizados pelo estudante, que com o passar do tempo revela, o seu desempenho
académico e o0 seu desenvolvimento.

A principio o nome portfdlio € concebido de forma a interpretar-se um apanhado de
trabalhos ou feitos valorosos que < pode produzir, e determinamos ou disponibilizamos a
eles um lugar adequado onde ali possam contemplar a sua criacéo.

Para Gardner (1994, p.84):

“o portfdlio reflete a crenca de que os estudantes aprendem melhor, e de
uma forma mais integral, a partir de um compromisso com as atividades que
acontecem durante um periodo de tempo significativo e que se constroem

sobre conexdes naturais com os conhecimentos escolares’.

Na mesma perspectiva Hernandez (1998, p.100) define o portfdlio:

“como um continente de diferentes classes de documentos (notas pessoais,
experiéncias de aula, trabahos pontuais, controles de aprendizagem,
conexdes com outros temas fora da Escola, representacfes visuais, etc.) que
proporciona evidéncias do conhecimento que foi sendo construido, das
estratégias utilizadas para aprender e da disposicdo de quem o elabora a
continuar aprendendo.”

Conforme Carvaho e Porto (2005), o portfdlio € uma producéo intelectual ndo extensa
gue mostra sucinta e substantivamente, o professor como sujeito reflexo construtor de sua
experiéncia pedagogica, que busca refletir afusio entre processo e produto. Compara-se a um
artefato que mostra as realizagbes em processo, pode ser visto como um memorial, um
registro qualificado, diferente de um curriculo onde apenas € nomeado o que se faz e o que foi
certificado. O portfdlio em outras palavras dever ser uma pasta das proposi¢oes, realizactes e
investimentos na formac&o, deixando sempre evidente os pontos fortes da prética pedagdgica
e 0 enfrentamento das limitagOes.

O portfdlio segundo os mesmos autores Carvalho e Porto (2005, p.16) “é o produto de
um processo auto-reflexivo, continuo e documentado de formacdo e de avaliacdo. No cerne
desta proposta esta a apropriagdo e o direcionamento do préprio desenvolvimento
educacional .

Observa-se até os conceitos do portfdlio que ainda permite mobilizar e organizar os
conhecimentos, as préticas vivenciadas e as competéncias. Potencializa a pedagogia da sala de
aula e os entendimentos sobre inser¢do tanto a comunidade escolar e contelidos da educagéo
basica

Shores e Grace (2001, p.43) tém uma forma mais singular de conceituar o portfdlio.
Definem o portfélio como uma colecdo de itens que revela, no decorrer do tempo, 0s
diferentes aspectos do crescimento e desenvolvimento de cada aluno. “Todos querem saber ‘0
gue é portfélio’. Na verdade, dois portfdlios nunca sdo iguais, porque as crian¢as sao todas
diferentes e, assim, suas atividades pedagdgicas também devem ser diferentes”’.

Conforme Carvaho e Porto (2005) um portfélio educacional € um meio de avaliagdo,
0 qual possui dupla interface: pessoal e interpessoal. Ele guia e registra a dinamica de
desenvolvimento e de avaliag&o dos futuros professores e dos profissionais em Educagéo.
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O portfélio nasce da sustentacdo de uma proposta que € erradicar o desinteresse, a
baixa-estima, dificuldades em compreender as matérias, e relaciona-las com as atividades de
Seu cotidiano.

Fica claro neste espaco do portfolio que existem visdes diferentes por que se analisam
aspectos relacionados a objetivos diferenciados. Quando um professor constréi o0 seu
portfélio, mesmo sendo aluno em determinado momento, esta buscando subsidios para sua
formacdo. Quando um aluno prepara seu portfdlio, o faz para ser avaliado através desse.

Nossa proposta remete a construcdo do portfélio do aluno como fonte de recursos para
gue esse possa solidificar seus conhecimentos, adquirir novos saberes, exercitando a
interdisciplinaridade e entendendo a contextualizacdo, além de poder verificar seu
desempenho através da construcéo de seu instrumento construido, o portfdlio.

2.5.2. - Objetivos do portfélio: valoresinerentes

O objetivo do portfdlio € proporcionar maior experiéncia e maior conquista no
processo de aprendizagem, com possibilidades de abranger longo periodo. Serve como um
guia de registro demonstrativo da trajetéria de desenvolvimento que deve ser compartilhado
entre o (professor) aluno e seus colegas, sempre acompanhado de reflexdo sistematica e com
investimento em leitura, documentacdo, pensamento e postura investigativa. “Objetiva
também demonstrar as experiéncias de sala de aula que foram dirigidas por pesquisa,
preocupacdo, avaliacdo, plangamentos e pelos profissionais que estdo envolvidos na
formacao dos (alunos) futuros educadores’. (CARVALHO e PORTO, 2005)

O portfdlio na visdo dos educadores empenhados numa nova construgdo do ensino
promovera uma mudanca revolucionaria que facilitara tanto os processos de docéncia e
ensinagem do professor como a aprendizagem dos estudantes.

Barton e Collins apud Carvaho e Porto (2005, p. 23) “busca integrar teoria e prética
sobre o0 ensino, a aprendizagem, os estudantes e 0 ambiente institucional, ou segja, sobre o
curriculo e a educacdo como um todo”.

Shores e Grace (2001) se posicionam quanto ao objetivo do portfélio esclarecendo que
ele serve de encorgjamento do aprendizado centrado no aluno e a prética apropriada aos
diferentes nivels de desenvolvimento, inclusive em educacdo infantil. Ressaltam também que
o portfélio objetiva concentrar a atencdo de todos, alunos, professores e pais, nas tarefas
importantes do aprendizado. Também estimular o questionamento, a discussdo a suposi¢do, a
proposicdo a andlise e a reflexdo. Ndo incluindo atitudes burocréticas ou medidas
padronizadas.

Segundo Hernandez (2000, p.165) o portfdlio oferece aos alunos e professores uma
oportunidade pararefletir sobre o progresso dos estudantes em sua compreensao da realidade,
a0 mesmo tempo em que possibilita introduzir mudancas durante o desenvolvimento do
programa de ensino.

O portfélio proporciona um contexto em que o aluno leva experiéncias vividas
também fora da escola e aproveita-as levando e enriquecendo seu universo de conhecimento.

O auno toma decisdes sobre o proximo conte(ido a aprender. E um tipo de auto-
avaliagdo e de tomada independente de decisdo. Também as avaliagles através do portfdlio,
com o devido implemento, encorgjam o aluno arefletir sobre seu proprio trabalho, realizando
as conexdes que foram marcantes entre topicos (como por exemplo: a observacéo do ciclo de
vida de um peixinho) de atividades intelectua e criativa. (SHORES E GRACE, 2001)

Na otica de S&Chaves (2000, p.10) de acordo com 0 seu pensamento sobre a
importancia desse instrumento, afirma a autora que o portfolio pode:
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“promover o desenvolvimento reflexivo dos participantes, estimular o
processo de enriquecimento conceptual; estruturar a organizagdo conceptual
a0 nivel individual; fundamentar os processos de reflexdo para a acao;
garantir mecanismo de aprofundamento conceptua continuado; estimular a
originalidade e criatividade individuais no que se refere aos processos de
intervencdo educativa; contribuir para a construgdo personalizada do
conhecimento; permitir a regulacdo em tempo Util de conflitos, garantindo o
desenvolvimento progressivo da autonomia e da identidade; facilitar os
processos de auto e hetero-avadiacdo."

Neste sentido é possivel enaltecer o portfélio. Na condicéo de educador se toma a
liberdade de expressar 0 mais profundo entusiasmo pelo portfolio, visto enquanto instrumento
gue oferece a oportunidade para o aluno refletir e agir sobre suas proprias experiéncias,
examinando as amostras de seus trabalhos, atuando como pesquisador, escritor,
experimentador e até como artista.

Este entusiasmo é constatado também através de pensamentos de outros
pesqguisadores, que concordam e sdo unanimes em afirmar e reafirmar o seu potencial dentro
do contexto escolar. E possivel um aluno definir no decorrer das préticas, objetivos de
aprendizado por Sk mesmos.

Todo processo bem conduzido é coroado de fatores e aspectos que sao determinantes
para o seu bom desenvolvimento. Com o portfélio, ndo é diferente, existem pontos de que
S80 necessarios e gque o torna tdo eficiente quanto se pode constatar, e as pesquisas de
referencias tem mostrado.

Observar-se-4ao que Shores e Grace (2001, p. 88) tém a acrescentar:

Uma politica de portfélio € um pegueno conjunto de regras basicas para a
coleta de itens a serem guardados. Elarelaciona o que € coletado com uma
pesquisa e com 0s objetivos educacionais globais. Uma palitica eficiente
pode influenciar mudangas graduais no curriculo e nainstrugdo. A definicéo
de regras para 0 uso do portfélio deve comegar por examinar a missdo ou 0s
objetivos de sua escola ou de seu programa de ensino.

E nessa direcdo que esta estruturada a proposta de implantaggo do portfélio do aluno
na disciplina de préticas profissionais do nosso colégio, com a base definida através de
objetivos especificos, onde o primordial € identificar a contribuicdo deste instrumento para a
melhoria do desempenho académico do aluno, sem importar com avaliagcdes ou notas.

2.5.3. - Passospara a construcao do portfolio

O portfdlio educacional em alguns recursos bibliogréficos tem se referido a futuros
professores, ou sgja agueles que estdo na fase final para exercer sua profissdo. Contudo todas
as indicagbes e a amplitude que é alcangada pelos valores do portfdlio, este se estende a
alunos/professores, professores/alunos, alunos de séries do ensino fundamental, bem como
ensino médio e ou superior que se enquadra nos primeiros itens deste paragrafo.

O portfdlio ndo consiste em regras a cumprir ou agdes metddicas, contudo contribuem
para esclarecimentos, autores cujas pesquisas tem dado subsidios para orientar e sugerir
alguns pontos a seguir. Shores e Grace (2001) sugerem dez passos a serem observados:

1. Estabelecimento de uma politica para o portfdlio;
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Coleta de amostras de trabal hos;

Fotografar o que observar que é de contelidos;

A conducé&o de consultas nos diarios de aprendizagem,;
Aplicar entrevistas;

Realizac&0 de registros sisteméticos,

Realizac&0 de registros de casos,

Preparo de relatérios Narrativos;

Conduzir reunides de Andlise de Portfdlio;

10 Usar o portfdlio em situactes de Transi¢ao.

WO NoOO~WN

Usa-se como sugestéo integralmente ou parcialmente e a medida que cada uma dessas
etapas for dominada, poder-se-4 combinar uma e outra. Exemplificando, a conferéncia de
fichas de aprendizagem leva a entrevista. Os registros de caso podem ter mais utilidade na
avaliacdo de alunos que ndo respondem bem as entrevistas. Técnicas essas de portfdlio que
sdo flexiveis para capacitélo a adaptar suas estratégias de avaliacdo de acordo com as
necessidades de cada a uno.

Somando-se a contribuicdo ja mencionada com relacdo a construgdo do portfdlio,
Carvalho e Porto (2005) sugerem seguir 0S seis passos citados por ele para a construgéo do
portfélio educacional. Esses passos sd0 importantes, visto ser o portfdlio um grande aliado ou,
se ndo, um instrumento de avaliacéo.

Quadro 1 - Seis passos do portfélio educacional e a avaliacdo

O primeiro passo € aauto-avaliacdo. Por meio da reflexdo, os professores em formagéo
identificam as competéncias, 0s conhecimentos, 0s talentos, os atributos e as habilidades
gue integrardo seu portfolio educacional. A partir da auto-avaliagcdo, os professores em
formagdo movemse em direcdo a0 segundo passo: como as competéncias e as
caracteristicas podem ser apresentadas no portfolio educacional ?

O segundo passo € a selecdo das evidéncias representativas da experiéncia na prética
pedagdgica, isto € o0 conjunto de documentos que mostram as caracteristicas ou as
qualidades que o professor em formacdo desga apresentar. Ta selecdo requer uma
decisdo cuidadosa. A propria selecdo é aparte do processo de auto-avaliagao.

O terceiro passo € a construcao de categorias analiticas e a determinacao das razdes
para cada uma delas. Construir categorias tem por finalidade organizar a comunicacdo
da experiéncia logo em seguida a sua evidencia. Em sentido amplo, a selecéo e auto-
reflexdo sdo processos de médo dupla: algumas vezes os professores em formagdo
decidem sobre o tratamento do que desgjam apresentar e determinam as evidencias que
as representam: em outras, eles dispdem das evidéncias a serem incluidas e para as quais
compdem cuidadosamente as reflexbes e as categorias. De qualquer modo, o
reconhecimento das realizactes conduz para a identificacdo de areas que necessitam de
atencao e investimento, prosseguindo com o estabel ecimento de novas metas.

O quarto passo é 0 estabelecimento de metas e objetivos para si préprio. Aqui, 0s
professores em formagdo estabelecem metas que guiam a direcdo de seu
desenvolvimento profissional. Este passo é alcangado com a colaboragdo dos seus pares.
As avaliagOes, no coletivo da sala de aula, por exemplo, sdo parte das estratégias de aula
para apresentacdo do portfolio educacional em construcdo e um mote para avaliacéo
cooperativa, 0 que ajuda a esclarecer 0s rumos que cada um desegja seguir.

O quinto passo é a criacdo do portfdlio educacional. A natureza do portfélio
educacional, pelo seu carater de formacdo e avaliacdo auto-reflexiva, € a de ser
inacabada, holistica, ciclica e iguamente dindmica e cumulativa. “Dindmica e
cumulativo” significa que cada professor em formacdo avanca durante O curso
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produzindo, articulando, selecionando, excluindo, refazendo, aprimorando as reflexdes,
as evidencias e as categorias, em contraste com a finalizagdo do portfdlio educacional
gue mostra os produtos do investimento despendido.

Finalmente, o sexto passo é o desenvolvimento continuado do portfdlio educacional e,
por extensdo, da formagdo durante a carreira profissional. Os portfélios compdem se de
estruturas flexiveis que gjudam a sistematizar e auto-reflexdo e devem ser usados para
comunicar as realizagbes educacionals e profissionais.

Fonte: Carvalho e Porto (2005, p.21)

Faz-se necessario que o portfdlio educaciona tenha propostas inovadoras que melhor
se adaptem aos seus propdsitos e que eles oferecam claro entendimento. O portfdlio torna-se
importante pelo fato de funcionar como uma ferramenta auxiliar nos sistemas e processos de
acompanhamento e avaliagcdo dos aprendizados.

2.6. - Tipos de portfélio

Como foram observados os portfolios nunca sdo iguais, porque as atividades sdo
diferentes. Contudo existem trés tipos distintos, segundo Shores e Grace (2001), o portfdlio
particular, o portfolio de aprendizagem e o portfélio demonstrativo.

O Portfdlio Particular que os professores tém, mantendo registros escritos a respeito
de seus alunos, com algum item confidencial como histérico médico ou telefone dos pais. A
confidencialidade dentro deste portfdlio é importante visto a coleta de tipos adicionais de
registros escritos. Ha professores que desegjam guardar registros sistematicos, registros de
casos e anotagdes de entrevistas com pais separadamente dos portfolios de aprendizagem dos
alunos. Embora esses registros ndo sejam arquivados nos portfdlios de aprendizagem, partes
importantes na avaliacdo por portfélio, jafornecem evidéncias do progresso de cada aluno no
passar do tempo.

O Portfdlio de Aprendizagem, dém de ser o maior portfélio usado com mais
freqUéncia, contém anotactes, rascunhos e esbocos preliminares de projetos em andamento,
amostras de trabalhos recentes e o diarios de aprendizagem da crianga. Na conducdo das
consultas formais de portfélio com os alunos esse sera 0 arquivo consultado. Arquivos de
gaita, ou reparticdes sdo 0s mais usados para portfélio de aprendizagem que poderdo ser
guardados em escaninhos ou em ordem alfabética.

Quanto ao Portfolio Demonstrativo, preserva amostras representativas de trabalhos,
as quais demonstram avancos importantes ou problemas persistentes devem fazer parte do
portfélio demonstrativo. Alunos e pais podem decidir ou opinarem sobre quais itens a serem
usados para o portfélio demonstrativo. As fotografias, as gravactes e as copias selecionadas
de relatos narrativos dos alunos também pertencem a colecdo.

Na perspectiva da pesquisa, a adogao do portfolio de aprendizagem € o mais indicado
para o atendimento da proposta de implantacéo do portfélio do aluno.
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3. METODOLOGIA

3.1. -Breve historico do local da pesquisa

Na histéria da nossa escola, as praticas profissionais sempre foram uma constante
(anexo 1), passando de simples atividade laboral até ser disciplina integrante da matriz
curricular do curso técnico em agropecuéria.

Apresentamos a seguir uma breve reconstituicdo histérica do Colégio Agricola
Senador Carlos Gomes de Oliveira, 0 CASCGO, situada no contexto do ensino agricola
brasileiro ao longo de sua existéncia.

A exigténcia do nosso Colégio deve-se a iniciativa do entdo Senador por Santa
Cataring, Carlos Gomes de Oliveira, que através de uma emenda a0 orgamento tornou
possivel a viabilizagdo do colégio (Figura 1), que apesar de ser criado no ano de 1952 com o
nome de “Escola de Iniciagdo Agricola Senador Gomes de Oliveira’, teve suas obras iniciadas
em 1954, somente comegou a funcionar no ano de 1959, no Municipio de Araquari, formando
operarios agricolas em regime de internato.

Figura 1 - Benjamim Ferreira Gomes (primeiro diretor) e Senador Carlos Gomes de
Oliveira

A oportunidade dos colégios agricolas, para jovens de familias de baixa renda, vindos
do interior, como uma saida para mudanca de vida para melhor, ainda hoje € fortemente
preconizada.

A época, os estudantes recebiam o ensino formal dentro das salas de aulas durante um
periodo (matutino ou vespertino), ficando obrigados no periodo restante a executar diversos
trabalhos na escola, como forma de custear seus estudos, garantir sua permanéncia e sustento.

Maistarde, aLei de Diretrizes e Bases da Educacéo, publicada no dia 20 dezembro de
1961, divide o ensino em primério (quatro séries de ensino fundamental), manteve os sete
anos do ensino médio (ainda com a divisdo entre gindsio e colégio), e ensino superior. Além
de dar inicio a descentralizagdo do ensino, passou a permitir que estudantes pudessem cursar
0 ensino superior em area distinta, de acordo com seus interesses.

19



Nesse tempo, o sistema de escola-fazenda era aplicado no Colégio Agricola Senador
Gomes de Oliveira e também em outras escolas e baseado no paradigma do
Taylorismo/Fordismo, que partia do pressuposto que era através da repeticdo constante das
atividades que os estudantes aprendiam a profissdo. Encerrando o lema “Aprender para fazer
e fazer para aprender”, filosofia adotada na época e téo enraizada que até nos dias atuais ainda
conserva suas raizes em nosso colégio.

No ano de 1962, oferecendo as quatro series do curso ginasial, passou a formar
mestres agricolas, sendo elevado a “Ginasio Agricola Senador Gomes de Oliveird’, e seis
turmas formadas de mestres agricolas, foram formadas, com a Ultima em 1970.

Através do decreto n° 62.173, de 25 de janeiro de 1968, o Ginasio Agricola Senador
Gomes de Oliveira, passou a ser vinculado a Universidade Federal de Santa Catarina, na
condicdo de “Colégio Agricola’, cuja finaidade, que perdura até hoje, era formar técnicos
agricolas em nivel de segundo grau.

A partir dai muitas mudancas foram ocorrendo, na legislacdo educacional, a lei 5.692,
de 11 de agosto de 1971, que fixa diretrizes e bases para 0 ensino de 1° e 2° graus, a Lei n°
9.394 de 20 de dezembro de 1996, que estabel eceu as diretrizes e bases da educagéo nacional.

Com um mundo em transformacdo, o Brasil em desenvolvimento, a readlidade da
globalizacdo, mercados altamente competitivos. Fatores determinantes que levam a exigéncia
de maior eficiéncia, processos produtivos modernos e ageis. E, para suprir essas exigéncias, a
necessidade de formagéo de profissionais agora com perfis diferenciados dagueles formados
pelo sistema tayloristalfordista, que distanciava sobremaneira operarios de supervisores.

Nosso colégio passou entdo a dar mais atencdo e maior énfase na formagdo dos
técnicos em agropecuaria, exercitando a interdisciplinaridade, buscando proporcionar aos
estudantes uma visdo de mundo além da parte profissional propriamente dita (art. 2°, Lei n®
9.394).

Nessa perspectiva, e nesse tempo, as atividades da escola-fazenda realizadas pelos
alunos do Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, adquirem o status de aulas
préticas profissionais, onde ndo mais simplesmente os estudantes do curso técnico em
agropecuaria, em regime de internato realizam atividades de manutencéo da fazenda

A aplicagdo de conteldos tedricos de disciplinas da educacdo profissional,
relacionados com outras disciplinas do ensino médio da uma visdo da dimensdo do
conhecimento apreendido durante as aulas préticas profissionais.

E importante ressaltar que aguns estudantes do curso técnico em agropecuéria do
Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, ainda hoje ndo conseguem perceber a
importancia da utilizagdo do sistema escola-fazenda, ndo percebendo o grande laboratdrio que
esta a sua disposicdo para 0 prévio exercicio de suas atividades profissioreis futuras. A esses
estudantes cabe aos professores uma atencéo especial no sentido de motiva-los a descobrir
suas habilidades e a oportunidade de colocé-las em prética no dia-a-dia de suas atividades
académicas.

A manutencdo da fazenda continua tédo importante e imprescindivel quanto antes, o
gue acontece ndo é o fim do sistema escola-fazenda, mas uma nova forma de aproveitar o
potencial dessa para a formacdo integral dos educandos, de forma a poderem integrar a
sociedade e o mercado de trabalho, com capacidade para contribuir ao desenvolvimento de
ambos.

A reforma da Educagéo profissional, promovida pelo decreto n° 2.208, de 17 de abril
de 1997, e a Portaria n°® 646, de 14 de maio de 1997, separaram a educacdo profissional de
nivel técnico do ensino médio, passando a vigorar o ensino e avaliacdo por habilidades e
competéncias, especificas para cada érea profissional.
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Neste ano nosso colégio aproveitando a necessidade de se adaptar as mudancas
impostas pela legislagdo, incluiu na matriz curricular do curso £cnico em agropecu&ria a
disciplina de praticas profissionais, com regulamentacdo propria e carga horaria definida.

Tais mudancas sdo implantadas no governo do presidente Fernando Henrique Cardoso
com o langamento do PROEP, inicidmente denominado como Programa de Reforma da
Educacéo Profissional e logo transformado em Programa de Expansdo da Educagéo
Profissional, criado pela necessidade de financiamento externo, em atendimento as politicas
do Banco mundial.

Ainda durante o governo Fernando Henrique Cardoso, seguindo as orientaces do
Banco Mundial, que previa a privatizacdo do ensino, as escolas técnicas e as universidades
tiveram seus orcamentos de custeio congelados e reduzikrse a zero a quantidade de
investimentos.

Para as escolas agricolas que funcionavam no sistema de escola-fazenda, as
consequéncias foram desastrosas, do ponto de vista que muitas escolas tiveram que abandonar
suas fazendas ou arrenda-las para poder continuar com suas atividades. O resultado foi um
grande prejuizo ao processo de ensino-aprendizagem, em primeiro plano devido a estagnacao
tecnol 6gica de suas unidades didaticas produtivas.

As fazendas das escolas agricolas juntamente com os estudantes, sempre foram
responsaveis pela producdo de grande parte da alimentacdo oferecida aos alunos nos
restaurantes da escola. Com a falta de recursos financeiros para manutencéo das unidades
didéticas produtivas.

No Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, em Araguari, passamos por
momentos dificeis durante esse periodo de governo. Porém enfrentamos a crise e crescemos
com €la, por considerarmos que o funcionamento do colégio no sistema de escola fazenda
garante melhor desempenho profissional aos nossos estudantes quando integram o mercado
de trabalho, ndo sofrendo todos os impactos que uma transicdo da vida académica para a vida
profissional pode proporcionar.

Preocupado como sempre com as desiguadades socias, buscando oferecer
oportunidades de elevacdo do nivel de escolaridade de trabalhadores jovens e adultos com
risco de exclusdo do mercado de trabalho, o atual governo instituiu o PROEJA, Programa
Nacional de Integracdo da Educacéo Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de
Educacéo de Jovens e Adultos, através do decreto n° 5.478, de 24 de junho de 2005, revogado
pelo decreto n° 5.840, de 13 de julho de 2006.

Esse programa, na sua concepcdo quer oportunizar aos trabalhadores a chance de se
profissionalizar juntamente com a elevacdo de escolaridade oferecida pelo sistema de
educacdo de jovens e adultos - EJA, podendo ser oferecido em uma Unica escola o ensino
médio supletivo e a educacdo profissional, ou em escolas diferentes, concomitantemente.

Nessa modalidade de ensino, o sistema de escola-fazenda ndo consegue atender as
necessidades dos estudantes porque em sua grande maioria séo trabalhadores atuando no
mercado de trabalho, ou em risco iminente de desemprego por falta da escolaridade necessaria
ao trabalho, assm como a falta da devida formagéo profissional.

Todos 0s anos sdo revistas a matriz curricular e a regulamentacdo das aulas préticas
profissionais, buscando sempre aprimorar nossas atividades de ensino de exceléncia.

Finalmente, no Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, que ao longo de
Sua existéncia, em mais 45 anos de funcionamento no sistema de escola-fazenda, vem
oferecendo ensino agropecudrio de qualidade, em regime integra de internato ou semi-
internato, podemos afirmar com seguranca que a qualidade do ensino sempre sera melhor
enquanto os estudantes tiverem um laboratério de préticas profissionais como a fazenda
(Figura 2).
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Figura 2 - Vistado prédio do Colégio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira

3.2. -O curso ea populacéo pesguisada

3.2.1. - Asmodalidades oferecidas para o Curso Técnico em Agropecuaria

No CASCGO o curso Técnico em Agropecuédria € oferecido em duas modalidades
diferentes, primeiramente de forma concomitante ao ensino médio, com duracdo de trés anos,
para o0s jovens egressos do ensino fundamenta regular, sendo na grande maioria individuos
Situados na faixa etaria de 14 a 15 anos.

Esses estudantes, por serem muito jovens, ndo tém em suas prioridades o exercicio
imediato da profissdo depois de formados, direcionando seus esforcos para a continuidade de
estudos, com realizagdo de um curso de nivel superior.

Tal fato esta relacionado a dois principais fatores que contribuem para a tomada dessa
decisdo, que sdo: primeiramente 0 pouco amadurecimento quando na escolha do curso
técnico, seguido da dificuldade em arrumar colocagdo no mercado de trabalho devido a pouca
idade por ocasido de suas formaturas. Notamos que em ambos os casos a idade é o indicador
maior da dificuldade do exercicio futuro da profissdo de técnico em agropecuaria.

A oferta do curso técnico em agropecudria subsequente ao ensino médio, com duragdo
de trés semestres, tras a escola estudantes egressos do ensino médio, normalmente jovens com
idade superior a 18 anos, muitos oriundos de comunidades de baixo nivel de desenvolvimento
humano e social, de regibes de economia forte no setor agropecuario, onde a falta de
formag&o profissional os coloca em risco de exclusdo ou mesmo os mantém fora do mercado
de trabal ho.

Considerando o amadurecimento em relacdo a escolha da carreira profissional a seguir,
ingressam em nosso colégio com objetivo primeiro de através da profissdo de Técnico em
Agropecuéria poder garantir sua sobrevivéncia digna e muitas vezes de seus familiares,
inclusive. A continuidade de estudos, em nivel superior muitas vezes se da alguns anos apés o
exercicio de sua profissdo, quando em situagcdo financeira estavel ou quando sente a
necessidade de evoluir no ambiente de trabalho ou em sua carreira profissional.



3.2.2. - Deimitacdo da populacdo

Partindo do pressuposto que os alunos do Curso Técnico em Agropecudria
subsequiente a0 ensino médio sd8o os mais maduros e também o0s mais interessantes para
congtituir a populacéo da pesquisa, optamos por apresentar aos alunos do terceiro e Ultimo

semestre nossa proposta de té-1os como populagéo da pesquisa (Figura 3).
Considerando que nosso trabalho correria em paralelo as atividades normais dos

estudantes, optamos por sensibilizar as duas turmas (3St e 3S), totalizando 50 alunos a serem

voluntarios no desenvolvimento da pesquisa.
Entendemos que quando trabalhamos com voluntarios, o trabalho acontece de forma

natural, esponténeo, sem se consistir em obrigagdo escolar, 0 que poderia tirar a percepcéo
correta do que pretendemos identificar e evidenciar.

Figura 3 - Alunos que participaram da pesquisa.

Apos reunido onde apresentamos a proposta de implantacdo do portfolio, com muitas
explicagcBes e resposta a duvidas das mais variadas, obtivemos o aceite de participacdo
voluntéria de 32 alunos, o que consideramos extremamente positivo, umavez gque se traduz na
importancia e relevancia do portfélio, entendida pela turma, apesar de preocupados, devido
ser 0 semestre final do curso, em que a carga de atividades normais de ensino s muito
elevadas.

Da mesma forma e com a mesma importancia fizeram parte da populagéo pesquisada,
professores/técnicos da disciplina de Préticas Profissionais, que atuaram nas turmas que
formaram a populagdo de alunos pesquisada (Figura 4). Estes professores/técnicos
participaram como agentes facilitadores do processo de construcdo do Portfélio pelo aluno,
sensibilizando, motivando e orientando os mesmos em suas dividas e questionamentos.
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Figura 4 - Reuni&o com os professores/técnicos.

3.3. - Astécnicas e osinstrumentos utilizados para a pesquisa

3.3.1. - Oreferencial tedrico dastécnicas e instrumentos

As técnicas e os instrumentos utilizados na pesquisa séo de abordagens qualitativas,
apesar de incluirem questionarios e suas tabulagbes. Porém, é na observacdo participante que
reside grande parte da pesquisa.

Considerando que os alunos que formam a populacdo foram informados do processo
desde 0 seu inicio, seus objetivos e seu desenvolvimento, a observacdo participativa foi de
grande importancia na verificacdo pela busca de resultados, visto que possibilitou a orientacéo
aos alunos de acordo com suas dividas ao longo do periodo. Nesse sentido Lidke e André
afirmam que:

O “observador como participante” € um papel em que a identidade do
pesquisador e os objetivos do estudo sdo revelados ao grupo pesquisado
desde o inicio. Nesta posi¢ao, 0 pesguisador pode ter acesso a uma gama
variada de informagles, até mesmo confidenciais, pedindo cooperagéo ao
grupo. (LUDKE E ANDRE, 1986, p.29)

Para a coleta de dados, em um primeiro momento foram aplicados questionarios
distintos para os aunos (anexo 2), com questbes diversas que preferencialmente
contemplaram os aspectos referentes a expectativa quanto ao novo instrumento, suas idéias
sobre 0 que deveria conter o Portfélio e como este poderia contribuir para o desenvolvimento
de suas habilidades.

Considerando a individualidade e as diferencas entre os alunos, as questdes que
foram propostas no questionario proporcionaram amplos materiais, que foram sistematizados
e considerados no processo sob as diferentes formas de viséo, a de cada aluno.

De acordo com Lidke e André (1986, p.33), € “na entrevista que se criaarelacdo de
interacdo, havendo uma atmosfera de influéncia reciproca entre quem pergunta e quem
resporde”. Assim, os professores/técnicos responsaveis pelas unidades didaticas produtivas

24



foram entrevistados para que pudessem expor o que é importante para a disciplina, suas
experiéncias positivas e negativas nas aulas praticas, relacionadas aos alunos objeto da
pesquisa, ressaltando aspectos quanto a0 interesse, forma de ver as aulas praticas
profissionais, ainda suas expectativas referentes a adocdo desse novo instrumento nas suas
aulas, e de que forma poderiam interagir positivamente no transcorrer dos contetdos e
atividades desenvolvidos pelos alunos.

Apbs a coleta de dados obtida através dos questionarios, foi organizada uma reuni&o
com a presenca de todos os alunos, onde foram discutidas as questdes, as afirmagoes feitas
pelos alunos através do question&rio aplicado anteriormente, a fim corroborar os dados
obtidos através do questionario. Nessa conversa estiveram presentes tanto os alunos quartos
0s professores/técnicos envolvidos.

Vencida a etapa da coleta de dados, a fase importante, seguimos para a analise,
dando destino aos mais significantes, do ponto de vista dos alunos, em suas expectativas e
anseios. Da mesma forma, analisamos as informacfes obtidas junto aos professores/técnicos.

A proposta de organizacdo do portfélio partiu da reunido interativa com os aunos,
professores/técnicos quando na apresentacéo da proposta de implantacdo do uso do Portfdlio
pelos alunos, na disciplina de Préaticas Profissionais.

Um modelo minimo padrdo de “Portfdlio do aluno de préticas profissionais’, do
curso Técnico em Agropecuéria no CASCGO, foi desenvolvido, utilizando-se dos dados ja
coletados anteriormente.

Como primeiro passo foi elaborado uma cartilha ou manual do Portfélio (anexo 3),
onde estavam contidas todas as orientagdes necessarias a sua compreensdo, respondendo a
guestdes do tipo:

v" O queéo Portfdlio?

v' Paraque serve?

v" Quais suas utilizaces?

v/ Como organizar os trabalhos?

Em um segundo passo foram aplicados questionarios para auto-avaliacdo (antes e
depois) da construcao dos portfolios pelos alunos.

Para finalizar, os alunos foram reunidos, munidos de seus portfélios (Figura 5), com
a participagcdo dos professores/técnicos, onde foram colhidos depoimentos relatando as
experiéncias vividas durante o processo de construgdo, com os aspectos por eles considerados
relevantes, principalmente em como esse instrumento proposto contribuiu para o seu
desenvolvimento.

Figura5 - Portfdlio construido para a disciplina préticas profissionais.
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Dos portfélios apresentados, foram analisados os cinco trabalhos considerados mais
consistentes, como objeto de analise documental, que segundo Lidke e André (1986, p. 39),
“representa uma fonte natural de informag&o num determinado contexto”.

3.3.2. - Cronograma e etapas

Seguindo 0s passos da pesquisa, cujos instrumentos para a coleta de dados incluem
aplicacdo de questionarios, realizacéo de reunides, depoimentos, observacao participante e a
construcdo do portfélio pelos aunos, a pesquisa transcorreu de acordo com atabela 1.

Tabela 1 - Cronograma e etapas da pesguisa

Etapas

Periodos

Aplicacdo do questionario diagnéstico sobre as préticas
profissonals

novembro de 2006

Assinatura do termo de consentimento

26 de marco de 2007

Reunido com dunos e professores/técnicos (deflagracdo da
pesquisa)
Aplicacdo dos questionério de auto-avaliacéo (entrada)

09 de abril de 2007

Observacéo participante

17 e 25 de abril de 2007
07 e 22 de maio de 2007
01 e 20 de junho de 2007

Reunides intermediérias

30 de abril de 2007
30 de maio de 2007

Reuni&o fina com aunos e professores/técnicos, para entrega dos
portfélios.
Aplicacéo dos questionario de auto-avaliacdo (saida)

27 de junho de 2007
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4. RESULTADOSE DISCUSSAO

4.1. -Quegtionério diagnostico: o que pensam os alunos sobre as praticas
profissionais

Iniciando o0 processo para a implantacdo do portfdlio, foi construido e aplicado em
novembro de 2006, um questionario para levantamento de dados acerca das aulas praticas
profissionais. Responderam a este questionario um total de 26 alunos.

No referido instrumento de coleta de dados, se buscou observar a relagdo dos
estudantes com as referidas aulas, em diversos aspectos relacionados, desde o conhecimento
prévio até as suas capacidades de identificar dificuldades, interagir e sugerir transformacoes
positivas para no entender dos aunos, melhorarem as aulas da disciplina de préticas
profissionais.

Na primeira pergunta foram apresentadas sete questdes aos estudantes do curso
técnico em agropecuaria, populagdo pesquisada, para obtermos uma visdo a partir desses
sobre as aulas préticas profissionais.

Para cada questdo proposta no questionario, apenas uma de trés respostas sdo
possiveis, “sm”, “mais ou menos’ e “nao”.

A primeira questéo se refere ao conhecimento da regulamentagdo das referidas aulas
préticas, observando-se que apenas 11,5% (gréfico 1), afirma conhecer plenamente a
regulamentacao e o restante apenas parcialmente, levando a supor que exista certaindiferenca
por parte dos alunos ou até pequena falha de esclarecimentos ou apresentacdo pela instituicdo.

A grande maioria dos alunos, 96,1%, respondeu na terceira questdo que procura
estabelecer relagdo entre os conteldos ministrados e sua vida profissional futura,
demonstrando a principio o interesse na profissdo. A correlagdo entre a teoria e a prética
realizada pelos alunos durante as aulas de praticas profissionais € uma informacéo importante
e que dever ser destacada.

Bordenave e Pereira (1991) afirmam que a aprendizagem € um processo integrado no
qual toda a pessoa se mobiliza, isto €, um processo qualitativo, pelo qual a pessoa fica melhor
preparada para novas aprendizagens.

Quantos aos objetivos da disciplina, na segunda questdo, 65,4%, afirma conhecer
mais ou Menos os objetivos das aulas praticas profissionais, 0 que nos leva a acreditar que
talvez ai resida certa dificuldade no desenvolvimento de suas atividades durante o periodo de
aulas préticas, sem a orientagdo do professor ou técnico.

Em relacdo a infra-estrutura das UDPs, considerando a qualidade das instalacOes,
apenas 7,8% dos estudantes pesquisados informaram que as unidades n&o atendem o proposto
para uma qualidade de ensino ideal.

A sétima e Ultima questdo apresentada tratou dos equipamentos disponibilizados para
as aulas préticas profissionais, quanto ao estado de uso e atualizacdo tecnolégica. Dos
guestionérios respondidos, 57,7% das respostas mostram que existem deficiéncias em relacéo
aons equipamentos disponibilizados, o que apesar de concordarmos em parte, também nos
deixa preocupados por concluir que talvez nossos aunos ndo estejam entendendo claramente
0s objetivos das Unidades Didaticas de Producdo do colégio, acreditando somente ser
possivel uma educacdo profissional de qualidade quando realizada com equipamentos de
ultima geracao tecnol égica

Perrenoud (1999; 2000a; 2000b) destaca que compreender o sentido daquilo que se
aprende é fundamental. Assimilar o contetido trabalhado na sala de aula e torna-1o inteligivel
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€ um aspecto do aprender que ndo se esgota ai. O sentido ndo esta diretamente relacionado ao

bY

imediatismo ou mesmo ao utilitarismo que proporciona, mas, esta vinculado também a
estética, a ética e ao desgjo de compreender o mundo ou partilhar uma cultura.

INTERACAO DOS ALUNOS COM AS AULAS
PRATICAS PROFISSIONAIS |
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Gréfico 1 - Question&rio diagndstico inicial (A)

A0 questionarmos se 0s objetivos da disciplina sGo coerentes com os objetivos do
Curso e se percebem a importancia da mesma, para a sua formagdo, a grande maioria dos
alunos respondeu positivamente. Destacamos algumas falas dos alunos sobre 0 assunto:

E necessario para aprendermos a trabalhar.

A disciplina é a base da nossa formacao profissional.

E o complemento do que se aprende na teoria.

Porque aumentamos nosso conheci mento.

Base para o mercado de trabal ho.

Ensina a ser pontual, ter responsabilidade e principalmente lideranca.
E uma forma mais facil de conhecer a matéria tedrica.

AN N NN Y NN

Observamos que alguns alunos esperam muito dos professores e técnicos das
unidades didaticas de producéo, pensando residir nesses todas as respostas para suas duvidas e
solugdes para 0s seus problemas.

Novamente a questdo da aprendizagem como responsabilidade exclusiva do
professor vem trazer a tona uma velha logica de que o aluno s6 aprende se 0 professor sabe
ensinar. Até onde essa | 6gica esta correta?

A metodologia empregada nas aulas préticas profissionais favorece a aprendizagem?
Nessa questédo, de numero dez (gréfico 2), 27% dos estudantes responderam que néo,
observando que ao aluno é dada a atividade e que o restante € por conta dele proprio, ou sgja,
reclamam de falta de acompanhamento nas aulas praticas. De forma contraria, 73% afirmam
gue esta metodologia do aprender fazendo, remete aos alunos situagdes problemas em cujas
solucdes encontradas acontece a aprendizagem.

Poderiamos entdo afirmar que acontece a aprendizagem nas aulas préticas
profissionais, de forma dissociada das aulas tedricas, porém ndo se constr6i um conhecimento
solido apenas de forma empirica, € preciso algum conhecimento anterior. Nesse caso das
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aulas préticas profissionais, os saberes adquiridos em salas de aulas durante as aulas tedricas
das diversas disciplinas do curriculo de técnico em agropecuéria

Segundo Bordenave e Pereira (1991, p. 10), a solucéo de problemas implica na
participacdo ativa e no didlogo constante entre alunos e professores. A aprendizagem é
concebida como aresposta natural do aluno ao desafio de uma situagcdo- problema.

Na questédo de nimero onze (grafico 2), a grande maioria (85%) dos estudantes
afirma que existe interacdo dos conteidos de sala de aulas com as atividades desenvolvidas
nas aulas préticas profissionais. Alguns alunos afirmam gue nem sempre é possivel conciliar a
teoria com a prética, no tempo correto, sendo esse fato um fator de dificuldade nas aulas
préticas.

INTERACAO DOS ALUNOS COM AS AULAS
PRATICAS PROFISSIONAIS I
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Grafico 2 - Questionario diagnostico inicial(B)

A avdiacdo € sempre um tema que preocupa muita gente. Com os aunos ndo é
diferente. Infelizmente ainda ndo se mudou o estigma de que € preciso “estudar para a prova’,
apenas quando ela é marcada. Dessa maneira o aluno acredita que estar preparado para
responder as questdes postas pelo professor no dia marcado, € muito mais importante do que
aprender, adquirir os conhecimentos necessarios ao exercicio futuro de sua profissdo e de
cidad&o.

Na questdo de numero quatorze, perguntamos aos alunos se estes consideram justo e
adequado o sistema de avaliacéo da disciplina em questdo. Do total de respostas, 38% (grafico
3), respondeu que ndo, afirmando que sua producdo néo é reconhecida pelo professor, que
outros ganham notas sem fazer nada, que outros s0 muito devagar, entre outras respostas na
mesma linha

Percebemos nas respostas negativas que existe muita comparagcdo entre os alunos nas
aulas préticas profissionais e muito pouca preocupacao com o préprio trabalho, com a busca
do conhecimento e com seu desenvolvimento e evolugao.

“Apenas 0 suporte técnico nas aulas ndo € suficiente para a aprendizagem”,
afirmacdo Di a resposta de 20%, dos estudantes a questdo de numero quatorze, que era: O
suporte técnico recebido pelos professorestécnicos das unidades didaticas de producéo é
suficiente para suas aprendizagens na disciplina?

Faltou complementacdo da resposta dos alunos, 0 que nos permite conjeturar quanto
ao que se pretendeu afirmar. Entdo, queremos propor uma extensdo da resposta onde se
verifica que ainda exista a necessidade de se buscar o conhecimento nos livros, nos colegas de
turma, em outras disciplinas e onde quer se faca necessario.
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INTERAGAO DOS ALUNOS COM AS AULAS
PRATICAS PROFISSIONAIS III
25

20 4

NUMERODE 57
RESPOSTAS
10

Questdo 14

Questdo 15

Gréfico 3 - Questionario diagnostico iniciad®

Ainda no questionario diagnostico, pedimos aos alunos que nas questdes 16, 17 e 18,
citassem trés pontos positivos, trés pontos negativos e apresentassem sugestfes para a
disciplina, respectivamente.

M uitas respostas foram escritas para 0s pontos positivos negativos, porém gquando se
necessita sugerir, certatimidez se observa pela escassez de respostas.

“Aprender a fazer o manejo e cuidar dos animais e vegetais com objetivo de
lucratividade” , “ Visdo mais apurada das coisas e interacdo com aulas tedricas’, “ Resolver
problemas praticos com os técnicos’ , “ Usar idéias proprias para a melhoria das atividades’
e “ Cooperacao entre os alunos’, sdo pontos positivos que destacamos por colocar em
evidéncia o potencial das aulas praticas profissionais na escola- fazenda do nosso colégio.

De outro lado dentre os pontos negativos mais significativos que foram relacionados
estdo: “ pouca informacgdo dos técnicos e professores’ , “ nao é aprofundado o conhecimenta”,
“pouco contato externo ao colégio” e “deveria existir material impresso para as aulas
praticas’ .

Nesse sentido cabe ao colégio verificar e redlinhar a disciplina de praticas
profissionais para que os alunos possam extrair delas 0 maximo possivel para seu sucesso
futuro.

Ainda, temos as sugestdes apresentadas na questdo de numero dezoito que trouxe
afirmacBes interessantes como: “ melhorar a correlacéo entre teoria e préatica”’ , “ aumentar
as explicagdes dos professores e técnicos’ e melhorar a estrutura das unidades’ .

Diante do resultado do questionério diagnostico, pudemos observar que apesar de
termos obtido uma boa avaliagdo das aulas préticas profissionais, ainda ha muito por fazer
pel os nossos alunos, principalmente no sentido de dota-1os das competéncias necessérias para
gue sgam ainda mais os autores de sua trajetéria académica e profissional e nessa
perspectiva, acreditamos que a adogcdo do portfélio do aluno na disciplina de préticas
profissionais possa realmente contribuir para 0 sucesso do auno.

4.2. -Avaliacdo do portfélio como instrumento de auto-avaliagdo na disciplina de
praticas profissionais

Ao utilizarmos o Portfélio como processo metodolégico e avaliativo podemos
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constatar que foi uma opcao significativa. Para Behrens (2008), o processo de montagem de
portfdlio € tanto um modo de ensinar quanto um modo de avaliar, pois o portfélio apresenta-
se como uma colegéo de atividades, realizada em certo periodo de tempo e com um propésito
determinado.

No mesmo sentido, cabe a contribuicdo de Villas Boas:

O Portfélio € um procedimento de avaiacd que permite aos alunos
participar da formulagdo dos objetivos de sua aprendizagem e avaliar seu
progresso. Eles sdo, portanto, participantes ativos da avaliagao, selecionando
as melhores amostras de seu trabaho para inclui-las no portfdlio. (VILLAS
BOAS, 20044, p. 38)

Apbs a sensibilizagdo dos alunos para a construcdo do portfdlio foram aplicados
outros dois questionarios (anexos 4 e 5) onde procuramos levantar informacfes antes e depois
da construcdo do portfélio. Estes questionarios foram aplicados a um grupo de 15 alunos.

A primeira questdo foi composta por dez questdes, onde dotivemos a opinido dos
alunos a respeito da aprendizagem nas aulas de préticas profissionais. Para cada questéo,
apenas uma alternativa poderia ser assinalada (Tabela 2).

Ao comparamos as respostas entre os dois questionarios (antes e depais),
observamos que os alunos desenvolveram atitudes importantes como, por exemplo, a reflexéo
com relacdo as atividades propostas e desenvolvidas nas préticas profissionais; a preocupacaéo
com a opinido dos colegas e dos professores/técnicos.

Figura 6 — Alunos em aula na disciplina de préticas profissionais.

Destacamos também, o aumento da compreensdo dos alunos com relagdo as
explicactes realizadas pel os professores/técnicos durante as aul as préticas profissionais.

Acreditamos que com a construgdo do portfdlio os alunos puderam contextualizar os
conhecimentos tedricos, com os obtidos nas atividades das aulas da disciplina praticas
profissionais, 0 que para Delors (1999), significa aprender a aprender, para beneficiar-se das
oportunidades oferecidas ao longo de toda a vida
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Delors (1999) afirma em seu artigo “ Os quatro pilares da Educacéo”, que 0 processo
de aprendizagem do conhecimento nunca esta acabado, e pode enriquecer-se com qual quer
experiéncia. Neste sentido, liga-se cada vez mais a experiéncia do trabalho, a medida que este
Se torna menos rotineiro.

Tabela 2 - Comparagdo entre os questionarios aplicados antes e depois da construcdo do
portfélio.

ANTES DEPOIS ANTES DEPOIS ANTES DEPOIS

Algumas Seampre
vezes

Raramente

Aprendo afazer fazendo

para adquirir postura

profissiona 3 2 3 2 9 11
Existe integracéo entre o

que aprendo nas aulas e

minha futura atividade

profissiona 0 0 6 6 9 9
Reflito sobre as atividades

gue desenvolvo 0 0 3 0 12 15
Procuro saber sobre o

pensamento dos colegas 0 0 12 11 3 14
Procuro saber do

pensamento dos

professores 3 2 6 6 6 7
Exponho minhas idéias

aos professores 0 2 6 9 9 4
Exponho minhas idéias

a0s outros aunos 0 0 12 9 3 6
Outros aunos perguntam

sobre minhas idéias 3 6 12 9 0 0
Compreendo as

explicacOes dos

professores 0 0 3 4 9 11
Os professores estimulam

meu interesse 3 2 3 4 9 9

A experiéncia de construir o portfélio levou os alunos a buscar cada vez mais
informagdes a respeito das UDPs onde trabalharam durante a pesquisa. Ao analisarmos 0s
portfélios selecionados para esta pesquisa, pudemos destacar 0 desenvolvimento do
pensamento critico e uma conduta colaborativa (Quadro 2).
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Figura 7 - Portfélio construido para a disciplina préticas profissionais.

Para Villas Boas (2004b), o portfdlio permite a avaiacdo da capacidade do
pensamento critico, da competéncia de solucionar problemas complexos, de trabalhar em
grupo numa postura colaborativa, de conduzir projetos e pesquisas, centrando o foco na
formulagdo de objetivos tracados pelo préprio estudante.

Perrenoud (1999) chama a atencdo para o desafio de incorporar os envolvidos no
processo em uma nova forma de trabalhar e aprender, quando uma abordagem teorico-
metodolégica € introduzida, fazendo com que o oficio daqueles que aprendem e dos que
ensinam segja redefinido. Aponta para a necessidade de esclarecimentos sobre alguns fatores,
como: implicagdo na tarefa, a transparéncia dos processos, ritmos, modos de agir e pensar, a
mobilizacdo do trabalho em grupo, a tenacidade em relacdo a tarefas que exijam maior

investimento, a solidariedade.

Quadro2 - Descri¢do sucinta dos portfdlios apresentados e selecionados.

ESTUDANTE UNIDADE TIPIFICACAO
DIDATICA
Descricdo de aula prética de dissecacdo de gainha, de
. conhecimento cientifico
A Avicultura

Trabalho em equipe sobre bactérias que atacam as aves,
aspectos técnicos e econdmicos

Culturas Anuais

Pesquisa bibliografica de ervas daninhas do arrozal com
abordagem cientifica e econdmica

Culturas Anuais

Pesquisa bibliogréfica sobre pragas e doencas dos
arrozais

Culturas Anuais

Registro e ordenamento de receitas de adubos orgéanicos
com suas utilidades

Fruticultura

Registro de atividade de enxertia com consideracoes
sobre quantidade e qualidade do trabaho identificando
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anecessidade de méo-de-obra qualificada

Descricao de atividade e pesquisa bibliografica sobre o

Horticultura cultivo da acelga revelando conhecimento prético e
cientifico voltado a salide

Plangamento e Relatorio de disciplina descrevendo atrgetoria

Projetos

Viveiro de Mudas

Registro e ordenamento de informagdes préticas sobre 0
cultivo do Bonsai

Reflexao sobre o Portfdlio e sua contribuicao ao seu
auto-conhecimento e desenvolvimento

Fotocdpia de reportagem “Incubatorios. monitoramento
sanité&rio”

Preocupagdo com procedimentos inadequados que

Gado Leiteiro . n
possam trazer prejuizo econdmico
C e RS Enfase na importancia em se agregar valor a produgao
(Anexo 6) de aimentos
o Sugestbes para se escolher um bom monitor de
Monitoria Unidade Didética
Solos Reflexa@o sobre o meio ambiente na conservacao do solo
V ermicompostagem Relato de atividade e pesquisa bibliografica
Viveiro de Mudas Ref_lexéf) sobre a fglta de orientacdo técnica para a
aplicacéo de defensivos
Relatorio de estégio sobre os produtores integrados de
G Avicultura _frang_o da regiéo_ oeste d_o Estado de Santa Catarina,
incluindo pesquisa bibliogréfica além de aspectos
econdmicos, caracterizadamente técnico
Construgao do curriculum vitae
Avicultura Trabaho em _equi pe sob[e t_)actérias gue atacam as aves,
aspectos técnicos e econdmicos
Relatorio de estagio com destaque paa O
Culturas Anuais desenvolvimento das relagbes interpessoais e
conhecimento de mercado
Eruticultura !Vlanejq _préti~co da Banana, desde colheita até
industrializagao
D Descricdo  de experiéncias e dividades no

Industria Rural

beneficiamento de leite na fabricagdo de derivados e
comparagao com as atividades realizadas em casa dos

pas

Descricao dos procedimentos de abate coelhos e sua

Industria Rura AT

comercializacéo

Descricdo dos processos de abate e transformagéo de
Industria Rural suinos em comparagdo com o realizado na propriedade

dos pais
Plangamento e Construgdo de um contrato de trabalho pela CLT
Projetos
Anacultura Registro de atividades com a construcdo de um manual
Avicultura Corte de mango e conducdo de cada unidade didatica,
Cunicultura enfatizando as atividades de rotina que devem ser
Gado Leiteiro executadas ao longo do dia para 0 bom andamento das
Horticultura unidades didaticas onde os aunos se encontram
Suinocultura

Viveiro de Mudas

Piscicultura

Registro de atividades com enfoque técnico cientifico e
preocupacdo com economia e meio ambiente
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A segunda pergunta do questionario foi o levantamento da expectativa dos alunos
com o portfélio, que apresentamos na tabela 3. A melhoria do conhecimento foi indicado
como 100%, além do aumento da curiosidade, da busca por novos conhecimentos e do
pensamento critico sobre as atividades realizadas foram destaques na resposta dos alunos.

Tabela 3 - Expectativa dos alunos com relacéo a utilizacdo do portfdlio na disciplinade
préticas profissionais.

Pouco Razoavel Bastante
Houve maior integracdo com os professores 3 9 3
Houve maior integracdo com os colegas 6 9
Melhorou seu conhecimento 15
Teve maior certeza do ramo de atividade a seguir 6 9
Aumentou o pensamento critico sobre as atividades
realizadas nas aulas préticas e também fora delas 15
Despertou sua curiosidade 15
Entendeu melhor a abrangéncia e as implicagtes
das atividades que vocé realizou 15
Estimulou a busca por novos conhecimentos 15

4.3. - Depoimentos dos alunos participantes da pesquisa

Para Behrens (2008, p. 105), “a organizacdo do portfélio permite coletar as
producdes individuais e coletivas que os alunos possam ter desenvolvido.” A auto-avaliagcéo
fica facilitada porque o aluno organiza suas produgdes e assm tem a oportunidade de avaliar
sua aprendizagem.

Durante a reunido final, procuramos recolher alguns depoimentos a respeito da
experiéncia de construcdo do portfélio de préticas profissionais, que listamos a seguir:

v' O portfélio deveria ser aplicado em regime obrigatério, pois os alunos geralmente
ndo dao importancia as atividades que ndo sdo cobradas pelos professores/técnicos.
(C.J.S)

v" Aprendi muito com o portfélio, primeiro que depende de mim para melhorar meu
conhecimento, segundo que ndo me dava conta das atividades desenvolvidas em
contextos diferentes. (D.,A.,P.)

v" Quando estava escrevendo para o meu portfélio, me dava conta de quanto se pode
ampliar nossos conhecimentos dentro de um mesmo assunto. Por exemplo: nunca
tinha pensado nas minhas atividades e suas intera¢des com o meio ambiente. (1.0.S)

v Alguns professores ajudam os alunos nas aulas praticas profissionais, mas a grande
maioria sO ajuda quando o aluno pede. Percebi com o portfélio que meu interesse
aumentou em tudo, agora quero sempre saber mais. (A.,P.,0.,J.)

v A construcao do portfélio deveria ser obrigatéria desde o primeiro semestre, assim os
alunos estariam mais amadurecidos ao final do curso.

v Deu muito trabalho, mas valeu a pena, pois aprendi muito buscando novos
conhecimentos. Quando lia 0 que ja havia feito percebia que poderia fazer muito
mais. Tornei-me critico do meu trabalho. (R.,G.)



v/ Antes ndo pensava em tudo o que estava relacionado com o que eu fazia nas aulas
praticas, agora vejo tudo mais diferente, mais amplo, com maior significado.

Os depoimentos dos aunos corroboram com o pensamento de Hernandez (2000)
quando diz que um portfélio ndo significa apenas colecionar, selecionar e ordenar evidéncias
de aprendizagem e colocidlas num formato para serem apresentadas. O importante €
evidenciar as conex0es elaboradas para produzir o conhecimento que foram sendo
construidas, os procedimentos utilizados para aprender a aprender e a disposi¢éo do aluno em
buscar novas problematizactes desencadeadas a partir do processo de investigacdo durante o
projeto.

“A trajetéria da aprendizagem deve proporcionar uma visao alargada e processual
dos diferentes componentes que se apresentam na aprendizagem, envolvendo aspectos
cognitivos, sociais, afetivos e éticos (BEHRENS, 2008)”.

Ao analisar os depoimentos dos alunos constatamos que a construcdo do portfolio
permitiu que 0os mesmos apreciassem a relacdo das partes com o todo e, de maneira geral, no
caso da formacdo profissionalizante, € um recurso para relacionar ateoria com a pratica.

4.4. - Depoimentos de professor es e técnicos participantes da pesquisa

A avaliagéo dos professores/técnicos a respeito da utilizacgo do Portfélio nas aulas
de préticas profissionais foi considerada satisfatéria. Procuramos listar alguns depoimentos
gue demonstraram aimportancia da utilizagdo desse instrumento.

v' Acredito que alguns alunos irdo se conscientizar ®bre a importancia das aulas
praticas profissionais e se tornarem mais “ curiosos” (M.)

v" Alguns alunos se envolveram tanto que minha participacdo com o portfélio que
passaram a se interessar muito mais em aprender. (R.)

v Os alunos estavam sempre se guestionando, acho que se auto-avaliando e
descobrindo que sempre era possivel aumentar seus conhecimentos. (A.)

v' Com o portfélio os alunos tém o que fazer durante o periodo noturno, ja que os
professores ndo passam mais tarefas. (J.)

v Se eles se derem conta, saberdo o quanto o portfélio pode desenvolver seu senso
critico emrelacéo as atividades das aulas praticas. (S)

Estes depoimentos reforcam o que Hernandez (2000, p. 165) propde, em que:

A utilizacdo do portfolio como recurso de avaiacdo basela-se na idéia da
natureza evolutiva do processo de aprendizagem. O portfdlio oferece aos
alunos e professores uma oportunidade para refletir sobre o progresso dos
estudantes em sua compreensdo da realidade, a0 mesmo tempo em que
possihilita introduzir mudangas durante o desenvolvimento do programa de
ensino.

Além deste aspecto, o portfélio como procedimento avaliativo permite que os alunos
acompanhem o aprendizado e reflitam sobre 0 mesmo. Acreditamos que os alunos
aprenderam melhor e de uma forma mais integral. Nesse procedimento existiu 0 compromisso
com as atividades que aconteceram durante um determinado tempo significativo.
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Destacamos que com a visdo de complexidade e com enfoque globalizador, sem
duvida, o portfélio, permitiu que os professores e técnicos acompanhassem o trabalho dos
alunos num contexto em que a atividade de ensinar foi considerada como um processo
interconectado e complexo e gque se inter-relacionam com multiplas éreas do conhecimento.
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5. CONCLUSOES

Essa pesquisa procurou mostrar que a utilizagdo do portfélio no processo de ensino-
aprendizagem, avaliagcdo e auto-avaliagdo dos alunos do curso Técnico em Agropecuaria
subseqliente ao ensino médio, na disciplina de Préticas Profissionais possibilitou que os
mesmos desenvolvessem competéncias e habilidades as quais relacionamos abaixo aquelas
gue consideramos mais importantes para suas vidas.

Desenvolvimento da escrita: O portfdlio, tomado inicialmente como um instrumento
constituido pelo conjunto de obras registradas pelo aluno, remete a necessidade
constante de registro das atividades desenvolvidas no transcorrer das aulas préticas
profissionais. Nessa direcdo, os alunos ao longo da jornada de construcdo de seu
portfélio adquiriram o hébito de escrever: sobre o desenvolvimento de suas atividades,
sobre assuntos pesquisados em livros e periodicos na biblioteca da escola ou ainda na
internet, relacionados com os conhecimentos necessarios ao desenvolvimento de suas
atividades nas aulas préticas profissionais. Dessa forma observamos que ao final da
construcdo do portfdlio, os alunos apresentaram maior satisfagdo em escrever e ainda
apresentaram textos mais elaborados e bem redigidos em relagcéo aos do inicio do seu
portfalio.

Busca pelo conhecimento: Sempre que se propde a mudancga, qualquer que sgja ela,
sempre € motivo de rejeicdo inicia. Alunos, generalizando, costumam “fugir” de
responsabilidades extras sempre que podem por achar muitas vezes que o0 que ele
necessita esta apenas dentro da sala de aula, sendo transmitido pelos professores. Na
aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos previamente em aulas tedricas, quase
sempre se verifica a falta ou a necessidade de complementacéo de alguns contetidos.
Dentro da proposta do portfdlio, para a execucdo e posterior registro das atividades
desenvolvidas na disciplina de praticas profissionais, normalmente o estudante tende a
fundamentar com mais consisténcia o registro, o que leva o mesmo a buscar subsidios
tedricos através de consultas bibliogréficas diversas, além de outras fontes de consulta,
inclusive professores, técnicos e mesmo outros alunos. O exercicio constante para o
aprofundamento dos registros de atividades remete entédo a necessidade inicial de
busca e aprimoramento de conhecimentos acerca das suas atividades na disciplina, que
posteriormente no tempo de construcdo do seu portfdlio, se incorpora e passa a fazer
parte da sua rotina de estudante em todas as disciplinas do curso e além desse.

Aprendizagem: Muito comum € escutar estudantes comentando, justificando e
atribuindo seus insucessos aos professores daquel as disciplinas em gue os rendimentos
minimos ndo foram alcancados. Isso significa que para uma boa parcela dos
estudantes, a responsabilidade da aprendizagem est4 apenas no professor e ndo nos
alunos. Na construcdo do portfélio, a responsabilidade maior € do aluno. Na disciplina
de praticas profissionais, 0s estudantes na maioria das atividades propostas, sdo apenas
orientados a executar as atividades, cabendo aos mesmos fazer opgdes e decidir por
sua metodol ogia de execucdo. Nas aulas préticas profissionais se favorece e motiva os
estudantes a adquirir novos saberes, a pensar e agir positivamente na resolucéo de
tarefas, atividades e problemas. Esse exercicio, em combinacdo com a necessidade da
busca pelo conhecimento dos assuntos relativos as tarefas propostas, com o objetivo
de éxito e exceléncia na execucdo, coloca o aluno como ator principal e maior
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responsavel pela aprendizagem. Ao final da construcdo do portfdlio, observamos nos
alunos grande evolucdo da grendizagem, onde professores e técnicos contribuiram
mais como atores coadjuvantes, facilitadores do processo de ensino-aprendizagem. Na
medida em que os estudantes se deram conta dessa transformacéo positiva em suas
vidas académicas, encontraram na construcdo do portfélio a motivacéo necessaria para
uma aprendizagem consciente e robusta.

Auto-avaiacdo: A construcdo do portfélio € um processo que transcorreu em periodo
de tempo previamente determinado, em que os estudantes puderam partir de anotactes
e consideracfes simples e econdmicas, para o registro das atividades de forma mais
elaborada e complexa, abrangendo aspectos interdisciplinares ao final. Ao realizar
uma leitura do seu portfdlio, o estudante pode observar o ganho real na qualidade dos
documentos integrantes do portfolio, quando comparando os trabalhos iniciais com os
finais. Mesmo muitas vezes sem perceber, o aluno, ao ler e reler seu portfélio, ainda
na troca de informacfes com outros alunos e na comparagdo com outros portfélios,
estava em processo de auto-avaliacdo constante 0 que certamente permitiu 0S avangos
na qualidade dos trabalhos, motivou para a busca de novos conhecimentos, por
verificar que quanto mais se busca mais se descobre que ainda existe muito por
conhecer.

Reflexdo: Uma das propostas de construcéo do portfélio era de provocar os estudantes
a pensar e escrever sobre gquestfes atuais, importantes para nossas vidas, tais como
aguecimento global, problemas ambientais, sociais e econdmicos, que influenciam
diretamente na qualidade de vida das pessoas, da comunidade onde vive e do mundo,
de maneira mais abrangente, dentro e fora das anotacOes e registros das atividades
desenvolvidas nas aulas da disciplina de préticas profissionais. Essa proposta
estimulou os estudantes a se preocuparem principalmente com a relagdo de suas
atividades e seus efeitos sobre 0 meio ambiente. Razdo pela qual foram apresentadas
muitas criticas seguidas de sugestdes para eliminacdo de problemas que muitas vezes
ndo era da preocupacao de professores e técnicos das Unidades Didéticas de produgao.
Entdo, da critica para a sugestdo e da sugestdo para a acdo. Esse processo ndo é
possivel sem uma conscientizacdo que advém certamente de preocupacdo e reflexdo
constantes. Nesse sentido, o portfélio estimulou os estudantes a pensar sobre o
desenvolvimento e execucao de suas atividades durante as aulas. Podemos afirmar que
areflexdo esta diretamente rel acionada com a aprendizagem.

Motivacdo: A motivagdo tem relagdo direta com a aprendizagem. Quando o0s
estudantes tém pleno conhecimento de seus objetivos e consciéncia dos caminhos a
trilhar para acancalos, ndo pode haver caminho mais certo para 0 SUCesSsO nho
processo de ensino-aprendizagem. E nesse ambito que o papel dos professores e
técnicos deve atuar, como orientadores e facilitadores, na direcdo de gudar os
estudantes a encontrar 0s motivos reais que o levardo ao sucesso de sua empreitada.
Nesse sentido, o fato de deixar posto com clareza quais 0s objetivos do portfdlio aos
estudantes, ainda que esse processo de construgcdo ndo fosse objeto de avaliagéo
docente, mas da sua propria avaliagdo em processo de auto-avaliacdo para redirecionar
ou aprimorar seu trabalho sempre que possivel e necessario, para atingir os objetivos
propostos e aceitos. Nessa perspectiva, ainda observouse que existe a necessidade de
acompanhamento dos alunos ao longo do processo, para manter o mesmo nivel de
motivacédo do inicio ao final da construcéo do portfélio. Entre jovens é comum haver
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certa disputa e com o portfdlio ndo foi diferente, servindo sempre que bem orientado,
como fator de motivagao entre os participantes.

Com base nas conclusdes apresentadas, sugerimos que os estudantes sejam sempre
provocados a desafios que de maneira significativa venham a contribuir no seu
desenvolvimento pessoal, social e académico.

Quando os estudantes descobrem gue eles mesmos serdo os autores de suas
trgjetdrias e que deles é a grande responsabilidade pelo sucesso ou fracasso escolar, devemos
estar prontos para oferecer o melhor ensino, 0 maior apoio e acompanhamento e as
ferramentas necessarias ao enfrentamento dos desafios na apreensdo e na construcdo do
conhecimento.

E extremamente importante ressaltarmos que nesse estudo, ndo estamos pretendendo
nos afastar da relagéo professor-aluno, entendendo que o processo de ensino-aprendizagem
ndo pode existir sem a presenca do professor, pois 0s estudantes necessitam de orientacéo
durante o seu caminhar na escola. Ainda, da mesma forma, ainda ndo cabe ao aluno decidir
sobre sua aprovacdo ou reprovacao na disciplina.

Sabemos que o portfolio ndo € a resposta para todas as questdes de avaliagdo, nem
tampouco resolvera sozinho a questdo da melhoria da aprendizagem, mas com a gjuda e o
comprometimento dos docentes verdadeiramente engajados no processo educativo,
poderemos melhorar nossas préticas pedagégicas e mais especificamente nossa forma de
conduzir e avaliar o desempenho dos nossos alunos na busca de uma aprendizagem
significativa para o seu futuro profissional.

Queremos ressaltar que quando tratamos o aluno como autor da sua trajetoria,
aumenta em muito a responsabilidade do professor e da escola.

Em resumo, a adocdo do portfdlio na escola demandara por uma maior aproximagao
entre os docentes e técnicos com os estudantes, devendo resultar em acompanhamento efetivo
das atividades redlizadas pelos alunos durante as aulas préaticas profissionais, a fim de se
buscar os melhores resultados para todos.

E, para concluir, espera-se que o estudo ora apresentado possa contribuir em algum
momento, de alguma maneira, para avancarmos no debate sobre a utilizagdo do portfdlio
como instrumento avaliativo, permitindo que os alunos, os professores e 0s técnicos
acompanhem o aprendizado e reflitam sobre 0 mesmo.
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4.4 NORMATIZACAO DA DISCIPLINA PRATICAS PROFISSIONAIS

4.4.1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A reforma da educacdo profissional passou por vérias etapas nos Ultimos anos, que
culminaram com uma série de Leis, Resolucgdes, Pareceres que normatizaram seu funcionamento a
nivel nacional.

Os trechos do Parecer CNE/CEB n° 16/99, transcritos abaixo, denotam a importancia da
insercdo de préticas profissionais nos cursos profissionalizantes:

No item 5. Educacdo profissional de nivel técnico encontramos:

(...) A Revolucédo Tecnoldgica e o processo de Reorganizacdo do Trabalho
demandam uma completa revisdo de curriculos, tanto da educacéo basica quanto da
educacao profissional, uma vez que € exigido dos trabalhadores, em doses crescentes,
maior capacidade de raciocinio, autonomia intelectual, pensamento critico, iniciativa
propria e espirito empreendedor, bem como capacidade de visualizacdo e resolucéo
de problemas.(...)

Continuardo, no item 6.2. Respeito aos valores estéticos, politicos e éticos, temos:
(...) Palitica da Igualdade

A qualidade da preparacdo para o trabalho dependera cada vez mais do
conhecimento e acolhimento de diferentes capacidades e necessidades de
aprendizagem, de interesses e projetos de vida diferenciados, entre outros fatores, por
sexo, idade, heranca étnica e cultural, situacéo familiar e econémica e pertinéncia a
ambientes socio-regionais proprios de um pais muito diverso.

Na educacdo profissional, respeito ao bem comum, solidariedade e
responsabilidade manifestam-se sobretudo nos valores que ela deve testemunhar e
constituir em seus alunos no que respeita a relacédo com o trabalho.

A preparacdo para a vida produtiva orientada pela politica da igualdade devera
congtituir uma relacdo de vaor do proprio trabalho e do trabalho dos outros,
conhecendo e reconhecendo suaimportancia para o bem comum e a qualidade davida.
Tais valores subentendem a negacéo de todas as formas de trabalho que atentam contra
a vida e dignidade, como por exemplo: a exploracdo da méo-de-obra de criangas e
mulheres, a degradacéo fisica ou mental do trabalhador, a atividade predatéria do meio
ambiente, entre outros.(...)

Ainda, no item 7. Organizacéo da educacdo profissional de nivel técnico, consta:

(...) Outro aspecto que deve ser destacado para o plangamento curricular é o
da Pratica. Na educacgéo profissional, embora 6ébvio, deve ser repetido que ndo ha
dissociacdo entreateoria eaprética.

O ensino deve contextualizar competéncias, visando significativamente & acéo
profissional. Dai, que a prética deve se configurar ndo como situacdo ou momentos
distintos do curso, mas como uma metodologia de ensino que contextualiza e pde em
acao o aprendizado.



Neste sentido, a préatica profissional supde o desenvolvimento ao longo de todo
curso, de atividades tais como estudos de caso, conhecimento de mercado e das
empresas, pesquisas individuais e em equipe, projetos, estagios e exercicio profissional
efetivo.

A prética profissional constitui e organiza o curriculo, devendo ser incorporada
No CUr so.

Inclui, quando necessario, 0 estagio supervisionado realizado em empresas e
outras institui coes.

Assim, as situacfes ou modalidades e o tempo de pratica profissional deveréo ser
previstos e incluidos pela escola na organizagdo curricular e exceto no caso de
estagio supervisionado, na carga horaria do curso.(...)

4.42. METODOLOGIA
As préticas profissionais do CASCGO estéo distribuidas no curso conforme segue abaixo:

> Préticas profissionais em periodo letivo — realizadas em atividades nas Unidades
Didéticas e de Producdo (UDPs) em sistema de escala, concomitante ao periodo letivo.
Toda UDP estard sob a responsabilidade de um professor da area técnica, que
poder4d contar com o auxilio de técnicos em agropecu&ria e monitores, durante o
desenvolvimento das atividades.(Relacéo atualizada anualmente e expedida pela Coordenacéo de
Escola Fazenda).

» Praticas profissionais nas férias de julho — realizadas no periodo de recesso de aulas
tedricas, nas férias de julho.
Durante este periodo os alunos deverdo ficar sob a responsabilidade de um técnico,
com um aluno monitor responsavel pela execucdo das atividades plangjadas pelos professores em
férias.

Os objetivos desta escala de férias sao:

- Possibilitar oportunidades de desenvolver responsabilidade e exercitar tomada de
decisdes embasadas em conhecimentos préticos e tedricos adquiridos anteriormente, em funcdo de
situacOes reais especificas.

- Garantir a manutencéo das UDPs, até o proximo periodo letivo.

» Edagio:

+ Externo — realizado em empresas, concomitante ou apos a conclusdo do curso;
% Interno — realizado nas unidades didaticas de producdo do CASCGO, durante o
periodo de recesso escolar (verdo), caso houver oferta de vaga pela Coopercasgo.

4.4.3 CARGA HORARIA

Para a distribuicédo da carga horaria anual da disciplina de Prética Profissionais
nos diferentes segmentos do CASCGO sdo adotados os seguintescritérios:

a- alunos:

O numero de aulas em préticas profissionais (periodo letivo e férias de julho) sera previsto
namatriz curricular, assim como as horas de estagio.

b- Professores:



A carga horéria da disciplina préticas profissionais, de todas as séries, sera distribuida entre
0s professores que acompanham efetivamente as atividades dos alunos nas UDPs, ndo
considerando- se agquel es que possuem somente responsabilidade técnica.

O numero de aulas a ser docado no Plano Individual de Trabalho (PIT) seré calculado pelo
coordenador da disciplina, anualmente, conforme o nimero de professores e UDPs envolvidas.

A planilha de célculo se encontra no item 4.4.9.

4.4.4. PLANO DE CURSO

O plano de curso da disciplina de Praticas Profissionais devera ser elaborado por curso e
para cada série.

4.4.4.1 Estruturacéo

A disciplina devera ser organizada em competéncias.(Anexo | — Planos de Cur so).

No plano de curso deverdo constar a competéncia, as bases tecnoldgicas, as estratégias
didati co-pedagdgicas, as formas de avaliagcdo e o nimero de horas e aulas para cada competércia.

4.4.4.2. Organizacdo

A disciplina Préticas Profissionais deverater um Coordenador, funcéo a ser desenvolvida por um
professor designado pela Direcéo, no més de outubro de cada ano, a fim de que o trabalho tenha
inicio por ocasido da elaboracdo do Plano de Trabalho do Colégio, para 0 ano seguinte, devendo
ser realizado um rodizio anua entre os professores, na Coordenagéo da disciplina.

Sera atribuicéo dos professores e técnicos envolvidos capacitar o aluno para:

- entendimento e execugdo das préticas de manegjo;

- compreensdo dos fatores que interagem como causas em cada atividade;

- criar e executar aternativas para a solucéo dos problemas praticos de manejo das culturas e das
criagOes.

Serdo atribuicdes do Coordenador da disciplina de Préticas Profissionais:

> levantar os professores que estardo envolvidos nas atividades préticas no ano
seguinte;

> organizar o plano de curso da disciplina elaborado a partir dos planos de curso
apresentados pel os professores responsaveis pelas UDPs.

> elaborar as escalas de Préticas Profissionais, distribuindo os alunos nas diversas

UDPs ao longo do ano, de forma a que todos tenham a oportunidade de passar em todas as UDPs,
durante o curso

Sera direito do Coordenador da disciplina de Préticas Profissionais:

- computar 5 (cinco) horas/semanais no seu PIT, em atividades administrativas.

Cada UDP deverater um professor responsavel.

Serdo funcdes de cada professor(a) e técnico(a) responsavel por uma UDP

» elaborar o plano de curso correspondente a sua UDP;

» orientar e assistir monitores e alunos escalados na UDP,

» preencher e entregar as fichas de frequéncia e avaliagdo dos alunos.na secretaria escolar,
conforme modelo da Coordenacéo de Ensino, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apos o término da
escalg;
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» O recebimento das notas na secretaria escolar sO sera aceito se as fichas estiverem
devidamente preenchidas no modelo previamente fornecido;
» Se o professor e técnico ndo entregarem as notas no prazo determinado, sera computado

nota zero para os alunos escalados nagquela(s) UDP(s).

4.4.5. REGISTROS

Cada responsavel pela UDP devera manter uma ficha contendo o registro da frequiéncia dos
alunos, atividades desenvolvidas e avaliacdo, que deverdo ser entregues até cinco dias Uteis apds o
término da escala. (Anexo I1). Sendo que ao final da escala deverd ser encaminhada a secretaria
escolar.

4.4.6. SECRETARIA ESCOLAR

Serdo atribuicdes do secretério escolar:
> Receber as fichas de frequéncia e notas de cada escaa de atividades préticas,
devidamente preenchidas,
» Publicar apés 0 prazo pré-estabelecido no item 4.4.4.2 os nomes dos professores e
técnicos que ndo enviaram as notas para a secretaria escolar;

4.4.7. AVALIACAO

Os aunos serdo avaliados de acordo com o critério adotado pelo professor responsavel,
podendo ser:
- avaliagdo objetiva - quando forem aplicados provas ou trabal hos escritos,
avaliacdo subjetiva - baseando-se em pardmetros constantes na ficha em anexo ou
avaliacdo ora. (Anexo 1)
O auno sera considerado competente:
1) NaUDP - seanotaobtidafor igua ou syperior a7,0
2) Nadisciplina Préticas Profissionais - se todas as notas obtidas nas UDPs forem iguais
ou superioresa7,0;
3) A média da competéncia da disciplina de Préticas Profissionais sO serd elaborada
quando o aluno obtiver média maior ou igual a 7,0 em todas as UDPs;
4) Se o auno ndo conseguir acancar nota 7,0 em uma ou mais UDPs, ele devera
realizar a recuperacdo parcial, na(s) respectiva(s) UDP(s);
5) Se 0 auno ndo conseguir alcancar nota 7 (sete) apos realizar recuperacéo parcial,
deverarealizar arecuperacéo final.
4.4.7.1. Recuperacdo parcial

Os alunos ainda ndo competentes deverdo exercer tarefas em horarios extras, na UDP em
que ficaram em recuperacdo ou realizar atividades atribuidas pela Coordenacéo de Préticas
Profissionais, até o término do respectivo semestre. Essas tarefas serdo proporcionais anota a
ser recuperada. Quando for atingida a nota suficiente para aprovacéo na UDP, devera ser
expedido comunicado a coordenagdo da disciplina.

4.4.7.2. Recuperacao final

Os aunos que ndo obtiveram aprovacdo nas recuperaces parciais deverdo se submeter a
recuperacao final, que consistira em:
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- umatarefa prética a ser definida pelos responsaveis pelas UDPs em que o aluno néo
atingiu a aprovacao ou realizar atividades atribuidas pela Coordenagéo de Praticas Profissionais
eloy,

- um trabalho escrito a ser defendido perante uma banca constituida de trés
professores.

4.4.7.3. — Dependéncia

O aluno deverd cumprir toda a carga horéria da(s) respectiva(s) UDP(s) em que né&o foi
aprovado, em periodo de recesso escolar (julho e ver&o).

4.47.4. —Do Ensino Médio

Os critérios para aprovacao na disciplina de Préticas Profissionais na parte diversificada do
Ensino Médio seguem normas da Resolucdo interna vigente, que dispde sobre os registros, as
normas de verificacdo escolar, recuperacdo e dependéncia dos cursos do CASCGO.

4.4.8. MONITORIA
4.4.8.1 Objetivos

A monitoriatem como objetivo:

% Viabilizar a0 educando a oportunidade de especializar-se em determinada area técnica de
maior interesse ou afinidade;

%+ Promover o aprofundamento dos conhecimentos especificos e o aprimoramento das suas
gualidades individuais como organizagdo, iniciativa, assiduidade, responsabilidade,
lideranga e relacionamento humano;

s Executar e orientar os demais alunos nas atividades da disciplina de praticas profissionais
desenvolvidas nas UDPs e laboratérios, quando o professor ou técnico estiverem
impossibilitados de se fazerem presentes em funcdo das outras atividades didético-
pedagogicas ou administrativas.

4.4.8.2 — Relativo asvagas

A abertura de vagas para a monitoria estara condicionada a apresentacéo ao Coordenador da
Escola Fazenda, de um cronograma de atividades a serem desenvolvidas pelos monitores, das
unidades interessadas.

Apbs a apreciacao pelo Coordenador da Escola Fazenda, sera aberta inscrigoes nas unidades
em guem gque se julgar necessdria.

4.4.8.3 -Selecao

O processo de selecdo devera ser organizado pelo Coordenador de Escola - Fazenda, o qual deve
elaborar as fichas de inscricado, distribui-1as aos candidatos e recebé-las de volta, encaminhando-
as entdo para os professores responsaveis por cada unidade didética. Os professores fardo a
selecdo dos monitores, comunicando o resultado ao coordenador para divulgacéo.

Ser&o observados como critérios para a sel ecéo:
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- Desempenho anterior do auno

- Rendimento escolar

- Anotacdes na ficha disciplinar

- Ter passado anteriormente em todas as UDPs

- Ser auno concluinte do curso técnico em agropecuéria.

4.4.8.3 Periodo da monitoria

Sera desenvolvida num periodo de um semestre letivo para o curso concomitante e para o
Ccurso sequencial.

A monitoria podera ser cancelada a qualquer tempo, por parte do professor ou do monitor,
caso ndo atenda as expectativas de uma das partes.

O auno ndo podera repetir a monitoria em uma mesma UDP.

4.4.8.4 Organizagao

Serdo atribuicbes do professor responsavel pela UDP
> Promover a selecéo do monitor;

> Elaborar cronograma de atividades a serem desenvolvidas na UDP;

> Prover o embasamento técnico do monitor, através de bibliografia;

> Acompanhar as atividades desenvolvidas e o desempenho do monitor na UDP;

> Redlizar as avaliagbes do desempenho do monitor ao final de cada escala e repassa-

las & secretaria escolar, para computo na referida discipling;

> Ao final do periodo, o professor devera encaminhar o resultado final ao Coordenador
de Escola-Fazenda, que repassara a secretaria escolar.

Ser&o atribuic¢des do monitor

> Executar o cronograma de atividades elaborado pelo professor, podendo
contribuir com sugestdes.
> Orientar e complementar as nocdes técnicas fornecidas pelo professor aos demais

alunos.
> Organizar a execucao das atividades.
> Zelar pelo equipamento e material da UDP.
> Auxiliar o professor nas avaliagOes dos demais aunos da UDP.
Sera fornecido certificado de monitoria agueles que desenvolverem as atividades de
monitoria e forem aprovados na (s) avaliacdes realizadas pelo professor.
Casos omissos heste regulamento deverdo ser resolvidos pelo Coordenador da Disciplinade
Préticas Profissionais.
A carga horaria de monitoria realizada pelo aluno referente ao semestre sera computada na
disciplinade préticas profissionais.

Caso ndo sgfa monitor em um dos semestres ou ocorrendo interrup¢éo da monitoria, o0 aluno
volta a ser escalado nas UDPs, conforme o previsto.

4.4.9- METODO DE CALCULO AULASATIVIDADES PRATICAS PARA 2005
4.4.9.1 - NUmero de aulas anual:

Concomitante
a. Considerando trés turnos para realizacdo das praticas profissionais por semana com
quatro aulas por turno, obteremos doze aulas semanais.
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b. Ao multiplicarmos as doze aulas semanais pelo nimero de semanas letivas (40
semanas), teremos 480 aulas por ano,

c. Considerando que no més de julho os aunos estardo durante uma semana
desenvolvendo integralmente a disciplina de préticas profissionais, serdo computadas
oito aulas diarias em cinco dias Uteis, obtendo dessa forma, 40 aulas semanais, que
somadas as 480 aulas, totalizara 520 aulas anuais, para cada série do ensino
concomitante.

Total de aulas anuais: 520 aulas

P6s-M édio (3 semestr es)

a Considerando 5(cinco) turnos para realizacdo das préticas profissionais por semana
com 4(quatro) aulas por turno, obteremos (20)vinte aulas semanais.

b- Ao multiplicarmos as vinte aulas semanais pelo nimero de semanas letivas (20
semanas), teremos 400 aulas por semestre;

c- Considerando que o curso € realizado em 3(trés) semestres, teremos, portanto, 1200
(um mil e duzentas) aulas.

d- No més de julho, entre 0 1° e 2° semestres, 0s alunos estardo durante uma semana
desenvolvendo integramente a disciplina de préticas profissionais onde seréo
computadas oito aulas didrias em cinco dias Uteis, obtendo dessa forma, 40 aulas
semanais,

e Assim, teremos 1200 aulas, mais 40 aulas, perfazendo um total de 1240 aulas nos
trés semestres do curso.

Total deaulasno curso: 1240 aulas

4.4.9.2 - NUmero de aulas por professor no ano:

Dividivrse o nimero aulas anuais por turma pelo nimero de professores envolvidos
efetivamente nas unidades didéticas de producdo conforme o ano letivo.

Este resultado foi dividido pelo nimero de semanas por ano(concomitante) ou
semestre (P6s médio).

As cargas horarias nos periodos de julho, ndo serdo computadas na carga horéria dos
professores, uma vez que 0s mesmos se encontram em férias sendo apenas responsavels pela
orientagdo, plangjamento e avaliagdo das atividades nesse periodo.

A carga horaria destinada ao gerenciamento das UDPs, devera ser limitada a
5horas/semanais

Assim sendo construiu-se 0 seguinte quadro exempl o referente ao ano de 2005, com 6
professores* responsaveis pelas UDPs:

Curso Técnico em Agropecuaria Concomitante ao Ensino Médio

Periodo letivo
Turmas Aulas Anuais Aulas Semanais/Pr ofessor
12C1 480 2
12C2 480 2
22C1 480 2
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22C2 480
3FC1 480 2

Para os calculos da tabela acima foi utilizado o seguinte raciocinio:
N° de aulas anuais = 480 aulas

Semaneas letivas = 40 semanas

N° de professores = 06 professores

Portanto:

480 aulas anuais divididas por 6 professores = 80 aulas/professor/ano
80 aulas anuais divididas por 40 semanas = 2,0 aulas/professor/semana.

Curso Técnico em Agropecuaria pos méedio

Periodo letivo
Turmas Aulas Anuais Aulas Semanais /Professor
1°Sem 2°Sem
1251 400 3,33 -
122 400 3,33 -
22351 400 - 3,33
2832 400 - 3,33
3RSl 400 3,33 -

Par a os calculos da tabela acima foi utilizado o seguinte raciocinio:
N° de aulas semestrais = 400 aulas

Semanas letivas = 20 semanas

N° de professores = 06 professores*

* - O numero de professores envolvidos diretamente nas atividades préticas, esta sujeito a
alteracOes, de acordo com disponibilidade de pessoal e as necessidades das UDPs em cada ano
letivo.

Portanto:
400 aulas semestrais divididas por 6 professores = 46,6 aul as/professor/semestre
46,6 aulas semestrais divididas por 20 semanas = 3,33 aul as/professor/semana.

4.4.9.3 - Numer o de aulas por competéncia:

a- Concomitante:
- Considerando 4 aulas por dia multiplicadas por 3 turnos de aula por semana teremos 12 aulas
préticas por semana.
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- 12 aulas préticas por semana, multiplicadas por 40 semanas letivas teremos 480 aulas por ano.

- 480 aulas por ano, divididas por 7 escalas anuais, nas 12 e 22 séries, obteremos um total de 69 aulas
por escala(competéncia) equivalentes a 52 horas por escala(competéncia).

- 480 aulas por ano, divididas por 14 escalas anuais, na 32 série, obteremos um total de 35 aulas por
escala(competéncia) equivalentes a 27 horas por escal a(competéncia)

b- Po6s-Médio
- Considerando 4 aulas por dia multiplicadas por 5 turnos de aula por semana teremos 20 aulas
préticas por semana.
- 20 aulas praticas por semana, multiplicadas por 20 semanas letivas teremos 400 aulas por
semestre.
- 400 aulas por semestre, divididas por 7 escalas semestrais, nas 12 e 22 séries, obteremos um total
de 58 aulas por escala(competéncia) equivalentes a 48 horas por escala(competéncia).

- 400 aulas por semestre, divididas por 14 escalas semestrais, na 32 séries, obteremos um total de 29
aulas por escala(competéncia) equivalentes a 22 horas por escala(competéncia).



ANEXO 2

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
DECANATO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

“n—t e PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO AGRICOLA

QUESTIONARIO DIAGNOSTICO - PRATICAS PROFISSIONAIS - 2° S1, S2, NOVEM BRO/06

O objetivo principal deste questionario € identificar a realidade vivenciada pelos alunos, no contexto
da disciplina de Praticas Profissionais no curso Técnico em Agropecudria subsequiente a0 ensino médio. Para
tanto, contamos com sua colaboracdo no sentido de responder com toda a sinceridade possivel o questionario
aseguir.

Agradeco sua atencdo e disposicdo em colaborar, informando que os dados seréo utilizados em
minha dissertacéo de mestrado.

Professor Antonio Alir Dias Raitani Janior
Professora Sandra Barros Sanchez - Orientadora

EM RELACAO ASAULASE A DISCIPLINA DE PRATICAS PROFISSIONAIS VOCE:

ASSINALEUMA DASALTERNATIVAS| SIM +/- | NAO
Conhece a regulamentacéo
Conhece os objetivos
Em relaco as atividades realizadas na disciplina vocé procura
estabel ecer relacdes entre o contelido abordado em salade aula
com suas futuras atividades profissionais.
E assiduo as aulas
E pontual em suas atividades
A egtrutura fisica da Escola-Fazenda € a necessariapara o
desenvolvimento das atividades propostas na disciplina
1. V océ considera que os equipamentos disponiveis na Escola-

Fazenda séo adequados para a realizagdo segura das atividades

=

SIS

o af &

8. Os objetivos da disciplina sdo coerentes com os objetivosdo Curso? ( )Sm (- )N&o. Em caso negativo
diga o por que.

10. A metodologia utilizada nas aulas préticas profissionais favorece aaprendizagem? (- )Sim ( )N&o. Por
que?

11. A aprendizagem realizada oportuniza a interagdo com os contetidos teoricos vistos em sala de aula?
( )Sm( )N&o. Por que?

12. Ao iniciar as atividades na disciplina vocé possuia informagdes basi cas para alcancar um bom
desempenho nas atividades redlizadas. ( )Sim ( )N&o. Em caso negativo diga o porque.



13. Costuma fazer perguntas sobre as atividades que esta executando? ( )Sim ( )N&o. Em caso negativo
diga o porque.

14. Vocé considera justo e adequado o sistema de avaliagdo proposto e redlizado na disciplina?
( )Sim ( )Né&o. Por que?

15. O suporte técnico recebido pelos professores/técnicos das Unidades Didéti cas de Producdo é suficiente
para suas aprendizagem nadisciplina? (  )Sim ( )N&o. Por que?

16. Cite trés pontos positivos que vocé encontra na disciplina.
17. Cite trés pontos negativos que vocé encontra ha disciplina.

18. Vocé gostaria de fazer alguma sugestdo para a disciplina.

EM RELACAO ASUNIDADESDIDATICAS DE PRODUCAO, VOCE ESTA:

©Oleo|ea|l® ©|lele|d®
Anacultura Industria Rurd
Apicultura Laboratério de Cogumelos
Aquicultura Marreco Matriz
Avicultura Corte Mecanizacdo Agricola
Cooperativa-Escola Minhocultura
Culturas Anuais Olericultura
Cunicultura Ovinocultura
Fabrica de Racéo Plantas Medicinais
Fruticultura Postura Comercial
Gado Letero Suinocultura
Incubatorio Viveiro de mudas

© Muito satisfeito © Satisfeito & Descontente @ N&o passou pela UDP ou néo tem opini&o



ANEXO 3

DISCIPLINA DE PRATICAS PROFISSIONAIS
PORTFOLIO DO ALUNO

Prezado Aluno,

O Portfélio é um instrumento agregador de conhecimento, muito importante na sua
formacdo e, se bem estruturado, podera contribuir para o aprimoramento de sua carreira
profissional.

Durante o periodo em que vocé estara construindo seu portfélio na disciplina de préticas
profissionais criando, montando e anexando documentos que irdo compor seu Portfdlio, desgjamos
gue suas expectativas sgjam plenamente alcancadas e que 0 SUcesso sgja uma constante das suas
realizagOes enquanto aluno e futuro Técnico em Agropecuéria.

Para gud&lo a compreender e a montar seu Portfélio, apresentamos a seguir algumas
orientagdes basicas e também sugestdes que esperamos possam contribuir para a compreensao e
desenvolvimento do seu portfdlio nas proximas aulas préticas profissionais.

ORIENTACOES GERAIS

- O que é o Portf6lio? Para que servird?

O Portfdlio consiste em uma pasta individual e particular, que vocé devera utilizar para
guardar seus trabalhos durante o periodo relativo ao terceiro semestre letivo do seu curso.

O dominio da linguagem nas suas diferentes formas € fundamental para o sucesso de
qualquer profissional. Construir o portfélio Ihe dara a oportunidade de melhorar as habilidades de
ecrita, leitura e a forma de se relacionar com temas atuais. Da mesma forma vocé podera
acompanhar seu desenvolvimento ao longo do curso e evidenciar sua postura critica diante do
mundo.

N&o existe sucesso sem trabalho. O sucesso esta nas pessoas que sdo otimistas, participativas
e pro-ativas.

Como o Portfélio é individual, ndo existirdo Portfélios iguais, até porque 0s alunos S0
diferentes entre si, cada um com sua visao, interesses diversos e maneiras de aprender as coisas de
formadistinta.

Ninguém erra na construcdo do portfdlio, € um trabalho que vocé constréi e melhora com o
tempo e com sua propria critica.

- Em quais aulas préticas profissionais devo utilizar o Portfélio?

Durante o periodo em que vocé ir4 construir seu Portfélio, vocé passara por diversas
Unidades Didéticas de Producdo (UDP) da Escola-fazenda, cabendo a vocé decidir quantos
trabal hos de cada Unidade vocé ird utilizar para o Portfdlio, e/ou ainda em quais UDPs vocé prefere
realizar trabalhos para o Portfdlio.

Lembre-se: procure ndo excluir as possibilidades em demasia, pois poderd ter pouco
material ao final do periodo.

- Quais os documentos e anotacdes que devem compor o Portfélio?

Como é um processo da sua inteira responsabilidade, apenas orientado pelos professores e
técnicos, vocé pode decidir o que deve compor seu Portfdlio.



Relatério de atividades, fichas, fotografias, desenhos, catdlogos, textos publicados sdo
exemplos de documentos que podem fazer parte do seu Portfdlio.

Lembre-se de que em Algumas UDPs vocé ndo precisa fazer relatério, dai a sua iniciativa
em elaborar um relatério de uma determinada atividade realizada em qualquer oportunidade do dia
de aula prética profissional, contando a sua experiéncia e suas implicagdes, quer sgjam positivas ou
negativas.

Sua iniciativa € muito importante tanto para seu desempenho nas aulas praticas quanto ao
desenvolvimento do seu Portfalio.

Solicite a opinido do professor ou do técnico responsavel pela unidade didatica sobre o que
de interessante podera incluir no seu Portfdlio, pois essa contribuicdo pode ser de grande valia para
0 seu aprendizado.

- O gue devo escrever em minhas anotacdes?

Tudo o que vocé produzir a partir de suas experiéncias nas atividades realizadas nas aulas
préticas profissionais € importante e podera contribuir para seu sucesso na construcéo do portfdlio.

Talvez vocé ndo se dé conta de que, em qualquer atividade realizada nas aulas préticas estao
presentes conhecimentos de muitas disciplinas e areas de estudo. Também questGes atuais, de
extrema importancia para nossas vidas podem ser expressas nas anotagoes, tails como aquecimento
global, problemas ambientais, sociais e econdmicos, que influenciam diretamente na qualidade de
vida das pessoas, da comunidade onde vive e do mundo, de maneira mais abrangente.

Exposicdo de problemas reais, com criticas e sugestdes para resolvé-los, atividades
vivenciadas em viagens de estudo, em grupo ou individualmente constituemse material para seu
portfdlio.

Tudo o que vocé quiser incluir no seu portfélio estara correto, se assim vocé concluir.

Toda atividade que vocé desenvolve nas aulas praticas profissionais certamente pode ser
objeto de reflexdes importantes acerca das questdes acima mencionadas, além de outras que vocé
oportunamente julgar importante para 0 seu ramo de atividade pretendido futuramente.

Também a escola, as aulas, os professores e técnicos podem fazer parte das suas reflexdes,
considerando aspectos relevantes que possam vir a contribuir para a melhoria de todos.

Pedir gjuda ao professor ou ao técnico da Unidade Didética de Producéo pode ser uma
grande idéia para clarear seus pensamentos, principalmente no inicio do processo.

- Qua o tamanho do meu portfélio?

A qualidade é sem dlvida, o aspecto mais importante a se considerar, porém a quantidade
de documentos e reflexes que irdo compor seu Portfélio também é importante, pois mostra seu
interesse nessa nova experiéncia, em cuja producéo final denota seu maior ou menor aprendizado,
entre outros indicadores.

Sabemos gue ndo se pode realmente chegar a uma avaliacdo consistente quando ndo existe
material suficiente para ser olhado. Cada um pode construir o seu Portfdlio do tamanho que quiser,
porém recomendamos como contelido minimo um total de 10(dez) trabalhos, para que se tenha
material suficiente para proceder a uma avaliagao.

- Havera avaliacéo do Portfélio?

Neste processo de construgdo do Portfélio, a avaliagdo seré feita por vocé, ou sgja, serd um
processo de auto-avaliacdo.

A principal caracteristica desse instrumento € a de que vocé pode acompanhar e impulsionar
seu desenvolvimento académico e profissional ao longo das aulas praticas, assim como pode
observar sua evolugdo ao fina da construgéo.
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No inicio da construcéo do seu Portfdlio, vocé respondeu a um questionério cujo objetivo é
fazer uma pesquisa sobre as suas expectativas em relacéo ao uso desse novo instrumento em relacéo
a sua aprendizagem na disciplina de préticas profissionais.

Ao fina da construcdo do Portfdlio, vocé ira responder a um novo questionario falando
sobre 0 alcance de suas expectativas, sua evolucéo e opinido sobre o Portfdlio enquanto instrumento
capaz de contribuir para o seu desenvolvimento como pessoa, capaz de melhorar seu desempenho
como auno e futuro profissional.

Atividade: COLETA DE OVOS DE MARRECA - data— local — fotografia

Descrever a atividade que vocé executou, com horério e outros detalhes que julgou
importantes.

Comentar sobre 0s conhecimentos que voceé utilizou pararealizar a atividade (os
evidentes e 0s menos evidentes).

Importancia econdmica.

O que tem a ver com sua cidade, regido e com sua familia

Implicages sanitarias que decorrem da atividade.

Necessidade de maior conhecimento sobre a atividade.

Relacionar com meio ambiente a atividade, se bem feita ou n&o.

Em sua opinido pode ser melhorada a atividade?

Falou com o professor ou com o técnico sobre a atividade?

ETC.

(ndo esquecal VVocé € livre para escrever o que quiser.)

Atividade: ABASTECIMENTO DE OLEO DIESEL NO TRATOR

Atividade: FISCALIZACAO DA COOPERATIVA NAS UDPs

Atividade: PLANTIO DE ALFACE EM HIDROPONIA

Sucesso!!!!

Professor Antonio Alir Dias Raitani Janior — marco/2007



ANEXO 4

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
DECANATO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AGRICOLA

QUESTIONARIO DE ENTRADA PARA SER RESPONDIDO ANTES DE INICIAR A

CONSTRUCAO DE SEU PORTFOLIO — parte integrante dele

ASSINALE A ALTERNATIVA MAIS APROPRIADA

1. Nas aulas préticas

Raramente

Algumas
vezes

Sempre

Aprendo afazer fazendo para adquirir postura profissional

Existe integracdo entre o que aprendo nas aulas e minha futura
atividade profissional

Reflito sobre as atividades que desenvolvo

Procuro saber sobre o pensamento dos colegas

Procuro saber do pensamento dos professores

Exponho minhas idéias aos professores

Exponho minhas idéias aos outros alunos

Outros alunos perguntam sobre minhas idéias

Compreendo as explicacdes dos professores

Os professores estimulam meu interesse

2. Através do Portfdlio vocé espera que

Pouco

Razoave

Bastante

Havera maior integracdo com os professores

Havera maior integracdo com os colegas

Seu desempenho académico ird melhorar

Possa definir com maior seguranca o ramo de atividade a seguir
profissionalmente dentro da érea de agropecuaria

Aumente 0 pensamento critico sobre as atividades realizadas nas
aulas praticas e também fora delas

3. O que voceé pensa em aprender com esta experiéncia de construcéo do seu Portfélio?
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ANEXO 5

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
DECANATO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AGRICOLA

QUESTIONARIO FINAL PARA SER RESPONDIDO NA ENTRAGA DE SEU PORTFOLIO —

parte integrante
ASSINALE A ALTERNATIVA MAIS APROPRIADA

1. Nas aulas préticas vocé:

Raramente

Algumas
vezes

Sempre

Aprendeu a fazer fazendo para adquirir postura profissional

Existiu integracéo entre o que aprendo nas aulas e minha futura
atividade profissional

Refletiu sobre as atividades desenvolvidas

Procurou saber sobre o pensamento dos colegas

Procurou saber do pensamento dos professores

ExpOs suas idéias aos professores

Expbs suas idéias aos outros alunos

Outros alunos perguntaram sobre sues idéias

Compreendeu as explicacdes dos professores

Os professores estimularam seu interesse

2. Através do Portfdlio vocé acredita que:

Pouco

Razoave

Bastante

Houve maior integracdo com os professores

Houve maior integracdo com os colegas

Melhorou seu conhecimento

Teve maior certeza do ramo de atividade a seguir

Aumentou o pensamento critico sobre as atividades realizadas nas
aulas préticas e também fora delas

Despertou sua curiosidade

Entendeu melhor a abrangéncia e as implicacfes das atividades que
voceé realizou

Estimulou a busca por novos conhecimentos

3. O que vocé considera mais importante nessa experiéncia vivida de construcédo do seu Portfélio?
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ILTURA

rocedimento que utiliza as minhocas para

is. Este hiimus ¢ obtido pela ingestéo de
efecam adubo orgénico.

tividade chama-se VERMELHA DA
ia foetida).

léria orgénica em hitimus, cerca de 70%.
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- BIOLOGIA DA

Boca: localiza-se no 1° segmento, senc
chamado prostémio;

~

ws: localiza-se no ultimo segmento «

O_:@_c"aomﬁom-mowamﬁ&ugm_n
animais sexualmente maduros, loca
espessam-se devido ao desenvolvime

paredes.

Aparelho digestivo: é um tubo que st
Este tubo possui varias dilatages no
moela e o intestino onde ocorre a ferm
nutrem-se de detritos organicos ingerin
orgénico presente no solo.




REPRODUCAO DA MINHOCA

Eisenia foez‘idq — Vermelha da Califérnia

Hermafrodita com fecundacdo cruzada. O periodo de
copulagdo € de aproximadamente 4 horas.

Casulo — local de armazenamento de o6vulos, com
" aproximadamente 20 dvulos, esse casulo sai do clitelo e
desce, passando pela espermateca (onde fica armazenado o
espermatozdéide da  fecundagdo) recebendo  os
espermatozodides fecundando os oOvulos, formando em
media 3 a 4 ovos.

Cada ovo eclodido dara origem a uma minhoca.

As fases de zie@:emw}lwmmm da Minhoca:

1. Recém nascidas: possuem aspectos esbranguigados &
de até¢ 5 mm, em torue de ving semava apdés o

naseiento.

2. Juyenis: possuem coloraglio mais avermelhada
medem cerca até 2,5 cm, até 30 dias apés seu
nascimesto, Fesa w@im&aﬁ varia de gcordo oo 0
ambiente ¢ a alimentagio disponivel.

3. Adultas: apresentam clitelo, que ¢ um anel
ésbranguicade e dilatado, demonstrando a maturidade
sexual,
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- BIOLOGIA DA

Boca: localiza-se no 1° segmento, senc

chamado prostémio;

A

us: localiza-se no wltimo segmento ¢

O_:m_o"ammﬂmom-mowou.mﬁcamb&n
animais sexualmente maduros, loca
espessam-se devido ao desenvolvime

paredes.

Aparelho digestivo: é um tubo que s¢
Este tubo possui varias dilatagbes no
moela e o intestino onde ocorre a ferm
nutrem-se de detritos organicos ingerin
orgénico presente no solo.
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UNIVERSIDADE FEDE

COLEGIO AGRfCOLA SEN.
- RODOVIA BR 280 KM27,5
CEP $9.243-000 - FON]

-

o SETOR DE M|
qu.mw»onummmHmHOwooHo%_u»?AEmon»ooz»u

-/

PH | <60, 6.5 6.8
Temperatura] <0 7 14
()] , .
Umidade | <70 Y 80
e |

¥ H\



) elc. . i
pH33-7 Soja, feijdo, rabanete, cenoura, tomate, milho, uva, péssegos, etc.
pEHS-6 Arroz, batata, melancia, etc.

Para nos certificados que a quantidade cera de calcarlo foi incarporado ao solo para neutraliza-
lo & necessario que esperemos duas semanas apoés a aplicacéo.
O volume de calcério a ser incorporado ao solo para sua neutralizagéo, varia de acordo com o
tipp'de solo. Para referéncia use tabela do Dr. Areny “s.

TABELA 2. Quantidade de calcario necessario para aumentar um ponto até a alcalinizacao,

POR 10.000 m*ha.

[Tipo de solo - Baixo teor de humus | Médio teor de humus |Rico em humus
i Areia 646 kgs ' 1292 kgs 2020 kgs

Terra fraca 959 kgs 1898 kgs 2929 kgs

Solo arenoso 1898 kes 3187 kes 4545 kgs

Solo médio 3181 kgs 3787 kgs 4737 kgs
[Solo argiloso 3787 kgs 4737 kgs 5383 kgs
EXEMPLO:

Supondo que temos um solo de pH 4, e o solo ¢ do tipo arenoso com baixo teor de humus, e
* queremos eleva-lo para pH 6,5, seguimos a tabulagio acima. '
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