
ASSOCTA-çAo--oE DOCENTES -DA UNIVERSIDADE FEOrnAL DO RIO GRANDE DO SUL 

A ADUFRGS iniciou uma campanha em meados do 29 semestre de 79 tendo 
em vista a s:tuação profissional dos professores universitãrios. Estacam­
panha foi desencadeada pela necessidade de se fazer frente a uma situação 
de ~ontinua desvalorização profissional~ tanto do ponto de vista de remune 
raçao salarial, quanto de condições de traba.lho. E o que caracteriza esta­
deterioração do .. salãfio e das condições de trabalho~ a progressiva d sobri 
gação do Estado com a ~ducação. A crise do Ensino é constatada diariamente­
pelos professores e -alunos nas salas de aula. A desobrigação do Estado com 

' a E d u e a ç ã o ·r -e f 1 e te - s e t a m b em n a s ·i t u a ç ão p r o f i-s s i o n a 1 d o s p r o f e s s o r ·e s . A U 
niversid~de .não t~m condições de mant~r seu~ · professores em regime d~ dedT 
cação exclusiva. Éh ê incapaz- de ter um quadro de profisdonais ·dêtlicadoS 
a melhoria de ensi -no· e a investigação -experimental. t incapaz não so por -
que pa.!Ja ma 1 aos professo,es, .. e-o-mo tambem porque não tem co-ndi ções-: de for­
n e ç e r - 1 h e s um a e s t r u t u r a d e, p e-s-q v-i ·s a, e e n s i n o . A o s p r q f e s s o r e s s o r e s t a a -
Cl!_mu lar enípreg os._ A _remuneração -na l1n i-v e rs ida d e ê i mcómpa tive l com a f o rm~ 
çao profissional, originando-s~ daf a·~ evasão de força de trabalho na busca 
de "m sa]ãrio condizente. . · 

D e a l g u n-s a no s p a r a c ã a e e-rrt1..w-u-- s e a i n d a ma i s a. d e s o b r i g a ç ã o d a U n i -
v e r s i d a d e c o m· s e u q u a d r o d e p r o f e--s s..o r ~ s 3 t--r·a n s f e r i n d o a r e s p o n s a b i 1 i d a d e 
para outros 6rgãos como o CNPq e b "FINEP. Hoje estas bolsas e convinios es 
tão cada vez mais restritos e .su~--~ ompetição cada vez mais acirrada. -

Existe tambem um outro . a~pecto da carreira profissional do professor 
que tem sido manifestada ultimumente com bastante insistincia:: a aposenta 
dorta. Existe uma preocupação :generalizada em vista da drãstica redução s~ 
larial do professor aposentadp. 

Certamente este quadro de problemas não e particular da UFRGS. As A~ 
sociações de Docentes tem realizado Encontros Nacionais, onde são debatidas 
estas questões, procurando-se ~oluções ~ encaminhamentos comuns. No Ültimo 
Encontro, dias 4 e 5 de julho ·no ~iode Janeiro foi realizado um balanço 
d a s a t i v i d a d e s d a s A D ' s r.. o 1 Q .' s em e s t r e . M u i t o s p r o f e s s o r e s p a r a 1 i s a r a m s u a s 
a t i v i d a d e s . No s e n e a m ·i n h amos _u r.1 a b a i x o - a s s i n a 

1

d o ~ . :·~-.. : j. v i n d i c a n d o me 1 h o r i a s a 
l arial, 2 realizamos um dia de debates a respeito das condições de trabalh~ 
na Universidade. · Neste Encontro do Rio de Janeiro foram levantadas algumas ;~éivindica 
ções e formas de encaminhamento das lutas no 29 semestre, que ·~evem ser suli 
metidas a assembléia de pr~fessores de cada Universidade. As reivindicações" 
levantadas pelo Encontro do Rio~ assumidas por todas as AD's foram as se -
guintes: · ' l) reajuste salarial de 48% sobre os vencimentos de março de 80 retroativo 

a março deste ano; . 
2) reajuste semestral • 3) pressão para que o Executivo encaminhe ao Legislativo o Plano de Rees -
truturação da Carreira po Magistério, que teve a participação das AD's atr~ 
v~s de debates em todo pals. · NÕs da UFRGS ainda temos um problema especHico, que jã foi resolvido pela 
maioria das universidades: a r e gularização da situação funcional de profe! 
sares colaboradores, visitantes, técnicos cientlficos e pesquisadores. A 
ADUFRGS estã agregando a esta campanha a questã o do Concurso. 

No sentido de executar estas tarefas f oi delimitad o um cron ograma: 
l) assembléia nacional de professores nas suas universidades dia 28 de ago! 

t 0 para decidir a forma de encaminhamento da luta; 
2) reuniã o das AD's de tod o rasil que estiverem envolvidas com o encaminhi 

ment e da questã n salarial, dias 31 de agosto e lQ de setembro. 
Foram pr opostas Algumas f ormas de encaminhamentos par~ setembro: 

1) greve at~ a con quista das reivindicações ; 
2) greve por temp o determinad s 
3) ou tras f ormas Com a finalidade de encaminhar estas questões estamos convocando os 
professores para uma Assembléia Geral dia_28 deste mesas 18:00 horas~º­
Anfiteatro da Fauuldade de Arquitetura. Nos acreditamos que com a part1c1p~ 
çã o de todos professores, estt movimento poderã resultar vitorioso. 


