
ADUR-RJ S.Sind. 

Re~ to da reunião da Diretoria ocorrida em 12/07/2000, às 14: 00 h na sede da ADUR. 

Presentes os Professores: 
Luís Mauro Sampaio Magalhães, Francisco de Assis da Silva, Maria Mercedes Teixeira da Rosa, 
Joecildo Francisco Rocha, Ricardo Luís Louro Berbara, André Scarambone Zaú, Marcus Peixoto, Ana 
Maria Dantas Soares, Lia Maria Teixeira soares, Amparo Villa Cupolillo, Irlete Braga da Trindade 
(total 11). 

Pontos Apreciados: 

1 - Eleições para Reitoria 
Ficou decidido que oportunamente a Diretoria da ADUR irá procurar os representantes dos outros 
segmentos, no sentido de iniciar o processo de consulta para escolha da próxima Reitoria. A ADUR 
deverá participar da condução desta consulta. 
Ficou decidido também que, de modo a preservar o Sindicato e manter clara a sua autonomia frente 
ao processo eleitoral e à Administração da UFRRJ, todos os componentes da Diretoria atual da 
ADUR que participem de alguma chapa e/ou que pretendam assumir posições públicas em favor de 
alguma chapa deverão se afastar desta Diretoria. 
Ficou decidido que um grupo deverá apreciar a documentação e os relatos referentes a esta consulta 
e às que foram realizadas no passado, e modo a subsidiar a atuação da ADUR neste processo. 
Foram sugeridas para esta comissão os nomes dos professores: Irlete, Ana Lúcia, Tise e Breno. 

2 - Proposta apresentada para Assessoria de Comunicação 
- Foi discutida a proposta apresentada por MAGMA COMUNICAÇÃO no valor de R$ 2.500,00 

( dois mil e quinhentos reais) mensais, fora o custo de impressão, para um boletim de quatro 
páginas, semanal. Este valor foi considerado muito alto em relação à sobra mensal que a ADUR 
dispõe. 

- Foi decidido enviar uma contra proposta de R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais), para o custo 
de impressão e voltar a pedir o número zero, que os proponentes ficaram de entregar e não o 
fizeram. 

Prof Luís M~ ;~d ~ães 
1 º Secretário 
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