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N&o existe estudante, em qualquer pont i
gue ja nao tenha, pelo menos uma vg-z, Ssgglc? a‘:fﬁ
‘produto de Nova Iguagu: uma caneta, uma esfero-
grafica, ou uma lapiseira. O nome Compactor, com
sua tradicao de 20 anos, j4 se transformou em sing-
nimo de artigo escolar, atendendo nio s6 o merca-
d':l interno, como disputando o comércio internacio-
nal.

_Pioneira na fabricacdo de canetas no Brasil, a
| industria iguacuana acompanha a evolucdo do mer-
| cado, produzindo o gque existe de mais moderno e
| pratico, concorrendo em pé de igualdade com as
ol maiores firmas internacionais desse mercado, Mas
ol tem ainda uma vantagem os produtos Compactor:

s80 adaptados ao nosso clima, principalmente as
tintas para esferogréficas e hidrograficas, impedindo
o desagradavel vazamento.

j

BRASILEIRA

Dsde sua fundagé@o a Compactor se caracterizou
pela preocupacdo de instituir uma emprésa essen-
cialmente brasileira, disposta a ingressar no merca-
' do nacional, com produtos adaptados ao nosso cli-
ma, enfrentando decisivamente a concorréncia es-
trangeira. .

Com o “know-how” europeu, foi criada a primei-

ra inddstria brasileira de canetas em 1953, tendo
como seus fundadores os senhores Reynaldo Max
Paul Bluhm, Paul Albin Benjamin Buschle, Friedrick
Sitzler. Walter Mitfessel, Erich Karl Viktor Buschle e
Dr. Walter Aguino. Com o “know-how”, os idealiza-
.. I dores da fabrica trouxeram para o Brasil as primei-
Il ras maauinas e proietos.
' Operérios brasileiros foram contratados e trans-
formados em técnicos de alta capacidade profissio-
nal, chegando mesmo a surpreender os fundadores
i pela rapidez do aprendizado e pelo espirito de ino-
[Fvacao e improvisacgdo, criando novas técnicas e ate
maguinas.

Os fundadores naturalizaram-se e a maioria ca-
sou-se com brasileiras, transformando-se em autén-
ticos filhos da terra, adguirindo seus habitos e cos-
I tumes, inclusive guanto & visdo de seu promissor fu-
i turo, tendo como base uma economia em expansao.

Hoje, a Compactor, pela formacgédo de seu Capital,
é uma emprésa brasileira sem lacos com @ exterior.
| Se existem acionistas estrangeiros, isto se deve a
| confianca dos investidores. externos que confiam no
| éxito do empreendimento e estdo satisfeitos em par-
ticipar do progresso brasileiro.

PRODUCAO

O primeiro artigo produzido pela indlstria igua-
guana foi a “Caneta Escolar”, que surgiu em 1955,

1

guando se inaugurou a primeira etapa da fabrica, no

'mesmo local onde hoje se encontra instalada: Km

17,5 da Rodovia Presidente Dutra.

Todos os diretores, inclusive o proprio Presiden-
te da emprésa ,viajavam pelo Brasil abrindo o mer-
cado e enfrentando a acirrada concorréncia de pro-
dutos similares importados.

A aceitacdo plena do novo produto, ndo apenas
pela classe estudantil — a qual estava inicialmente
destinada a caneta — mas por todas as camadas da
populacdo, do burocrata ao vendedor, ensejou a am-
pliagdo da fabrica e a abertura de novas frentes, com
o langcamento de outros produtos, conforme surgiam
€ eram aceitos no mercado internacional. A empré-
sa sempre primou pela pesquisa desse mercado ex-
terno, analisando as preferéncias mundiais aos lan-
camentos e procurando, ela propria, inovar, dentro
dessa preferéncia.

Dessa modificagdo do quadro de preferéncias
mundiais foram surgindo os novos artigos para escri-
ta, como as esferograficas, as lapiseiras e as cane-
tas hidrograficas. No Brasil, a grande industria de
Nova Iguacu teve de efetuar rigoroso estudo para
adaptar a tinta, de tal forma que ndo vazasse por
causa de nosso clima quente.

A indastria hoje, com as mais modernas maqui-
nas e uma equipe de funcionarios altamente capaci-
tados, produz milhares de artigos por dia, de seus
varios tipos, atendendo a demanda do mercado in-
terno — do qual é a maior fornecedora — e também
o mercado internacional, exportando para quase to-
dos os paises latino-americanos, devendo conquis-
tar, em breve o mercado africano que, por seme-
lhanga de climas, deve dar preferéncia ac nosso pro-
duto.

INTEGRACAO

Uma das primeiras preocupacdes dos fundado-
res da Compactor foi efetivar uma verdadeira inte-
gragdo emprésa/empregados, para isso mantendo,
desde o inicio, sua Divisdo de Relagdes Industriais,
pesquisando as necessidades de seu funcionalismo
e tratando de resolvé-las.

Nesse setor de relagbes industriais também foi
a emprésa a pioneira no Estado do Rio. Criou, logo
apds sua instalagao, um perfeito servigo de assistén-
cia médico-odontolégica e social. Estabeleceu cur-
sos internos de formacao profissional em convénic
com o SENAI. Estimulou e colaborou decisivamente
para a fundagdo e manutencdo da Asosciagdo Atlé-
tica dos funcionarios e da Cooperativa de Consumo.
Nas festividades promovidas pela Associacao Atleti-

COMPACTOR:

Pioneira ajudando o pais escrever

sua historia

ca existe um total congracamento entre diretores e
funcionarios, todos constituindo uma s6 famitia.

Mas a preocupacdo da Diretoria ndo se restrin-
giu a proporcionar apenas esses meios de congraga-
mento interno. Estendeu-se além das fronteiras da
industria, adquirindo uma éarea préxima e mandando
construir, em convénio com o BNH, um conjunto de
178 casas. Cada unidade tem 2 amplos quartos, sala,
banheiro, cozinha, terraco e quintal; possibilitando
sua ampliagao, conforme as necessidades de cada
adquirente. Nesse conjunto habitacional, a inddstria
construiu ainda um edificio comercial de onze lojas,
para a localizacdo de agougues, mercearias, farma-
cia, barbearias, lanchonetes, papelaria, bazar e ves-
tiario. Mantém ainda uma instituigéo local de assis-
téncia médica e odontologica, para adultos e crian-
cas e, além disso, em convénio com a Prefeitura,
mantém uma escola que atende os filhos de seus
funcionarios e criangas das vizinhangas. Concede
também, anualmente ,bolsas de estudos secunda-
rias a dezenas de seus funcionarios, podendo esten-
délas até o curso universitario.

Ainda, com o intdito de melhor promover o ho-
mem, a Compactor estabeleceu um acordo com a
diocese de Nova lguagu, oferecendo-the a drea e o
projeto arquiteténico para a construgcao de um cen-
tro social, onde ser@o atendidos os familiares de
seus funcionarios, com a ministracédo de cursos de
corte e costura, culinaria, puericultura etc.

EXPANSAO

Mas a Compactor, ao lado do atendimento de
seu pessoal, cuida da expansdo de seu complexo
fabril, ja tendo adquirido novas maquinas para aten-
der essa nova dimensdo, principalmente visando
maior incremento as suas exportacdes e ao cresci-
mento do mercado interno, ora em fase de franca
evolugao para produtos do setor.

S8&o 450 funcionarios que mantém a emprésa em
seu parque industrial, a maioria frequentando cur-
sos internos de especializacdo, com condicoes de
acesso a todos os postos da emprésa.

A grandeza da emprésa sé fol possivel gracas
a visdo e a confianca de seus fundadores e ao dina-
mismo dos que o sucederam, que acreditaram no
desenvolvimento nacional e nas condigées de Nova
lguagu em participar desse desenvolvimento. Hoje,
a grande industria pioneira e tdo identificada com
os estudantes do Brasil, é dirigida pelos senhores
Erick Karl Viktor Buschle, Ludovico Baltazar Bus-
chle, Paul Johann Kuner e Alberio da Piedade Ri-
beiro. S0 os homens que ajudario o Brasil de ama-
nhé a escrever o seu futuro.

. milhGes de excelentes canetas
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Quando comegou sua fir-
ma de comércio de ferros,
em 1970, com um capital de
Cr$ 100.000,00, o préprio Sr.
Romeu Oliveira Gurgel néo
podia imaginar que, 3 anos
depois ,essa mesma firma se
desdobraria em outras e por
cutras terras, alcancando a
posicio invelivel que desfru-
ta hoje no Grande Rio, com
eeis casas e um movimentd
que corresponde ao atual ca-
pital de Cr$ 1.500 mil
Presidente da Bolsa de Va-
lores do ¥ aneiro e
da Ponte
de Titulos
s, em Ni-
1 QOliveira
nstrando uma

extraordindr visfio para

negé6eios escolheu a regia

Grande Rio ps

de sua capa

dedora e, nesta

va Iguagu foi a cidad

Ihida, estabelecendo

entdo, a firma SUCATAO

DE FERRO A YEICULOS

fo de

invejavel p

VINTE HORAS POR DIA
PARA MIL ATIVIDADES

Nova Iguagu, ainda na Es-
trada Plinio casado que con-
tam, além dos normais Fcl:—
vigos de atendimento do vei-
culo, com bhem instalada
lanchonete, inovando ill{c';._
ramente tal tipo de ativi-
dades da firma gue in'n-iu!'fl.
J& entfio sentira a necessi-
dade de se expandir para
outras atividades e para ou-
g Criou, entio, &

os Ltda., tam-

instalada na Estrada
Casado, frente a0

de Servico, em amplas

ante da Rodovia Pre-
Dutra.
mstrada Plinio Casado,
o da emp £
prolongou para outro
postos de Servigo, :
do mais um em Nova
ruacy, & avenida Nilo Peca-
nha, 1380 e .em Oaxias, &
Avenida Presi 2 Kennedy,
14510, Os postos, levando O
nome Sucatfio .C
elo apuro de
e pelo ater
fa seus Cl
i Ao de que
idealizador teve, antes
nada 8 preocupa-
criando coi-
de um ne-
certo ponto,
drido, sem
ctivas 1 jue nio
a venda de e
a lavagem e 1
ividades

Empresario

se destaca:

afins, Demonstrou ele que €
perfeitamente vdlida a ins-
talacio de lanchonetes nas
dreas dos postos, possibili-
tando encontros de negocios
e bhate-papos informais en-
tre os apressados automobi-
listas, quase sempre Sem
tempo para encontros mais
formais. E essas pausas
agem ainda como fator tran-
quilizante aos motoristas, as
vezes depois de horas atris
de um volante.

OUTROS NEGOCIOS
ntretanto, ndo se. limita
o as atividades desse
empresario, jovem e dindmi-
co que inicia seu dia 4s 7
horas para se recolher sb-
mente depois de 1 hora da
manhi. Como Presidente da
Bolsa de Valores do Estado
do Rio e ainda Presidente de
uma corretora de titulos e
valores, tem de encontrar
tempo para dar a téncia a
esse setor, resolver os pro-
blemas surgidos nos meios
do Estado e
sells compromissos
sociais e com seus clientes

investidores.

Apesar desse actimulo de
compromissos, encontra tem-
ro e é com um eterno sorri-
g0 e grande bom humor cue
ge dedica ainda a novos afa-
veres. Através da Sucatdo,
Comércio de Ferro Ltda,,
atua no ramo de constrgcdes

estd, em seus planos
ruir brevemente, em
Nova Ieruacu, na mesma Es-
trada Plinio Casadn. onde
inicion suas atividades mna
rerifio, de um moderno Mo-
tel, dentro dos eritérios pre-
conizados pela Flumitur e o
primeiro, por sinal, a se ins-
talar na A4rea, inscrito na-
quela entidade, visando o tu-
rismo interno  Ser& um dos
mais modernos erigidos no
Estado.

£ um homem dessa estir-
pe que Nova Iguacu soube
conquistar para ajudar o
municipio & crescer no rumo
de seu pleno desenvolvimen-
to, porque sabe que a cidade
crescendo, & empresa gue ne-

la ergueu também crescera.

Esta jovem trocou a passarela
pela direcio de uma Induastria

Sonia Maria Stogmiiller. Bela e ele-
gante, em seus 22 anos, quando passa
atral os olhares, recebe galanteios e tira
suspiros de muitos. Em 1968 representou
Nova Iguagu, como sua <Miss», no Con-
curso que escolheu a Miss Estado do Rio.
Depois foi modelo, continuou desfilan-
do nas passarelas, fazendo parecer mals
bonitos os trajes que, em seu corpo, to-
dos pareciam bem. E soube continuar
bela, E soube presservar a simpatia que
lhe garante o sucesso onde esteja,

Sonia Maria Stogmiiller, Calcas cOm-
pridds, cabelos revoltos, 4 cabeceira de
uma comprida mesa, lApis & mao, papéls
espalhados e & frente 11 senhores, sé-
rios, ouvindo atentamente. £ a danga
dos nameros, quando se discute a pro-
dugfio, quando se decide o rumo de uma
Indiistria. Ou, 14 no setor industrial, jun-
o as forjas que garantem a manuten-
¢io de 45 familias com sua produgio.
Ou, ainda, nos gahinetes de diretorea
de repartiches pablicas, ou de firmas
construtoras, debatendo pregos e com.
petindo com outros concorrentes, todos
homens, na oferta de seus produtos: ar-
tefatos agricolas,

¥ a mesma SO6nia: a da passarela de
ontem e a industrial de hoje, que tro-
cou os desfiles de modas pela direchio de
uma indastria que ela mesma planejou
e gque comanda com a mesma eficiéncia
de seus concorrentes no mercado, O no-
me Stogmiiller, que j4 estd se tornando

conhecido nas empresas construtoras pe-
la qualidade dos artigos que fornece —
baldes, carrinhos de obras etec. — pode
dar a impressio de ter em seu coman-
do um austero europeu, quando na rea-
lidade esconde uma figura suave, guan-
do ndo estd envolvida com os negocios
da empresa.

HA um ano abras, em novembro, Sd.
nia se decidiu pela indistria, muito em-
bora, jovem e bonita como era, muitos
niio acreditassern na viabilidade de seus
projetos. Mas, néo escolheu uma ativi-
dade gue estaria, na opinifio de alguns
amigos, mals de acordo com seu tipo
fisico e seu conhecimento relativo, como
modas, cosméticos ete. Decidida, prefe-
riu um ramo em que nenhuma jovem
ainda tinha se aventurado a explorar.
Pesquison o mereado, avallando com sen
Irrequieto  espirito critico, a potenciall-
dade do setor da construgéo civil, num
pais e numa regiio sempre em cresei-
mento.

Dai constituir & sua empresa — Me-
taltrgica Stogmiiller — como ramo sub-
sididrio da inddstria de construgiio clivil,
com projetos de expansiio para artefatos
agricolas, de uma forma geral, Ela pro-

pria ¢ quem efetun os contatos para a °

nssinatura dos grandes contratos de for.
necimento 4s empresas de construgfio e
participa das concorréncias ,.em termos
de lgualdade com og demals concorren-
tes.

Sua indistria, montada em amplas
instalacées na Estrada Plinio Casado,
1.115, Nova Iguacu, jA4 produz, diAria-
mente 120 carrinhos de m#ao para obras,
além de outros produtos, como baldes
etc, E a produgio estAi em franca ex-
ponsfio, de acordo com o mercado imobi-
liario que também cresce. Por enquanto,
45 empregados atendem o funcionamen-
to da indastria, mas em pouco tempo
esse numerc deverd estar dobrado.

Como qualquer industrial que se pre-
ea, as atividades de S6nia tém inicio ag
7 horas e, doze horas depois, quando
A fabrica j& estd em siléncio, continua
ela, conferindo os resultados do dia e
preparando o expediente para o dia se-
guinte. SBua irmi, Nelly, funcionan como
secretiria da empresa e seu pal, Jofo
Btogmiiller é o chefe do Departamento
do Pessoal controlando a produtividade.
O mais quem faz ¢ ela prépria dando o
exemplo a seus empregados e deles pxi-
gindo uma reciproca.

Tratada com respeitoso carinho por
todos seus funciondrios e respeitada co-
mo concorrente sérin mos industriais do
setor. Sonia, iguaguana, filha de ale-
mies, ¢ um exemplo da coragem e da
declsio da juventude desta terrn, que
troca as futilidades por estilo de vida

que ajuda a ampliar o desenvolvimento
de Nova Iguagu.
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De Nova Iguacu, atraves dos 40
diferentes produtos da Companhia
Dyrce Industrial, saem as mais so-
fisticadas flagrincias, que ajudam
a perfumar o Brasil e mesmo o ex-
terior, como Portugal e seus terri-
torios ultramarinos. Mas antes que
esse aroma se espalhe, toda uma
complexa maquina industrial foi

movimentada transformando a ma.

téria prima,. como as rosas, os
oleos vegetais e os minerais, nos
sabonetes, talcos, desodorantes
dentifricios, cremes, «shampoos»,
etc., que vemos nos supermercados
e perfumarias,

B580 milhées de cruzeiros que,
diariamente essa grande indistria
— & mailor genuinamente brasileira
noe ramo — movimenta num mer-
cado que, representa um
valor anual de wum bilhdo de
cruzeiros no Pais, com tendén-
cig de duplicar .em um ano e quin-
tuplicar até o final desta déecada.
E acompanhando essa evoluciio do
mercado que a Dyrce Industrial
também se encontra em permanen-
te expansao, devendo, até o final
do ano que vem, estar produzindo
outros 110 produtos diferentes, in-
clusive sabonetes tipo exportacio,
com . fragrancias exdticas, coma
ccafés.

A BRASILEIRA

A Cia, Dyrce Industrial, fundada
eny ‘1925, por Jodo Alfredo Maia,
ocupa hoje uma firea de 44.700 m2,
dos quais 14 mil construidos, na
avenida José Mariano dos Passos,
261, Distrito de Belford Roxo. Cen-
fenas de empregados movimentam
as complexas méquinas e equips
mentos, em sua quase
Tabricades no Brasil

Distinguindo-se por ser a maior
empresz genuinamente bras
Do ramo.de perfumaria, a Dyrce
também se destaca por ser a tnica
que fabrica suas proprias fragran-
cias, para i mantendo técnicos,
responsiveis pelo segredo industrial
das formulas e pelo controle da qua-
lidade do produto.

A matéria prima utilizada guase
que exclusivamente de produtos na-
turais, vem dos mais diferentes
pontos do Pais, como o d6leo de ba-
bagu, do Norte, o silicato de mag-
nésio de Minas, esséncias de ma-
deiras aromaticas (limdo, laranja,
pinho, pau-rosa etc.), do Sul,

A PRODUCAO

A experiéncia de quase 50 anos
no mercado de perfumaria, aliada
‘& qualidade de seus técnicos e pro-

totalidade

cdutos e & visdo de sua Diretoria,

colocaram a Cia. Dyrce Industrial
no quarto’ lugar, no ramo de per-
fumaria no Pais, disputando com
concorrentes internacionais, possui-
dores de <know-how: mundial. E
essa posicdo tende ainda a se al-
terar para melhor com a amplia-
cio das instalacies e a nova ma-
quinaria da inddstria brasileira.

Ja no proximo ano a Dyrce esta-
‘T4 fabricando também oleos vege-
tais alimenticios ,partindo do soja
e do milho, industrializando ainda
os subprodutos, como farelo, sa-
boes para cozinha e glicerina, Pa-
ra isso novas unidades fabris fo-
ram construidas.

Ainda no préximo ano deverd
ser fabricado o primeiro sabonete
tipo exportagio, ¢classe A», com
fragrancia «Caféy. O produto tem
a forma de um grio de café au-
‘mentado e a escolha do aroma de-
wve-se 4 atual tendéncia para o
consumo de fragrancias exoticas,
como a de ¢tabacos, hoje em evi-
~déncia na Europa.

A Dyrce utiliza em sua linha de
Produtos nada menos do que 30
fragrincias diferentes, em cada
uma delas sendo aplicados, s ve-
zes, até mais de cinquenta compo-
nentes de matéria prima. Essa ma-
téria prima consiste quase que to-
talmente de produtos naturais, tan.
to vegetais como minerais e ani-
mais. As esséncias mais emprega-
das sio as jasmim ,violeta, lavan-
da e rosa. Esta wltima, ainda hoje,
em todo o mundo, é obtida por
progresso artezanal: para um qui-

lo de esséncia sfio utilizadas de 8
a 10 toneladas de pétalas, custan-
do aquele guilo, em média, Cr$ 30
mil.

Das esséncias obtém-se fragran-
cias (bugués), combinando-se a es-
séncia principal com substincias
fixadoras e ativadoras do perfume.

A TRCNICA

Centenas de funcionfrios — em
sua maloria mogas — movimentam
as complexas méquinas e equipa-
mentos industriais da Dyrce, desde

IDYRCE INDUSTRIAL

'K Nova

a distribuicio da matéria prima
até a embalagem final ,ji pronta
para a venda.

O progresso de fabricacdo do sa-
bonete, por exemplo, parte do apro-
veitamento de gorduras vegetais,
como o dleo de babagu, e animais,
A essas matérias-primas adicio-
nam-se substincias alcalinas ob-
tendo-se a massa que, formada, é
purificada, desodorizada e alveja-
da até ficar completamente bran-
ca, Em seguida, a massa é traba-
lhada em maquinas misturadoras,

0 diretor
Industrial, Denis
Alfredo Maia,
mostra a fibrica aos
visitantes da
Assicurazioni
Generali, com quem
a Drree Industrial
tem negdcios,

Neste laberatério sio
testados todos os
produtos e preparados
05 TNevVos
lancamentos. Trabalhp
de técnicos.

\

Iguacu perfumando o Brasil

passando, depois ,pelo laboratrio,
onde recebe cor e perfume. £, en-
tio, submetida & secagem cortada
no formato desejado e, ji sabone-
te, embalado para ser entregue ao
consumo.

O fabrico de talco, por sua vez,
emprega essencialmente matéria-
prima mineral. Ela é obtida pela
moagem do silicato de magnésio
— pedra-sabio — que a Dyrce vai
buscar na regiio de Ouro Preto,
em Minas Gerais. Seu aproveita-
mento depende das caracteristicas
especiais de leveza e tonalidade,

Todos os produtos da Dyrce In-
dustrial saem j& prontos de sua fa-
brica de Belford Roxo. Para isso
mantem ,como unidades auxiliares,
uma grifica, onde produz suas pro-
prias embalagens, uma secio de
cartonagem para fabrico de caixas
de papeldo e ainda uma oficina de
manutencio de mdiquinas e equipa-
mentos, com isso conseguindo re-
duzir bastante seus custos de pro-
dugio.

A atual linha de producdo da
inddstria, englobando 40 artizos —
150 daqui a um ano — se destaca
principalmente pelos sabonetes,
talcos, coldnias, desodorantes, cre-
me e d6leg para pele de criang
6leos para cabelo, cremes emulsi
nados para cabelos e «s
Novos produtos entr
€0, nos proximos meses, entre eles,
cremes de barbear, dentifricios,
6leos e colonias de novas fragran-
cias.
0S5 HOMENS

Mas todo o sucesso pela operosi-
dade das mfquinas ,pela qualidade
do produto e pela posiciio de des-
taque no mercado de perfumaria
nacional, depende essencialmente
dos homens que operam esse enor-
me complexo industrial. Conscien-
te disso é que a Diretoria da Dyr-
ce Industrial tem preocubacio es-
pecial com seu quadro funcional,
especializando a méo de obra que

utiliza, mantendo técnicos alta-
mente categorizados — criadores

de completa assisténcia pro
nal, técnieca e social.

A propria Diretoria se destaca
por seu espirito empreendedor e
dindmico, constituida em sua tota-
lidade por diretores de idéias jo-
vens, plenamente dentro do espiri-
to competitivo gue marca o mer-
cado de perfumaria. A Presidéncis
é exercida pelo Sr. Bernardo Pi-
quet Carneiro Filho, que substituiu
o Sr, Helio Alfredo Maia ,filho do
fundador da emprésa, Sr. Jodo Al-
fredo Maia. Na Vice Presidéncia
estd o Sr. JoAo Ginfoni da Silvei-
ra, como Diretor Industrial, o Sr.
Denis Alfredo Maia, Diretor Co-
mercial, o Sr, Nelson Jorge Cha-
ves e Tesoureiro, o Sr. Edmar Es-
teves Junior.

Além da Fébrica, em Eelford Ro-
X0, & Dyrce Industrial mantem es-
critérios regionais na Guanabara,
& rua S. Francisco Xavler, 100; Sia
Paulo, Av. Rangel Pestana, 861;
Recife Rua José de Alencar, 44 e
Governador Valadares, Minas Ge-
rais, & Avenida Marechal Deodoro,
Tid.

E esta indistria, uma das mais
importantes do parque industrial
iguaguano, a mais brasileira das
industrias de perfumaria do pais,
que compete como igual com as
que trazem do exterior toda a téc-
nica acumulada mundial, que esta
ajudanda a perfumar o Brasil e
contribuindo decisivamente para o
fortalecimento de sua economia,
inclusive com o carreamento de di-
visas, por forca da exportacio de
seus produtos.
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__ Nao foi inatil o sacrificio dos 18 do Forte”.

__ A evolugao revolucionaria brasiliera trouxe

a maturidade aos que aspiravam por um Pais tao grande

como a grandeza de seu territorio

— O [im do liberalismo e a exigéncia mundial dc

um fortalecimento do Poder Executivo

__ O crescimento planificado desde 64. O planejamento a
longo prazo: a prospeccdo com as alternativas e tendo como
objetivo a justiga social.

—_ S6 pode haver melhor distribuicao de renda quando

houver riqueza: nao se distribue pobreza.

__ O indispensavel reajuste das economias regionais

_ Nova lguacu: uma das metas prioritirias do [uturo Governo

Federal, se ajusta para enfrentar a realidade.
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Brasilia, politicos recebem o candidato da

Arena a Presidéncia da Repuablica

B

8o ano 2000. Para a consecuclo dessa sint estabel -5¢ 05
Olgcﬂm Nacionais de Desenvolvimnto, que visam: 1. — r.olocg:
301‘:_;531%. No espaco de uma geragdio, na categoria de nacio desen-
iy 29 duplicar até 1890 a renda per-capita, com relagio a

da anterior; elevar a economia, em 1974, as dimensdes resul-
tantes de um crescimento anual do PIB de 10%.

Implantada a Filosofia da Revolugfio, coube aos governos nela
inseridos, que sucederam ao Presidente Castelo Branco, E que venham
sucedé-los até ser atingido o Objetivo Sintese, para isso tracando
seus Planos Basicos, estes sim, como nso poderia deixar de ser, tra-
zendo o cunho pessoal de seu mentor. Assim, em 1967, langava o
Presidente Costa e Silva seu Plano Estratégico, trazendo como trago
marcante sua preocupaco com a “meta homem”, a justica social,
2 melhor distribuicio de renda, sem prejuizo do desenvolvimento.
Em sua apresentacdo acentuava: “a populacio brasileira cresce 3%
80 ano e € necessario criar anualmente 850 mil empregos para fazer
face a mo-de-obra que aflui ao mercado; ki sensiveis desigualdades
derenda, entre os individuos, entre os setores da economia ¢ entre
3s regides, a mortalidade infantil; sérias sio as deficiéncias nos
setores de transportes, comunicagdes, saude e habitagio; a educacio,
a administracho publica, aagricultura e o abastecimento exigem re-
formas profundas; dezenas de milhdes de brasileiros estio fora do
mercado”. Os Ministérios dos Transportes, Trabalho, Educagio ¢
Saide foram os mais ativados na época, fazendo surgir os primeiros
frutos da Politica Social, lantada no Governo Castelo Branco
(Plano Nacional de Saude, TS, Plano Nacional de Habitagio e
outros), ao lado da ativagSio do setor de transporte (Ponte Costa e
Silva, “l'ransamazénica etc), que indiretamente atendiam também a
meta homem" através da chertura de novas frentes de trabalho e
fixacdo da mdo-de-obra, ao tempo que atendia a necessidade desen-
gollvifsentisra do Pais para atingir os Objetivos Macionais pré- esta-
eleCidos,

Com a posse do General Garrastazu Médici nSo houve quebra
de continuidade da Acio Governamental, tracada por seu antecessor.
Pelo contrdrio, ela foi ativida, criando-se novas as no setor
(PIS, PIN, PROTERRA, PROVALE etc.). Mas, ja entio, sentin
o necessidade deexpandir-se emnovos rumos, dentro do Pro-
jeto Nacional de transformar o Brasil em Poténcia no ano 2000. Isso
pressupbe a capacidade para a tomada de grandes decisdes com o
Hm deselecionar estrategicamente os setores ¢ projetos demaior prio-
ridade capazes de garantir o podr de competicio do Pais no cendrio
internacional e sua determinagio de integrar-se na comunidade dos
Estados desenvolvidos, dentra de seus condicionamentos sécio-poli
ticos. Para isso ¢ considerado fundamental a concentracio, nas dreas
de alta significacio, dos fatores basicos de desenvolvimento, repre-
sentados pela mao-de-obra, o capital, os recursos naturais ¢ o pro-
gresso tenoldgico, No Plano de Metas e Bases para Acio Governa
mental (1070 e no I Plaro Nacional de Desenvolvimento Econamico e
Social, para o periodo 72/74, estdo definidos os passos seguintes do
ciclo revolucionario, ficando patente que a década de 70 ser& a base
para o Objetivo Sintese, a ser akancado de 1980 ao ano 2000. Nesta
década estd sendo realizada uma acio de coordenagdo, integragdo ¢
catalizagio de esforcos de todo o povo brasileiro, visando aquela
meta. Com a abertura da agressividade comercial externa, através
do Ministérios do Exterior ¢ Pazenda o Pais ultrapassa a linha do
subdesenvolvimento, ingressando na competicio do mercado interna-
cionalndo mais como mero exportador de matérias primas. O café
I4 ndo representa o grosso de nossas exportagBes: caiu para 30%:
os manufaturades entrem firme na pauta do comércio exterior. A
agressividade no comércio externo trouxe resultados imediatos: as
vendas brasileiras passaram de 1.9 bilh3o de dolares, em 1968, para
29 bilhtes em 1971, devendo superar 4 bilhdes neste ano. Cons-
ciente de que o desenvolvimento econémico repousa no educacional, o
(overno preocupou-se no aprimoramento do ensino, principalmernte
o técnico, triplicando, em dois anos, as vagas nas escoals superioers
acabando com os vestibulares classificatérios e estimulando cursos
répidos de formagBo técnica profissional.

-

A realidade ¢ que o Brasil precisa crescer para atender suas
proprias necessidades. Neste ano de 1973 ultrapassamos a barrelra
de 100 milhdes de habitantes e, nfo fosse a Revolugdo de 64, hoje
estariamos incluidos entre os povos mais miserdveis do mundo. Em
1964 o Produto Interno Bruto naclonal era de 1,5%, representando
uni dos menores indices universais. O crescimento demografico, por
sua vesz, atingia a faixa de 3% ao ano, o que por si s6 pode estabe-
lecer a situagiio cadtica em que teriamos chegado, nfo. fosse uma
mudanga repentina na sityacdo, Refletindo esse 'pessimismo, ainda
em 1966 ‘os futurdlogos Kaho ¢ Wiener, do Hudson Institute, pre-
viam que chegariamos ao ano 2000, com um crescimento maximo
do PIB de 4 a 5% ¢ uma renda per-capita inferior a 500 délares,
ou seja, uma das menores do Globo. Essa posicSo alterou-se profun-
damente, j4 a partir dos primeiros resultados do Censo de 1970,
quando Bcou demonstrado que caira o crescimento demogrifico para

e

uma taxa de 27%, aumentara o PIB acima das previsdes mais
otimistas, para atingir, em 1972, 10%. Com o declinio da inflagio
aos niveis de 129 , em 73 e 109 em 1974, teremos em 1979,
mantido esse ritmo, atingido a renda per capita de 500 délares, uge
os futurdlogos previam poderia ser alcancada, com dificuldade so
no final do século.

Essa nova dimensdo da economia nacional, classificada por ana-
listas internacionais como “o milagre brasileiro”, é o que terd de
enfrentar, de partida o novo Governo a se instalar em mar¢o do
proximo ano. Em seu discurso, na Convencio da ARENA, como
candidato do partido, deixou claro o General Ernesto Geisel o cuidado
que terd para apresentar seu Plano de' Acfio, dentro do contexto
revoluciondrio, segundo 0s rumos tragados para ser atingido o Ob-
jetivo Sintese no prazo previsto. Deixou antever apenas sua preo-
cupagao com nossa politica de comércio externo. Isto porque, ultra-
passada a barreira dos 4 bilhdes de dolares anuais de exportacao,
teremos ingressado nesse mercado na condigio de competidor e nio
d_c mais ummero vendedor marginal, que mais compra do que vende.
Sabe o General Geisel que devemos estar preparados para isso.
Desde agora, evitando a criagio de futuros problemas, estimula o
Governo a instalagio das “trade companies”, além da abertura dos
chamado “corredores de exportagiio”, ou seja, de novas frentes co-
merciais. E a economia interna terd também de estar preparada para
suportar, além desse impacto competitivo internacional, a demanda
do mercado interno, em crescimento constante, por forca da melho-
na da renda per capita e uma maior integracio de pessoas aos niveis
de consumo. Esse o desafio ao General Geisel, que comandara o
quarto Governo da Revolugdo. Para- enfrenta-lo tera o novo Chefe
do Executivo de ajustar muita coisa que resta ainda a ajustar no
campo administrativo e politico brasileiro. Distorcdes existentes héo
de ser corrigidas, sob pena de ser tolhida a marcha para o Ojetivo
Sintese. Incentivos serfio dados e reajustes exigidos, em contrapar-
tida, das indistrias nacionals, do comércio e dos empresarios que
queiram coparticipar dessa arrancada final. Cherd ao General Gei-
sel completar a-execucSio do 1 Plano de ‘Metas e Bases: para Acho
Governamental e elaborar o II Plano, que serd completado por seu
sucessor, jA no limiar de outra década. A ela caberd também a ela-
boragio dos Planos especificos de desenvolvimento, definindo obje-
tivos e politicas globais, setoriais e regionals, de acordo, alias com
o instituido pelos Atos Complementares 43 e 76.

Oz governos estaduais e, por dilagio, os muaicipios, terfo de,
baseados nessa programaclio geral, estabelecer seus plonejamentos
Jocais, inclusive os Orcamentos Plurianuais de Investimentos e seus
projetos de desenvolvimento regional. O Estado do Rio, notadamente
a Baixada Fluminense, deverd sofrer o primeiro impacto desse ne-
cessdrio reajuste da economia nacional no futuro Governo Geisel. A
inauguracio da Ponte Rio-Niteréi, o aceleramento das obras da
Rio-Santos, o aumento da capacidade energética do Sistema Sul, o
transbordamento da economia da Guanabara, tudo fvorecendo a fi-
xac3o de novas industrias e complexos empresariais na regifo, for-
cardo cuidados especiais do Governo Federal para um efetivo con-
trole, que evite um colapso social, ou estrutural, com reflexos da-
nosos 4 toda a ecomomia. Depois de Sao Paulo, Guanabara ¢ Rio
Grande do Sul, estd colocada a Balxada Fluminense, em quarto
ligar na arrecadacio federal, com complexos industriais, alguns
transcedentais para a seguranga ¢ econcmia naciobais, Se até agora
o Governo Federal pouco tem cuidado do problema, uma ve:r que
outros mais prementes estavam pa linha de prioridade, cocm o quadro
qugse apresentard a partir do proximo-ano, ele passard a ser prio-
ritirio. Técnicos dos Ministérios do Planejamento ¢ Interior ¢ outros
drgios governamentais estip efeutando, desde iniclo de setembro, le-
vantacnentos ¢ estudos em 15 municipios fluminenses — Baixadas e
Sul do Estado — com vistas & esse indispensavel equacionamento.
E fora de duvidas que ndo surgird, da conclusio desses estudos,
apenas uma Area Metropolitana nos moldes das gqueforam criadas
ou, evoluindo segundo as peculisridades da regifio mesmo porque
alguns municipios enquadrados na pesquisa podem ser conslderados
geograficamente, fora dessa &rea muito embora, deatro de uma faixa
estejam sob a influéncia econdmica, para atender o natural cresei-
mento industrial racionalmente, em particular dentro dessa faixa, pro-
longamento natural de S3o Paule.

Mova Iguagu, que no Governo Joaquim de Freitas ingressou tam-
bém na era do desenvolvimento planificado, como uma das compo-
nentes dessa cadeia c a principal cidade da regifio, serd, sem divida,
uma das 'primeiras a sentir os beneficios das medidas do Governo
Federal. 1{ pujanca de seu parque industrial ac lado de suas defi-
ciéncias no setor estrutural basico, urgem ser equacionados para um
desenvolvimento harmémico de todas suas forcas, sem o que, fatal-
mente sofreria um colapso. Nesse equacionamento, pessa ajuda téc-
nica econdmica e operacional ¢ gue se faz sentir a necessidade de
participaciio federal, o que teremos, sem' divida, no Quarto Governo
da Revolucio.
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EVANIL TORNA EFETIVA" _
LIGACAO NOVA IGUACU=RIC

A ligagédo entre a Guanabara e as_cidadqs da
Baixada é considerada pega de vital importancia
para a economia da regido, tendo que se notar
que perto de 1 milhao de pessoas ,diariamente,
transitam entre os dois pontos, atuando como for-
¢a de trabalho regional. Os trens da HIFF. que es-
coam a maioria dessa populagdo obreira, nao su-
portam a excessiva demanda, cabendo ao _trans—
porte rodoviario suplementar essa missdo de
transportar a forga impulsionadora do progresso.

Dentre as empresas que fazem essa ligagao,
destaca-se sobremaneira a Empresa Viagdo Au-
tomobilistica Nova Iguagu — EVANIL — e sua
subsidiaria Limousine Carioca, a primeira atuan-
do na linha Nova Iguagu — Praga Maua e a se-
gunda, Caxias — Praga Maug, transportando nos
seus 135 carros, diariamente, mais de 100 mil pas-
sageiros.

UTILIDADE PUBLICA

A EVANIL, ligando o centro de Nova Iguagu
ao Rio de Janeiro, com 6nibus de 3 em 3 minu-
tos. & uma das empresas de maior expressao no
setor intermunicipal, ultrapassando em muito as
exigéncias do DNER e de seu contrato de conces-
siao. E um verdadeiro servigo de utilidade publi-
ca que presta a populagdo de Nova lguagu, inclu-
sive porque essa ligagdo ndo sofre solugdo de
continuidade durante a noite, rodando os Onibus,

¢ soluta regularidade, madrudada a dentro,
o com o grande déficit de passageiros nes-
horario noturno.

Para manter essa regularidade a empresa con-
m uma frota de 80 veiculos, onde despontam
modernos onibus Mercedes, com poliro-

, cortinados e porta-embrulhos, tu- Z

» proporcionar o maiar conforto a seus
Novos dénibus.serdao incorporad
a essa grande frota, uma das maiores

Também procurando '‘melhor servir seus pas-
sageiros, mantém, a EVANIL, uma equipe de fis-
, que viajam permanentemente, observando a
¢ao dos funcionarios da empresa junto aos
, para que nao fujam da norma tracada:

ide e cortesia.

GHANDES INSTALACOES
Amplas instalagGes préprias garantem a ma-
iencao dos carros, ‘'que ndo saem para o fra-
m sofrer uma completa revisdo mecanica
. S0 no servico de reposigdo de compo-
| — poltronas principalmente, inutilizados

Mecanicos, lavadores, despachantes e diretores: giram em tor-
no do aspecto de bem servir.

AU i i e E re i P
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Svanil mantém dois felefones para atender
G - o Jd
reclamacoes dos usuarios: 2327 e 2328.

=

Experimentadas funcionarias movem a maguis
na administrativa da gmnde emoresa.

A perfeita harmonia entre patroes e empregados é
ronstante progresso da empresa. A : a

&
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por passageiros —, a empresa dispende mil
de cruzeiros mensalmente. . h
Oficinas das mais modernas atendem
csssidades da empresa, efetuando periédicas
visbes totais nos O6nibus e mesmo reformandg ¢
carros que necessitem disso- Carros-rebogues
manecem de plantdo as 24 horas do dia para
der qualquer emergéncia, 0 mesmo ocorrendo
carros extras que sdo colocados em circula
na hora do “rush”, quando a empresa chega z
uma saida cada minuto. ¥ vy
Como em Nova lguagu, também em Du
de Caxias, a firma mantém instalagdes model
para atender sua frota de 55 carros, obse 2
um horério rigido — um carro cada 2 minuto
atendendo de forma sumamente eficas seus usy
rios. Demonstracdo dessa eficiéncia é a preferg
cia que os 6nibus da empresa, na linha Ca
Maud, tem sobre os demais concorrentes.

DIRETORIA DINAMICA

O crescimento real da empresa e seu rifi
de expansdo dentro de um planejamento racion
e objetivo, foram resultado da politica empr
rial aplicada pela atual Diretoria, que assumiu
destinos da organizacdo em 1968. ;

A EVANIL foi fundada em 1950, mas .so a pa
tir da posse da atual Diretoria comecou efeti
mente a crescer. Basta citar o fato de ‘que, ani
riormente, contava a empresa com apenas 20 ¢
ros para atender a mesma linha, sendo esse f
mero multiplicado -quatro vezes'-nestss “qu
anos. Além" dessa expansao, a organizagao ai
adquiriu a empresa Limousine Carioca, em 19
mantendo as duas sempre em crescimento e pr
tando, cada vez mais, um melhor servico a
usuarios. o

Essa Diretoria, constituida de homens gue’
longos anos tratam com o problema do transp
te coletivo, é integrada pelos senhores’ Arthuf
Oliveira Chula, Francisco Petrungaro, Daniel B
das Alvarez, Otaviano Rodrigues dos Santos, {0:
dos eles de larga visdo e experiéncia no ramos

Centenas de funcionarios dependem. da orga
nizagédo e, ciosa de que o bom funcionamento'@
uma empresa depende de seu quadro funcionalg
Diretoria procura manter um clima de cordialidé
de e colaboragdo entre diretores e auxiliares, disS e ook
pondo, para isso, de servico de assisténcia f g
dico-social e demais condigGes favoraveis ao i ‘
balho e -tranquilizador para o empregado, cof
isso mantendo um perfeito relacionamento e
sa/empregado. i

E ainda, procurando cada vez servir m
dispoe de um servico permanente de ‘rec
coes, que atende pelos telefones 2327 e.

ooyt l.....- W e .@;’ L
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; VEE: um nome

embalagens abre

Novas maquinas e

de ser uma d

__—- S Seath

“know-how” europeu garantem a melhor
qualidade das embalagens, sempre atualizadas -
e o melhor atendimento, com departamento proprio para
criacdo de embalagens exclusivas, orgulhando-se ainda
as poucas industrias de embalagens do Pais que

mantém a regularidade na entrega dos pedidos

Uma das mais importantes firmas do setor em

;! todo o Pais, a River Papeis Beneficiados S.A ..
|I' situada em Nova Iguagu com um grande comple-
.Al' X0 industrial, ocupando grande area da Avenida

Jose Mariano dos Passos e Estrada Plinio Casa-
do, ja exporta, indiretamente, seus produtos, atra-
vés das embalagens de artigos industriais e, mui-
to em breve, ingressaréa firme no mercado interna-
cional, competindo em preco e qualidade, com
tradicionais firmas vencedoras do exterior.

Essa grande empresa que, em 14 anos ape-
nas, teve seu capital social aumentado de Cr$
3.500,00 para Cr$ 2.755.300,00, garante a manu-

' tencdo de mais de mil pessoas. através de seus
| 250 empregados, operando diariamente, as 24 ho-

“Esdl ras, maquinas das mais modernas existentes no

mundo para tal tipo de industria, numa area cons-

“If truida de 9,000 m2 num moderno e majestoso

conjunto arquiteténico-
Duas amplas avenidas dao acesso & fabrica:

" Avenida José Mariano dos Passos, niimeros 111,

125 e 129; 118, 120 e 122 e Estrada Plinio Casado,
numero 2717 e 2723.

' Gomo iniciou

A River Papeis Beneficiados S/A, teve inicio,
|l como sociedade por quotas de responsabilidade

limitada, em 1959, no dia 14 de agosto, constituin-
do-a os irméos Claudino Affohso Esteves e José
Affonso Junior. O pleno conhecimento do merca-
do de papel e o dinamismo dos dois, favoreceram
O crescimento da empresa que, ja em 1971, se
transformava em sociedade anénima, com um ca-
pital de Cr$ 1.260.000,00, passando, no ano de
1972 para um capital de Cr$ 2.064.900,00 e para
Cr$ 2.755.300,00 em 1973.

Com o estabelecimento da sociedade anéni-
ma foram admitidos como s6cios os senhores Nel-
son Cardoso Guedes, Walter Machado, Alberto
Gongalves, Quintino Correia da Silva, Jodo Teves
e Claudido Affonso Esteves Filho. A cada um de-
les foi atribuida uma fungdo especifica, distribu-
indo-se as tarefas e possibilitando o atendimento
efetivo do crescimento da empresa.

Foi também esse crescimento que possibili-
tou a encampacao da firma C. Affonso Comércio
de Papeis Ltda., que funcionava & rua Rodrigues
dos Santos, no bairro do Estacio, Guanabara.

Hoje a empresa esta situada, dentro do setor.
como uma das mais importantes do pais, operan-
do junto ao comeércio e inddstria do Norte ao Sul
e brevemente colocando seus produtos no mer-
cado internacional.

RIVER PAPEIS BENEFICIADOS S.A.IND.E COM.

FABRICA:

X Avenida José Mariano dos Passos, ns, 111, 125 e 129; 118, 120 e 122

Estrada Plinio Casado, 2717 e 2723

Filial na Guanabara:

RUA GENERAL ALMERIO DE MOURA, 406
Tels. 264-4255 — 234-1499 — 264-7410 — Rio - GB

— e — =

da inddstria de
novos caminhos

Capacidade operacional

A River opera com maquinas das mais moder-
nas existentes no mundo, num total de 78, algu-
mas delas com capacidade de produgido de até 4
toneladas por dia. Adquire sua matéria prima —
0 papel branco — nas principais indudstrias do
ramo.

Essas maquinas produzem mais de 200 produ-
tos, entre os quais impressos fantasias — em res-
mas e bobinas —, sacos em geral, bolsas, plasti-
ficadas, fios para presentes, bobinas para maqui-
nas de calcular e somar, caixas, cartoes, serpenti-
nas envoltérios, sacos de celofane e qualquer ti-
po de papel para embalagem.

Fornece para grandes industrias, embalagens
especiais para produtos de exportacdo, desde
caixas para sapatos a papeis especiais para ma-
quinas.

Face a sua grande expansdo, e que ocorre,
aliada, com a inddstria de papel e celulose de to-
do o Brasil, tem a Diretoria uma preocupagéao
constante de especializar seus empregados, dan-
do-lhe a assisténcia social devida mantendo
verdadeiros cursos que formam técnicos altamen-
te capacitados na complexa industria-

Conhecimento de causa

Como nédo poderia deixar de ser, os direto-
res da River sdo grandes conhecedores do mer-
cado de papel, viajando constantemente para as
diversas regiées do pais, onde se situam as gran-
des industrias, suas fornecedoras e mantendo con-
tato com técnicos e especialistas no assunto, in-
clusive com "know-how” internacional.

Por esse quadro se pode notar porque é in-
dispensavel o crescimento das industrias que Oope-
ram no ramo. Sentindo isso é que a River vem
expandindo seu parque fabril, capacitando-a a
atender esse incremento no mercado.
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A veneranda senhora Maria Jilia e os irmaos Jodo,

Carlos_e_ Abilio

Parte da frota e seus motoristas

Progresso humanizado: meta

da Pedreira Santo

Quem visita, hole, as modelares instalagdes do grandioso
conjunto que é a Predeira Santo Antonio, poderd ser sur-
preendido no apenas pela pujanca da obra, como também por
um velho caminhdo Chevrolet, colocado em lugar de destaque,
fo patio em frente aos escritérios centrais. Sabera logo que
ali estd um simbolo do trabalho e a demonstracsio inequivoca
de que o esforco, allado & confianca na terra e em sl préprio,
tudo pode coustruir. Foi nesse caminhfiozinho que, ha 20 anos
passados. o fundador da empresa fazia o transporte das pri-
weiras pedras de dezenas de ruas, obras publicas e particula-
res, ouma regifo de incipiente desenvolvimento, Sentiu o futu-
fo aque se avizinhava, confiou em seu trabalho e ajudou a
construir o progresso,

Hoje, aquele tranportador de pedras de ontem, tem seu
nome homenageado, emprestando-o para a grande avenida,
uma das maiores do municipio, onde Iniciou, h4 vinte anos, os
servicos de exploracio de pedreira. Nio poderia imaginar,
aquela época, o St Abillo Augusto Tavora, que a cidade lhe
seria grata por tudo que fez por ela, ajudando a transportar
Eeu progresso, nas pedras que construiram centenas de obras
que orgqulham seus filhos e causam surpresas aos visitantes,
Mas, seu esforco e sua confianca foram recompensados e hoje
a Pedreira Santo Antonio se insere entre as mals Importantes
no ramo, no eixo Guanabara — Eitado do Rio.

O INICIO

Fruto desse trabalho drduo e ploneiro, de Abilio Augusto
Tévora, a Pedreirn Santo Antdnio estd comemorando este ano
o seu vigésimo anlversério. A empresa surgiu com o pequeno
caminhio Chevrolet, que ¢ conservado como reliquia no pétio
do escritério central, &4 Avenida Abilio Augusto Tavora, 157,
fememorando a época em que seu . conjugando esfor-
sos com seus filhos, dedicava-se & extracio e britagem de pe-
dras, consequindo, com multo empenho, uma produgio didria
de no miximo 30 metroe cibicos.

Amomdoh::.)\bﬂloTammfuuu!mudnz
tirem da emprei que se propuseram: servir o progresso
regido. Constituiram a socledade, que continuou aquele traba-
Ibo, compondo-a, como sécios, os irmios Jofio Carlos e Abillo,
filhos do fundador e mais a viGva, Sra. Maria Jalia Cardoso
Tévora,

Antdnio

EXPANSAO

Nado ha sinais visiveis, hoje, do trabalho de ontem, guan-
do a britagem se reunia em trinta metros cibicos didrios., Ago-
ra @ Pedreira Santo Antonio situa-se em uma #rea de mais
de 400 mil metros quadrados, fora do perimetro urbano, com
capacidade de producio de até 2 enil metros ctbicos didrios.

Nessa imensiddo, com toda a seguranca exigivel por tal tipo
de empreendimento, processa-se um trabalho incessante para
rtendimento do progresso regional. Ali, um complexo de bri-
tadores e peneiras, especlalmente construidos para a fiyma pela
Fabrica de Acos Paulistas, ¢ alimentado por extensas esteiras
transportadoras e por quatro gigantescas carregadeiras meca-
nicas de pneus. Tratores de alta capacidade executam a lim.
peza da rocha e de toda a area. Uma frota de 50 veiculos e
uma equipe de mais de 100 funcionarios, entre os quails téc-
nicos altamente especializados, garantem o funclonamento da

empresa, asscgurando o cumprimento de seus Compromissos co-
merciais.

Em sua vasta dren construida estfio distribuidos, de forma
racional ¢ obedecendo a melhor técnica, os servicos de almo-
xarifado, manuten¢iio de veiculos e maquinaria, garagens para

cinauenta carros, casa de forca, escritérios, cantina, cozinha e
refeitdrio,

A IMPORTANCIA

A importancia da empresa pode ser medida pelo que ela
representa na economia local e mesmo federal quer pelo vulto
de recolhimento de lmpostos federals, estaduals ¢ municipais,
quer pelas obras que estd ajudando a construir  Bastaria dizer
que somente de impostos federals recolhe, mensalmente, impor-
tincia superior a 100 mil cruzeiros, |

Seus cinquenta veiculos, onde se destacam os caminhdes

basculbantes levam seus utos para dezenas de m
vizinlios e pa

Vista parcial da reserva da Pedreira Santo Antonio

O CUIDADO

Mas, todo o sucesso da empresa repousa no dinamiss
de seus diretores e na alta qualidade de sua mfo de obra,
trabalh perfeit te identificados, garantindo seu
cada dia malor.

Os diretores, seg;ﬁndo o exmplomc::‘ seu pai ¢ esposo
desculdaram daqueles que os auxi no empreen
Sempre tiveram como obietivo o progresso humanizado €
lsso, primeiro trataram de cercar o trabalho de um alto
de sequranga, de acordo com as mais modernas técuien:
pregadas on ramo. Tem procurado, também, através de
neragiio condigna e diversos outros beneficios sociais, el _
padrido de vida de seus Funcionérios. L)

No campo de assisténcia médica, por exemplo, a
mantém convénios com casas de saide e organiza e
UNIMED, proporcionando tratamenta gratuito a s
gados e familiares. . S

Todos seus funciondrios, indistintamente, estfio
por um seguro de vida e acidentes, além do normal

Para garantir uma alimentacfio sadia, como exige
tipo de trabalho aque executam, a emoresa mantém
cozinha e amplo refeitério,fornecendo refeigdes gratuitas
ches nos funciondrios, especialmente aos lotados na 2

Dessa forma, a empresa conseque manter um
cordialidade e convivéncia amistosa entre dirctores e
dos, gerador de um trabalho produtivo, comeo ¢o
altos indices de produtividade.

OUTROS

Nio ¢ ammm deﬂdrdﬂ_"lm.;l
atuando. Outras empresas demandam cuidados e
socios Jolio, Carlos e Abilio. e

Voltam-se cles, agora, para o setor agro
adquirido grande drea de terras, na regifio
mo. Grandes investimentos stho
tamento agricola ¢ a criacfig
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