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RESUMO

SANTI, Wanderson da Silva. Educacao de Jovens, Adultos e Idosos nas escolas
municipais de Nova Iguacu: trajetérias docentes e concepgdes de ensino. 2025. 169p. Tese
(Doutorado em Educagdo, Contextos Contemporaneos ¢ Demandas Populares). Instituto de
Educagao/Instituto Multidisciplinar, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Seropédica/Nova Iguacu, RJ, 2025.

O objeto de estudo desta pesquisa ¢ percep¢do dos professores regentes, orientadores
pedagogicos, orientadores educacionais e diretores da Educagdo de Jovens e Adultos nas
escolas municipais de Nova Iguacu, Baixada Fluminense, estado do Rio de Janeiro em sete
unidades escolares do municipio. O objetivo central da tese ¢ compreender a correlagdo entre
a trajetoria dos/as docentes e uma determinada concepcdo de ensino nessa modalidade.
Partimos da hipotese de que os processos formativos dos/as professores/as anunciam uma
concepgdo de ensino oferecida na EJA, uma modalidade marcada pela exclusdo de direitos e
pelo acesso desigual aos processos educativos. Desta forma, a nossa pesquisa que tem o
cunho qualitativo e o carater bibliografico e documental. Assim, a fim de que haja o
entendimento de como chegamos ao tempo presente, elaboramos, no primeiro capitulo, o
contexto historico da Baixada Fluminense nos séculos XX ¢ XXI com um ponto especifico
sobre a organizacdo da EJA na cidade de Nova Iguagu. Além disso, no segundo capitulo,
detalhamos a organizagdo das escolas municipais de Nova Iguacu que oferecem a EJA com
destaque para as sete escolas que representam o nosso trabalho de campo. No terceiro
capitulo, utilizamos as entrevistas com as/os docentes desta modalidade de ensino a fim de
que possamos entender a relagdo entre a formacao dos/as docentes e a as possiveis correlagdes
com a concepg¢ao de ensino adotada nas unidades escolares investigadas.

PALAVRAS-CHAVE: Educacdo de jovens, adultos e idosos, Trajetérias docentes, Rede
publica municipal de Nova Iguacu.



ABSTRACT

SANTI, Wanderson da Silva. Education of Youth, Adults and the Elderly in the municipal
schools of Nova Iguacu: teachers’ paths and teaching concepts. 2025. 169p. Thesis
(Doctorate in Education, Contemporary Contexts and Popular Demands). Instituto de
Educagao/Instituto Multidisciplinar, Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Seropédica/Nova Iguacu, RJ, 2025.

The object of study of this research is the perception of teachers, pedagogical advisors,
educational advisors and directors of Youth and Adult Education in the municipal schools of
Nova Iguacu, Baixada Fluminense, state of Rio de Janeiro in seven school units of the
municipality. The main objective of the thesis is to understand the correlation between the
trajectory of teachers and a certain conception of teaching in this modality. We start from the
hypothesis that the training processes of teachers announce a conception of teaching offered
in EJA, a modality marked by the exclusion of rights and unequal access to educational
processes. Thus, our research has a qualitative nature and a bibliographic and documentary
character. Thus, in order to understand how we arrived at the present time, we elaborate, in
the first chapter, the historical context of Baixada Fluminense in the 20th and 21st centuries
with a specific point about the organization of EJA in the city of Nova Iguacu. Furthermore,
in the second chapter, we detail the organization of the municipal schools in Nova Iguagu that
offer EJA, highlighting the seven schools that represent our fieldwork. In the third chapter, we
use interviews with teachers of this teaching modality so that we can understand the
relationship between the training of teachers and the possible correlations with the teaching
concept adopted in the schools investigated.

KEYWORDS: Youth and Adult Education, Teaching trajectories, Municipal public school
system of Nova Iguacu.
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INTRODUCAO

Pretendemos neste trabalho examinar algumas unidades escolares do municipio de
Nova Iguagu que atendem a Educag¢do de Jovens e Adultos (EJA) com o objetivo de
compreender a correlagdo entre a trajetdria dos/as docentes e uma determinada concepgao de
ensino na EJA. Nessa logica, parte-se da hipdtese de que os processos formativos tendem a
impactar diretamente numa determinada concepc¢do de ensino ofertada numa modalidade

marcada pela exclusdo e pelo acesso desigual aos processos educativos.

Figura 1: Formatura do curso Normal, 2006.

Fonte: Acervo pessoal do pesquisador.

Minha trajetoria formativa e profissional como professor ¢ resultado de intimeras
experiéncias e interesses por entender as dimensdes sdcio-historicas que envolvem processos
de socializacdo e, a0 mesmo tempo, minha constituicdo como pessoa € a compreensao sobre
minha relagdo entre formagdo humana, conhecimento cientifico e o potencial da educacao
para o desvelamento das questdes sociais.

Desde cedo, a identificacdo com a area docente fez do magistério um caminho que
perpassou o Ensino Médio na realizagdo do curso de formacdo de professores/as,
possibilitando uma aproximacdo com tedricos criticos da sociedade e fortalecendo minhas

convicgodes e desejo de continuagdo da formagdo em nivel superior na area de Historia.
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Figura 2: Denise Roméo, professora que foi minha referéncia no Ensino Médio (2006)
2 2

Fonte: Acervo pessoal do pesquisador.

Assim, o interesse por praticas pedagogicas criativas, impulsionadoras da autonomia e
emancipag¢ao intelectual, foi compondo construgdes epistemologicas relevantes durante toda a
minha graduacdo em Historia. Nao por acaso, a correlagdo entre os entraves sociais vividos
pessoalmente, na condicdo de um jovem estudante pobre da Baixada Fluminense, foram
marcas que produziram a constatagdo do significado da educagdo nas relagdes que se

construiam nos espacos formativos.
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Figura 3: Estudantes da EJA (2018)

Fonte: Acervo pessoal do pesquisador.

Mais tarde, o ingresso no servigo publico como professor do municipio do Rio de
Janeiro em 2011 e na Prefeitura de Nova Iguacu em 2012 trouxeram vivéncias cotidianas na
escola publica que ultrapassam todo um imagindrio sobre o que significa o publico, as
relacdes estabelecidas no interior da instituicdo e o significado de uma praxis pedagdgica que
nao se finda no estabelecimento de um curriculo oficial.

Na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), realizei o trabalho monografico
sobre as narrativas dos/as estudantes e os desafios postos a eles/as durante o processo de
escolarizagdo, pensando o ensino de historia ndo apenas como uma disciplina estanque,
descolada dos dilemas sociais mas, principalmente, o elo para significar o que somos, a
sociedade que construimos e um sentido ensino de historia significativo.

Figura 4: Divulgacio da EJA na rua (2021)
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Fonte: Acervo pessoal do pesquisador.

Logo, entre cursos de formacao continuada e posterior ingresso no mestrado também
na UFRJ, me permitiu questionar “Que EJA Cabe na Escola? Um Estudo Sobre
Professores/as de Histéria”, permitindo dar visibilidade a percursos formativos dos/as
professores/as/as de historia em contextos de EJA e identificando praticas de silenciamento
deste publico-alvo.

Nesta pesquisa de Doutorado examinamos as unidades escolares do municipio de
Nova Iguagu que atendem a EJA com o maior niimero de matriculas, com os seguintes
objetivos especificos:

Compreender a correlagdo entre a trajetoria dos/as docentes e uma determinada
concepgdo de ensino na EJA.

Apresentar um debate sobre a EJA na atualidade, pensando as especificidades das
unidades pesquisadas.

Investigar de que forma as trajetorias dos/as docentes anunciam uma concepcao de
EJA a partir das entrevistas e analises.

Figura 5: Divulgacio da EJA em Acari (2023)

Fonte: Acervo pessoal do pesquisador.

A cidade de Nova Iguacu, localizada no estado do Rio de Janeiro, abriga uma
populacdo diversificada e marcada pelas desigualdades. A sala de aula ¢ representada por
muitas vozes e historias que compdem a cidade e as experiéncias neste espago. O desafio para

os/as educadoras ¢ adaptar suas abordagens pedagdgicas para atender as necessidades
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variadas desse publico, criando um ambiente integrador onde todos/as tenham a oportunidade
de aprender. Sendo assim, em algumas paginas desta tese voc€ encontrara um QR CODE com
audios em que os/as estudantes da EJA relatam a importancia da escola em suas trajetorias
estudantis. As fotografias apresentadas nunca correspondem ao que esta sendo falado na secao
do texto em que elas aparecem. Assim, ndo sera possivel associar o que estd sendo dito a uma
escola em particular, de modo a se manter reservada a confidencialidade das informagdes. Os
participantes da pesquisa consentiram de forma voluntdria mediante assinatura do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido, elaborado conforme os padrdoes éticos vigentes,
explicitado através dos objetivos de estudo, procedimentos, riscos e beneficios bem como a
garantia do sigilo das informagdes prestadas.

O fim pretendido no primeiro capitulo, entdo, ¢ analisar o contexto historico a respeito
da Baixada Fluminense no século XX e XXI, bem como as institui¢des publicas escolares
existentes no referido arco de tempo. Ao final, compreende-se a institucionalizagdo da EJA no
referido municipio. A analise serd orientada por categorias como trajetorias docentes,

concepgoes de ensino e praticas pedagogicas, apoiadas em referenciais da educagio.

Figura 6: Grupo da formacao continuada para docentes da EJA SME Rio (2023)

Fonte: Acervo pessoal.

No segundo capitulo, a finalidade ¢ apresentar um panorama a respeito das escolas

escolhidas para a realizacao da pesquisa através do Projeto Pedagogico desenvolvido pelas

16



escolas. No terceiro capitulo, serdo delimitadas as entrevistas com os/as docentes das escolas,

estabelecendo-se uma anélise a respeito das mesmas mediante o cotejamento entre elas.
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CAPITULO I: A ESCOLARIZACAO NA BAIXADA FLUMINENSE
PELA LENTE DA HISTORIA

1.1 A Baixada e sua trajetoria de escolarizacao

Inicialmente, precisamos esclarecer que a Baixada Fluminense esta localizada em uma
regido que se encontra alocada no ambito do Estado do Rio de Janeiro, sendo que,
basicamente, se da em decorréncia de uma diversidade de fatores, como, por exemplo, os
aspectos culturais, os problemas sociais e, ainda, o potencial econdmico.

E necessario compreender que a Baixada Fluminense ¢ formada pelos seguintes
municipios: Itaguai; Seropédica; Paracambi; Japeri; Queimados; Mesquita; Nova Iguagu;
Belford Roxo; Nilopolis; Sao Jodo de Meriti; Duque de Caxias; Magé, e, Guapimirim (Alves,
2020, p. Gnica).

Figura 7: Municipios da Baixada Fluminense

GUAPIMIRIM 3

Baixada Fluminense - RJ

Fonte: Alves (2020, p. tnica).

A Baixada Fluminense possui uma populagdo se mostra bastante heterogénea,
especialmente pelo fato de estarem ali alocadas pessoas de diferentes origens étnicas, o que

contribui para a formacgao da sua identidade enquanto regido.

Figura 8: Regido do Municipio de Nova Iguacu

18



Fonte: Google Maps (2024, p. tnica)

Mediante uma perspectiva historica, o crescimento das metropoles acabou
fortalecendo a questdo das desigualdades sociais, bem como as periferias urbanas,
culminando, no convivio com problemas relacionados a baixa escolarizagdo, infraestrutura e,
ainda, a renda (Souza; Souza, 2018, p. 175).

Desta forma, a Baixada Fluminense enfrenta uma série de problemas, especialmente
pelo fato de a regido ser marcada pela desigualdade, notadamente na esfera da educacao. Isso
acaba influenciando o aumento do indice da violéncia e, consequentemente, na qualidade de

vida dos sujeitos que ali residem.

como maior produtora de citricos do pais e por meio da constru¢do da rodovia

Presidente  Dutra, favorecendo consideravelmente o processo de [=]3 r=i.
industrializacdo, ocasionando, consequentemente, maior facilidade de acesso a capital (Idem,
Ibidem, p. 106).

Em decorréncia da concentragdo espacial das atividades econdmicas, bem como da
populagdo da cidade do Rio de Janeiro, dois processos se formaram de maneira simultanea. O
primeiro ¢ a centralizagdo das atividades econdmicas ligadas ao setor tercidrio no centro da
cidade, e o segundo reside na descentralizacdo das atividades industriais como da populagdo
(Idem, Ibidem, p. 177). Assim, ndo ¢ demais lembrar que “A Baixada Fluminense integra a
mesorregiao metropolitana do estado do Rio de Janeiro, juntamente com a capital e a Grande

Niteroi, caracterizada por alta densidade populacional” (Idem, Ibidem, 2018, p. 177).
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Cabe lembrar que, de modo mais especifico na regido de Nova Iguagu, surgiram
movimentos que foram mobilizados em prol da educagio, como: Clube das Maes!, Unido
Iguaguana de Estudantes Secundaristas (UIES)? e, ainda, o Sindicato Estadual dos
Profissionais da Educacio (SEPE)®. Todavia, apesar das diversas iniciativas provenientes de
movimentos populares, elas se mostraram insuficientes. Isso acabou acarretando o surgimento
de outras figuras, especialmente pelo envolvimento de entidades sindicais e organiza¢des nao

governamentais nas mobilizagdes populares da regido. Conforme os autores:

O SEPE/Nova Iguacu se envolveu na luta pelas eleicdes para diretores na
rede publica e na luta pela preservagao dos CIEPs, além de tentar participar
dos Conselhos Municipais de Educacdo. Segundo Silva (2010, p. 104), entre
1997 e 1998, na ocasido da criagdo dos Conselhos Municipais de Educacao e
do FUNDEF, o nucleo do SEPE/Nova Iguagu empenhou-se por intervir
neles, sobretudo no Conselho Municipal do FUNDEF. Porém, apesar da
pressao pela transparéncia das contas publicas e da luta pela autonomia do
Conselho, os esfor¢os foram em vao, pois 0s sucessivos governos municipais
(1997-2004) esvaziaram o Conselho Municipal do FUNDEF em Nova
Iguacu (Idem, Ibidem, p. 183).

Tratando-se do estabelecimento de politicas publicas que versem a respeito da
educacdo de jovens e adultos, subsiste a necessidade de serem observadas as demandas

requeridas na prética, viabilizando a sua efetividade ndo apenas na teoria:

As analises sobre as politicas publicas de educagdo de jovens e adultos, que
deveriam responder a essas aspiragdes ¢ demandas, destacam os impasses
gerados por dois impulsos contraditorios desencadeados no periodo da
redemocratizacdo das instituicdes politicas do pais. De um lado, formou-se
um amplo consenso em favor da alfabetizacdo e da educagdo basica como
esteios da participagdo cidadd na sociedade democratica e da qualificacdo
profissional para um mundo do trabalho em transformacao, o que se refletiu
no alargamento dos direitos educativos dos jovens e adultos consagrados na
legislagdo. Por outro lado, a educagdo de jovens e adultos ocupou lugar
marginal na reforma educacional da segunda metade dos anos de 1990,
implementada sob o condicionamento das prescri¢des neoliberais de reforma
do Estado e restricdo ao gasto publico, e orientada pelas diretrizes de
desconcentracdo, focalizacdo e redefinicdo das atribui¢des dos setores
publico e privado. Na zona de conflito formada por esses impulsos

' O Clube de Maes lutou por vagas € qualidade da educagdo, frente ao descaso do Municipio que acabou
ceifando cerca de 7 meses de aulas na rede municipal. (SILVA, Percival Tavares da. Bolsas de estudo no Ensino
Fundamental privado, entre a universalidade de direito a educagéo e o clientelismo na educagio: o caso de Nova
Iguagu/RJ. Sao Paulo, 2010. Disponivel em: https://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/48/48134/tde-
02082010093502/publico/PERCIVAL_ TAVARES DA_SILVA.pdf. Acesso em: 02 jun. 2024.)

2 Identifica-se na luta pela educa¢do em Nova Iguacu. (SILVA, Percival Tavares da. Bolsas de estudo no Ensino
Fundamental privado, entre a universalidade de direito a educagdo e o clientelismo na educagdo: o caso de Nova
objelguagu/RJ. Sao Paulo, 2010. Disponivel em: https://www.teses.usp.br/teses/disponiveis/48/48134/tde-
02082010-093502/publico/PERCIVAL_TAVARES DA_SILVA.pdf. Acesso em: 02 jun. 2024.)

3 O SEPE, com origem na Sociedade Estadual dos Professores do Rio de Janeiro (SEP/RJ), fundada em 1977,
tem estado sempre presente nos principais momentos de defini¢do das redes publicas de educacéo no Estado do
Rio de Janeiro. (Ibidem)
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conflitantes emergiu o movimento dos foruns de educagdo de jovens e
adultos, conformando espacos publicos de expressdo e legitimacdo de
reivindicagdes, dialogo e negociacao (Pierro, 2005, p. Gnica).

Segundo Simdes (2006), a constituicdo da Baixada como territorio subordinado esta
diretamente ligada ao projeto de modernizagao do centro do Rio de Janeiro e as mudangas do
capitalismo industrial, que expulsou a classe popular para areas distantes € com infraestrutura
urbana precarizada. Ao longo do século XX, especialmente com as reformas urbanas do
prefeito Pereira Passos e a expansdo das ferrovias e estradas, a Baixada passou a concentrar
grupos oriundos de migragdes internas, sem, no entanto, receber investimentos necessarios em
servigos publicos, saneamento, transporte e educagdo. Como destaca Simdes (2006), esse
processo deu origem a um espago urbano fragmentado, onde a precarizagdo das condigdes de
vida convive com a resisténcia cultural e politica dos seus moradores.

Além disso, a partir da década de 1990, com o crescimento das lutas por emancipagdes
politicas, os antigos distritos passaram a se constituir em novos municipios, como tentativa de
dar maior autonomia administrativa as populagdes locais. No entanto, o autor argumenta que
essas emancipacdes também reproduziram muitas das contradigdes estruturais da regido,
influenciadas por clientelismo, desigualdade de acesso aos bens publicos e descontinuidade de
politicas urbanas (Simdes, 2006).

No ano de 2005, foi empossado como prefeito de Nova Iguagu Lindbergh Farias. Em
seu governo, além do estabelecimento de estratégias para criar uma rede de prevencdo a
violéncia, foi realizado, no ano de 2006, o Forum Mundial da Educacdao em Nova Iguacu,
momento que houve a apresentagdo do Projeto Bairro Escola. Em sintese, o referido Forum
era destinado a formacao continuada dos/as docentes, bem como dos/as discentes bolsistas,
por exemplo (Idem, Ibidem, p. 185).

E necessario esclarecer que o ambito de pesquisa a respeito da Baixada Fluminense
traz uma andlise de periodos considerados especificos, a saber: inicialmente, tem-se a
Primeira Republica, momento que ficou consolidada a citricultura na esfera municipal
(Nascimento; Bezerra, 2019). A citricultura mudou a Baixada Fluminense em polo
econdmico, estabelecendo relagdes com o mercado internacional, influenciando as dindmicas
sociais e educacionais da regido.

Apbs, verifica-se o periodo que sucede o golpe militar de 1964, observando-se, aqui,
maior catalisacdo da organizacdo dos movimentos sociais, bem como associagdes e lideres

religiosos com a intengao de salvaguardar os direitos humanos.
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Durante a Ditadura Militar no Brasil, no periodo de 1964-1985, a educagao, de modo
geral, e a EJA, foram afetadas por um projeto politico autoritario que subordinava a educagao
as demandas do mercado. A concepcao dominante de educacdo foi reconfigurada sob os
principios da racionalidade técnica e econOmica, o que influenciou as politicas publicas
voltadas a formagao dos sujeitos. Com isso, a EJA deixou de ser compreendida como um
direito, passando a ser instrumento de condicionamento.

Além disso, o surgimento do MOBRAL, chamado de Movimento Brasileiro de
Alfabetizagdo, em 1967, exemplifica como o governo militar tentou legitimar sua atuagdo na
educagdo por meio de um programa de alfabetizagao, que, apesar de sua dimensao, tinha uma
proposta instrumental. O MOBRAL foi estruturado com interesses mais técnicos do que
pedagbgicos e se inseria na ideia de “educag¢do que nos convém”, conforme difundido no
Forum organizado pelo IPES*. O objetivo estava na formagdo bésica e aligeirada para a
inser¢ao no mercado de trabalho.

A institucionalizagdo da EJA surge como uma alternativa para os sujeitos da classe
popular, objetivando o retorno aos estudos ou a continua¢do dos mesmos. Ao explorar a
trajetoria da EJA, buscaremos compreender como essa modalidade educacional se consolidou.

Apos o processo de redemocratlzac;ao nacional, as expectatlvas de E a[a]

sugeriu mudangas na EJA, porém, o estranhamento se deve ao fato da Lei n® 9.394/96
descaracterizar toda a proposta de educacdo emancipadora e reificar a ideologia liberal
burguesa de educacdo em nome de uma suposta adequacao didatico-curricular as dimensodes
laborais e cotidianas dos/as jovens trabalhadores/as brasileiros/as. (Arroyo, 2006; Favero,

2009). Segundo Gramsci (2001, p. 49):

Na escola atual, em funcdo da crise profunda da tradicdo cultural e da
concepgdo da vida e do homem, verifica-se um processo de progressiva
degenerescéncia: as escolas de tipo profissional, isto €, preocupadas em
satisfazer interesses praticos imediatos, predominam sobre a escola
formativa, imediatamente desinteressada. O aspecto mais paradoxal reside
em que este novo tipo de escola aparece e é louvada como democratico,

40 simposio “A educacdo que nos convém”, promovido em 1968 pelo Instituto de Pesquisas e Estudos Sociais
(IPES) com apoio da PUC do Rio de Janeiro e da APEC, foi concebido como uma resposta ao crescimento dos
movimentos estudantis e a instabilidade institucional do periodo. O evento reuniu empresarios, intelectuais,
militares e representantes do governo com o objetivo de definir diretrizes para uma educacdo que atendesse aos
“interesses nacionais”, alinhada a ordem vigente e a l6gica da formagdo de elites dirigentes. A iniciativa marcava
a articulacdo entre os setores empresariais € o Estado para controlar o discurso educacional e combater qualquer
viés critico, refor¢cando o carater ideoldgico da agdo do IPES no contexto da ditadura militar (Carvalho, 2007).
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quando na realidade, ndo sé é destinado a perpetuar as diferengas sociais,
como ainda a cristaliza-las em formas chinesas.

Derivando do pensamento do autor, pode-se afirmar que, nesse contexto, durante a
década de 1990, o governo Collor, em nome de uma reducdo de até 70% do niimero de
analfabetos/as no pais, implementou o Programa Nacional de Alfabetizagao e Cidadania, por
meio do Decreto n® 99.519 (BRASIL, 1990) reproduzindo, ainda mais, a heteronomia da
formagdo quando essa iniciativa serviu para lavagem de dinheiro, manuten¢do da narrativa
politica e mais uma frustrada e inoperante acdo de comando posta pelo Ministério da

Educagao. Segundo o Artigo n°1 do decreto:

I - oferecer sugestdes com vistas a formulagdo de diretrizes para a concepgao
da Politica e do Programa Nacional de Alfabetizagdo e Cidadania;

IT - identificar iniciativas e projetos de alfabetizacdo, em curso, visando a
articulacdo das acdes neles contidas;

IIT - propor critérios para aloca¢do de recursos publicos para os planos e
projetos de alfabetizacdo de entidades publicas e privadas integradas ao
Programa Nacional de Alfabetizagdo ¢ Cidadania;

IV - aprovar o regulamento de concessao do Diploma do Mérito Nacional de
Alfabetizagio (Brasil, 1990).

No que diz respeito a educacdo de jovens e adultos, o Programa Nacional de
Alfabetizacdo e Cidadania tinha como objetivo ndo apenas promover a alfabetizagdo, mas
também assegurar que os sujeitos pudessem dar continuidade aos estudos apos concluirem os
programas voltados para a alfabetizacao (Brasil, 1991, p. 26). A proposta incluia a integragao
desses estudantes aos sistemas de ensino regular e supletivo. As a¢des planejadas deveriam
mobilizar a sociedade por meio de comissdes em diferentes esferas, tais como municipal,
estadual e nacional. Contudo, apesar da liberagdo de diversos recursos financeiros, muitos
deles foram destinados a instituigdes que nao tinham um compromisso com a alfabetizagao,
funcionando sem supervisdo adequada das comissdes. Por esse motivo, o programa acabou
sendo marcado por um apelo midiatico, sem alcancar a populacdo que necessitava do
programa.

Em 1994, o Plano Nacional de Educag¢do e a criagcdo da Comissao Nacional de
Educacdo de Adultos reprisaram no governo de Itamar Franco (1992-1995), mais um
programa educacional que ndo enfrentou as contradi¢des, vividas pelos/as jovens e adultos/as
trabalhadores/as, adiando o compromisso na resoluciao da disparidade série/idade e causando
uma culpabilizagdo unilateral do jovem ou do adulto quando este ndo responde as

expectativas da formacgao.
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Em 1992, o pais participou de compromissos internacionais ao ratificar o Pacto
Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, por meio do Decreto n° 591, de 6
de julho de 1992. Esse pacto, em seu Artigo 13, estabelece que todos os sujeitos t€m direito a
educagdo, a participagdo cidada e a promogdo da paz por meio da aprendizagem. No que se
refere a educacgdo basica e a educagdo de jovens e adultos, o documento orienta os Estados a
ampliarem o acesso, fomentando politicas de ensino gratuito:

2. Os Estados Partes do presente Pacto reconhecem que, com o objetivo de
assegurar o pleno exercicio desse direito:

a) A educagdo primaria deverd ser obrigatoria e acessivel gratuitamente a
todos;

b) A educagdo secundaria em suas diferentes formas, inclusive a educagéo
secundéria técnica e profissional, deverd ser generalizada e tornar-se
acessivel a todos, por todos os meios apropriados e, principalmente, pela
implementagdo progressiva do ensino gratuito;

¢) A educacdo de nivel superior devera igualmente tornar-se acessivel a
todos, com base na capacidade de cada um, por todos os meios apropriados
e, principalmente, pela implementacgdo progressiva do ensino gratuito;

d) Dever-se-a fomentar e intensificar, na medida do possivel, a educagdo de
base para aquelas pessoas que ndo receberam educagdo primaria ou ndo
concluiram o ciclo completo de educacdo primaria;

e) Sera preciso prosseguir ativamente o desenvolvimento de uma rede
escolar em todos os niveis de ensino, implementar-se um sistema adequado
de bolsas de estudo ¢ melhorar continuamente as condigdes materiais do
corpo docente (Brasil, 1992).

Essa diretriz influenciou a formulagdo de politicas nas propostas de democratizagao do
ensino. No entanto, € possivel perceber que essas normas estavam inseridas em um contexto
influenciado por mudancas econdmicas, nao apenas a interesses da educa¢do nacional, mas
também ao contexto neoliberal. Nesse periodo, o Brasil passou a atrair empresas
multinacionais, interessadas em uma for¢a de trabalho, porém com baixas remuneragdes
salariais. Assim, embora o discurso estivesse voltado para os direitos, a pratica indicava uma
formacao aligeirada para o mercado de trabalho, com uma tensao entre o campo da educacao
e os interesses econdmicos de controle do sistema.

Em 1993, foi instituido o Plano Decenal de Educacdo para Todos, que representou
uma abertura ao debate publico sobre as trajetorias da EJA. Esse plano sinalizava a tentativa
de estabelecer metas, com objetivo na ampliacdo do acesso a educacdo e na valorizacao da
formacao de jovens e adultos, especialmente no que diz respeito a superagao do analfabetismo
e das desigualdades.

No ano de 1994 a criagao da Comissao Nacional de Educagdo de Adultos e o Plano
Decenal de Educacdo foram instrumentados com a finalidade de articular agdes, propor

diretrizes e acompanhar politicas voltadas a EJA em ambito nacional. Entre suas frentes de
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atuacdo estavam a formacao de educadores/as e agentes culturais, o incentivo a pesquisa € a
divulgacdo de politicas publicas voltadas a cidadania e aos direitos humanos.

O Plano decenal tinha como objetivo de assegurar, até o ano 2003, a criangas, jovens e
adultos, contetidos minimos de aprendizagem que atendam a necessidades elementares da
vida contemporanea. Segundo o documento:

Faz-se necessario estruturar e institucionalizar programas alternativos de
educacdo continuada, com o objetivo de reduzir o contingente atual de
analfabetos e elevar os niveis médios de escolaridade dos jovens e adultos
subescolarizados. Entretanto, eles deverdo resultar de amplos acordos de
articulagdo entre as administragdes estaduais e municipais de ensino,
instituigdes especializadas de formacdo profissional e organizagdes nao-
governamentais aptas a opera-los em sistemas descentralizados, com elevada
flexibilidade e versatilidade. Nesses acordos é necessaria a participagdo de
associacdes representativas das clientelas a serem atingidas, sobretudo as de
trabalhadores e as patronais (Brasil, 1993, p. 39).

Ainda durante esse mandato, intensificaram-se os debates sobre a nova Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (LDB n° 9.394/96), promulgada dois anos apds o
governo de Itamar. A EJA ganhou espago nas discussoes ¢ foi incluida como parte da politica
nacional, fortalecendo sua importancia no cendrio normativo, porém ainda sem mudancas
para a classe trabalhadora.

No mesmo governo foi criado o Plano Nacional de Qualificagdo do Trabalhador

(PLANFOR) cujo objetivo era:

Desenvolver agdes de qualificagio e requalificacdo profissional,
contemplando habilidades basicas, especificas e de gestdo, de modo a
beneficiar em grande escala, trabalhadores de baixa escolaridade,
desempregados/as, trabalhadores afetados/as por processos de reestruturagao
produtiva e populagdes excluidas, visando a sua inser¢do no mercado de
trabalho e a geragdo de renda (Brasil, 1996, p. 24).

Posteriormente, no governo do presidente Fernando Henrique Cardoso (1995-2003),
foi sancionada a Lei do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
de Valorizagdo do Magistério (FUNDEF), Lei n° 9.424/1996 (BRASIL, 1996),
regulamentando os dispositivos de financiamento da educacdo nos dmbitos Federal, Estadual
e Municipal. Entretanto, poucas foram as discussdes sobre a redistribuigcdo dos recursos

publicos. Segundo Arelaro e Kruppa (2002, p. 94):

A situagdo mudou com a redugdo dos recursos para as politicas sociais
imposta pelo modelo neoliberal adotado pelos governos de Fernando
Henrique Cardoso (1995/98 e 1999/02). A EJA passou a ser uma politica
marginal, em especial para o governo federal que define, progressivamente,
a sua concep¢do sobre o ‘regime de colaboragdo’, entendido agora como
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uma agdo centralizada de coordenacdo pelo governo federal e repasse de
execugdo das politicas da educacdo basica para Estados e municipios, com
acentuada sobrecarga desses ultimos.

Foi também no governo de FHC que, por meio LDBEN n°® 9394/1996 (BRASIL,
1996), a EJA ganhou reconhecimento como modalidade da Educagdo Bésica, estabelecendo
um momento importante para a organizagdo e oferta dessa modalidade. Todavia, a
consolidagdo da EJA, ainda que avangada no campo legislativo, enfrentava questdes
relacionadas a permanéncia desses sujeitos na escola.

A Constituicdo Federal de 1988 ja havia assegurado o direito a educagdo a todos,
dispondo em seu artigo 208 que o dever do Estado incluiria a oferta da Educagdo Béasica para
aqueles que nao tinham acesso a escola. Nesse contexto, a LDB de 1996 refor¢ou e detalhou
essa garantia, conferindo a EJA diretrizes especificas.

Os artigos 37 e 38 definem que ela ¢ destinada a jovens e adultos que ndo tiveram
acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental e Médio, prevendo a oferta
gratuita, com caracteristicas adequadas as condi¢cdes do educando, considerando suas
vivéncias, interesses e contexto socioeconomico (Brasil, 1996).

Esse reconhecimento ¢ resultado de uma trajetdria de lutas sociais e politicas em
defesa da democratizagdo da educacdo, que buscavam extrapolar as experiéncias anteriores
como o ensino supletivo e o Mobral, que ficaram relacionados ao modelo de educagdo
fragmentada. A EJA como modalidade de ensino implica a valorizagdo do sujeito,
reconhecendo suas experiéncias e saberes como parte necessaria da proposta pedagdgica das
escolas. Por outro lado, o texto da LDB ainda aponta tensdes no interior da escola mesmo em
2025, especialmente em relacdo a articulacdo com a educacdo profissional e a oferta em
formatos presenciais e a distancia.

Com o Decreto n® 2208/1997 (Brasil, 1997), a educagdo profissional teve mais
visibilidade, porém, de certo modo, foi pensada como uma politica para frear as expectativas
populares quanto ao acesso ao ensino superior, na manuten¢do do dualismo educacional
brasileiro que direciona os/as mais pobres para atividades laborais subalternas enquanto os/as
mais ricos/as se mantém em postos sociais de comando. Sobre esse aspecto Frigotto (2003, p.

107) contribui ao afirmar:

E o governo Cardoso que pela primeira vez em nossa historia republicana,
transforma o ideério empresarial e mercantil de educag@o escolar em politica
unidimensional do estado. Dilui-se, dessa forma o sentido de publico e o
estado passa a ter dominantemente uma fungdo privada. Passamos assim, no
campo da educagdo no Brasil, das leis do arbitrio da ditadura civil-militar
para a ditadura da ideologia do mercado.
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Em 1998 no Programa Nacional de Educa¢io na Reforma Agréria®, que ndo enfrentou
o analfabetismo no campo. Nos anos 2000, a Resolu¢do n° 1 do Conselho Nacional de
Educacio, ao instituir as Diretrizes Curriculares Nacionais® para a EJA faz das propostas
didatico-curriculares uma logica conteudista que ndo dialoga com a pluridimensionalidade do
vivido por jovens e adultos/as no mundo do trabalho.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos, publicadas
em 2000 pelo Conselho Nacional de Educacdo, foram necessarias para a orientacdo da
modalidade a um publico historicamente excluido de direitos. As DCNs assumem um papel
ao deslocar a EJA para uma abordagem que contempla suas fung¢des reparadora, equalizadora
e qualificadora, integrando-a a estrutura da Educacgdo Basica brasileira (Brasil, 2000).

Sua elaboracdo ndo se limitou a um exercicio apenas burocratico, mas de um processo
participativo, com audiéncias publicas e debates com entidades da sociedade civil. Isso
assegurou que as DCNs ndo fossem um conjunto de normas, mas sim um referencial as
realidades do pais (Brasil, 2000).

A EJA possui uma fungdo reparadora, destinada a oferecer educagao de qualidade para
aqueles que tiveram esse direito negado. Além disso, as DCN enfatizam a fungdo
equalizadora, que busca oferecer aos educandos/as oportunidades de integragcdo social,
cultural e econdomica, valorizando sua diversidade e os conhecimentos advindos de suas
experiéncias de vida (Brasil, 2000).

A fungdo qualificadora deve acompanhar a EJA ao longo de toda a vida dos sujeitos,
promovendo a educacdao permanente e a mudancas. Essa dimensdo aponta uma concepgao que

reconhece a necessidade de formar sujeitos participativos € que questionem as suas realidades.

5 O Programa Nacional de Educagdo na Reforma Agréria foi criado em 1998 como resultado da luta dos
movimentos socioterritoriais camponeses, sendo a primeira politica publica voltada a educagdo formal nos
territorios da reforma agraria. Sua proposta se estrutura na valorizagdo das identidades socioculturais
camponesas € na articulagdo entre saberes populares e conhecimentos cientificos, promovendo a formagdo de
educadores do campo por meio da Pedagogia da Alternancia — metodologia que integra o tempo de vivéncia nas
comunidades com o tempo de formagdo nas institui¢des de ensino. Trata-se de uma politica educacional com
forte compromisso emancipatorio e dialdgico, construida em parceria com universidades, movimentos sociais € o
Estado (Camacho, 2024).

6 As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos instituidas pelo Parecer CNE/CEB
n°® 11/2000 foram elaboradas a partir de um processo amplo de escuta publica com entidades da sociedade civil e
instituicdes educacionais. Tais diretrizes reconhecem a especificidade da EJA e assumem trés fungdes principais:
a reparadora, por garantir o direito negado a escolarizagdo na idade apropriada; a equalizadora, ao oferecer novas
oportunidades a segmentos historicamente excluidos; e a permanente, por reconhecer o direito a formacgao
continua ao longo da vida. No entanto, segundo andlise critica de Mauricio (2020), essas diretrizes também
refletem uma perspectiva neoliberal presente nas reformas educacionais da década de 1990, que associam a
escolarizagdo a qualificagdo para o mercado de trabalho, ocultando as raizes estruturais da desigualdade social.
Disponivel em: http://www.seer.ufu.br/index.php/reveducpop/article/view/52202. Acesso em: 4 maio 2025.
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No entanto, como apontado por Mauricio (2020), as DCN ndo podem ser
compreendidas de forma isolada, pois inserem-se em um contexto de reformas educacionais
de carater neoliberal que, na pratica, enfatizam a preparagdo para o mercado e adotam
discursos meritocraticos. Essa perspectiva mostra as contradigdes presentes na EJA, limitando
sua funcdo emancipatoria. Portanto, a efetivagdo das DCNs dependeu da construgdao de
politicas publicas que reconhecessem a complexidade das especificidades dos sujeitos, através
de uma educagdo que dialogasse com suas realidades, além de resistir a mercantilizagdo do
processo de ensino e aprendizagem.

Ainda nos anos 2000, com o Plano Nacional de Educacgdo’ a ser implementado por 10
anos subsequentes, a falta de investimento para o cumprimento das estratégias educacionais

resultou no adiamento do acesso e permanéncia desses sujeitos.

Posteriormente, no 1° mandato do presidente Luiz Indcio Lula da Silva (2003-2006)
houve a substituicdo do FUNDEF pelo FUNDEB e alargamento, em um ano, da Educagdo
Bésica. Nos anos 2002 e 2003 foi instituido o Exame Nacional para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) e o Programa Brasil Alfabetizado (BRASIL,
2003) como formas de acelerar o atraso historico da educacdo publica nesta modalidade.

O Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos foi criado
em 2002, com a proposta de “ampliar” o acesso a certificacdo escolar para jovens e adultos. O
exame, através de uma avaliacdo das competéncias, se tornou um instrumento de certificacao
e aligeiramento de formagdo precarizada nas politicas publicas da Educacdo de Jovens e
Adultos no Brasil (Brasil, 2000; Brasil, 2018).

Tal modelo desconsidera a complexidade do processo educativo e amplia a
desescolarizagdo, que ¢ fendomeno caracterizado pelo afastamento dos jovens e adultos das
ofertas presenciais de ensino. Essa tendéncia ocorre porque o exame oferece uma via rapida e
aparentemente mais simples para a obtencdo do certificado e tem contribuido para o aumento
da evasdo escolar nas modalidades presenciais da EJA (Acosta, 2018; Nicodemos; Serra,

2021).

7 O Plano Nacional de Educagio, criado pela Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, configurou-se como uma
politica publica de carater decenal que nasceu de disputas entre projetos distintos: um formulado pelo Poder
Executivo e outro, alternativo, organizado pela sociedade civil. Elaborado em consonancia com a Constitui¢cao
de 1988, a LDB de 1996 e demandas de organismos internacionais, o PNE com o objetivo de estabelecer metas e
diretrizes para todos os niveis e modalidades da educa¢do. Embora apresentasse avangos legais, sua versdo final,
ficou marcada pela concepgdo tecnocratica e fragmentada de educag@o, priorizando o Ensino Fundamental e
transferindo responsabilidades para estados e municipios (Hermida, 2006).
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A desescolarizagdo, neste contexto, representa uma inversao da proposta estabelecida
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da EJA, que enfatizam a importancia do convivio
social, da avaliagdo continuada e do acompanhamento pedagdgico para a efetivacdo do direito
a educagdo (Brasil, 2000). Uma avaliagdo que certifica o dominio de conteudos de maneira
pontual pode enfraquecer o compromisso do Estado com a oferta de uma educagdo publica,
presencial e de qualidade.

Historicamente, a criagdo do Encceja ocorreu em um momento de politicas
influenciadas pelo neoliberalismo, que buscava reduzir o papel do Estado nos servigos
publicos e priorizar processos avaliativos como instrumentos de controle e ajuste (Nicodemos;
Serra, 2021). Nesse sentido, o Encceja pode ser interpretado como um produto dessa logica,
com a certificacdo em detrimento da escolarizacdo, contribuindo para a precariza¢ao da EJA.

A certificagao deve ser parte de um processo educativo amplo, que valorize o percurso
escolar, a participacdo dos educandos/as e o acompanhamento pedagdgico. A questdo ¢
assegurar que o Encceja complemente, e ndo substitua, a educagdo presencial, garantindo o
direito a educagdo para jovens e adultos, conforme propdem as legislagdes e diretrizes
nacionais (Brasil, 1996; Brasil, 2000).

O Programa Brasil Alfabetizado, criado em 2003, tentou responder aos indices do
analfabetismo. Todavia, hd vérias criticas em torno da precarizagdo do trabalho docente no
programa, cuja baixa remuneragdo e exigéncia minima de formagdo pedagodgica causaram
comprometimento na qualidade do ensino (Moreira, 2021; Cavalcante, 2011).

O Programa Nacional de inclusdo de Jovens (PROJOVEM) (Brasil, 2005) atendeu por meio
do programa bolsa familia, aqueles/as que entre 15 e 17 anos tinham o potencial de abandono
da Educacdo Basica e possibilitou para os/as jovens do campo de 18 a 29 anos o acesso a
qualificacdo profissional.

Somada a isso, o Cursos Técnicos Integrados na Modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos (PROEJA) (Brasil, 2014) representaram o fortalecimento da educagdo profissional
técnica em nivel médio e, no caso especifico da rede federal de educagdo, pelos Institutos
Federais, capilarizados estrategicamente em cidades polos.

Outras politicas especificas para a EJA podem ser identificadas no periodo. Na
continuacdo dos governos Lula, a presidente Dilma Roussef (2011-2015) implantou o
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) (Brasil, 2011)
que, em certa medida, descaracterizou a importancia da EJA por conta da inclusdo de cursos

profissionais aligeirados para fins de rapido atendimento ao mundo do trabalho.
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O Pronatec foi criado em 2011 com o objetivo de expandir e interiorizar a politica de
educacdo profissional e tecnologica, com articulagdo com as agdes de geragdo de trabalho e
emprego, além de ampliar as oportunidades para os/as trabalhadores/as. Desde sua formagao,
tem desempenhado um papel no contexto da Educagao Profissional, configurando-se como
uma das iniciativas governamentais para democratizar o acesso a qualificacao técnica.

A trajetoria do Pronatec pode ser dividida em trés momentos. O primeiro, que vai da
criagdo do programa em 2011 até as elei¢des presidenciais de 2014, marcado pela amplia¢ao
da oferta, especialmente de cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC), cuja maioria
destinava-se a uma qualificacdo aligeirada e funcional, destinada a atender as demandas
imediatas do mercado de trabalho (Silva, 2019).

O segundo momento, entre 2015 e 2016, acompanhou o declinio da oferta, reflexo da
crise politica e econdmica e das mudancas no campo governamental que marcaram a
execucao do programa (Silva, 2019).

Por fim, a partir de 2017, houve uma mudanca de énfase para os cursos técnicos
concomitantes, em consonancia com a Reforma do Ensino Médio, que integrou a educagdo
profissional ao ensino regular, mas que demonstrou a dualidade estrutural da educacao,
mantendo a segregacdo entre a escola para as classes populares e a escola para as elites.

EL!E

ApoOs o impeachment da presidente Dilma (2016) e a tomada de poder

pelo vice-presidente Michael Temer representou um reconfiguragao pela Lei n°
3.415/2017 (Brasil, 2017), com a reforma do Ensino Médio. Essa reforma OFC
também afetou a EJA quando prop6s a segmentagdo do curriculo em itinerarios
formativos e excluiu a modalidade da normativa.

Na sequéncia, inimeras garantias e conquistas educacionais foram desfeitas pelo
presidente Jair Bolsonaro (2019-2022) quando, pela Lei n° 9.765/2019, (Brasil, 2019), houve
a extingdo dos conselhos de assessoramento e participacdo social na administragdo publica
Federal.

O mesmo aconteceu por meio do Decreto n® 9.465/2019, (Brasil, 2019) com a
dissolugdo da Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusdo (SECADI) e extingdo da Comissdo Nacional de Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos.

Outro ponto se deu com a Politica Nacional de Educagao Especial (Brasil, 2020) que,
afirmando englobar todos os aspectos e garantias anteriores na area da Educacao Especial na

perspectiva inclusiva, Decreto n® 10.502/2020 (Brasil, 2020), estabeleceu para que a escola
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publica nao tivesse a obrigatoriedade de disponibilizar acesso aos jovens e adultos com
deficiéncia.

A Resolugdo CNE/CEB n° 1/2021, publicada durante o governo Bolsonaro, fomentou
a logica ultraliberal e a desresponsabilizacdo do Estado quanto ao direito a escolarizagdo da
classe trabalhadora. O documento, que redefiniu as Diretrizes Operacionais da Educagdo de
Jovens e Adultos, realinhou a Base Nacional Comum Curricular e institucionalizou a oferta da
EJA na Educacdo a Distancia. Essa medida, embora sustentada pelo discurso da flexibilidade
e da modernizagdo, promoveu a desqualificagdo da forma escolar presencial, enfraquecendo
as escolas que atendiam a modalidade enquanto lugar de troca e de construgao coletiva entre
os sujeitos. Como destacam Ventura e Silva (2024), a proposta ndo considerou os acumulos
historicos da EJA nem as lutas do campo educativo sendo, portanto, uma mudanga que altera
o carater compensatorio da modalidade e intensifica sua fungao supletiva.

No mesmo periodo, em 2022, ocorreu a VII Conferéncia Internacional de Educagao de
Adultos (CONFINTEA VII). Realizada em Marrakech, Marrocos, ela foi importante no
debate sobre aprendizagem ao longo da vida. A conferéncia reuniu representantes
governamentais, organiza¢des da sociedade civil e institui¢des académicas para discutir a
educacdo de jovens, adultos e idosos afetada por crises sociais, econdmicas e climaticas.

O documento, intitulado Marco de Ag¢ao de Marrakech, reafirmou a educagdo de
adultos como parte da educacao basica, objetivando o direito a aprendizagem ao longo da vida
em todas as suas dimensdes: formal, ndo formal e informal (CONFINTEA VII, 2022). A
inclusao digital, a equidade de género e o reconhecimento de saberes foram alguns dos temas
debatidos. Além disso, o texto reconheceu os desafios enfrentados por populagdes tais como
povos indigenas, comunidades tradicionais e pessoas idosas, com a necessidade de politicas
publicas sensiveis as particularidades de cada grupo.

A conferéncia também apontou para a importancia de enfrentar as diferengas entre o
discurso internacional sobre aprendizagem ao longo da vida e a realidade da baixa
participacao de adultos nos processos educativos, sobretudo em paises da América Latina e
Caribe. Segundo anélise de Mod¢ e Hiebner (2022), a baixa priorizacdo politica da educagao
de jovens, adultos e idosos tem dificultado mudangas na ampliagdo do acesso e na qualidade
da oferta, mostrando a necessidade de comprometimento dos Estados com o financiamento,
planejamento e avaliagdo da EJA.

Dessa forma, a CONFINTEA de 2022 ndo apenas exige compromissos com a
educacdo de adultos mas, também, reafirma os limites das politicas nacionais frente a

necessidade de articulacao intersetorial. O desafio que se impde, portanto, ¢ garantir que os
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principios ali pactuados se materializem em politicas publicas que assegurem, de fato, o
direito a educagdo para todas as faixas etarias.

J& no terceiro mandato do presidente Luiz Inacio Lula da Silva (2022), foi instituido o
Pacto Nacional pela Superacao do Analfabetismo e Qualificagdo da Educacdo de Jovens e
Adultos, por meio do Decreto n° 12.048, de 5 de junho de 2024. A politica representa uma
resposta as questdes de uma luta histdrica na politica educacional de jovens, adultos e idosos
(Brasil, 2024).

Conforme disposto no decreto, o pacto propde apoiar estados, municipios e o Distrito
Federal na ampliacao da escolarizacao e na superagao do analfabetismo entre pessoas com 15
anos ou mais. Os objetivos incluem a ampliar o acesso a EJA nos sistemas publicos, qualificar
as condigdes de oferta, integrar a educagdo profissional e fomentar praticas pedagogicas
adaptadas as realidades regionais e sociais (Brasil, 2024, art. 3°).

O Censo Demografico de 2022 do IBGE mostra que a taxa de analfabetismo entre
pessoas negras (10,1%) e pardas (8,8%) ¢ mais do que o dobro da encontrada entre pessoas
brancas (4,3%) (Brasil, 2024b). Isso coloca as politicas de EJA como um componente
necessario nos debates sobre o campo. Esse aspecto acompanha a estruturacao do pacto que
foca a oferta de EJA em grupos como negros, indigenas, pessoas privadas de liberdade e
aquelas em condigdes de vulnerabilidade, como os trabalhadores informais e os moradores de
areas rurais, que somam mais de 15 milhdes de pessoas sem a Educagdao Bésica completa
(Brasil, 2024b).

Uma questdo importante na proposta ¢ o reconhecimento da diversidade dos sujeitos
da EJA e a valorizacdo da Educacdo Popular como pratica pedagogica, com base em
experiéncias comunitarias e iniciativas desenvolvidas por organizagdes da sociedade civil.
Essa abordagem contrasta com as diretrizes instituidas pela Resolugdo n°® 1/2021, criticada por
diversos autores pela padronizacdo e auséncia de escuta aos sujeitos da modalidade (Ventura;
Silva, 2024).

Apesar da importancia da proposta, a adesdo ao pacto ¢ voluntdria, o que pode
favorecer disparidades na implementacdo entre os entes federativos. A execuc¢do dependera de
articulagdo politica, alocagdo de recursos e da integracdo entre diferentes setores publicos.
Também merece aten¢do a diretriz que propde a integracdo da EJA com a Educagdo
Profissional e Tecnoldgica. Embora essa relacdo possa contribuir para ampliar oportunidades
no mundo do trabalho, existe o risco de uma orientacdo voltada a empregabilidade e no

aligeiramento, em detrimento da formagao humanistica e critica.
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O Programa Pé-de-Meia oferece uma renda suplementar para jovens de 18 a 24 anos
da EJA e tem como objetivo a redugcdo da evasdo escolar no Ensino Médio, ajudando
aqueles/as que estdo em situagdo de vulnerabilidade a permanecerem na escola (Brasil,
2024a). Essa acdo ¢ uma tentativa de atender a uma das necessidades do publico da EJA que
enfrenta dificuldades para continuar a sua escolarizagao.

O Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE Equidade-EJA), por sua vez, traz a
ideia de fortalecimento das escolas que atendem estudantes da EJA, oferecendo recursos
diretamente para as gestdes escolares. Ao permitir a autonomia na aplicagdo de recursos em
atividades pedagogicas e de infraestrutura, o programa busca criar uma melhoria de oferta,
especialmente em regides onde a EJA ¢ mais precarizada. No entanto, a quantidade de escolas
beneficiadas (apenas 3 mil escolas) indica a necessidade de uma expansdo do programa,
considerando o grande niimero de escolas publicas no Brasil (Nicodemos, 2024).

O fortalecimento da EJA também passa pela ampliacdo de recursos financeiros por
meio do Fundeb, que aumentou 25% para as matriculas da EJA. Isso representa uma tentativa
de tornar a modalidade mais sustentdvel a longo prazo, ja que a falta de financiamento
adequado tem sido um dos maiores desafios para a consolidagdo da EJA como uma politica de
Estado e ndo apenas como programa temporario. Nesse sentido, a vinculagdo do
financiamento ao nimero de matriculas pode induzir estados e municipios a ampliarem a
oferta de vagas e a qualificarem o atendimento (Brasil, 2024a). Essa acdo ¢, sem duvida, um
dos pontos principais, pois lida diretamente com a base financeira da politica e pode gerar
mudangas na distribui¢do de recursos para a educagdo de jovens e adultos (Nicodemos, 2024).

A integragao da EJA com a Educagdo Profissional e Tecnologica, para promover a
qualificagdo profissional, também ¢ um passo importante. Essa medida, que inclui a oferta de
cursos de qualificagdo profissional inicial, garante que os/as estudantes da EJA ndo apenas
concluam o ciclo de escolarizagdo mas, também, adquiram habilidades que preparem para o
mercado de trabalho. Contudo, o pacto tem sido criticado por sua dependéncia de parcerias
com institui¢des privadas para implementar a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, o que
pode enfraquecer o carater publico e universal da educacdo (Nicodemos, 2024). O modelo de
parcerias publico-privadas, embora possa expandir a oferta, corre o risco de privatizar o
ensino e reduzir a qualidade da formagao.

Por fim, ha a criagdo do CadEJA, um sistema integrado de dados sobre a EJA, para
aprimorar a gestdo e o monitoramento da oferta educacional. No entanto, a implementacdo
desse sistema ainda carece de regulamentagdo e recursos suficientes para garantir sua

efetividade (Brasil, 2024a). A falta de uma analise mais detalhada sobre a estruturagcdo do
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CadEJA pode comprometer o seu funcionamento ¢ a capacidade de alcancar os sujeitos da
EJA em todas as suas especificidades, como aqueles/as que residem em regides distantes ou
enfrentam dificuldades de acesso aos recursos tecnologicos.

Nicodemos (2024) critica a centralidade que a Educacao a Distancia tem ocupado nas
acoes do pacto, especialmente na formagdo de professores/as. Embora a EAD tenha avangado
no espacgo da educagdo nos ultimos anos, a autora argumenta que esse modelo pode ndo ser o
mais adequado para a formagdo de educadores/as.

Em sua analise critica, Nicodemos (2024) ainda observa que as agdes do pacto, como
o Projovem e o Programa Brasil Alfabetizado, embora sejam de grande importancia,
apresentam limitacdes devido a sua natureza pontual e a falta de continuidade. Esses
programas correm o risco de serem descontinuados com a alternancia de governos, o que
dificulta a construgdo de politicas de longo prazo. A fragilidade dessas agdes temporarias
comprova a necessidade de um compromisso permanente com a EJA, a partir de politicas
fixas que garantam o direito a educagdo para todos os/as brasileiros/as, independentemente de
sua condicdo social ou historica (Nicodemos, 2024).

Portanto, o Pacto EJA, ao contemplar agdes de financiamento, formagao e qualificacao
profissional, ¢ uma mudanca inicial para os seus sujeitos. Contudo, suas limitagdes,
especialmente no que se refere a implementag¢dao de medidas de longo prazo, a dependéncia de
EAD e parcerias privadas, exigem uma reflexdo. A efetivagdo do pacto dependera da sua
capacidade de colocar a EJA em uma politica publica robusta, capaz de garantir que todos os
sujeitos da modalidade tenham acesso a uma educacdo de qualidade que prepare para a vida e
para o trabalho.

E importante lembrar que, recentemente, foi publicada a Resolugio CNE/CEB n°
3/2025, aprovada pelo Conselho Nacional de Educacdo e homologada pelo Ministério da
Educacdo. O texto estabelece novas Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos, substituindo e revogando a Resolucao n® 1/2021. Essa alteracdo normativa
ocorre em sequéncia a criacdo do Pacto Nacional pela Superacdo do Analfabetismo e
Qualificacdo da EJA.

A resolugdo de 2025 se diferencia da anterior por recuperar elementos como a
presencialidade, a valorizacao das experiéncias dos sujeitos da EJA e a defesa da diversidade
pedagogica. Enquanto a Resolugdo n® 1/2021 trouxe uma orientacdo pouco dialogada e
permitiu a utilizagcdo do ensino a distancia inclusive no Ensino Fundamental, a nova diretriz
impde limites a EAD, permitindo-a apenas no Ensino Médio e desde que limitada a 50% da

carga horéaria (Brasil, 2021a; 2025a).
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Além disso, a constru¢cdo da Resolucao n°® 3/2025 foi conduzida com maior abertura a
participagdo da sociedade civil, féruns da EJA, conselhos estaduais e representantes. Foram
promovidas audiéncias publicas e recebidas manifestacdes em diversos formatos, como
estratégia para garantir e legitimar o processo de elaboracdo da norma (Brasil, 2025a).
Entretanto, ¢ preciso destacar que, embora o novo texto recupere aspectos importantes da
historia e da identidade da modalidade, persistem questdes como a permanéncia desses
sujeitos na escola. Ademais, o texto, apesar de sua abrangéncia, mantém certa ambiguidade
quanto ao enfrentamento de pressdes neoliberais que historicamente atravessam as escolas
publicas.

A fim de estabelecer as diferengas entre as diretrizes estabelecidas pela Resolugao
CNE/CEB n° 1/2021 e aquelas propostas pela Resolucdo CNE/CEB n° 3/2025, apresenta-se a
seguir um quadro comparativo para compreender as mudancas recentes nas politicas publicas
voltadas a modalidade e os caminhos adotados pelos dois tltimos governos quanto a garantia

do direito a educagdo para jovens, adultos e idosos:

Quadro 1 — Politicas EJA

Elemento Resolugho CNECER n® 12021 Resolugio CNECER n® 32025
Govermno Governo Bolsonarg Governo Lula (3¢ mandato)
Concepgio pedagbgica Enfoque tecnicista, centralidade na BNCC Educagdo Popular, valorizagdo da diversidade
Participacio social Reduzida, oom criticas b consulta pablica Ampla escuta, audidncias e foruns consultados
Presencialidade EaD permitida em todas as etapas EaD restrita ao Ensine Médio (max. 50%)
Organizacio curricular Baseada na BRCC e medelo linear Flexivel: ciclos, alternancia, tempo comunidade
Reconhecimentn de saberes Pouce abardado Previsto como direito na erganizacia escolar
Diversidade dos sujeitas Mencionada de forma limitada Detalhada por critérios &tnicos, culturais e geracionais
Revogacdo Mio revogava norma anterior Revoga expressamente a Resolucio n® 172021

Fonte: Resolucdes CNE/CEB de 2021 e de 2025

Assim, embora a Resolugdo CNE/CEB n° 3/2025 represente um mudanca em relacao
ao texto de 2021, ainda sdo necessarios debates e discussdes, para que as politicas de EJA
sejam traduzidas em acesso, permanéncia e aprendizagem que respeitem os direitos, os
contextos e os saberes dos sujeitos da EJA.

Ao longo deste capitulo, exploramos alguns pontos da trajetoria da modalidade. A
EJA, que surgiu como resposta as necessidades de jovens, adultos/as e idosos/as, passou por
mudancas no decorrer do tempo. Desde suas primeiras iniciativas voltadas para a
alfabetizacdo de adultos/as no Brasil até sua consolidacdo como um direito, a EJA tem

desempenhado um papel necessario nas oportunidades da classe popular.
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Através dessa andlise, podemos identificar que estes momentos foram importantes
para o reconhecimento da EJA. Além disso, observamos os desafios enfrentados pela
modalidade ao longo de sua trajetéria. A pandemia de COVID-19, por exemplo, destacou esse
cenario com a auséncia de politicas de permanéncia desses/as estudantes.

A EJA continua sendo um instrumento para a promoc¢ao aprendizagem ao longo da
vida e reduzir a exclusio. A medida que continuamos esse debate, devemos lembrar que a
modalidade ndo ¢ apenas um capitulo na historia da educacdo brasileira, mas uma histéria em

mudanca por um direito fundamental para todos/as, independentemente da idade.

1.2 A Organizaciao da EJA na Cidade de Nova Iguacu

A Resolugdo SEMED n° 002/15, de 23 de janeiro de 2015, estabelece o Regimento
Escolar para a Rede Municipal de Ensino de Nova Iguacu, sendo um documento pedagogico
para a organizacdo e gestdo da educacdo iguaguana. Esta resolugdo engloba todos os
segmentos e modalidades, incluindo a EJA. Embora necessaria, sua implementacdo na pratica
levanta questdes sobre o acompanhamento ¢ o movimento de reavaliagdo da proposta. A
auséncia de um registro historico oficial® na municipalidade da trajetoria da EJA no municipio
de Nova Iguacu intensifica a importancia da presente pesquisa.

A Resolugdo SEMED n° 002/15 estabelece a base normativa para a EJA e tem um
planejamento no estabelecimento das diretrizes. Ela justifica a natureza para o funcionamento
das escolas, incluindo a defini¢do de um curriculo a ser seguido e estabelece diretrizes para a
formacao e qualificacdo dos/as profissionais da educagdo. No entanto, o fato de nao existir um
registro histérico da EJA em Nova Iguagcu até o momento ¢ mostra de uma falta de
continuidade e auséncia de um processo de avaliagdo continua sobre as politicas e normativas
da SEMED/NI. A presenca desses dados para caracterizar e diferenciar mudancas da
modalidade no municipio poderia ajudar no planejamento e na realizacao de curriculos mais
problematizadores, tendo como referéncia o compromisso com as mudancas e especificidades
dos sujeitos da EJA.

O Artigo 20 da resolugao afirma que a EJA tem o objetivo geral de ampliar as
possibilidades sociais dos/as estudantes, com atengdo a valorizacdo da autoestimae a

confian¢a na capacidade de aprendizagem. Como o proprio documento descreve:

8 O pesquisador buscou o registro documental ¢ histérico da EJA junto 8 SEMED/NIL.
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(...) A EJA tem por objetivo geral propiciar a ampliagdo do campo de
possibilidades sociais dos estudantes, fornecendo condigdes e elementos que
lhes permitam aumentar a autoestima, fortalecendo a confianga na
capacidade de aprendizagem e a valorizagdo da educacdo como meio de
desenvolvimento pessoal e social” (Nova Iguacu, 2015, p. 15).

No entanto, ao analisar a forma como os processos pedagogicos se desenvolvem no
municipio, ¢ importante destacar que ainda hd uma limitacdo do curriculo, mais preocupado
em uma recuperagdo de conteido, em vez de um processo de emancipacdo critica dos
sujeitos, como proposto por Paulo Freire (1979). A resolugao considera a dimensao politica e
pedagbgica, mas ndo leva em consideracdo as especificidades, as experiéncias e os saberes
dos/as alunos/as na construcgao curricular na EJA.

A Resolucdo apresenta uma série de objetivos especificos para a EJA:

I. Acesso as diferentes manifestacdes culturais, para desenvolver
compreensdo e capacidade de intervengdo no mundo social;

II. Acesso a outros graus de ensino e aperfeicoamento, estimulando a
continuidade dos estudos e qualificagao profissional;

III. Inser¢do no mercado de trabalho, com melhores condigdes de
desempenho e participagdo critica nos movimentos sociais;

IV. Aumento da autoestima, promovendo um ambiente educativo que
valorize a aprendizagem ¢ a transformagao pessoal dos alunos;

V. Exercicio da autonomia, preparando os alunos para a convivéncia
responsavel em diferentes espagos sociais (Nova Iguacu, 2015, p. 15-16).

Embora a Resolugcdo forneca as diretrizes para uma proposta pedagogica, a
disparidade entre as diretrizes curriculares e a realidade dos/as alunos/as caracteriza questdes
que precisam ser abordadas. O curriculo da EJA, muitas vezes simplificado e supletivo, ndo
atende aos sujeitos.

Se fizermos um levantamento de histérias pessoais, de conhecimentos dos/as
estudantes e, também, da pratica desses/as professores/as, iremos mobilizar elementos
formativos, sem ignorar a proposta curricular. O problema ndo ¢ a ideia de uma proposta
curricular mas, sim, de um parametro distante da realidade ¢ do conjunto de movimentos
vivenciais para este publico.

A sala de aula da EJA deve ser um espaco dindmico, favoravel as classes populares. A
construc¢do curricular e a proposta pedagogica da escola ndo devem conceber a modalidade
como uma corre¢do de fluxo. O reconhecimento da diversidade dos sujeitos assume um papel
relevante nas propostas, que devem ser amadurecidas com o acompanhamento das politicas
publicas, de modo a pensar tanto o perfil como a complexidade dos saberes a serem ensinados

na escola.
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A avaliagdo curricular necessita de melhorias para garantir que a EJA cumpra sua
funcao de emancipagdo, evitando o distanciamento dos contetdos abordados em sala e a vida
cotidiana dos sujeitos. Para que a EJA em Nova Iguacgu seja, de fato, uma rede atenta ao
processo de escolarizagao de jovens, adultos e idosos, ¢ necessario repensar a proposta
pedagogica e os processos avaliativos. A escolarizacdo passard a ser muitos mais uma
experiéncia problematizadora do que formada por praticas quantitativas e classificatorias. A
EJA ¢ um espaco de reconhecimento do exercicio da cidadania e ndo pode ocupar um lugar
secundario na educa¢ao municipal iguaguana.

Neste cenario ¢ importante trazer a tona dados atuais a respeito da EJA no ambito da
Baixada Fluminense, que pode ser extraido da pesquisa proveniente do Censo Escolar da
Educacdo. Trata-se de uma pesquisa que € realizada todos os anos pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.

Trata-se de um resultado através de monitoramento e avaliagdao das politicas publicas,
que incide sobre a defini¢do de programas e de critérios que viabilizardo a atuagdo do
Ministério da Educagdo, capaz de subsidiar o calculo de indicadores, por exemplo, com o
Indice de Desenvolvimento da Educacéio Basica, permitindo-se, assim, a contextualizagdo dos
resultados das avaliacdes, possibilitando, o monitoramento da trajetéria dos/as estudantes no
ambiente escolar.

O quadro, a seguir, reporta a da matricula na EJA por etapa de ensino no Brasil,
comportando os anos de 2018 até 2023. Em ambos os niveis € possivel observar um declinio,
de maneira que no Ensino Médio a quantificagdo foi de 1.437.833, findando em 2023 com
1.014.011 matriculas. Ja o Ensino Fundamental comportou em 2.108.155 em 2018, ao passo

que em 2023 foram 1575,804:
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Figura 9: Mudancgas da matricula na EJA por etapa

Grafico 44. Evolucdao da matricula na Educagao de Jovens e
Adultos (EJA) por etapa de ensino - Brasil 2018-2023
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Fonte: INEP, 2023.

Em relagdo a alteracdes das matriculas na EJA, no Brasil, entre o periodo de 2018 até
2023, observa-se que a rede privada de ensino comporta menos alunos/as do que as
institui¢des de ensino publicas. Houve um declinio no nimero de matriculados/as em ambos
os niveis, isso porque, em 2018 foi de 221.632. Chegou a 200.357 no ano de 2023. J4 nas
escolas privadas, em 2018 o registro foi de 3,324,356. Em 2023 foram 2,389,458.
Figura 10: Mudancas da matricula na EJA por rede

Grafico 43. Evolucdo da matricula na Educacdo de Jovens e
Adultos (EJA) - Brasil 2018-2023
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Na distribui¢do dos/as alunos/as da EJA por idade, de acordo com a etapa de ensino no
Brasil, no ano de 2023, percebe-se que os anos iniciais abrangem menos alunos/as
matriculados/as, seguindo os anos finais e, em maior nimero, o Ensino Médio:

Figura 11: Grafico de distribuicao de alunos na EJA por idade

Grafico 49. Distribuicdo dos alunos da Educac¢ao de Jovens e Adultos
(EJA) por idade, segundo a etapa de ensino - Brasil 2023
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Fonte: INEP, 2023.

Na figura 6, observa-se as taxas de promocgao, repeténcia e migragdo para a EJA e
evasdo por séries no Brasil, nos anos de 2020 e 2021. Em relacdo a promogao, o 3.° ano do
Ensino Fundamental superou as expectativas, com 96.7, sendo que o 1.° ano do Ensino Médio
foi o que comportou menor numero (87.3). Em relagdo a repeténcia, o maior numero ¢
extraido do 3.° ano do Ensino Médio (5.6), ao passo que o menor indice de repeténcia diz

respeito ao 8.° ano do Ensino Fundamental (1.9):
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Figura 12: Taxas de promocao, repeténcia e migracio para EJA e evasio por série

Grafico 51. Taxas de promog3o, repeténcia, migra¢do para EJA e evasdo por série - Brasil 2020/2021
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Fonte: INEP, 2023.

Quanto a migragdo para a EJA, o 1.°, 2.° ¢ 3.° ano ndo pontuaram, apresentando os
maiores resultados o 1.° ¢ 2.° ano do Ensino Médio (1.6). No que tange a evasdo, o menor
numero se deu no 4.° ano do Ensino Fundamental, 1.2 e, o maior, no 2.° ano do Ensino Médio
(7.1).

Esses dados ndo apenas ampliam os desafios da EJA mas, também, servem para
pensar o processo de juvenilizagdo. A presenca de adolescentes e jovens com trajetoria de
entradas e saidas da escola a e distor¢ao idade-série tem alterado o perfil tradicional dos/as
estudantes da modalidade. Tal fendmeno ¢ compreendido por Talita Vidal Pereira e Roberta
Avoglio Alves Oliveira (2020) como um efeito das politicas de responsabilizagdo que, ao
promoverem metas de desempenho e indices de aprovagao, favorecem a transferéncia precoce
de jovens para a EJA, sob a justificativa de adequacao ao fluxo escolar. Essa reconfiguracao
tem implicagdes sobre a pratica docente, sobre a organizacdo curricular e sobre a funcao
atribuida a EJA no interior das escolas.

A logica que sustenta a juvenilizacdo da EJA opera com base em estudantes que nao
atendem as exigéncias do ensino regular e sdo direcionados a EJA, que passa a funcionar
como um espago de ‘alivio’ das escolas e ndo como um campo de formagdo desse sujeito. Tal
pratica reproduz um ciclo de exclusdo, pois desloca a responsabilidade do fracasso para o

sujeito, sem considerar as condi¢des que produzem sua trajetoria de evasdo ou reprovagao.
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Nicodemos e Serra (2020) apontam a responsabilizagdo individual como uma caracteristica

das politicas de gestdo da educagdo de cunho neoliberal.

O debate sobre a juvenilizagdo da EJA deve considerar, ainda, uma mudanga na
identidade docente. Os relatos dos/as professores/as mostram dificuldades na mediacdo entre
sujeitos adultos e sujeitos jovens. A escola, ao transferi-los, ndo altera as causas da exclusao,
apenas muda seu local de manifestacdo. A EJA, sob essa nova configuracdo, deve se
reorganizar em fungao dos sujeitos que a constituem. A construgdo de propostas pedagogicas
que integrem juventude e diferentes trajetorias abre caminhos para a ressignificacdo da

modalidade ¢, também, da formagado docente.

No Quadro 2, apresentaremos alguns dados do municipio enquanto um movimento
que tende a pensar a oferta, a entrada e saida dos sujeitos da escola. Atualmente, EJA

iguacuana ¢ formada por 21 escolas:

Quadro 2 — Rede EJA de Nova Iguacu

Escolas

E.M. Monteiro Lobato

E.M. Professor Amazor Vieira Borges

E.M. Professor Emilio Luiz Pedroso Aratjo

E.M. Dr. Orlando Mello

E.M. Estanislau Ribeiro do Amaral

E.M. Herbert Moses

E.M. Prof. Iramar da Costa Lima Miguel

E.M. Souza e Melo

E.M. Abilio Ribeiro

E.M. Darcilio Ayres Raunheitti

E.M. Alfredo Pereira Magalhaes

E.M. Prof. Enilza Barros dos S. Chiconelli

E.M. Gov. Leonel de Moura Brizola

E.M. Walfredo da Silva Lessa

E.M. Marcilio Dias

E.M. Prof. Irene da Silva Oliveira

E.M. Janir Clementino Pereira

E.M. Prof. Ruy Afrénio Peixoto

E.M. Professora Eliana de Souza Papaleo Moura

CIEP Brizoldo 360 — Profa. Iara Simdo Vieira

CIEP Brizoldo 187 — Benedito Laranjeiras

Fonte: SEMED NOVA IGUACU

A comparacdo entre os anos de 2014 e 2023 apresenta aumentos e/ou diminuigdes de
matriculas na rede de Nova Iguacu, o que mostra uma auséncia de politica publica para os

sujeitos demandantes da EJA. Os numeros de matriculas de 2023, por exemplo, mostram que
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algumas escolas apresentaram aumento de alunos/as, enquanto outras viram uma diminuigao

nos seus nUMeros.

Quadro 3 — Matriculas da EJA

200 | 168 | 180 |275 |231 |242 |179 |122 |101 | 152
135 | 171 | 180 | 233 | 232 | 243 |228 |195 |224 | 225
224 | 298 | 246 | 291 |341 |279 |300 |311 |335 | 325
208 | 215 |[290 |421 |390 |413 |416 |419 |352 |506
116 | 139 | 157 | 245 | 219 |211 |250 |185 |244 | 317
163 | 139 | 230 |284 | 257 | 257 |257 |250 |149 | NI

281 | 387 |319 |352 |391 |304 |319 |349 |341 | 397
69 96 144 | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A
75 58 60 120 | 130 |145 | 171 | 163 | 159 | 205
227 | 284 |221 | 340 |403 |39 |413 |462 |493 | 429
118 | 107 |151 |180 |203 |181 |136 |N/A |N/A |N/A
220 | 187 | 220 | 259 | 242 |248 |210 |220 |232 | 299
235 | 233 | 189 |172 | 201 |217 |166 | 157 |122 | 103
339 | 419 | 367 |448 | 521 |456 |537 |398 |448 | 452
69 72 56 77 125 | 106 | 94 90 85 114
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221 | 294 | 272 |311 |[378 |317 |260 |403 |296 | N/A

182 | 233 | 263 | 373 | 491 |428 |634 |455 |473 | 458

198 | 252 | 244 |285 |313 |221 | N/A |[N/A | N/A | N/A

181 | 122 | 236 |375 | 237 |209 |125 |128 |100 | 115

66 29 34 32 27 N/A | N/A | N/A | N/A | N/A

NA=NAO ATENDIA NI= NAO INFORMADO NO CENSO
Fonte: Censos Escolares do periodo de 2014 a 2023 do INEP.

Enquanto algumas escolas, como a Prof. Irene da Silva Oliveira, apresentam
estabilidade nas matriculas ao longo dos anos, outras, como a Prof. Enilza Barros dos Santos,
apresentam uma diminui¢ao de matriculas. Esses dados também podem ser vistos a partir das
diferencas locais enfrentadas pelos/as alunos/as.

Em relagdo as matriculas de 2022, escolas como a Prof. Iramar da Costa Lima Miguel
e a Prof. Amazor Vieira Borges apresentaram diminui¢do nas matriculas. No entanto, a Prof.
Irene da Silva Oliveira teve nimeros estaveis, com uma ligeira queda, o que indica que outras
questdes podem desempenhar papéis na manutengdo ou queda das matriculas.

Cada escola, conforme os nimeros apresentados, possui uma trajetéria propria. A
Escola Prof. Enilza Barros dos Santos, por exemplo, teve uma queda de matriculas ao longo
dos anos, de 506 em 2015 para 208 em 2023. Esse tipo de queda pode ser interpretado como
um reflexo da auséncia de politicas de EJA. A falta de dados passados sobre essa escola
indica a fragilidade na documentacgdo e na historia da EJA.

Como destacado em EJA em Xeque (Di Pierro, 2014), o financiamento da EJA sempre
foi um fator limitador para o sucesso da modalidade. Para resolver esse problema ¢ necessario
um comprometimento da Unido, além de estratégias de articulacdo entre os entes federados.
Como mostrado nas tabelas, hd divergéncias nos nimeros de matriculas, o que indica uma
auséncia de politicas que deveriam assegurar a qualidade e continuidade da educacdo da

classe trabalhadora. A reducdo das matriculas em vdrias escolas exige uma revisdo das
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estratégias da gestdo municipal para garantir o direito a educagdo para todos/as os/as jovens e
adultos/as de Nova Iguacu.

Em 10 de outubro de 2024, foi publicado no diario oficial de Nova Iguacu o Decreto
n® 13.683, que regulamentou o Centro de Educagdo de Jovens e Adultos a Distancia
(CEJADNI), como unidade da Rede Municipal de Educacao, com a finalidade de ofertar EJA
em formato ndo presencial no Ensino Fundamental. A justificativa apresentada pela gestdo
municipal baseia-se na ampliagdo do acesso, na superacao de barreiras de deslocamento e na
flexibilizacao do tempo pedagdgico para estudantes com jornadas de trabalho.

A analise deste decreto, quando confrontada com as Diretrizes Operacionais para a
EJA definidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 3/2025 aponta uma série de contradigdes,
especialmente no que se refere a natureza da modalidade de ensino ¢ sua adequagdo as
necessidades e especificidades desses sujeitos.

O artigo 1° do Decreto n°® 13.683 estabelece que o CEJADNI ser4 responsavel por
oferecer os anos finais do Ensino Fundamental na modalidade semipresencial. A proposta de
flexibilizacdo do ensino, permitindo que os/as alunos/as realizem atividades de forma
autonoma, busca atender aqueles que enfrentam dificuldades para seguir na escola regular.
Contudo, as Diretrizes Operacionais para a EJA de 2025 estabelecem que a oferta nos anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental deve ser presencial (Brasil, 2025). O Ensino Médio ¢
a excecao, com a condicdo de que 50% da carga horéria seja presencial (Brasil, 2025). O
CEJADNI, ao adotar um modelo semipresencial predominantemente a distancia, desrespeita
essa diretriz, que defende a presencialidade.

No artigo 9° do Decreto, ¢ mencionada a metodologia ativa, que coloca o/a aluno/a
como protagonista de seu aprendizado, com atividades realizadas em casa e tutorias
presenciais (Nova Iguacu, 2024). No entanto, a Resolu¢do CNE/CEB n°® 3/2025 aponta que,
para a EJA, € necessario que o ensino presencial seja a principal forma de oferta, uma vez que
muitos/as alunos/as carecem da estrutura e apoio necessarios para organizarem seus estudos
(Brasil, 2025). A abordagem proposta pelo CEJADNI ignora as condi¢des de muitos/as
alunos/as, que frequentemente enfrentam dificuldades, como turnos irregulares de trabalho,
falta de acesso a tecnologias dentre outras questoes.

O artigo 4° do Decreto menciona que o CEJADNI terda um unico polo para
atendimento inicial, localizado na Escola Municipal Professor Emilio Luiz Pedroso Araujo
(Nova Iguacu, 2024). A escolha de uma unica unidade para a implementac¢do inicial do
programa pode ser vista como uma limitagdo, pois restringe o acesso a estudantes que residem

em areas mais afastadas ou que ndo conseguem se deslocar até o centro. Isso contrasta com as
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orientagdes da Resolugdo CNE/CEB n° 3/2025, que destaca a importancia de abrir turmas de
EJA em diferentes turnos (Brasil, 2025).

O artigo 8° do Decreto detalha o objetivo de promover uma aprendizagem acessivel,
com o uso de tecnologias e tutorias presenciais para apoiar os alunos (Nova Iguagu, 2024). No
entanto, a Resolucdo CNE/CEB n° 3/2025 ¢ clara ao afirmar que a EJA deve atender diversos
subgrupos, como pessoas com deficiéncia, populagdes do campo, indigenas e
afrodescendentes, com um curriculo diversificado e abordagens pedagdgicas que respeitem as
realidades culturais e sociais dos estudantes (Brasil, 2025). O modelo de ensino proposto pelo
CEJADNI, ao priorizar um tunico formato de ensino semipresencial, pode ndo ser adequado
para lidar com a diversidade de contextos que compdem os sujeitos da EJA.

O CEJADNI encontra-se em desacordo com vdrias diretrizes estabelecidas pela
Resolucdo CNE/CEB n° 3/2025. As principais areas de critica incluem a modalidade a
distancia, a centralizagdo das turmas em um Unico polo, a falta de uma identidade pedagdgica
para grupos diversos no acompanhamento escolar e um processo de desescolarizagdo. O
modelo proposto, ao buscar flexibilizar o acesso a educagdo, ndo leva em consideracdo as
necessidades especificas para garantir o acesso € a permanéncia de todos os sujeitos da EJA,
conforme propde a resolucao.

E importante observar que a inauguracdo do primeiro polo CEJADNI no Centro da
Cidade de Nova Iguacu foi realizada no mesmo dia da homologacao da Resolucao CNE/CEB
n° 3/2025, o que simboliza uma tensdo entre as esferas municipal e federal. A decisdo politica
de institucionalizar esse modelo num momento em que a politica nacional reforca a
centralidade da presencialidade na EJA mostra ndao apenas um desalinhamento, mas uma
diferenca de concepcao sobre o que se entende por direito a educacao para jovens, adultos e
1dosos.

A regulamenta¢do do CEJADNI representa um cenario preocupante para a EJA local.
Longe de ampliar direitos, a proposta corre o risco de reduzir a experiéncia presencial da
escola a um projeto de certificacdo ja criticado. A politica municipal coloca em xeque os
principios que sustentam a modalidade. Cabe a comunidade de Nova Iguagu, pesquisadores/as
e seus sujeitos promoverem o debate publico sobre os encaminhamentos da EJA, de modo a
garantir que as decisdes institucionais ndo se sobreponham as necessidades da populagdo que

mais depende da escola publica.
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CAPITULO II: ORGANIZACAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA EJA
EM NOVA IGUACU

2.1 O Projeto Pedagogico das Escolas Pesquisadas

Neste capitulo, abordaremos o cendrio das escolas da EJA em Nova Iguagu, apontando
as especificidades que constituem a organizagdo do trabalho pedagogico. Ao fazé-lo,
observamos como as propostas e as estratégias sdo implementadas no contexto das salas de
aula e dos corredores da escola. Esta investigacdo nos permitiu ndo apenas compreender as
nuances da EJA na municipalidade, mas também uma compreensao sobre como a modalidade
¢ vivenciada por aqueles/as que dela participam.

A rede municipal de Nova Iguagu conta com vinte e uma escolas de atendimento a
EJA, faremos andlise de sete delas discriminadas por nimeros em sua identifica¢do. Os dados
iniciais coletados sdo fruto de trocas com as orientagdes pedagdgicas das unidades, somando
as visitas, ¢ a analise e observacao do espago escolar.

O Projeto Pedagégico das unidades sustenta a visdo da escola. Na EJA, essa
ferramenta adquire uma importancia ainda maior, pois aborda as demandas especificas desse
publico diversificado. Em Nova Iguagu, a Secretaria Municipal de Educacdo desempenha um
papel ao oferecer um caminho estruturado para a constru¢do do PPP nas escolas da EJA.

O encaminhamento do processo de construcdo ¢ efetuado pela SEMED/NI através do
fornecimento de diretrizes e orientagdes gerais, estabelecendo os principios e valores que
dardo embasamento ao referido documento, delimitando as capacitacdes para os/as
respectivos/as gestores/as escolares, cuja etapa ¢ realizada com autonomia por parte das
escolas. Ao fazé-lo, ndo apenas ajuda a definir os objetivos educacionais e os valores que
norteardo o ensino € a aprendizagem, mas também garante que esses estejam alinhados com
as diretrizes educacionais do municipio.

Ao discutir o Projeto Pedagdgico, ¢ necessario compreender as teorias e praticas por
tras de sua formacao. Segundo Libaneo (2012), foi com a disseminagdo das praticas de gestao
participativa que se consolidou o entendimento de que o PPP deveria ser pensado, discutido e
formulado coletivamente, assim como alicer¢cado na institui¢ao escolar, envolvendo toda a
equipe nas tomadas de decisdo sobre a organizacao e o curriculo.

Isso significa dizer que o PPP, como pratica social, reflete e constitui-se no que os/as
educadores/as produzem dentro da escola, construindo-se como expressao das escolhas

alternativas diante das contradi¢cdes e embates que se apresentam no cotidiano local (Santos,
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2013). Segundo Vasconcelos (2004), ¢, portanto, um plano de sistematizacao nunca definitiva
de um planejamento de participagdo em que se define o tipo de agdo educativa a ser realizada.
Sendo, ainda assim, instrumento tedrico e pratico que intervém na mudanca da realidade e
elemento de organizacao e integragao.

Assim, conforme a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (1996):

Os sistemas de ensino assegurardo as unidades escolares publicas de
educacdo basica que os integram progressivos graus de autonomia
pedagdgica e administrativa e de gestdo financeira, observadas as normas
gerais de direito financeiro publico (Brasil, 1996).

Em relagdo a essa autonomia, ¢ preciso perceber que existem trés eixos interligados
administrativo, financeiro e pedagogico que delineiam a identidade escolar. Alguns autores/as
discutem a autonomia reconhecendo a limitacdo da escola em relacdo a esses eixos, sendo,

portanto, uma autonomia relativa, conforme Veiga (2004, p. 14) entende:

A principal possibilidade de constru¢do do projeto politico pedagogico passa
pela relativa autonomia da escola, de sua capacidade de delinear sua propria
identidade. Isto significa resgatar a escola como espago publico, lugar de
debate, do dialogo, fundado na reflexdo coletiva.

Um dos problemas existentes na criagdo e organizacdo do PPP dentro das escolas ¢
que, em muitas delas, ndo ¢ realizado de forma participativa e, por isso, acaba ndo se
concretizando. Todavia, mesmo com a participacdo de varios agentes, ¢ o/a gestor/a que age
enquanto mediador/a no processo de interlocu¢do, como afirma Vasconcelos (2002, p. 21):
“[...] E o projeto que vai articular, no interior da escola, a tensa vivéncia da descentralizagdo e
através disto permitir o didlogo consistente e fecundo com a comunidade, € mesmo com os
orgdos dirigentes”.

O PPP, portanto, ¢ um projeto que orienta o trabalho da escola, O|

encaminhando agdes para o futuro com base em sua realidade atual e histérica. E 1
. A Y . ; s
um planejamento que prevé acdes a curto, médio e longo prazo e intervém, [m] %
diretamente, na pratica pedagdgica didria, inclui conteudos, avaliagdes e fun¢des que se
estabelecem dentro da instituicdo escolar e entre ela e a comunidade. Tem importincia legal,
em ambito federal, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional, Lei n® 9.394/96.

(Brasil, 1996).
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E necessario mencionar, a respeito do quio pode ser relativizada a relevancia do PPP,
jé& que ele, isoladamente, em nada interfere, razao pela qual ¢ imprescindivel uma participagao
ativa de todas/as os/as autores/as envolvidos/as, de maneira a efetivar, na pratica, a teoria
abrangida pelo PPP.

Além disso, ¢ fundamental considerar o papel do poder publico municipal quanto ao
entorno da escola. A escola ndo ¢ uma ilha, mas, sim, parte de uma comunidade que a rodeia.
O poder publico municipal tem o dever de garantir condi¢cdes adequadas para o pleno
funcionamento da instituicdo, como infraestrutura , seguranga, transporte escolar, entre outros
aspectos.

Nesse sentido, entende-se ser importante a gestdo participativa como [w] [w]
forma de organizar uma instituicdo de maneira transparente e coletiva com :
colaboragdo de todas as pessoas envolvidas na construg¢do do PPP. Com relagdo a  [m]7 5=

essa perspectiva, Libaneo (2012, p. 484) entende que:

A participagdo na gestdo democratica implica decisoes sobre as formas de
organizagdo e gestdo. E preciso que a dire¢io e os/as professores/as/asentrem
em acordo sobre as praticas de gestdo. Por exemplo, define-se que as
decisoes sejam tomadas coletivamente, que todos entrem em acordo sobre
elas com base em um consenso minimo. Entretanto, uma vez tomadas as
decisdes, atribuem-se responsabilidades e faz-se o acompanhamento e a
avaliagdo do trabalho.

Os elementos da gestdo democratica podem se apresentar de diversos modos, estando
presentes no conselho escolar, na elaboracdo do PPP, de modo participativo e coletivo, na
definicdo e fiscalizagdo da verba da instituicdo escolar pela comunidade da escola, na
divulgacdo e transparéncia na presta¢do de contas etc. Todavia, para que essa forma de gestdo
acontega, ¢ necessario que se rompa com uma pratica de gestdo tradicional, enfrentando
questdes de exclusdo e centralizagdo nas decisdes, sendo a constru¢do do PPP a partir de
decisdes tomadas de forma coletiva que estdo ligadas aos interesses e necessidades do todo
para o fortalecimento do Conselho Escolar. O/a gestor/a, portanto, deve interagir com os
individuos que trabalham na escola e integrar objetivo, a¢do e resultado, com fins de gerar um
bem comum da coletividade (Santos, 2013).

O registro reflexivo e a exposi¢ao individual das escolas pesquisadas foram
viabilizados pelo didrio de campo, que se mostrou como um veiculo de didlogo com as
unidades escolares, possibilitando uma andlise que garante uma compreensao das narrativas

das escolas.
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2.1.1 Escola 1

A escola localiza-se no municipio de Nova Iguacu, na zona urbana, e tem horarios de
funcionamento no primeiro turno de manha, no segundo a tarde e no terceiro a noite. A
formagdo da equipe escolar inclui equipe administrativa, orientacdo pedagogica, orientagdo
educacional, dirigente de turno’, equipe de apoio e equipe docente.

E um estabelecimento constituido de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental ¢ EJA.
Esta inserida num local de facil acesso e compde uma clientela estudantil carente de meios
culturais e sociais. A institui¢do atende uma comunidade com numero consideravel de
familias participantes do programa social Bolsa Familia,'® outras com renda entre um e dois
saldrios-minimos.

Muitas pessoas habitam um tUnico comodo, mesmo possuindo grande nimero de
familiares em locais de pouca ou nenhuma infraestrutura, iluminagdo precaria e problemas de
saneamento basico, dados esses informados pela escola através do levantamento de perfil dos
estudantes da unidade. Além disso, ha precariedade na alimentacdo das criangas,
encaminhando-as para a merenda escolar como motivacao principal para ir a escola. Muitos,
portanto, sdo os problemas envolvendo a escola, a comunidade e os/as alunas/os. A evasdo,
por exemplo, continua sendo obstaculo para a conclusdo do Ensino Fundamental, mesmo com
a presenca de algumas politicas de controle como o programa de acompanhamento e
interven¢do e medidas de combate as causas subjacentes da evasdo escolar, conhecido como
FICAI na Rede Municipal de Nova Iguagu.

A 1institui¢do escolar busca proporcionar um espaco em que cada sujeito tenha o
direito de conviver com dignidade, sem distin¢cdo de raga, cor, sexo, crenca, com direitos e
oportunidades, bem como uma educacdo de qualidade que os/as transforme em cidaddos/as
participativos/as. Como missdo, portanto, a escola busca ampliar a consciéncia dos
educandos/as sobre a realidade em que estdo imersos, para tornd-los/as capazes de atuar e
interagir em busca de oportunidades. Essa proposta ¢ percebida através da organizagdo do
trabalho pedagodgico desenvolvido pelos/as docentes e também por uma série de trabalhos
colocados nos corredores da escola. Uma critica apresentada no contexto do encaminhamento

de diretrizes pela SEMED/NI ¢ sobre a auséncia de temas que reflitam a realidade efetiva dos

9 O dirigente de Turno é o profissional da rede municipal de ensino de Nova Iguagu, responsavel pela
organiza¢do e acompanhamento do turno escolar. Entre suas atribuicdes estdo a supervisdo dos intervalos do
patio, a orientagéo aos professores quanto a utilizagao das salas e a orientagdo da dindmica escolar.

10 Trata-se de um programa de transferéncia de renda do governo federal do Brasil, implementado pelo governo
de Luiz Inacio Lula da Silva, através da Medida Provisoria 132, de 2003.
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sujeitos. A escola, entdo, promove de maneira autbnoma os temas que julga interessante para
o publico que atende.

Os objetivos do PPP e os alcances da escola muitas vezes parecem estar em direcdes
opostas. Enquanto o PPP busca promover uma educagdo de qualidade, inclusiva e
democratica, a escola enfrenta dificuldades para cumprir esses objetivos. A realidade da
unidade impde dificuldades tais como falta de recursos materiais para melhorias, caréncia de
professores/as, infraestrutura precaria e auséncia de formacdo docente. A critica principal ¢
que as reunides pedagogicas acabam sendo um espaco de informes da direcdo e o Unico
momento de planejamento dos/as professores/as, dificultando o planejamento individual e
coletivo.

A falta de recursos financeiros ¢ um dos principais entraves para a implementagdo do
PPP. Muitas unidades ndo possuem verba suficiente para garantir equipamentos tecnologicos
ou melhorar a qualidade do espago fisico, limitando a qualidade do ensino oferecido e
dificultando a formacdo integral dos/as estudantes, colocando estudantes e professores/as
diante do quadro e das carteiras na sala de aula.

Além disso, essa infraestrutura fragil também compromete a realizagdo dos objetivos
do PPP. Salas de aula superlotadas, falta de espacos adequados para atividades esportivas e
culturais, banheiros em condi¢des precarias sdo apenas alguns exemplos das condi¢des
inadequadas em que esta unidade enfrenta.

A falta de formag¢do docente dos/as professores/as também ¢ uma questao [w] 554

a ser superada na EJA. Muitos/as docentes ndo recebem formagao adequada para I%&
lidar com a diversidade cultural, pessoas com deficiéncias e as demandas ayeh O
socioemocionais dos/as estudantes. H4 um comprometimento da promocgao da igualdade de
género e a formacdo integral dos/as estudantes, j& que os professores/as ndo possuem as
ferramentas para abordar essas questdes de forma adequada e convivem com a auséncia de
profissionais que sao necessarios neste espago.

Sabe-se que, na pratica, isso se mostra bastante dificultoso, tendo em vista que fazer
garantir os mesmos direitos e oportunidades para os/as discentes ¢ um impasse que muitas
vezes foge apenas da atuacdo da instituicdo de ensino, tendo em vista a desigualdade que
impera no campo em que a escola esta inserida.

A elaboracdao do PPP da escola utiliza como dinamica o planejamento participativo
para a construcdo de uma unidade escolar de qualidade, buscando uma proposta acolhedora

que promova a convivéncia, onde os seus sujeitos tenham a capacidade de lidar com as

diversidades. A institui¢do preocupa-se com o crescimento de seus/suas profissionais, que
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estdo conscientes do papel social que possuem, sabendo que necessitam estar proximos dos
sujeitos e antenados/as ao que os rodeiam cotidianamente, estando comprometidos/as com a
proposta pedagogica. O/a professor/a, precisa participar da elaboragdo do PPP, cumprindo um
plano de trabalho, planejar, executar e avaliar, bem como registrar as atividades do processo
de ensino/aprendizagem, respeitando assim a diversidade dos/as alunos/as, considerando suas
limitacdes e garantindo a permanéncia dos/as mesmos/as na participagdo em sala de aula. Mas
como planejar todas essas agdes sem o tempo e o planejamento necessario?

A escola mantém bom relacionamento com a comunidade, trazendo a O

mesma para dentro da instituicdo e alcangando um numero de responsaveis
conscientes e cooperativos nos encontros e reunides. Com o objetivo de
sensibilizar toda a comunidade escolar para o desenvolvimento de atividades,

utiliza como estratégias:

(...) debater as avaliacdes dos resultados obtidos durante o bimestre ou
periodo, em todas as dimensdes da aprendizagem (cognitiva, relacional e
emocional); discutir o desempenho dos/as discentes e das nossas praticas
pedagobgicas por meio dos resultados das avaliagdes externas; zelar pela
manutengdo e conservagdo de todos os espagos escolares e equipamentos,
reconhecendo a importdncia da participacdo de todos/as; avaliar,
constantemente, com todos os segmentos da comunidade escolar as acdes
previstas no Projeto; promover parcerias e encontros com 0s responsaveis
dos alunos/as e profissionais de diversas areas; fomentar o envolvimento das
familias dos/as estudante, para que elas sejam corresponsaveis pela
manutengdo do prédio escolar e equipamentos ¢ pelo acompanhamento da
aprendizagem dos/as alunos; estimular o processo de aquisicdo da lingua
escrita desde a Educagdo Infantil, acompanhando seu desenvolvimento
individual, a fim de que se combata a defasagem de aprendizagem desde o
ingresso do aluno na escola; estimular a autonomia, criagdo e imaginacao
dos/as estudantes e dos/as professores/as/as através da participacdo na Feira
Cultural e Feira de Ciéncias; garantir praticas pedagdgicas que viabilizem a
recuperagdo paralela e o reforco da aprendizagem; realizar Projetos de
Trabalho, a fim de colocar em pratica os objetivos tragados no Projeto
Politico Pedagodgico, ressaltando atitudes de respeito pelas diferencas. Além
disso, garantir a capacitagdo e formagdo continuada dos/as professores/as,
dentro e fora da Unidade Escolar (EU), a fim de que se fortalecam as
praticas pedagogicas, respeitando o profissional de educacdo; divulgar e
acompanhar o desempenho dos nossos alunos internamente (por meio de
avaliagdes no inicio, meio e fim de cada ano) com énfase no IDEB (indice
de Desenvolvimento da Educagdo Bésica); promover e acompanhar a
aplicagdo, execugdo e avaliacdo continua das acdes previstas no P.P.P. ao
longo do ano, envolvendo toda comunidade escolar; buscar uma avaliagdo
continua, global e periddica dos alunos como forma de acompanhar seu
desempenho e de replanejar as agdes pedagdgicas que combatam as
dificuldades de aprendizagem; e estimular a aprendizagem, contribuindo
para o desenvolvimento pleno dos/as estudante. (PPP, 2022, p. 30).
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Diante das questdes apresentadas, ha um esfor¢o e um compromisso pedagogico, para
o desenvolvimento do trabalho na escola e efetivacio de seu Projeto Pedagdgico. E inegavel
que a institui¢do assume um papel de importancia para enfrentar as dificuldades valorizando a
participacdo da comunidade e o fortalecimento da importancia da escola. Embora limitada
pelas condi¢des do contexto ¢ um espaco de resisténcia e possibilidades, mas que depende
diretamente da articulagdo entre politicas publicas e acdes pedagogicas comprometidas com o

publico da EJA.

2.1.2 Escola 2

A escola esta localizada no municipio de Nova Iguagu na éarea urbana e tem por
proposta pedagdgica um caminho inspirado na filosofia humanista, como, por exemplo, o
tragado por Jean Paul Sartre'!, que percebe os sujeitos como pessoas centrais nas relacdes
interpessoais com multiplas habilidades e natureza autonoma. Pretende construir, para tanto,
um modelo educativo que proponha desenvolver criticidade e criatividade nos/as
educandos/as a partir de visdes contextualizadas e interdisciplinares sobre o conhecimento,
em discussdes dialogais e dialéticas que possam formar o individuo nas suas complexas
atividades exigidas pela vida moderna.

No caso desta unidade, a instituicdo vivenciou um processo de transicdo com a
altera¢do na direc¢do escolar. Essa mudanca de gestdo marca um periodo de transformacdes e
ajustes na dinamica, impactando a cultura, as praticas pedagdgicas e a gestdo administrativa.
A chegada da nova gestora garantiu novas perspectivas, influenciando a visdo e o
funcionamento da unidade. Esse momento de transi¢ao, também ofereceu oportunidades para
reconduzir os caminhos da escola e ofortalecimento da comunidade escolar sob uma nova
orientagdo na direcao.

A comunidade escolar se organiza e a aponta os seus objetivos da seguinte forma:

A escola oferece as modalidades de ensino regular; Educagdo Infantil;
Ensino Fundamental I e II e EJA, tendo como objetivos da E.I, E.F ¢ EJA o
desenvolvimento da capacidade de aprender, da postura de pesquisador, da

'O filésofo Jean Paul Sartre (1905-1980) O pensamento de Jean-Paul Sartre aborda diferentes propostas
metodoldgicas ao longo de sua obra. Na década de 1930, ele discute um método regressivo ao examinar as
relacdes entre imaginagdo e consciéncia. Em "O Ser e o Nada" (1943), ele introduz a Psicanalise Existencial, as
vezes considerada um método proprio e outras vezes uma abordagem que utiliza um método comparativo.
(Souza, Rodolfo Rodrigues de. Um Caminho com Sartre: Apropriagdoes de seus Métodos para uma Clinica
Fenomenologica-Existencial. Rio de Janeiro: Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ,
2020.Disponivel em http://pepsic.bvsalud.org/pdf/epp/v20nspe/v20nspeal 6.pdf. Acesso em: 02 jun. 2024)
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autoestima, dos valores, do respeito ao diferente e dos vinculos familiares e
afetivos dos/as estudante, bem como de sua convivéncia com a comunidade.
Para além disso, a instituicdo incentiva o senso de organizagdo dos/as
educandos quanto a preservacdo e limpeza do ambiente, a pontualidade e o
zelo pelo patrimdnio escolar; fortalece os vinculos com a comunidade
extramuros ao construir uma relagdo de respeito, colaboracdo e
solidariedade; busca formar um ambiente educativo que una a comunidade
por meio de processos econdomicos, politicos e culturais; e cultiva a memoria
coletiva, valorizando a dimensao pedagogica da historia dos/as trabalhadores
locais; oferece, também, momentos de estudo para a comunidade, com fins
de contribuir e auxiliar no processo de qualificagdo profissional; e busca
combinar teoria e pratica como instrumento para o desenvolvimento de
habilidades e conhecimentos socialmente uteis a comunidade escolar ¢ a
sociedade em geral. (PPP, 2023, p. 12).

A estrutura fisica da escola ¢ antiga e esta em estado delicado de conservacdo, mesmo
recebendo pintura feita pela comunidade, orientadores/as e diretores/as em 2017. Em 2018,
foram colocados revestimentos nos tetos das salas e estas foram novamente pintadas. A
entrada do local tem estrutura adequada (bem como rampa de acesso para pessoa com
deficiéncia), todavia possui condigdes irregulares de iluminagdo e ventilagdo. A escola possui,
ainda, uma quadra esportiva que necessita de reparos na cobertura, nos pedestais, nos portdes
¢ no muro do entorno.

Diante disso, ¢ possivel verificar que a estrutura da unidade ¢ insuficiente, sendo um
ambiente com pouca iluminacdo e em mau estado de conservacdo, necessitando de uma
diversidade de reparos para bem acolher os/as alunos/as.

Os recursos financeiros destinados a escola vém do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE)'? como: PPDE BASICO, destinado a

compra de materiais de custeio e capital para uso coletivo, BRASIL NA

ESCOLA, destinado ao ressarcimento de mediadores e facilitadores da
aprendizagem de alunas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental; TEMPO DE APRENDER,
destinado ao ressarcimento de mediadores/as e facilitadores/as da aprendizagem de alunas/os
do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental e a compra de materiais que facilitem a aprendizagem
dos/as alunos/as da Educagdo Infantil; EDUCACAO CONECTADA, destinada a compra de
periféricos e contrato de operadora de internet para atender aos/as professores/as e alunos/as.
O organograma da instituicdo ¢ formado por diretora geral, duas diretoras adjuntas,
uma secretaria escolar, auxiliares administrativos, orientadores pedagdgicos e educacionais,

dirigentes de turnos, servidores de apoio (ASQG) terceirizados/as, servidores, terceirizados/as

12 Trata-se do 6rgdo federal responsavel pela transferéncia dos recursos financeiros, prestando assisténcia técnica
aos entes da federacdo — Estados, Municipios e Distrito Federal.
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da cozinha e porteiros terceirizados/as. No corpo docente os trabalhadores do atendimento a
Educacao Especial (AEE) e agentes de apoio a inclusdo.

Uma critica pertinente a dinamica escolar ¢ a auséncia de diversos profissionais
essenciais, como dirigentes de turno e incentivadores da leitura, sobretudo durante o noturno,
quando a escola poderia se beneficiar desses trabalhadores. Atualmente, a rede municipal de
Nova Iguagu carece de diferentes profissionais. A falta de dirigentes de turno pode
comprometer a efetividade da gestdo escolar durante esse o turno escolar, resultando em uma
gestao fragmentada, pois a equipe diretiva atua na falta desses/as profissionais. Além disso, a
auséncia de incentivadores da leitura a noite, priva os/as estudantes de uma experiéncia com a
escola.

A discrepancia na forma como a escola opera durante o dia e a noite também merece
atengdo. Essa dicotomia pode restringir o uso pleno do espaco escolar, limitando o acesso a
determinadas instalacdes e recursos. Essa diferenciacdo na oferta diurna e noturna ndo apenas
fragmenta a experiéncia dos/as estudantes da EJA, mas também aponta as desigualdades no
interior da escola, impedindo o aproveitamento dos recursos disponiveis para todos,
independentemente do horario de estudo. Uma proposta mais integrada a visdo de Paulo
Freire'®, seria importante para distinguir essas limitagdes e promover uma experiéncia
importante da escola.

A gestdo e organizacdo da escola se dd por meio da Gestdo Participativa e
Democratica com a qual se pode alcancar, os objetivos pretendidos pela institui¢do por meio
da interagao entre escola ¢ comunidade. Nesse sentido, entende-se a necessidade de mobilizar
todos/as que contribuem para a realizacao dos projetos desenvolvidos.

A escola cita, também, as dificuldades que teve em relacao a pandemia de Covid-19
que gerou dificuldades, especialmente para a EJA, tendo que adaptar as demandas que
agravaram as dificuldades na educacdo bésica da institui¢do. A unidade e seus profissionais
tiveram que readaptar suas maneiras de ensinar, como uso de apostilas confeccionadas pela
SEMED/NI, videos e jogos de diversas plataformas e sites, projeto de leituras e historias com
videos e livros online, plataforma EscriboPlay, projeto ‘Todos/as contra o Covid-19°, projeto

‘Pote da Felicidade’, projeto ‘Arte em Casa, histéria e cultura afro-brasileira e indigena

13 Nascido em 19 de setembro de 1921 em Recife, o educador Paulo Freire se tornou um dos pensadores
brasileiros mais importantes do século XX ao trazer para a pedagogia uma perspectiva critica, valorizando o
didlogo e considerando os conhecimentos do proprio aluno, tendo em vista desenvolver seu senso critico acerca
do mundo em que esté inserido, consolidando a ideia da educacdo como pratica da liberdade. (Freire, Paulo.
Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2021. Disponivel

em: https://nepegeo.paginas.ufsc.br/files/2018/11/Pedagogia-da-Autonomia-Paulo-Freire.pdf. Acesso em: 02 jun.
2024.)
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(relagdes étnico-raciais), com periodo de realizagdo durante todo ano letivo e finalizagao no
més de novembro.

A institui¢do leva em conta a realidade que esta no entorno da escola e as familias de
seus/as alunos/as, pois sabe que as experiéncias externas afetam o andamento da vida escolar,
principalmente na modalidade da Educagao de Jovens e Adultos.

A unidade procura ser um espago de transformacdo social onde se construira
cidadania, garantindo uma formac¢ao propedéutica do corpo discente ¢ docente a partir de
perspectivas de exercicio de uma cidadania, que respeite os saberes coletivos e individuais,
além da valorizacao dos principios de igualdade, cooperacao e solidariedade. Como objetivo,
busca possibilitar, por meio de uma construgdo coletiva, o reconhecimento da realidade
escolar e do contexto no qual ela esta inserida, o diagnodstico das necessidades de mudanga e
inovagdes pedagogicas a serem realizadas e o levantamento de projecdes a curto, médio e
longo prazos, na organizagdo e na definicdo do trabalho pedagdgico e dos rumos a serem
seguidos por todos os segmentos.

Hé4 uma meta da nova gestdo: diminuir em 20% a evasdo e repeténcia escolar nos
préoximos trés anos, aumentando o quantitativo de matriculas, respeitando o fazer pedagogico
e as especificidades da escola e proporcionar mecanismos de favorecimento de

adequacdo aos/as discentes com distor¢do de série, realizando reunides com a [W]" [s]

comunidade escolar para organizar atividades, reunides do Conselho Escolar
com responsaveis € mestres/as, palestras com Conselho Tutelar, psicélogos/as, [=]
profissionais diversos e membros da comunidade; atividades pedagdgicas e culturais que
incluam histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Essa busca por profissionais ¢
favorecida pela parceria da dire¢do escolar com diferentes 6rgados municipais.

A recente gestdo escolar demonstrou um compromisso com a valorizagdo da formacao
docente na EJA, utilizando as reunides pedagodgicas do semestre como um espago para
fomentar uma ambiéncia de aprendizado continuo entre os/as educadores/as. Ao abordar
temadticas pertinentes as especificidades da EJA procurou fundamentar numa das reunides
pedagogicos a compreensdo dos/as docentes sobre as especificidades da modalidade,
reconhecendo a importancia de praticas pedagogicas para atender as demandas singulares dos
sujeitos.

Além disso os/as docentes contaram com palestras de especialistas, incluindo uma
abordagem sobre Educagio Etnico-Racial, mostrando a sensibilidade da gestdo para questdes
das diversidades da escola. A inser¢do de outra palestra com um especialista em

Geotecnologia ¢ Meio Ambiente na EJA apresentou uma perspectiva interdisciplinar
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envolvendo os/as docentes em reflexdes acerca das narrativas de jovens, adultos e idosos
periféricos sobre qualidade de vida e estudos sobre o meio ambiente.

Destaca-se também a iniciativa do projeto ‘Nossa Escola Contra o Racismo’, com um
compromisso na luta contra a discriminagdo racial. A proposta de atividades tanto para os/as
professores/as quanto para os/as estudantes, como a feijoada coletiva, no combate contra o
racismo, ndo apenas fortaleceu os lagos da comunidade escolar, mas também garantiu
dialogos e reflexdes importantes sobre a promogao da igualdade racial no ambiente escolar.

Como metodologia de ensino da instituicdo ha trés aspectos considerados de
importancia: os temas geradores abordados por Paulo Freire que indicam a realidade social,
cultural e politica dos/as estudantes e sdo organizados em forma de projetos num processo que
envolve teoria e pratica e a participagao coletiva. Diante disso, é importante compreender que
os temas geradores tornam a realidade dos/as estudantes o ponto de partida do ensino,
constituindo-se em algo importante para o/a discente. Na EJA, os conteudos do curriculo
escolar s3o abordados pelos/as professores/as de maneira interdisciplinar e de modo coletivo
pelo menos uma vez a cada vinte dias.

Os projetos seguem os temas gerais desenvolvidos ao longo dos anos letivos, como
em: ‘Festa da Cultura’, com periodo de realizacdo no més de agosto, ‘Feira de Ciéncias’, com
periodo de realizagdo no més de outubro, ‘Historia e cultura afro-brasileira e indigena’, com
periodo de realizagdo de todo o ano letivo e finalizagdo nos meses de agosto € novembro.

Outros projetos estiveram presentes nos anos de 2022 e 2023, como: ‘Aluno Destaque
do Bimestre’, realizado em todos os bimestres, ‘Projeto todos/as contra o bullying’, realizado
em maio, ‘Arraid , realizado em julho, ‘Mostra folclorica’, realizada em agosto, passeios
formativos, realizados durante todo o ano letivo em momentos diversos, palestras sobre
‘Projeto de Vida’, realizadas entre julho e novembro, ‘Projeto contra o Trabalho e a
Explorag¢do Infantil’, realizado em novembro, ‘Projeto Minha Escola Contra o Racismo’,
realizado em novembro; CIPA instalado em junho de 2022; ‘Projeto TOP EJA’, realizado em
outubro.

O Projeto ‘“TOP EJA’ tem como objetivo promover uma educacdo que reconhece suas
experiéncias de vida e valoriza suas habilidades e conhecimentos e saberes de fora da escola.
Uma das principais caracteristicas do Projeto ¢ a flexibilidade. Reconhecendo que muitos/as
estudantes trabalham ou possuem outras responsabilidades, os projetos permitem que os/as
alunos/as conciliem suas atividades cotidianas com os temas da escola.

Mais precisamente em relacdo ao projeto intitulado como ‘Aluno Destaque do

Bimestre’, ndo se mostra um caminho muito acertado, estando diante da visao neoliberal que
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¢ capaz de reforcar a meritocracia como uma recompensa, um sinénimo de inteligéncia e
dedicacao individual, classificando os sujeitos conforme suas conquistas. Dessa maneira, o
‘sucesso’ se torna uma possibilidade atrelada ao desempenho particular de cada pessoa,
dependente de seu esforgo.

A realizacdo desta pratica na escola mostra as discrepancias na educacao publica. De
acordo com a Constituicdo Federal, no Capitulo III — Da Educagdo, da Cultura e do Desporto,
assegura o direito a educacdo como dever do Estado e da familia, também devendo ser
promovida pela sociedade. Apesar de se preconizar igualdade no acesso a educacdo, essa
‘igualdade’, se considerada de forma mais ampla, mostra que a educagdo nado ¢ igual para
todos/as. Sendo assim, ¢ necessario sensibilizar as escolas publicas sobre a necessidade de
reavaliar o valor atribuido a meritocracia, pois as oportunidades ndo sdo idénticas. E preciso
levar em conta as trajetdrias dos/as estudantes, suas vivéncias e compreender que a classe
popular ¢ trabalhadora enfrenta as maiores dificuldades no processo de escolarizagao,
principalmente se tratando de jovens, adultos e idosos.

O ‘Aluno destaque’ vai de encontro a uma pratica excludente e que responsabiliza os
sujeitos, reforcando a desigualdade em oposicao a visdo de uma escola publica. A escola deve
reconhecer sua funcdo social e ndo pode continuar reproduzindo as desigualdades,
valorizando a competicao e as conquistas de poucos para justificar a meritocracia.

A maioria dos projetos desenvolvidos pela unidade representam um

ganho para a escola visto que a instituicdo ¢ formada pela classe trabalhadora, :
constituida de mais negros/as que brancos/as matriculados/as, conforme ]
levantamento feito pela escola. O indice de vulnerabilidade ¢ alto na =
comunidade devido a questdes de violéncia, nimero de desempregados/as e a renda familiar
oscila entre o salario-minimo e abaixo dele. Consequentemente, a evasdo por razdes de
trabalho sdo preocupantes no contexto da EJA, visto que ndo ha nesta municipalidade uma
politica publica de permanéncia dos/as estudantes na elevacao da escolarizacao.

Os processos avaliativos da escola sdo objetos de reflexdo sobre os caminhos que
serdo percorridos pela comunidade durante os bimestres letivos. Os/as professores/as passam
por dificuldades iguais aos demais docentes da rede pela auséncia de um horario de

planejamento adequado. Sobre o trabalho docente realizado € possivel perceber que:

Ainda assim, o/a professor/a deve interagir com a familia ao propor um
trabalho de corresponsabilidade na formagdo do alunado, assumindo, cada
individuo, sua funcdo social com o objetivo de promover o crescimento
como cidadao ativo e responsavel no proprio meio. Nao obstante, o docente
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deve despertar no estudante o interesse e vontade de buscar objetivos a partir
dos proprios esforcos, orientando-o; elaborar atividades que valorizem o
potencial de cada um, e que sejam planejadas de forma a oferecer desafios;
instituir pesquisas que possibilitem aos/as alunos/as realizar estudos
argumentativos, inter-relacionando os temas do passado e do presente;
orientar os alunas paro uso e a pesquisa na internet e ainda alertd-los para o
uso coerente das redes sociais; dialogar com os responsaveis e propor
algumas recomendacdes acerca de como agir com os filhos em casa para que
tenham um rendimento escolar satisfatorio; realizar uma correcdo de
atividade que valorize aquilo que ¢é feito pelos/as estudantes; atuar em
sintonia com o PPP da escola, compreendendo seu papel e cumprindo suas
metas; buscar conhecer a realidade dos/as alunos, de suas familias e da
comunidade em que escola e estudantes estdo inseridos/as; acolher as
diferengas, reconhecendo que cada estudante ¢ unico, aprende de uma forma
diferente e vive em um contexto proprio; conhecer os interesses, anseios
e/ou o projeto de vida dos/as discentes e apoid-los a alcangar seus objetivos;
considerar o estudante durante todo o tempo em que estd na escola e ndo
apenas na sua sala de aula; construir roteiros educativos que integrem
disciplinas tradicionais com atividades complementares, saberes académicos
e populares; trabalhar de forma colaborativa com outros/as professores/as/as
da escola, criando comunidades de aprendizagem para compartilhar desafios
e propor estratégias articuladas que respondam as demandas
do desenvolvimento do discente. (PPP, 2023, p. 14).

A auséncia de uma proposta de permanéncia dos sujeitos da EJA, refor¢a a
permanéncia de desigualdades e da logica meritocratica, ainda presente em projetos como o
“Aluno Destaque”, apontando uma perspectiva neoliberal, que valoriza a competicao
individual em detrimento de processos coletivos aprendizagem. Nao se pode negligenciar as
acOes desenvolvidas pela comunidade escolar e pela nova gestdo, com iniciativas para as
relacdes étnico-raciais, a valorizacdo da cultura local, a interdisciplinaridade e a formagao
continuada dos/as docentes para a complexidade dos sujeitos que a compdem. E nesse cenario

de contradigdes que se desenha a trajetoria desta instituigao.

2.1.3 Escola 3

A instituicdo esta situada na area urbana e oferece Educacdo Infantil, Fundamental e
EJA. Estd inserida em uma comunidade de classe popular e trabalhadora.

A escola desenvolve uma proposta que busca entender a necessidade que essa
comunidade escolar possui de construir atividades que associem cultura, educacao e lazer.
Além disso, a escola propde o favorecimento das relagdes culturais a partir da nogdo de
pertencimento, diferengas e processos culturais, abrindo possibilidades para trocas de

experiéncias.
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No caso da EJA, hd a preocupagao de construir uma educagdo associada ao
conhecimento preexistente dos sujeitos da modalidade, através de projetos pedagogicos que
transitem entre o conhecimento tedrico e pratico, como feiras, mostras e oficinas. A escola
tem como intuito incentivar, construir e reconstruir o habito de leitura nos/as alunos/as para
que compreendam a importancia do estudo e da aprendizagem extra e intramuros.

A unidade escolar se preocupa com a valorizagdo do corpo docente e demais
funciondrios/as, propondo reunides, cursos € programas de orientagdo e formagdo continuada,
promovendo a inclusdo, presenca ¢ a participacdo dos membros da instituicdo escolar nas
tomadas de decisdo. A maior dificuldade para essa execucdao na pratica esta relacionada a
dificuldade de tempo para o planejamento coletivo e a tomada de decisio. E importante

destacar que o calendario letivo prevé poucos dias para tais agdes.
Figura 13: Calendario escolar EJA Nova Iguacu 2024
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Fonte: SEMED/NOVA IGUACU.

Para a efetivagdo dessa construcdo, a unidade leva em conta os planos de curso e a
proposta curricular sistematizada pela rede municipal de ensino, assim como os temas

transversais elaborados na semana de planejamento ao tratar da ética e cidadania, pluralidade
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cultural, meio ambiente, educagdo para a saude, orientagcdo sexual, trabalho e consumo e vida
digital e novas tecnologias através de praticas interdisciplinares tanto no atendimento da EJA
quanto no horario regular de ensino.

Durante a visitagao a escola, foi percebida uma preocupagdo dos sujeitos da unidade
escolar em relagdao ao planejamento das aulas e propostas didaticas, associando o trabalho da
escola as aptiddes que se mostram necessarias ao mercado de trabalho, tratando-se, pois, de
uma visao neoliberal que prepara os/as discentes, apenas, com conhecimentos minimos para o
ingresso rapido no mercado de trabalho.

A educagdao desempenha um papel necessario na formacgdo dos individuos e na sua
preparagio para a vida em sociedade. E através dela que sio adquiridos conhecimentos,
habilidades e valores que ajudam a enfrentar os desafios do mundo do trabalho. No entanto, ¢
importante ressaltar que a escola ndo deve se limitar apenas a fornecer conhecimentos
técnicos especificos para determinadas profissdes.

E preciso questionar até que ponto a escola deve se adequar as demandas do mercado
de trabalho. A educagdo nao pode ser reduzida apenas a uma preparacio para o emprego, cla
deve ter como objetivo principal a formagdo integral dos individuos. E importante que
proporcione uma educacdo que va além das necessidades imediatas do mercado, estimulando
a criatividade, a curiosidade e o pensamento critico.

Como instituicdo de ensino, a escola tem como missdo educar por meio da
transformagdo, garantindo o acesso e a permanéncia do/a aluno/a, contribuindo para
aperfeicoar uma educacdo construida com ideal de liberdade consciente para a execucdo de
direitos democraticos e desenvolvimento pessoal e coletivo.

Esse/a discente, por sua vez, deve utilizar diferentes linguagens (verbal, musical,
matematica, grafica e corporal, entre outras) para produzir, expressar € comunicar ideias
dentro e fora da realidade escolar, descobrindo-se como um/a agente produtor/a, e nao
somente receptor/a de conhecimento.

Neste sentido, a constru¢do do trabalho pedagogico, leva em conta aspectos da
comunidade local, seu contexto historico, bem como sua tradi¢do, envolvendo o Conselho
Escolar, os/as representantes de turma, responsdveis, professores/as e funcionarios/as, para
planejar e debater as necessidades da unidade no que diz respeito ao ensino e aprendizagem
dos estudantes.

Sabe-se que ndo ¢ facil construir uma proposta que envolva tantas especificidades,
principalmente quando o acesso a educacdo se configura diante de diferentes dificuldades.

Diante disso, a escola busca solugdes para reduzir esses empecilhos, implementando
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recuperagoes paralelas, oficinas de reforco escolar e grupos de estudos para a reducdo das
dificuldades, contando com apoio de estagiarios contratados pelo municipio e agentes de
apoio a inclusao.

A unidade esta dividida e organizada em: direcdo geral e diretor adjunto, secretario
escolar, coordenador de turno, corpo docente, pessoal de apoio administrativo (merendeiras e
auxiliares de servicos gerais) e corpo discente.

O sistema de avaliagdo das turmas tem func¢do de detectar se os objetivos foram
atingidos e propiciar, consequentemente, os subsidios para a correcdo pedagogica se houver
necessidade. A avaliagdo, portanto, nao pode ser encarada como selecdo ou rotina burocratica,
ou mesmo puni¢do. Os espagos de Conselho de Classe deverdo constar de momentos
democraticos, nos quais a pratica da reflexdo por registros dos/as docentes relate a trajetoria
da turma e cada discente diante do que for trabalhado em sala de aula. Assim, esse momento
se resumo ao dia do Conselho de Classe (COC), enquanto o tnico espago de agdo e reflexdo
do processo de avaliagdo dos/das estudantes da escola, limitando sobremaneira a possibilidade
de uma avaliacao mais reflexiva.

A escola se pauta na pratica educativa a partir de propostas que estimulem a
constru¢do do conhecimento. Dessa forma, entende-se que a institui¢do busca desenvolver
uma escola publica de qualidade na constru¢ao de um novo modelo social, que leve em conta
as diferencas dos sujeitos e as possibilidades de questionarem e se movimentarem para a
transformac¢ao do espacgo que vivem.

Para isso, tem-se como recursos disponiveis: biblioteca, data show, TV, impressora e
copiadora, laboratdrio de informatica, microfone, amplificador e caixa de som. H4, também,
projetos e atividades de complementagdo, como: OBMEP (Olimpiada Brasileira de
Matematica das Escolas Publicas), projeto ‘Bullying t6 fora’, ‘Programa Educagao
Conectada’, ‘Programa Tempo de Aprender’, ‘Programa Educagdo e Familia’, ‘Dia de brincar
¢ todo dia, brincar de varias coisas’ (da Educagao Infantil), ‘Minha escola contra o racismo’ e
‘Leia com todos (Ensino Fundamental I e II)’, ‘Projeto 2023 — Saberes necessarios a vida:
Ciéncia e Arte’ (Educagdo Especial), e ‘Curso SEBRAE e empreendedorismo’, ‘Top EJA’ e
‘Memorias da EJA’.

O projeto ‘Memorias da EJA’ ¢ uma iniciativa que tenta valorizar as historias de vida
dos/as alunos/as da Educacao de Jovens e Adultos. Nesse sentido, o projeto prestigia trajetoria
desses/as estudantes, dando visibilidade as suas experiéncias. E uma forma de desconstruir os
estereotipos ao resgatar as memorias dos/as estudantes com uma reflexdo sobre as diferentes

trajetorias trazendo uma bagagem de experiéncias sobre a sua visdo de mundo e suas
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expectativas em relacdo a educagdo. Ao compartilhar essas memorias, o projeto promove a
empatia e o respeito entre os/as estudantes, professores/as e comunidade escolar.

Além disso, o projeto ‘Memorias da EJA’ também contribui para a constru¢do de uma
identidade coletiva dos/as estudantes da modalidade. Esses sujeitos se sentem invisiveis, sem
pertencimento a uma comunidade escolar. Ao valorizar suas historias, o projeto fortalece o
sentimento de pertencimento e a autoestima desses individuos, incentivando-os a continuar
seus estudos e acreditando em suas trajetorias formativas.

Através de diferentes atividades como entrevistas, producao de textos e exposi¢des, 0
projeto permite que os/as estudantes compartilhem suas memorias e se reconhegcam como
sujeitos de conhecimento. Essa valorizacdo da voz dos/as alunos/as ¢ necessaria para a
constru¢do de uma educacdo democratica, que reconheca a diversidade de saberes e

experiéncias.

2.1.4 Escola 4

O acesso as informagdes desta unidade escolar aconteceu de maneira limitada,
concentrando-se em informagdes sobre o trabalho na Educacdo de Jovens ¢ adultos,
ausentando-se dados da estrutura e funcionamento da escola. Houve uma resisténcia da
direcdo escolar em fornecer tais informagdes, mesmo com a documentacdo comprobatdria e
autorizacdo da Secretaria Municipal de Educacdo para a execugdo da pesquisa.

Para a EJA a escola executa o projeto ‘TOP EJA’ que oferece os/as estudantes
oportunidades no mercado de trabalho. Esse projeto propde a realizacdo de atividades,
oferecendo orientacdo profissional, acesso a informacdo sobre o mercado de trabalho,

empreendedorismo, escolha e qualificagdo profissional.

Para que possamos leva-los a reflexdo de novas possibilidades profissionais
e a esperanca de dias melhores, aproveitando oportunidades de crescimento
profissional, o projeto TOP EJA propde a realizagdo de atividades,
oportunizando e oferecendo orientagdo profissional. O mercado de trabalho
esta cada vez mais competitivo, exigindo uma melhor qualificagdo dos
profissionais que buscam uma oportunidade e/ou investirem no seu negocio
proprio. E de grande importancia disponibilizar informagdo e conhecimento
para o seu crescimento pessoal e profissional. (PPP, 2022, p. 2).

O ‘Sarau Literario EJA’ ¢ outra proposta para os sujeitos da EJA e tem como objetivo
proporcionar ao/a discente jovem, adulto/a ou idoso/a, o resgate e valorizagdo do

conhecimento que cada um traz, tornando-o parte necessaria da constru¢do do ensino e da
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aprendizagem. Tem por intuito fazer com que as atividades promovam uma troca de
conhecimentos e proporcionem a integracdo entre alunos/as e professores/as por
apresentacdes de poesia, musica, compartilhamento de receitas, relatos de historias, costumes
e tradi¢des. De acordo com a escola, “Os alunos poderdao recuperar a historia pessoal,
valorizando positivamente suas experiéncias de vida, identificando e acolhendo sentimentos,
lembrangas, memorias e saberes de cada um, construindo conhecimentos para todos.” (PPP,
2022, p. 2).

De acordo com o que foi observado, o projeto ‘Historia para todos os tempos’pretende
estimular a leitura através de historias em formato de dudio, ampliando as possibilidades de
acesso a leitura, escrita e literatura em meios digitais de comunicagdo, proporcionando a

escuta e o didlogo para desmistificar o pensamento de que o uso de tecnologia tem idade.

Visando utilizar a tecnologia em favor ao acesso a literatura, proporcionando
um momento de escuta e dialogo através de audio historias que chegardo a
professores e alunos através do aplicativo WhatsApp. Para desmitificar o
pensamento de que o uso das tecnologias tem idade, ressaltamos que o
interesse pelas novas tecnologias perpassa as geragdes ¢ promove o didlogo
intergeracional. S3o criangas, jovens, adultos e terceira idade envolvidos em
atividades individuais ou coletivas que usam as redes sociais em telefones,
notebooks ou tabletes, tanto para o lazer quanto para estudar e trabalhar.
Porque ler é atemporal. (PPP, 2022, p. 2).

O “Vem pra escola! Estudar ¢ um direito em qualquer idade’ surge da constatacdo de
que a modalidade EJA ¢ um direito previsto em lei pela Constituicdo Federal de 1988. A
escola, portanto, tem como objetivo que seus/uas alunos/os possam questionar, problematizar,
a tomar decisdes, buscando agdes coletivas possiveis e necessarias ao encaminhamento dos
problemas de cada sujeito, da comunidade e da sociedade em que estdo inseridos.

O referido projeto possibilita que jovens, adultos e idosos tenham acesso a educacao
formal, seja por meio da alfabetizagdo, da conclusdo do Ensino Fundamental ou Médio, ou até
mesmo da continuidade dos estudos em nivel superior através de parcerias com escolas e
institui¢des de ensino. Além disso, o projeto contribui para a melhoria da qualidade de vida

desses sujeitos.

O projeto surge da constatacdo que: Sendo a modalidade EJA um direito
previsto na Constitui¢do, conquistado por meio de uma luta histdrica, para
que pessoas com 15 anos ou mais de idade, que ndo tiveram direito de se
escolarizar quando eram criangas e adolescentes, possam estudar agora que
sdo jovens, adultas ou idosas. A educacdo ¢ entendida como um instrumento
de formagdo ampla, de luta pelos direitos da cidadania e da emancipacdo
social, contribuindo para preparar as pessoas e a sociedade para a
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responsabilidade de construir, coletivamente, um projeto de inclusdo e de
qualidade social para o pais. (PPP, 2022, p. 2-3).

O projeto ‘Protagonistas da propria historia’ € realizado de maneira transdisciplinar e
multisseriada, buscando observar os interesses dos/as alunos/as quanto as aprendizagens para
o cotidiano com variedade de géneros textuais, ressignificando os objetivos de estar na EJA,
compreendendo este espago como legitimo para resisténcia e protagonismo, ampliando as
habilidades de leitura, escrita e oralidade ao auxiliar na reflexdo dos/as alunos/as, em suas
historias de vida, assumindo papel de autores/as e protagonistas das proprias trajetorias.

Nao ¢ demais lembrar que a excessiva burocratizagio do sistema educacional também
dificulta a implementacao da pratica pedagogica, onde os gestores escolares, muitas vezes, se
veem sobrecarregados por uma série de exigéncias e demandas administrativas, o que acaba
desviando o foco da pratica pedagogica.

A relagdo com essa escola se tornou dificil, porém a unidade permanece enquanto
participante da pesquisa. Um dos fatores que podem ter colaborado para essa dificuldade de
troca de experiéncia na escola foi a insuficiéncia do numero de funciondrios/as. A gestdo
escolar informou que ha caréncia de profissionais, tendo em vista que a realizagdo do ultimo
concurso no municipio aconteceu apenas em 2012 e, neste hiato de tempo, ocorreram
inimeras saidas de profissionais, seja por exonera¢do ou remocao anual, dificultando a

execugdo plena do trabalho desenvolvido pela escola.

2.1.5 Escola 5

A instituicao escolar atende a Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educagao de
Jovens e Adultos. A unidade escolar estd localizada num bairro de sitios historicos na regido
da Baixada Fluminense, como a Fazenda Sao Bernardino e as ruinas da antiga vila e cidade de
Nossa Senhora da Piedade do Iguagu. Parcialmente rural, possui poucas opg¢des de trabalho,
obrigando sua populagdo a se locomover diariamente para o centro do municipio.

Tem como estrutura de funciondrios/as: equipe multidisciplinar, direcdo geral e
adjunta, secretaria escolar, auxiliar de servico administrativo, orientagdo educacional,
pedagogica, dirigente de turno, incentivador de leitura, professores/as.

O corpo discente ¢ formado por moradores/as do bairro. A maioria dos/as alunos/as
sdo da classe popular e trabalhadora ocupando fungdes como faxineiros, pedreiros, diaristas

ou trabalhadores autonomos que oferecem seus servigcos em sitios, piscinas ou em diferentes
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espacos da regido. Estes dados sdo informados atraves de um levantamento feito pela direcao
escolar no ato da matricula dos/as estudantes, item que aponta a ocupacao das familias.

A escola tem como missdo se tornar referéncia na comunidade, buscando um
relacionamento mais préximo dos sujeitos, pois entende que educagdo ¢ dever de todos/as e

que, portanto, todos/as devem trabalhar ‘unidos/as’. Segundo a instituigao:

Nosso objetivo é criar condi¢des para que todos/as os/as discentes
desenvolvam capacidades ¢ aprendam contetdos para viver em sociedade;
permitir ao aluno exercitar a cidadania a partir da compreensdo da realidade,
contribuindo com a transformacdo da sociedade e de si mesmo; melhorar a
qualidade do ensino, motivando ¢ efetivando a permanéncia do sujeito e
reduzindo a evasdo escolar; criar mecanismos de participagdo que integrem o
compromisso de todos/as na melhoria da qualidade de ensino e
aprimoramento do processo pedagogico; atuar no desenvolvimento humano
e social na comunidade; impelir o aumento dos niveis de aprovagao;
conscientizar sobre a importancia do estudo no crescimento interior e da
autorrealizagdo; formar cidaddos criticos e promover a integracdo escola-
comunidade. (PPP, 2020, p. 11).

A institui¢do desenvolve os seguintes projetos: ‘De passinho em passinho a gente
chega 14 (SEMED)’, ‘Ler e escrever, eu quero e vocé?’, ‘Eu, a escola e o outro’, ‘Lei com
todos (Incentivo a leitura — SEMED)’, ‘Bullying no ambiente escolar’, “Projeto profissdes”,
“Movimento em cores”, “Minha escola contra o racismo” e “Projeto do bem”.

Apesar dos diversos projetos apresentados pela escola, nenhum deles estd voltado para
a EJA conforme o Projeto Pedagogicos. A instituicdo apresenta uma falha, uma vez que tanto
a proposta pedagogica quanto os projetos delineados ndo se debrugam sobre as necessidades
dos/as estudantes que representam a EJA.

A EJA, por sua natureza, ¢ formada por historias e trajetérias, decorrentes das distintas
experiéncias de vida dos sujeitos. Tal omissdo compromete um dos objetivos da EJA, que ¢
proporcionar a esses sujeitos novas oportunidades e condi¢des oportunizadas pela escola.

Nesse cendrio, de acordo com o parecer, a EJA se configura como uma divida

historica e social.

Representa uma divida social ndo reparada para com os que ndo tiveram
acesso a € nem dominio da escrita e leitura como bens sociais, na escola ou
fora dela, e tenham sido a for¢a de trabalho empregada na constituigdo de
riquezas e na elevagdo de obras publicas. Ser privado deste acesso €, de fato,
a perda de um instrumento imprescindivel para uma presenga significativa
na convivéncia social contemporanea (Brasil, 2000, p. 5).
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A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 205, apresenta a educacdo como um

direito de todos e dever do Estado e da familia.

A educagio, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboracio da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho”, e que ocasione uma inclusdo social e
tecnologica que termine por aproxima-los de uma educagdo mais plena,
autdénoma e globalizada, que insira no mundo do trabalho e prepare para o
exercicio da cidadania (Brasil, 2000, p. 5).

Destacamos o dever do Estado com a educacdo ¢ formagdao dos/as cidaddos/as
independente da faixa etaria, compreendendo os/as estudantes da EJA em diferentes situagdes
de aprendizagem. A educagdo, assim, ¢ concebida como um direito universal. Desta forma,
para os sujeitos da educagdo de jovens e adultos, a educagdo representa uma proposta de
reingresso social e no mundo escolarizado, tendo em vista a sua qualificacdo para o trabalho e
uma integracdo ao conhecimento produzido no espago escolar. Trata-se de uma modalidade
marcada por uma diversidade de sujeitos trabalhadores e excluidos da escola na qual
reconhecer o lugar de fala desses sujeitos no projeto pedagdgico ¢ fundamental, constituindo
uma identidade especifica da EJA numa luta contra a negacao de direitos a educacgao.

Assim, a necessidade de repensar o projeto e pedagodgico da escola para a EJA ¢é a
reafirmacdo do compromisso com uma educagdo pela diversidade dos sujeitos. A instituicao,
ao reconhecer essa especificidade ndo apenas promove um processo de ensino e
aprendizagem para as demandas dos/as estudantes, mas também se insere em uma proposta
que respeita e valoriza a pluralidade de percursos e histérias de vida. E necessario ponderar
que o PPP deve ser concebido com base nas necessidades especificas da modalidade,

atentando-se as identidades dos/as estudantes da EJA rompendo com a segregagdo escolar.
2.1.6 Escola 6

A instituicdo escolar atende os/as alunos/as da classe popular e que dependem do
material escolar, transporte e alimentacdo oriundos do poder publico. A comunidade tem a

escola como referéncia, pois existem poucos espagos de lazer e cultura.

[...] localiza-se numa comunidade ndo tem disponibilidade de espagos de
lazer e esportes organizados, com isto a escola torna-se o inico espago onde
os alunos encontram momentos de lazer nos finais de semana. Nos arredores
da escola existem duas fabricas, dois supermercados, duas farmacias, uma
padaria. Vila Iguaguana ¢ considerada um bairro residencial com
caracteristicas de bairro dormitério. E importante destacar o comércio local,
que supre as necessidades da comunidade, possui também Institui¢es
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Religiosas onde ha participagdo da comunidade. No bairro, contamos ainda
com uma biblioteca comunitaria, uma escola particular ¢ uma Unidade de
Pronto Atendimento Familiar. Os meios de acesso utilizados pelos
moradores sdo Onibus, vans (transporte alternativo) e/ou conducdo propria
(bicicleta/moto/carro). (2023, PPP, p. 5).

A unidade escolar estd inserida numa comunidade, em que a maioria dos/as
responsaveis tem nivel fundamental de escolaridade e sdo trabalhadores/as autonomos/as,
como pedreiros, vendedores/as, cozinheiras/os e diaristas, conforme dados preenchidos no ato
da matricula.

A unidade tem um bom relacionamento com a comunidade escolar e recebe apoio,
sempre que necessario, mas ndo tem infraestrutura suficiente para atender a demanda da
comunidade. Através das conversas com a equipe gestora, foi informado que a comunidade
auxilia no trabalho de pintura, limpezas e outros reparos quando necessario, demostrando,
assim, uma precariedade de atuagdes basicas do servigo publico municipal.

A missdo da unidade escolar ¢ o desenvolvimento do/a educando/a, assegurando-lhe
formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania com o objetivo de reconhecé-
lo/a como cidadao, capaz de cooperar com o crescimento no convivio social. Além disso,
busca encorajar o/a estudante, a partir de trabalhos com diferentes saberes, fornecer os meios
para progredir no trabalho e nos estudos com propostas didaticas que surjam do interesse
dos/as estudantes e das necessidades apontadas pelos professores/as atrasvés da proximidade
com esses sujeitos. A unidade informou que realizou oficinas de produ¢do de curriculos,
comunicacao e entrevistas com os/as estudantes da EJA no segundo semestre de 2023.

A gestdo ¢ realizada de modo compartilhado, em que todos/as possuem compromisso
com a aprendizagem e a formacgdo cidada. Através da gestdo compartilhada hé a participacdo
dos/as alunos/as professores/as e funciondrios/as no processo pedagogico, de maneira que, ao
invés da administracdo ser centralizada, ¢ valorizada a colaboragdo e a coletividade da
comunidade. A equipe de professores/as, em maioria, possui nivel superior e alguns pods-
graduacdo e mestrado e os/as que ndo possuem estdo em formagdo. Além disso, participam de
formagdo e cursos de especializagao e formacao continuada oferecidos pela SEMED/NI.

Sobre os cursos oferecidos pela Semed/Casa do Professor'4, hd uma critica dos/as
docentes pela auséncia de tematicas que discutam a modalidade. A maioria das capacitacdes

oferecidas pela Semed estd relacionada ao interesse de melhoria na qualidade do ensino

14 A Casa do Professor de Nova Iguagu é administrada pela Secretaria Municipal de Educagio e oferece oficinas,
palestras, atividades culturais e cursos de formagao continuada para os/as profissionais da rede. (Prefeitura
Municipal de Nova Iguacu. Casa do Professor. Disponivel em:
https://www.novaiguacu.rj.gov.br/semed/casadoprofessor/. Acesso em 02/06/2024)
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apenas do horario regular, deixando de lado o debate e as praticas pedagdgicas na EJA. Em

geral, esse debate fica a cargo da escola.

A escola respeita os principios de igualdade e equidade, promovendo o fortalecimento
da escola inclusiva, entendendo a educagdo especial e regular e perpassando todos os niveis,
etapas e modalidades de ensino. Existe em todos os turnos a presenca de agentes de apoio a
educacdo especial, que auxiliam os/as professores/as em sala de aula. Além disso, ela
desenvolve adaptacdo curricular por meio do Plano Educacional Individualizado (PEI) e
encaminha para os servicos educacionais organizados institucionalmente para apoiar,
complementar e suplementar o ensino regular e a EJA, com o objetivo de garantir a educagio
e promover o desenvolvimento das potencialidades dos/as educandos/as com deficiéncia
fisica, intelectual ou sensorial.

A avaliacdo, de acordo com a escola, permite que o ensino e a aprendizagem traduzam
o rendimento do/a aluno/a e do/a professor/a. Além do sistema avaliativo, os discentes
também sdo avaliados por meio de provas extenas, como a Prova Brasil, Provinha Ana e as
Olimpiadas de Matematica, com o intuito de aumentar as taxas de letramento nos indices
nacionais, organizadas pelo Governo Federal. Nenhum desses instrumentos de avaliagdo esta
relacionado com o atendimento de jovens e adultos na escola. E importante lembrar que as
avaliacdes externas redobram a atencdo do municipio com a producdo de materiais € a
formacdo do/a professor/a que atua no ensino regular, deixando novamente de fora os
investimentos na formacao de professores/as da EJA.

Os programas existentes na instituicdo sao: ‘Programa Federal Tempo de Aprender’,
atuacdo do assistente de alfabetizacdo junto ao/a professor/a alfabetizador na realizacao das
atividades de acompanhamento pedagodgico sob coordenacdo e supervisdo do mestre
educador, e ‘Projeto Aula de Reforco’, proposta para melhorar o desempenho escolar,

garantindo a alfabetizacgao.

Além deles também ha o ‘Projeto Todos/as contra a Dengue” com o objetivo de
conscientizar os discentes no combate ao mosquito Aedes, mobilizando, também, a
comunidade quanto a medidas preventivas contra sua proliferacao; ‘Projeto Bullying’ para o
reconhecimento das diferencas e o respeito ao proximo’, ‘Consciéncia em cores’ com
conversas sobre a saude da populacdo, da preservacao da vida, da defesa do bem-estar e do
trato com as pessoas, ‘Entre maos e patas’ com o fomento dos principios éticos, mostrando

que o ser humano faz parte do meio e que temos como obrigacdo viver em equilibrio com
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todos/as, ‘Escola além dos muros’, permitindo a observagao e reflexdo sobre os aspectos da
comunidade, ‘Projeto Show de Talentos’, contando com a interdisciplinaridade, envolvendo
a aproximacdo entre alunas/os, seus pares, professores/as e a escola, ‘Projeto Resgatando
Valores”, reforcando os valores, o respeito € o compartilhamento de experiéncias, ‘Projeto
Contacdo de Historia’despertando o gosto pela leitura, por meio de sua apresentagdo
teatralizada pelas/os alunas/os, ‘Cartas para minha escola’ — criado com fins de registrar o
olhar dos/as alunos sobre a escola e como forma de incentivar a escrita e a oralidade, ‘Projeto
SEBRAE/Empreendedorismo’ através da proposta empreendedora e orientagdo do plano de
negdcios para estimular comportamentos “empreendedores”.

Destaca-se o ‘Projeto minha escola contra o racismo’, conforme o Projeto Pedagdgico

a seguir.

Buscando atender as especificidades das Leis 10.639 de 9 de janeiro de 2003
e da Lei 11.645 de 10 de margo de 2008, em seu “Art. 26-A. §1° O conteudo
que se refere este artigo incluird diversos aspectos da historia e da cultura
que caracterizam a populacdo brasileira, a partir desses dois grupos étnicos,
tais como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e
dos povos indigenas do Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e o negro
e o indio na formagdo da sociedade nacional, resgatando as suas
contribui¢des nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a historia do
Brasil”, a Rede Municipal de Ensino da Cidade de Nova Iguagu realizara, no
ano de 2019, através de suas Unidades Escolares, um projeto de pesquisa
entre seus alunos, que busca conhecer para compreender e respeitar as
Culturas Afro-brasileira e Indigenas. (PPP, 2023, p. 30).

O Projeto “TOP EJA, através de parcerias com instituicdes de ensino, empresas e
organizagdes sociais, busca facilitar o acesso a educacdo, oferecendo cursos e atividades
adaptadas as necessidades dos/as alunos/as. Além disso, procura oportunizar um ambiente que
incentiva a permanéncia dos/as estudantes na escola. Outro ponto ¢ o debate no
desenvolvimento de habilidades socioemocionais. Reconhece que a educagdo ndo se resume
apenas a transmissdo de conhecimentos tedricos, mas também envolve o desenvolvimento de
questdes que sdo necessarias para a vida.

Tanto o projeto TOP EJA quanto o SEBRAE de empreendedorismo marcam um
interesse neoliberal na educacdo. Historicamente, o modo de producdo do conhecimento
cientifico, atestado o modo de produgdo fabril, reiterou politicas e praticas subalternamente
vinculadas ao aligeiramento da formagao escolar envolvidos em uma suposta preparagdo para
o mundo do trabalho. Foi no transcorrer das primeiras décadas do século XX que, em nome

de uma adequacao industrial brasileira, o pensado e estabelecido no curriculo escolar gerou a
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manuten¢do de uma pseudoformagdo, vinculada a adaptagdo social, modelos previsiveis de
trabalho e ajustamento dos anseios do povo por acesso educacional.

Essa pratica ¢ percebida na proposta desenvolvida pelos projetos encaminhados pela
SEMED/NI e executados na escola, ignorando os entraves historicos, e, progressivas
experiéncias como uma proposta de educacao integral, politizadora e atenta as necessidades
dos jovens e adultos brasileiros, que ao vivenciarem, pelo viés da exclusdo social, o

agravamento das formas de segregagdo e o sucateamento da educacao.

2.1.7 Escola 7

A escola se localiza no municipio de Nova Iguagu e tem como modalidade de ensino a
Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental I e II e a EJA. As propostas pedagdgicas sdo
apresentadas como resultado de reunides e debates entre gestores/as, dirigentes,
professores/as, alunos/as, responsaveis, orientadores pedagogicos, educacionais e demais
funcionarios/as com fins de reformular a proposta pedagdgica, devendo, sempre, acompanhar
as mudangas da intencionalidade pedagogica.. A escola informou que a maioria das agdes sao
concentradas e publicizadas no grupo de WhatsApp da unidade, espaco de divulgagdo e
tomada de decisao.

Neste contexto, diante da precarizagdo do planejamento docente o uso do WhatsApp
como principal meio de comunicacdo entre professores/as e escola demostra uma natureza
informal, que pode levar a uma comunicacdo superficial. Informagdes importantes sobre
planejamento de aulas, projetos desenvolvidos na escola, avaliagdes e estratégias educacionais
podem ser mal interpretadas. A falta de reunides pedagogicas presenciais limita a troca de
ideias na constru¢do de um planejamento coletivo. A interacdo face a face entre os/as
professores/as é necessaria para promover o trabalho escolar. E preciso que a SEMED/NI
repense o caminho de planejamento para os/as docentes da rede municipal.

Uma das propostas da unidade escolar observada através dos discursos e narrativas ¢ a
diminuicdo entre a distancia da pratica pedagdgica e a realidade cotidiana dos sujeitos da
escola, adequando o trabalho as demandas e exigéncias dos/as estudantes. Diante disso, as
necessidades, dificuldades e facilidades de cada estudante sdo explorados da seguinte

maneira;

Desejamos contribuir para uma sociedade, justa, igualitaria, pacifica, digna,
democratica, onde todos possam usufruir dos seus direitos € cumprir seus
deveres. A escola deve ter como finalidade a formagao para a cidadania ativa
e a educacdo para o desenvolvimento, assim como para uma sociedade
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global, ndo evidenciando a seletividade ¢ nem o autoritarismo. Retiddo,
consciéncia critica, cordialidade, esfor¢co solidario e interesse do bem
comum, sdo principios imprescindiveis para se construir uma sociedade mais
democratica e € papel da escola desenvolver e incentivar tais valores. Assim,
formando cidaddos conscientes e ativos, agindo na constru¢do de nossa
histéria e da sociedade em que vivem como verdadeiros agentes de
transformagdo. Ademais, a escola ndo deve ser apenas um meio de transmitir
conhecimentos, mas de constru¢do do cidaddo, daquele que é capaz de
buscar e reivindicar os seus direitos agir com integridade, respeitar as
diferengas, preservar a cultura de sua nagdo. (PPP, 2020, p. 6).

O compromisso da comunidade escolar estd baseado na promog¢do do desempenho
pedagbgico. A escola pretende contribuir com uma comunidade menos excludente € com mais
oportunidades para os/as estudantes, priorizando uma educacdo através da participagdo dos/as
alunos/as nas reflexdes sobre direitos civis, sociais e politicos, observando a educagdo como
acesso para determinados fins. Neste sentido, o trabalho docente ¢ percebido da seguinte

maneira através do projeto pedagogico:

O professor ¢ a peca fundamental neste processo por ser elo de ligagcdo mais
proximo entre a escola e a comunidade, por estar mais perto dos anseios,
questionamentos ¢ metas dos alunos. O professor deve esclarecer o educando
sobre a importancia de ser participativo nos projetos escolares, assim como
na opinido critica dos mesmos, no sentido de construir uma escola mais
democratica e cidadd e demonstrando que a mesma, neste era de
globalizagdo, ndo pode ter um fim, em si propria. Além disso, a parceria, a
relagdo amistosa e o interesse pelo bem comum sio principios fundamentais
que devem abalizar quaisquer atividades escolares, a fim de democratizar as
relacdes de poder dentro da escola e abrir aos alunos os espacos de
participacdo. (PPP, 2020, p. 10).

O trabalho docente na modalidade da EJA requer uma pratica caracterizada pela agao,
reflexdo e participacdo dos sujeitos envolvidos. E necessario considerar esses elementos e
compreender que ensinar ¢ aprender com jovens, adultos e idosos, implica levar em conta os
conhecimentos prévios dos sujeitos, incentivando o reconhecimento de seus diversos saberes
e sua relacdo com a vida fora da escola. Ambos os sujeitos professores/as e alunos/as devem
se perceber como integrantes da EJA, marcados por uma cultura, conhecimentos,
experiéncias, desejos e historias individuais. Além disso, € necessario que ambos/as se
reconhecam como sujeitos coletivos. Assim, a escola tematiza questdes do cotidiano na
execug¢ao dos projetos, principalmente a comunicagao.

A dimensdo pedagogica da unidade busca desenvolver uma pratica voltada as
exigéncias do mundo atual, a formagdo da consciéncia reflexiva dos sujeitos, comprometida

com o desafio de ensinar e aprender, fazendo com que o/a aluno/a participe na construgao do
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ensino e aprendizagens estratégicas, como, por exemplo, engajar os/as estudantes por meio de
uma educagao voltada a realidade dos/as estudantes.

A unidade escolar recebe pessoas com deficiéncia oferecendo, a partir do Nucleo
Especializado de Apoio Pedagogico (NEAP), oficinas de psicomotricidade, linguagem e
orientacdo familiar.

Sobre a avaliagdo da EJA, as diretrizes sdo estabelecidas pela SEMED/NI, sendo
cumulativos com nota minima de 5.0. Além disso, sdo realizadas analises pelos/as
professores/as de forma semestral, através de trabalhos e pesquisas, testes e provas. Nao
obstante, ainda servem de avaliagdo a observagdo direta, testes, trabalhos em grupos,
atividades diversificadas, autoavaliagdo, participacdo didria e em eventos e projetos, como
seminarios e feiras escolares e recuperagdes paralelas.

Com relacdo aos recursos de pessoal, a escola dispde de diretor geral e adjunto,
secretario, orientadores pedagdgicos e educacionais, incentivador de leitura, dirigentes de
turnos, regentes de turma, auxiliares administrativos, porteiros, auxiliar de merendeira e
auxiliar de servigos gerais.

Apresentamos uma analise das escolas e o trabalho minucioso realizado durante as
visitas de campo. Neste processo observamos de perto as praticas pedagdgicas, a
infraestrutura, os desafios e as conquistas de cada institui¢do, o que nos permitiu compreender
como as politicas educacionais se traduzem em estratégias ou ndo nas escolas da EJA. Esta
andlise forneceu detalhes das complexidades da EJA em Nova Iguacu. Embora os PPPs
apresentem principios democraticos e participativos, observa-se uma distincia entre os ideais

enunciados e as condi¢des de execugdo, marcando as contradi¢des no cotidiano escolar.
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CAPiTpLo III: DOCENCIA E PRATICA PEDAGOGICA NA EJA:
TRAJETORIAS E SENTIDOS DA ATUACAO EM ESCOLAS DA REDE
PUBLICA DE NOVA IGUACU

Para iniciar este capitulo, optamos por apresentar as palavras mais repetidas nas falas
dos/as professores/as durante as entrevistas, por meio da constru¢do de uma nuvem de
palavras. Esse recurso permitiu a visualizacdo dos termos e a identificagdo de conceitos
necessarios durante a trajetoria formativa das/os docentes, suas praticas e concepgdes de
ensino na Educagdo de Jovens e Adultos para os sujeitos do contexto das escolas municipais
de Nova Iguacu.

Figura 14: Nuvem de palavras
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Fonte: Acervo do autor.

ﬂ Historia
M I

Este capitulo tem por finalidade apresentar e discutir os dados empiricos obtidos por
meio de entrevistas com docentes, orientadores/as pedagogicos/as e os/as gestores/as que
atuam na EJA de Nova Iguacu. As entrevistas foram organizadas de forma semiestruturada,
objetivando a construgdo de um corpus qualitativo que permitisse a analise das trajetorias
docentes, das concepgdes pedagdgicas e das estratégias formativas mobilizadas nas praticas
cotidianas da EJA em Nova Iguagu. Os/as participantes contribuiram de maneira voluntaria e
foram informados dos procedimentos adotados, direitos e a possibilidade de interromper a
participag@o a qualquer momento, onde cada um/a assinou o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido.

A andlise das entrevistas mostra as especificidades das vivéncias dos profissionais que

atuam na EJA, considerando a complexidade de questdes que atravessam a modalidade, como

74



o publico atendido, a precarizagdo das condi¢des de trabalho, a insuficiéncia de politicas de

formagdo continuada dos/as professores/as, recursos e a permanéncia dos/as estudantes.

Ao organizar este capitulo, optou-se por estruturar os dados empiricos, a fim de

respeitar as especificidades de cada contexto e preservar as narrativas apontadas. Dentro de

cada um foram entrevistados professores/as, orientadores/as ou diretores/as. Tivemos

dificuldades neste processo devido ao atendimento as turmas e a propria comunidade escolar.

Encontramos, também, dificuldades de participacdo na realizacao da pesquisa.

Quadro 4 — Entrevista

PERGUNTAS AOS/ AS
PROFESSORES/AS

1. Qual ¢ a sua formagdo académica e quais cursos
de especializacdo ou formagdo continuada vocé

realizou ao longo da sua carreira?

2. Ha quanto tempo vocé atua como professor/a na
EJA? O que o/a motivou a trabalhar nesta
modalidade de ensino?

3. Pode descrever uma experiéncia marcante em
sua trajetoria na EJA que influenciou sua pratica
pedagogica?

4. Quais metodologias e praticas pedagdgicas
voce utiliza em suas aulas na EJA? Como vocé
avalia a eficacia dessas metodologias?

5. Quais sdo as principais adaptacdes pedagogicas
que vocé faz para atender as necessidades
especificas dos sujeitos da EJA?

6. Como voce define a EJA e qual ¢ a sua visdo
sobre o papel dessa modalidade de ensino na vida
dos/das estudantes?

7. Como a sua formacdo académica e continuada
influenciou sua concepc¢do de ensino na EJA?

8. Vocé percebe uma relacdo direta entre a sua
trajetoria formativa e as praticas pedagogicas que
adota na EJA? Pode dar exemplos?

9. Quais sdo os principais desafios que vocé
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enfrenta ao aplicar sua concep¢do de ensino na
EJA e como vocé os/as supera?
10. Adoecimento docente na EJA ¢ uma

realidade?

PERGUNTAS AOS/AS
ORIENTADORES/AS

PEDAGOGICOS E/OU
ORIENTADORES/AS
EDUCACIONAIS

I. Qual ¢ o papel do orientador
educacional/pedagogico na EJA da sua escola?

2. Quais estratégias vocé utiliza para apoiar os/as
professores/as no desenvolvimento de suas
praticas pedagogicas?

3. Como vocé colabora com os professores para
identificar e atender as necessidades especificas
dos/as estudantes da EJA?

4. Vocé percebe uma correlagdo entre a formagao
dos/as professores/as e a execucao de suas praticas
pedagdgicas na EJA? Pode dar exemplos?

5. Como a escola incentiva a formagao continuada
e o desenvolvimento profissional dos/as
professores/as ?

6. Quais sdo os principais desafios enfrentados
pelos/as professores/as da EJA na sua escola e

como o suporte pedagdgico ajuda a supera-los?

7. Qual € a sua visdo sobre a EJA e o seu papel na
inclusdo social e educacional dos/as estudantes?

8. Quais metodologias e praticas pedagogicas
vocé considera mais importantes na EJA e como
vocé orienta os/as professores /as a utiliza-las?

9. Como voce avalia a EJA na sua escola ao longo
dos anos? Quais mudangas mais importantes vocé

notou?
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PERGUNTAS AOS/AS 1. Como a EJA estd organizada na sua escola?
DIRETORES/AS Quais sdo os principais desafios na gestdo dessa
modalidade de ensino?

2. Quais sao as propostas e praticas adotadas pela
escola para apoiar os/as professores/as na
execucao do trabalho docente?

3. Vocé percebe uma correlagdo entre a formagao
dos/as professores/as e a qualidade do ensino na
EJA? Pode dar exemplos?

4. Como a escola promove a formagao continuada
através da organizacdo do calendario letivo?

5. Quais sao as principais dificuldades enfrentadas
pelos/as professores/as na sua escola € como a
gestao escolar lida com essas dificuldades?

6. Como voc¢ avalia a oferta de EJA na sua escola
ao longo dos anos? Quais mudangas mais
importantes vocé notou?

7. Quais sdo as principais contribuicdoes da EJA
para a inclusdo social e educacional dos/as
estudantes na sua perspectiva?

8. Que melhorias ou mudangas vocé considera
essenciais para a EJA na sua escola e na

organiza¢ao municipal?

A EJA, enquanto politica publica, ocupa uma posicdo de luta historica, contra a
exclusao escolar vivenciada por sujeitos trabalhadores, jovens e idosos que, por muitas razoes,
ndo tiveram acesso ou permanéncia durante o processo de escolarizacdo. A analise
empreendida neste capitulo estd ancorada em referenciais tedricos que problematizam a EJA
em sua dimensdo pedagdgica. Esses autores/as fornecem subsidios para a compreensdo das
questdes que operam nas praticas pedagdgicas da modalidade, identificando a precarizacao

estrutural e das questdes que a afetam.
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O tratamento analitico do material empirico estd organizado a fim de preservar as
dindmicas institucionais e os contextos organizacionais proprios das escolas. Em cada uma
delas, as falas dos/as entrevistados/as sdo observadas com base nos questionamentos
propostos. O capitulo contribui para o debate sobre a configuracao da modalidade, bem como
para a critica as politicas educacionais no ambito da cidade de Nova Iguacu ¢ do Governo
Federal que, sob a aparéncia de ampliagdo do acesso, reproduzem formas de precarizagdo do
acesso € permanéncia para os sujeitos demandantes.

Dessa forma, problematizamos o modo como os sujeitos constroem suas trajetorias no
campo da EJA e como elaboram significados sobre o trabalho com sujeitos que retornam a
escola em contextos marcados por exclusdo social, desigualdade e precarizagao das politicas
publicas.

Assim, ¢ importante que se exija nas reflexdes o entendimento de como as praticas e
propostas problematizadas pelos/as professores/as anunciam uma determinada concepcao de
ensino na EJA, reconhecendo as especificidades dos sujeitos e as contradigdes imbricadas no
processo de docéncia, na constru¢do de uma pratica educativa na perspectiva do territorio e
das experiéncias construidas pelos sujeitos em sociedade.

No total, foram entrevistados quatorze profissionais da educagdo. Tivemos
dificuldades nas entrevistas e muita resisténcia, tanto em relagdo ao tempo quanto em relagao
a vontade dos/as professores/as para sua realizacdo. Para preservar a identidade dos/as
entrevistados/as e garantir o sigilo da pesquisa, todos os sujeitos serdo identificados ao longo
do texto como “Professor/a 17, “Professor/a 2 e assim por diante, conforme a ordem em que
aparecem nas analises de cada escola. Essa codificagdo atende aos principios da ética em
pesquisa e permite uma organizagdo discursiva que respeita a singularidade dos depoimentos
sem comprometer a integridade dos sujeitos e do pesquisador, que faz parte do quadro
municipal.

Durante este capitulo, sdo apresentadas algumas imagens e registros produzidos por
este pesquisador, com base em sua propria concepcao de trabalho docente na Educacao de
Jovens e Adultos. Tais registros fazem parte do cotidiano enquanto professor/a da EJA e

expressam viveéncias, praticas e percepgoes construidas no exercicio da docéncia.
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Figura 15: Participacao do autor no Seminario do Laboratoério de Investigacao, Ensino e

Extensao em Educacio de jovens e adultos, 2025

Fonte: Acervo do autor.

3.1 Professor/a 1

O/a Professor/a 1 tem licenciatura em Geografia e pos-graduacdo em Ensino de
Geografia, mantendo atuagdo, também, no setor da satide, o que mostra uma diversificagdo no
campo de atuagdo. O/a Professor/a relata “uma gratificagdo ao trabalhar com alunos mais
velhos, mais novos e muitos sonhos para contar.” Ele observa que houve uma mudanga no
perfil de participagdo dos/as estudantes: “nos primeiros anos que eu trabalhei, havia maior
participagdo dos alunos, mas agora estdo muito preocupados com as notas.”

Essa constatagdo do/a docente ¢ reflexo do processo de retorno dos sujeitos a
escolarizagdo com vistas a melhoria das condi¢des de trabalho ou de ingresso nela. Como
Afirmam Miranda e Araujo (2024), “essa ¢ a realidade de muitos brasileiros que precisam
decidir entre estudar ou trabalhar” (p. 6). Estamos aqui despossuidos da vivéncia que esse
sujeito enfrenta, que € o subemprego e a a uberizagao. Uma diversidade de estudantes trabalha
com entrega de produtos utilizando suas bicicletas como forma de trabalho, sendo a escola a

materialidade desse mecanismo de mudanca a retomada de direitos por essa classe

trabalhadora. Assim, o lugar social da escola € o do didlogo, contemplando a reflexdao do que
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acontece para além das nossas realidades, sem deixar de levar em conta a realidade dos/as
seus/as alunos/as.

No relato, o/a Professor/a aponta que sua pratica tem sido construida empiricamente, a
partir da observacao do contexto de sala de aula e da tentativa de responder as demandas
imediatas dos sujeitos da EJA. Essa postura reconfigura a centralidade da experiéncia no
processo de constituicdo da pratica docente mas, também, aponta os limites da formacao
inicial, que ndo problematiza as dimensdes histdricas, politicas e epistemoldgicas da
modalidade.

O/a Professor/a afirma: “ao perceber que alguém esta faltando, eu comunico a turma
para que me ajudem a falar com o colega, quem mora proximo vai na casa do faltoso e tento
fazer um trabalho de valorizagao e parceria.” Nesse contexto, a EJA enfrenta uma flutuacao, e
ao mesmo tempo um desafio gigantesco que € a tentativa de permanéncia do sujeito na escola.

Assim:

(...) com base nessas consideragdes que corroboram a importancia da EJA e
o descaso com que ¢ tratada no Brasil, fica evidente que a caréncia de uma
discussdo maior sobre ela, que envolva, de fato, seus gestores, professores e
educandos, e a caréncia de politicas publicas para o setor ndo sdo problemas
de hoje (Fernandes, 2018, p. 33).

Diante desse cendrio, o problema da auséncia de uma politica de permanéncia
educacional coloca o/a Professor/a como inico/a responsavel por este trabalho, tendo em vista
0 seu interesse na permanéncia da turma, da sua matricula condicionada a escola e o nao
encerramento na sua condi¢do de docéncia na EJA

O/a docente continua a entrevista sinalizando que “Nos anos ultimos eu vejo que
estamos mais seguindo uma pauta do que vai acontecer no bimestre aqui da escola do que
discutindo a EJA, tem tempo que a gente ndo 1€ um texto pra falar como trabalhar com o
adolescente.”

E importante o debate do que representa a modalidade na formagdo docente. Segundo

Enio Serra (2020, p. 3):

(...) a EJA ¢ aqui considerada como garantidora do direito de milhdes de
jovens e adultos trabalhadores a educagdo escolar respeitando-se e
considerando-se suas necessidades enquanto sujeitos cuja condi¢do de
trabalhadores impde outros modos de proceder as politicas publicas e o
trabalho pedagogico.

Suporte e analise das alteragdes e mudangas da EJA estdo aqui sendo inviabilizadas

para o/a Professor/a no espaco escolar. Os conhecimentos que os/as estudantes carregam para
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dentro da escola necessitam de debates nas formagodes de educadores/as, independentemente
da escolarizagdo desses/as professores/as, implementando assim uma formacao continuada
pensada para os seus sujeitos, tentando pensar caminhos que sdo possiveis apenas com a
reflexdo.

O/a Professor/a acrescenta: “percebo que a EJA deveria ser mais restrita, com turmas
separadas conforme perfil dos alunos mais velhos x mais jovens para diminuir conflitos entre
geracdes.” Apesar de reconhecer a importidncia da perspectiva apresentada pelo/a o/a
Professor/a na entrevista, acreditamos que a escola ¢ um cruzamento das mais variadas formas
de pensar os sujeitos que nela estdo inseridos. Seja na EJA, no horério regular, na
universidade ou em outros espagos, sempre havera essa variedade de condigdes. Além disso
torna-se necessario nao fragmentar os/as alunos/as da EJA, a marca da escola publica é o
cotidiano da diversidade.

Como proposta, o/a Professor/a sugere: “turmas separadas por faixa etaria para
melhorar o aprendizado dos alunos mais velhos.” Para caminhar nessa dire¢ao apontada pelo
docente, no entanto, seria preciso excluir o direito dos mais jovens acessarem a escola,
negando mais uma vez a educacdo e sua sobrevivéncia no universo escolar. Vale ressaltar que
“nem sempre a escola da EJA tem demonstrado estar preparada para o trabalho pedagogico
com a diversidade, reforcando processos de exclusdo, silenciamento, invisibilizagao,
preconceito e intolerancia” (Palhares; Silva, 2023, p. 18).

E importante mencionar que a EJA ¢ o lugar dos mais jovens, é o lugar dos idosos, da
diversidade, das mulheres maes e so6 ¢ a modalidade que conhecemos por conta desse coletivo
de alunos e alunas, nao cabendo, assim, o enfrentamento da identidade da EJA.

A auséncia da formacdo dos/as professores/as dentro do marco da necessidade ¢ a
principal dimensdo que situa a EJA como politica publica, auxiliando os/as trabalhadores/as
da escola a compreenderem a relagdo de ensino e aprendizagem, as questdes historicas e os
processos educativos que se formam enquanto um pilar das possibilidades do trabalho na
EJA. Os/as educadores/as que atuam na modalidade da EJA possuem em sua pratica
pedagbgica didria uma grande responsabilidade, pois € essencial que compreendam as
historias de vida dos sujeitos e as experiéncias vivenciadas para pelos educados (Fernandes;
Gomes, 2024, p.6).

Sao essas pessoas que ainda encontram um processo de discriminagdo, mesmo nao
percebido, também pelos sujeitos que promovem a educacdo, que ndo compreendem suas
particularidades. E um tempo histérico diferente dos anos 1980, 1990 e inicio dos anos 2000,

quando as turmas eram compostas majoritariamente pelos senhores e senhoras. E fundamental
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a reflexdo dos direitos e adequacao de propostas pedagogicas na EJA a partir de processos de
formagdo docente, para que a condi¢do de permanéncia dos/as alunos/as seja colocada no
campo da discussao.

Figura 16: Construcio de um grafico sobre a cor da EJA desenvolvido por este

pesquisador e sua turma, 2025

Fonte: Acervo do autor.

3.2 Professor/a 2

O/a Professor/a 2 possui formacdo em Letras e complementacdo em cursos de pos-
graduacao de Mestrado e Doutorado. A formagdo do/a Professor/a ¢ consolidada, porém sua
entrada na EJA ndo foi antecedida por formagdo especifica para a modalidade, o que mostra
um padrdo recorrente nos processos de formacdo docente. A docéncia na EJA, conforme
observado em seu relato, foi “construida por meio de atividades demandadas pelos/as
estudantes, trabalhos coletivos com o protagonismo dos sujeitos € na tentativa de estar atento
para a permanéncia de muitas maes que reiniciaram seus processos formativos.”

Nesse contexto, o/a docente relata que “a entrada na escola publica em 2010 trouxe
desafios que o motivaram por formagao, tanto formal em cursos, quanto informal na troca
com colegas experientes e leituras.” Ainda segundo o/a Professor/a, “a formacao entre colegas

¢ vista como uma das mais importantes, considerando que experiéncias compartilhadas
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ajudam a identificar o que funciona e o que ndo funciona em sala de aula”. Para ele/a, “o
processo de ensino € percebido como ciclico: o/a professor/a experimenta praticas, reflete,
ajusta as ideias e retorna para a sala de aula”. Além disso, afirma que “existe uma procura por
fundamentagao teorica para as praticas previstas em sala”.

A formacao inicial do/a docente abrange os fundamentos da pratica pedagdgica e o
cotidiano da sala de aula e sua aplicabilidade a EJA exige um deslocamento epistemologico
que ndo ocorre automaticamente, tendo em vista que a modalidade requer abordagens
pensadas para os sujeitos e nas mediacdes entre experiéncia e o cotidiano. Para isso, “outro
elemento essencial para o qual se deve atentar em relagao ao perfil e a formagao do educador
de jovens e adultos ¢ a base tedrica que ird fundamentar a sua pratica” (Almeida; Mello;
Souza, 2016, p. 8).

Nesse sentido, o/a Professor/a aponta que a constru¢do de sua pratica pedagogica ¢é
determinada pela aproximagao do cotidiano, tendo em vista os aprendizados construidos fora
da escola pela contextualizacdo dos conteudos e pela adaptacdo das propostas curriculares,
que favorecem a convivéncia na sala de aula.

A esse respeito, relata: “no ultimo ano, houve implementagao da sala de aula invertida,
uma metodologia ativa onde o aluno pesquisa o conteido antes da abordagem aqui, no inicio
foi dificil, mas fomos aprendendo juntos.” Ele/a complementa dizendo que ha “utiliza¢do de
fontes variadas para pesquisa como livros da unidade, acervo proprio, internet, € material
solicitado para que os estudantes levem a sala de aula.” O/a Professor/a afirma, também,
haver “€nfase em atividades que desenvolvem escrita, pesquisa, recorte, colagem, valorizando
a cultura do “mao na massa”, tentando reforcar que um outro sentido para apontar caminhos
no itninerario pedagdgico, organizando outras vivéncias para os/as estudantes. Observa ainda
que “o uso de videoaulas foi uma pratica anterior, mas notei maior participagdo com as
metodologias ativas, mesmo sendo critico com algumas delas.”

A auséncia de formacdo continuada para atuar na EJA ¢ mencionada, sendo
compreendida como uma organicidade que compromete tanto o planejamento quanto a
qualificacdo da acdo docente, problematizando a complexidade do trabalho pedagdgico na
EJA e o escopo das politicas publicas que ndo colaboram com os aspectos emancipatorios da
modalidade. Para Peixoto: “Para que essa cidadania possa ser alcangada, politicas publicas
precisam existir, para que o alcance chegue as camadas mais necessitadas™ (2022, p. 3).

Nessa direcdo, o/a Professor/a pontua: “a EJA ¢ definida como esperanga e
continuidade, sendo alvo de ataques e enfraquecimento devido ao esvaziamento das turmas e

falta de financiamento”. Também ressalta “a importancia de incentivos do governo, como o
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programa Pé-de-Meia, que deveria ser para todos, para assegurar presenca dos alunos que
muitas vezes precisam trabalhar para sustentar suas familias”. Um aspecto interessante citado
¢ que “muitas maes frequentam a sala de aula junto com seus filhos, tornando a escola
também um espaco familiar, isso ndo pode passar despercebido, tinha que ter uma sala de
acolhimento aqui”. A partir disso, € possivel perceber que a escola e as vivéncias dos sujeitos
ndo podem estar contrarias as situagdes que colocam esses sujeitos a margem da sociedade.
Por mais lento que seja o processo de colocar a EJA na centralidade da discussdo
politica, exige-se uma articulacdo capaz de criar e construir uma escola humanizada, afetiva e

preocupada com as inquietagdes que orientam o trabalho pedagogico. Assim,

[...] a escuta e o didlogo devem ter lugar privilegiado nas salas de aula
da EJA, como fonte para conhecer os alunos e assim dar voz e vez a
eles. Sdo atitudes e agdes didatico-pedagogicas essenciais para
garantia de uma educa¢do humanizadora, propiciando novos campos
de interpretagdes e de pontos de partida para o processo de

aprendizagem (SILVA; OLIVEIRA; SOUZA, 2023, p. 273).

Quanto ao CEJADNI o/a Professor/a cita que “o Centro de Referéncia a Distancia da
EJA ¢ visto com ressalvas: o ideal ¢ fortalecer a EJA da escola, ndo podemos s6 pensar na
certificagdo”, e que “destaca-se ainda a importancia de infraestrutura melhor para varias
escolas e politicas de inclusdo digital”. Ele menciona, como exemplo, que “creche para maes
e avos em salas da EJA sdo destacadas como politicas positivas”.

E possivel identificar, no discurso do/a Professor/a 2, uma preocupagio com as
historias de vida. “Nossos alunos entram em lugares que negam as suas existéncias, sao
espacos que os silenciam, espacos de dominagdo”. Assim, ao refletir sobre essa questdo, ¢
necessario o olhar sobre o cotidiano, onde a experiéncia e a formacdo dardo voz para as
narrativas reproduzidas na sala de aula. E dessa persisténcia que nasce um acompanhamento
afetivo e indispenséavel para a EJA.

Sobre a rotina profissional, o/a docente afirma: “o adoecimento docente ¢ considerado
uma realidade em todos os lugares da escola brasileira, especialmente devido a sobrecarga de
trabalho onde muitos professores tém turnos”. O /a Professor/a aponta ainda o “sentimento de
desvalorizagdo devido aos saldrios defasados e falta de reconhecimento do que ocorre na

escola” e o “adoecimento, a precarizagdo estrutural e as ndo-politicas de gestdo publica”.

84



Embora a trajetoria do/a Professor/a 2 se dé num contexto de uma base formativa, a
caréncia de politicas especificas voltadas a formacao docente na EJA reforca os limites da
profissionaliza¢do, mantendo o/a educador/a em uma posi¢ao de autogestdo pedagogica diante
de demandas do cotidiano e, muitas vezes, invisibilizados/as dentro da rede de Nova Iguagu.

Hé uma questao importante quando se fala em formagao, pois:

(...) A superficialidade da formacdo dos educadores da EJA, permite que as
fragilidades sejam também representadas no processo de ensino-
aprendizagem. O fato de ndo se garantir uma formacao especifica na qual se
discuta realmente as concep¢des da modalidade e os pressupostos
metodoldgicos a serem nela priorizados demonstra a concepgdo de que para
a EJA qualquer tipo de formago basta, at¢ mesmo a falta de formagao
(André; Andrade, 2022, p. 5).

Por fim, propde: “buscar e compartilhar estratégias para fortalecer politicas de
permanéncia para alunos da EJA, incluindo iniciativas como creches e salas de acolhimento™.
Segundo ele, ¢ preciso “aumentar a oferta de formacao continuada e apoio a satide mental
para docentes da EJA”. Nesse contexto, defender os caminhos de formacao de professores/as
¢ o reconhecimento da luta da EJA frente a uma cultura desfavoravel a classe trabalhadora,
transformando os caminhos da escola e o sentido da educagdo publica.

Figura 17: Seminario “Os trabalhadores e Trabalhadoras da EJA da Iramar,

organizado por este pesquisador em sua escola de atuacio, 2024

Fonte: Acervo do autor.
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3.3 Professor/a 3

O/a Professor/a 3 apresenta uma trajetdria na EJA bem consolidada, com formacgao
inicial em Historia, especializagdo lato sensu em Historia do Século XX e mestrado na area da
Educagao. Apesar do percurso formativo, observa-se que a atuagdo na EJA ndo decorreu de
uma intencionalidade de atuacao profissional previamente definida, mas foi sendo constituida
a partir da pratica escolar e da necessidade de dobrar a sua carga horaria para
complementacdo da renda. Sua formagao inicial e continuada ndo abordou as especificidades
da modalidade, que exige dos/as docentes uma marca de trabalho atenta para as necessidades
dos/as alunos/as. As institui¢des de ensino superior devem repensar a organizacdo de seus
curriculos, incluindo a Educacao de Jovens e Adultos em todos os cursos (Gomes, 2023).

O/a docente reconhece que seu envolvimento com a EJA exigiu a constru¢do de um
novo repertorio didatico-metodologico na sala de aula, ainda que esse processo tenha ocorrido
de forma ndo orientada pela Secretaria Municipal de Educagdo. A auséncia de politicas
especificas de formagdo para a modalidade ¢ percebida como uma questao pelo/a professor/a
ao relatar que “Quase nao ha formacgdo pra gente que trabalha de noite, ¢ uma vez no ano um
encontro de 4 horas anuais”, o que limita a construgdo de praticas apropriadas as da educagao
emancipatdria proposta na EJA.

Essa constru¢do metodologica de praticas pedagogicas, segundo o/a Professor/a,
deriva da aten¢do ao contexto dos/as alunos/as. Ele/a, também, sinaliza que “o inicio dos
conteudos planejados para o bimestre ¢ organizado com experiéncias deles para desenvolver
os temas.” Sua pratica ¢ corroborada pelas ideias de Paulo Freire, com um ensino dialdgico e

menos tradicional. Segundo Nascimento e Silva (2020, p. 4),

(...) As contribui¢cdes de Paulo Freire para o campo da educagdo foram
tecidas a partir da critica ao modelo tradicional de educacdo, cujos métodos
de aprendizagem consideravam o conhecimento como algo estatico, que ndo
admitia mudangas, ndo estimulando o desenvolvimento da consciéncia
critica.

Ele/a destaca, ainda, que: “adapta sua explicagdo em sala de aula, modificando os
conteudos que forem precisos, tornando as atividades proximas deles e s6 depois apresento
exercicios outros conteudos ou um nivel maior do conhecimento que esta sendo discutido™.

Embora o/a Professor/a relate o uso de estratégias pedagodgicas, como videos,

fragmentos de textos e materiais de apoio adaptados, fica posto novamente que a adaptacao do
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trabalho ¢ resultado de uma pratica individualizada, construida a partir da concepgao dos/as
docentes e das dificuldades dos/as estudantes, ndo de uma proposta pedagdgica e formativa
coletiva, organizada pela Secretaria de Educacio. E, novamente, a caracterizagio do
tensionamento entre formagao académica e formagao para a EJA, trazendo a necessidade de
uma proposta docente que reconheca a especificidade da modalidade como campo de saber e
de pratica e que essa seja, de fato, discutida nas universidades e nos espacos de formagdo
docente.

Nessa perspectiva, algumas experiéncias vivenciadas em sala sdo citadas pelo/a o/a
Professor/a: “Situagdes cotidianas, como relatos de agressao ou noticias do dia a dia, sdo
trazidas para a sala e eu integro ao aprendizado, unindo conteido e vivéncia das mais
variadas”. Essa estratégia utilizada pelo/a o/a Professor/a se constréi na relagdo pratica e
tedrica, reconhecida ao destacar que “as conversas informais contribuem para uma sala de
aula muito integradora, todos querem participar, ¢ importante dar voz para eles, o lugar as
vezes onde eles falam ¢é apenas na escola”. Para Sanceverino et al. (2023, p. 43), “Na EJA, ¢
preciso compreender que os estudantes vivem problemas como preconceito, vergonha,
discriminacao, criticas, dentre tantos outros e que tais questdes sdo vividas, tanto no cotidiano
familiar quanto na vida em comunidade”.

A atuagdo do/a o/a Professor/a ¢ atravessada por uma critica ao modelo escolar
tradicional, que, segundo ele/a, ndo responde as especificidades dos sujeitos da EJA. Ele/a
aponta que este modelo se encontra em processo de esgotamento, sobretudo para a constru¢ao
de uma educacdo oferecida as camadas populares, compromissada em reverter a situacdo dos
seus sujeitos frente as desigualdades sociais.

Na prética cotidiana, adaptacdes pedagdgicas sdo desdobramentos necessarios diante
das condi¢des de exclusdo social que envolvem os sujeitos da EJA. O/a Professor/a relata, por
exemplo, praticas como sala invertida e modifica¢cdes em diferentes materiais didaticos, além
da reinvengao de explicagoes, ja que “nem sempre o material encontrado ndo ¢ suficiente ou
adequado”. O/a docente também sinaliza que os/as alunos/as apresentam uma ‘“baixa
autoestima e medo de errar”. A presenga dessa fala do/a docente afirma um respeito do seu
olhar para com a proposta que ¢ apresentada por ele/a para a educacdo popular, ampliando
uma educagao que se dedica para superar as condi¢gdes dos/as estudantes. Como ele/a afirma:
“Promovo a autoestima, trabalho o medo de errar gosto que eles falem, coloquem para fora as
suas dificuldades”.

A formagao deste/a professor/a lhe fornece um embasamento tedrico importante, mas

a auséncia de articulagdo entre essa formacdo e politicas de suporte continuado para os/as
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professores/as reafirma a fragilidade da modalidade no municipio. Assim sendo, a formacao
dos/as professores/as da EJA, na maioria dos casos, ¢ mobilizada na dimensdo da busca
individual dos préprios sujeitos, chamada autoformagdo. Segundo Will, Cerny e Espindola
(2023, p. 11), “autoformacdo ¢ defendida como uma acdo individual de aprendizagem
autodirigida, de responsabilidade do professor, isso possibilita que ele seja participante ativo
em seu aprendizado profissional”. E um processo de construgdo que vai se materializar na sala
de aula, a partir das experiéncias docentes e da forma como esses/as professores/as concebem
seu publico. Os/as professores/as acabam sendo fruto do seu proprio conjunto de experiéncias.

Essa precariedade ¢ sentida também nas condi¢des de trabalho, como aponta o/a
Professor/a ao comentar sobre a saude dos/as docentes: “Adoecimento ¢ real pra gente, falta
de recurso, as vezes eu quero fazer alguma coisa e ndo da, especialmente em municipios da
Baixada Fluminense, a gente vai cansando, vai fazendo o bdsico, mas ai vocé olha para o
aluno, vocé continua e bola pra frente”. O/a Professor/a enfatiza que a “Dificuldade de manter
o animo e a sobrecarga do trabalho puxa a gente para tras”.

Assim, a andlise das falas do/a docente sinaliza um risco do agravamento das mas
condi¢des de trabalho na rede. Ao relacionar teoria e pratica, como exemplificado nas
experiéncias narradas, o/a docente mostra que “metodologias engessadas ndo funcionam na
EJA”, ¢ destaca a importancia de um/a professor/a atento/a. E nessa tensdo entre busca e
novas possibilidades pedagogicas e improviso, formagdo e experiéncia, que se constrdi a
docéncia na EJA, superando os limites e mostrando que educar ¢ um processo que implica um
proposito coletivo entre estudantes e professores/as.

Figura 18: Entrega do “oscar” pela participacdo de todos os/as estudantes no primeiro

bimestre, organizado pelo pesquisador, 2025
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Fonte: Acervo do autor.

3.4 Professor/a 4

O/a Professor/a 4, formado em Matematica, relata atuacao recente na Educagdo de
Jovens e Adultos, com tempo de docéncia inferior a dois anos. Sua trajetoria formativa nao foi
contemplada pela discussao e especificidade da EJA. O/a docente reconhece que parte do seu
trabalho docente na EJA foi construido na “tentativa de relacionar a matematica com o que os
alunos precisavam aprender”. Embora mencione que as disciplinas pedagogicas da graduagao
tenham colaborado em certa medida para o desenvolvimento da didatica, sua atuagdo na EJA
¢ feita por “experimentacdes de aula”, conforme descrito por ele/a, para tornar o contetido
matematico algo que, segundo ele/a, “ndo dé medo em quem estd aprendendo”.

O/a Professor/a afirma que: “em determinado momento do meu trabalho, eu me sinto
sozinho, sou eu com os alunos, eu tenho que recorrer para uma pratica matematica que dé
resultado, ai o aluno volta”. A escola enquanto instituicdo social também colabora para a
soliddo do trabalho docente, tendo em vista o ato individual de ensinar. Destacamos, também,
que na escola temos um tempo que precisa ser cumprido e que infelizmente nem sempre ¢ o
suficiente para muitos/as professores/as.

Segundo o/a Professor/a entrevistado/a, “a minha adaptac¢do pedagogica foi aprendida
na faculdade, usando os objetos de conhecimento, ja o convivio com os alunos me permitiram
olhar essa pratica e perceber se eu iria continuar ou parar”’. A formagao em licenciatura para
este/a docente ¢ valorizada como elemento de apoio, mas a experiéncia cotidiana determina as
possibilidades de educar e de transformar as demasiadas lutas que se produzem na escola,
exigindo de nds uma educagdo com identidade e respeito aos direitos dos sujeitos.

O discurso do/a professor/a mostra uma percep¢ao que desperta preocupacdo com
seus/as alunos/as, entendida como meio para promover o acesso a niveis posteriores de
escolarizagdo e, eventualmente, a formagao superior. Essas preocupagdes, segundo ele/a, sdo
coletivas: “Todos nds professores dessa escola queremos que eles cheguem na universidade,
ndo tem tempo certo pra chegar na universidade”. Assim, a men¢do do/a professor/a ¢ uma
resposta para o silenciamento desses sujeitos. Essa constatacdo d4 voz as mulheres da EJA,
trabalhadoras de dia e estudantes apds o trabalho, visibiliza o/a jovem que, por algum motivo,
foi excluido/a no processo de escolarizagdo do horério dito como regular e da lugar de
chegada para os idosos e adultos que sonharam com seus netos e filhos na universidade, e que

agora podem chegar a frequentar esses espagos garantidos pelo direito a educagdo. Segundo

89



Lima (2008, p. 13): “Em sala de aula, o importante ndo ¢ depositar conteudos, mas despertar
uma nova relagdo com a experiéncia vivida”.

Sobre isso, o/a entrevistado/a afirma: “a EJA melhora de vida aos alunos, ele tem um
diploma e consegue assinar a carteira, ainda que o salario seja baixo. A comunidade olha esse
cara la e também quer chegar 1a”. Esses sonhos sdo reavivados na sala de aula com um
coletivo de docentes que motiva e orienta os/as seus/uas estudantes, repensando as formas de
educar. Os antigos padrdes de pensar a escola de maneira classificatoria, excludente e
tradicional ndo cabem na EJA. Quanto maior a compreensao da modalidade pelos/as seus/uas
educadores/as, melhor sera o contexto de aprendizagem e o processo de mediacao das
dificuldades. Segundo Barbosa (2017, p. 21), “Os educandos chegam a EJA trazendo suas
experiéncias, ¢ com a ideia que a escola ¢ a mesma por eles ja frequentada, mas se deparam
com um sistema diferente, onde o educador tem outro papel”.

Quanto a pratica pedagogica, o/a Professor/a relata que: “utiliza-se uma didatica
diferenciada, facilita ensino, pois o publico da EJA apresenta varias formas de aprender. Eu
ndo faco distingdo entre jovens e idosos em termos de metodologia, mas o foco em simplificar
e fazer uma matematica facil”. O/a docente avanga na perspectiva critica de entender que os
sujeitos chegam de maneira diferente no contexto escolar. Essa provoca¢do mobiliza ndo s6 o
trabalho do/a professor/a mas, também, a proposta da escola, tensionando assim as redes
municipais representadas pelos governos locais. Essa diversidade de contextos de
aprendizagem, ndo pode ser um critério mas, sim, uma proposta de estratégia que dé conta da
diversidade de sujeitos e de percursos individuais.

Para o/a Professor/a, “a rotatividade dos estudantes colocam a nossa escola no campo
pedagogico vulneravel”. Segundo o/a docente, “ndo apenas compromete a elaboragdo de
praticas e projetos, mas também a escola que queremos fazer”. Um ponto de aten¢do ao que
foi referenciado pelo/a docente ¢ a flexibilizagdo do trabalho na EJA. A vida desses sujeitos
para além da escola deve estar atenta para os temas sociais, entendendo que o curriculo na
modalidade ¢ flexivel e a auséncia do sujeito na sala de aula ndo esta relacionada apenas com
a forma como o/a professor/a ensina e aprende mas, também, com um universo externo que
deve ser levado em consideragdo, questionado e implicado no debate da escola.

Em relacdo ao adoecimento de professores/as, ndo € visto pelo/a docente como algo
que surge na EJA. “O que adoece o professor ¢ a sala de aula do dia com mais de 40 alunos, o
que me adoece ¢ ter que trabalhar de manha, de tarde e de noite para viajar em janeiro, o que
me d4 medo é minha turma fechar porque na sexta nio vem ninguém”. E importante

mencionar que:
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(...) Um dos maiores problemas da categoria docente nas ultimas trés
décadas é o excesso de trabalho e a falta de tempo para dedicar-se ao
aprimoramento na profissdo. O tempo ¢é escasso para o professor que leciona
em duas ou trés escolas, que possui seis turmas, mais de 200 alunos e que
trabalha em trés turnos diariamente. O periodo destinado ao trabalho e o
periodo que o professor dedica a sua vida privada se entrelagam de tal modo
que o profissional trabalha durante o seu horario de almogo, jantar, nas
madrugadas, feriados e finais de semana. (Piovezan; Dal Ri, 2021, p. 10)

E um contexto que demanda compreender tanto os/as professores/as como os/as
alunos/as. A extrapolagdo de carga horaria para garantia de uma melhoria de vida dos/as
professores/as ¢ exemplo da precarizagdo docente, intensificando a exploracao devido aos

baixos salérios nas redes publicas de ensino.

Figura 19: apresentacio, por este pesquisador, de uma trilha dos marcos historicos da

EJA no ColEJA da UFRJ, 2025

Fonte: Acervo do autor.

3.5 Diretor/a Escolar 1

As reflexdes realizadas na entrevista com o/a Diretor/a 1 constituiram alguns aspectos
e observacdes do apoio da gestdo escolar e da valorizagdo dos sujeitos dessa modalidade na
escola. Com experiéncia na dire¢do escolar ha mais de 10 anos, o/a Diretor/a demonstrou
conhecimento sobre as especificidades da EJA e compartilhou agdes que apontaram para a
permanéncia e as dimensdes do acolhimento, bem como estratégias coletivas desenvolvidas
pela unidade.

Em suas palavras, destacou que “a dire¢do ¢ muito presente no acompanhamento dos

professores, prestando suporte sempre que necessario”, buscando uma atuacdo proxima ao
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trabalho docente. A fim de fortalecer a proximidade dos/as professores/as, isso provoca
condi¢des mais adequadas para o exercicio pedagdgico, especialmente diante dos problemas
cotidianos que possam surgir na escola. Essa atuacdo dialoga com a perspectiva de Freire
(2011), ao conceber o processo educativo como coletivo e dialogico, exigindo envolvimento e
compromisso mutuo entre todos os sujeitos da escola.

As reflexdes da diregdo pontuam as ag¢des de mobilizacdo da comunidade escolar para
a questdo da evasdo escolar: “acdes de panfletagem, chamadas publicas nas ruas, faixas e
carro de som sdo realizadas em locais de movimentacao do bairro para incentivar o retorno e
permanéncia dos/as alunos/as”. Essas iniciativas fazem com que a escola seja valorizada pela
comunidade, justificando, na coletividade, a ideia de pertencimento da escola no bairro, ¢ de
que a EJA precisa dos moradores, na tentativa de fortalecer a escola publica local.

A organizagdo da EJA na unidade ¢ dividida entre anos iniciais e anos finais do Ensino
Fundamental, o que demanda um trabalho pedagogico especifico com turmas de adolescentes,
jovens, adultos e idosos, com idades variando entre 15 e 70 anos, segundo o/a Diretor/a. Esse
contexto de sujeitos exige dos/as professores/as condigdes para atender os seus sujeitos
demandantes com objetivos, orientagdo e um planejamento adequado para essas
especificidades. Além disso, segundo o/a Diretor/a, a escola enfrenta condi¢des que afetam o
trabalho docente: “violéncia no territorio e enchentes”. Ainda, assim, o respeito da
comunidade pela instituigdo atua como uma caracteristica protetiva para as instalagdes
municipais.

A questdo da formagdo docente, para o/a Diretor/a, ¢ importante. A escola reconhece
que os saberes dos/as estudantes e a relacdo com a escola estdo voltados a formacao dos/as
professores/as e, por isso, “sdo oferecidas formac¢des durante reunides pedagodgicas e por meio
de parcerias com palestrantes e especialistas na area”. Ainda, segundo ele/a, essas formagdes
ocorrem no horario de trabalho dos/as professores/as, e ndo conseguem contemplar todo o
grupo. “A formagao deve acontecer no horario de trabalho, sem sacrificar tempo e recursos do
professor”. Essa fala reforca a necessidade de politicas ptiblicas que nao sobrecarreguem os/as
docentes, mas que garantam condi¢des de planejamento escolar, o debate e reflexdo entre os
sujeitos.

Outro aspecto importante identificado na fala do/a Diretor/a foi a valorizacdo dos
saberes locais. Ele/a defende que “professores precisam olhar para o local, para o bairro, para
a cidade”, incentivando um ambiente de troca entre os pares. Isso indica a valorizagao de uma
condi¢do favordvel, atenta ao cotidiano que invade a escola, desenvolvendo propostas

pedagogicas e o modo de construir uma educagado para a classe popular.
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Além da formagdo, a escola prioriza o acolhimento como estratégia necessaria a
evasao e a qualificagdo do trabalho docente. Segundo o/a Diretor/a, “acolher os alunos em
situacdo de fragilidade ¢ o que a gente precisa fazer, ele vai voltar, ele ndo vai embora”,
especialmente na EJA, em que hd menor frequéncia devido ao cansago e as diferentes formas
de trabalho. Para lidar com essas auséncias, sao mobilizadas estratégias de busca ativa, com o
compromisso ético do direito a educacdo ao longo da vida.

A diversidade de perfis atendidos também ¢ apontada. A escola desenvolve a
“convivéncia e inclusdo entre adolescentes, adultos e idosos, as vezes tem muita briga, e
acolhe alunas gravidas, jovens com filhos, pessoas com diferentes identidades de género e
religides, ¢ coisa da escola publica”. O trabalho pedagdgico dos/as professores/as, nesse
cenario da escola, exige uma proposta em favor da versatilidade: “os professores atuam
mediando conflitos sempre”, o que aponta para um perfil escolar variado, fazendo com que a
escola diversifique a sua proposta.

O/a Diretor/a nao apenas reconhece as dificuldades, como critica a auséncia de “uma
sala de acolhimento, com profissional dedicado, para que maes possam estudar
tranquilamente”, além da reivindicagdo por politicas publicas como o programa Pé-de-Meia,
que, segundo o/a Diretor/a, “deveria se estender a todos os segmentos da EJA”. Para ele/a,

“nossos estudantes sdao pobres, negros em maioria, subempregados”. Desse modo:

[...] mecanismos ¢ incentivos devem ser dados a EJA a fim de integrar os
sistemas de ensino, de torna-la possivel e concreta a todos que necessitam
dela. Dessa forma, a promogdo, o fortalecimento de incentivos ¢ a
compatibilizagdo da jornada de trabalho se fazem prioritarios nas politicas
educacionais da EJA. (Vasques; Anjos; Souza, 2019, p. 4)

Como exemplificado pelo/a Diretor/a, a criagao de politicas publicas que deem auxilio
financeiro para os sujeitos mostra uma politica de valorizagdo dos/as estudantes e um
comprometimento com a classe popular, a partir de uma responsabilidade dos governos.

Dessa forma, a experiéncia da unidade escolar entrevistada mostra que, mesmo diante
da precarizacao, ¢ possivel construir caminhos que ndo contam com o governo municipal
diretamente, mas que nascem do cotidiano da escola e que sdo financiados por esses mesmos
sujeitos, como, por exemplo, o aluguel do carro de som para a chamada publica no bairro.
Como afirmou o/a Diretor/a, “a EJA deve ser um espaco de construcdo de possibilidades e
ndo apenas de recuperacdo de trajetérias”, o que consolida a importancia de se investir em

praticas pedagogicas, em formacao docente e em uma proposta de escola publica receptiva.
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Figura 20: Formatura da EJA 2024
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Fonte: Acervo do autor.

3.6 Professor/a 5

Observa-se, nas analises da fala do/a professor/a, o que tem sido recorrente em outras
trajetorias docentes na EJA de Nova Iguagu: a auséncia de formagdo inicial voltada para a
modalidade. Assim como os/as Professore/as 3 e 4, o/a professor/a 5, que afirma ter iniciado
sua atuacdo na EJA “sem preparacdo especifica durante a graduacdo”, o/a Professor/a,
também, menciona que “¢ formado em Histdria, mas nunca fez um curso voltado para a EJA.”
Sua entrada na modalidade ndo foi por escolha inicial, mas resultado de uma aproximacao
com o cotidiano da escola: “meu primeiro contato com a EJA foi quando eu trabalhava na
secretaria da escola, experiéncia que me permitiu observar a vida daquelas pessoas que
chegavam para se matricular na escola”.

A transi¢ao do trabalho administrativo do/a Professor/a para a pratica docente em sala
de aula mostrou um processo formativo com muitos sentidos para o/a docente. A pratica na
EJA exigiu dele/a uma mudanca de postura, pois “a gente tem que adaptar tudo o tempo
inteiro”. Os sujeitos da EJA s3o diversificados, o que exige um principio educativo de
incorporar, no trabalho, a concepg¢do de sujeitos historico-sociais, percebendo, assim, os
saberes que seriam necessarios para o trabalho pedagdgico, superando a escola tradicional e a
visdo conteudista sem relagdo com o cotidiano.

O/a Professor/a relata que “o maior desafio ¢ manter os alunos motivados, porque eles

chegam muito cansados, com muitos problemas de casa, do trabalho”, o que demonstra a
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complexidade dos contextos vividos pelos/as estudantes e a exigéncia de uma perspectiva
pedagbgica compromissada com essa realidade. O/a Professor/a, em sua fala, reconhece a
escola como “a politica mais importante da comunidade”. Ao assumir esse compromisso, o/a
docente concebe a EJA como uma politica de importancia para a classe popular, ampliando a
melhoria na qualidade de vida, de trabalho e de posicao social.

As condigoes de atuagdo, na fala do/a Professor/a 5, mostram que sua pratica tem sido
construida pela observacdo das demandas dos/as estudantes: “o conteido de historia ¢
escolhido por mim a partir do interesse deles. Se eu vejo que eles estao boiando, eu recomeco
do zero”. O/a Professor/a destaca: “a gente aprende mesmo ¢ fazendo, vendo o que funciona e
o que ndo funciona com cada turma”. Ele/a observa colegas com outras estratégias, como o
uso da musica em sala, mas prefere manter “um estilo proprio”, uma forma dele/a de pensar a
Historia para a classe popular.

A metodologia de trabalho do/a professor/a valoriza as histérias e ideias dos/as
estudantes como partes importantes do conhecimento. Em suas palavras: “uso roda de
conversa, experiéncias de vida, as vezes conto alguma coisa da minha historia, e eles se

interessam mais”’. Conforme Nascimento
9

O professor que trabalha com turmas da EJA deve relacionar os conteudos
com a vida dos alunos, tudo deve estar contextualizado, ter sentido
existencial. Este além de ser mediador da informagdo e do conhecimento
devera ser também um incentivador, estimular, agucar diariamente seus
educandos, para que estes ndo desistam e assim evitar a evasdo escolar sendo
este outro grande desafio a ser superado. (2022, p. 354).

A aproximagdo do conhecimento com a realidade dos/as estudantes ¢ uma forma de
dar espago para esses sujeitos na propria concepgdo de Historia. Segundo o/a Professor/a:
“quando falo de Revolugao Industrial, por exemplo, comparo com o trabalho deles hoje, com
salario minimo, sem carteira assinada, com os problemas que eles encontram”. Essa
constru¢do da Historia para a vida cotidiana aproxima a pratica docente de uma perspectiva
critica, ainda que ndo nomeada como tal pelo/a professor/a.

No que diz respeito as condi¢des de trabalho e a saide docente, o/a Professor/a
sinaliza uma questdo importante. Ao contrario de percepcdes que associam a docéncia ao
adoecimento, ele/a afirma que “ndo sinto que a EJA adoece a gente como outros segmentos”.
Para ele/a, o ambiente “¢ mais respeitoso, € o reconhecimento por parte dos estudantes
funciona como combustivel. Eles agradecem, valorizam a gente, e isso motiva muito”. Ele/a
destaca ainda que as formaturas sdo momentos muito importantes na EJA: “ver eles formados,

com familia, emocionados, ¢ o que da sentido ao trabalho da gente na escola”.
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O/a Professor/a sinalizou um relato importante. Segundo ele/a: “o Marcelo foi um
aluno que me marcou. Ele queria aprender mais, ia além do que a gente pedia. Inspirava os
outros. Eu ficava perdido, mas ele me fazia buscar mais para ensinar”. Esse reconhecimento
da participagdo do sujeito contribui para a entender da importancia da EJA como espago de
transformagdo das vidas da classe popular. A experiéncia desse estudante, mesmo em
contextos de pobreza e negacao de direitos, indica que ha sujeitos que encontram na escola
um lugar de reconstrugio de suas trajetorias. E necessario que a escola ofereca uma educagio
de qualidade e ndo aligeirada, sendo essa a nossa fun¢do em escolas como as de Nova Iguacu,
respeitando os/as estudantes e permitindo a constru¢do de conhecimentos por eles/as.

Os/as estudantes da EJA n3o podem ser compreendidos/as como pessoas atrasadas
quando pensamos em conhecimento e escolarizacdo. A EJA tem um formato de aprendizagem
proprio e com caracteristicas dessa populagdo, que ndo deve ser infantilizada. E o/a
professor/a quem deve ter essa sensibilidade, compreendendo a EJA como a constru¢ao de um
conhecimento com dignidade, numa perspectiva da diversidade.

O/a Professor/a demonstra preocupagdo com a fragilidade da EJA nas redes publicas
municipais: “é muito triste ver que estdo fechando turmas de EJA, ou que tem escola que s
abre se tiver nimero minimo. Eu fico acompanhando as noticias, aqui eu ndo vejo muito
1ss0”. Essa situacdo de fechamento de escolas ou turmas de EJA em outras redes de ensino
compromete as agdes pelo fortalecimento da EJA e sinaliza uma desvalorizagdo da
modalidade nas politicas publicas, principalmente no ano da EJA, diante do andamento do
Pacto EJA em suas diferentes agdes que estdo se concretizando nas redes de ensino de todo o
pais.

A auséncia de politicas publicas na rede de Nova Iguagu também aparece nos relatos
do/a Professor/a 5, que identifica essa falha na gestdo municipal e que responsabiliza o/a
professor/a pela permanéncia ou evasdo dos estudantes. O/a Professor/a, mesmo sem utilizar o
conceito de responsabilizacdo, expressa esse sentimento ao afirmar que “cada professor faz o
que pode. A gente tem muita troca, a gente se vira pra EJA ficar cheia, mas sempre tem
aquela preocupacao”.

Dessa forma, os relatos apontam para um modelo de trabalho docente que se constrdi
na experiéncia pratica, no dia a dia da escola e nas trocas. A formagdo ¢ cotidiana e
compartilhada entre pares. Ainda assim, o/a Professor/a demonstra compromisso em construir
um trabalho com responsabilidade e oportunidades de desenvolvimento dos/as estudantes.
Para o/a Professor/a: “ensinar ¢ trocar. Eu troco toda hora e todo dia. Vou me aposentar

nisso”.
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Essa docéncia, embora sem formagao inicial, se fundamentou na escuta, nas leituras ¢
na reinvenc¢ao do cotidiano docente. O/a docente reafirma o papel da EJA como espago de
dignidade e numa proposta de constru¢do coletiva com os sujeitos, rompendo com o
movimento ciclico de reprovagdes, evasao e consecutivas entradas e saidas da escola.

Figura 21: Alunos e alunas da EJA 2025

Fonte: Acervo do autor.

3.7 Professor/a 6

O/a professor/a 6 possui formagao inicial em Historia e Pedagogia e informou que ndo
realizou nenhum curso com a tematica da EJA, antes de atuar na modalidade. Sua trajetoria
teve inicio com a necessidade de ajuste de carga horaria e ele/A destaca que sua docéncia na
EJA tem apenas um ano e meio. O/a professor/a sinalizou que, inicialmente, a conducao das
suas praticas se baseava na observacao do trabalho de outros/as professores/as e, também. na
busca de material que auxiliasse na constru¢do do conhecimento com esses/as estudantes.

A dindmica do/a professor/a 5 se repetiu com o/a professor/a 6, afirmando que
“aprendi sobre o funcionamento da EJA na sala de aula, observando e aproveitando
oportunidades no trabalho”. O/a professor/a sinaliza que sua forma¢do em Pedagogia e em
Historia ndo incluiu um debate especifico sobre a EJA. Ainda, assim, desenvolveu formas
proprias de lidar com as especificidades, tentando integrar os conhecimentos dos/as alunos/as.
Para o/a professor/a, “ha muitas coisas que podem ser feitas na EJA, mas o principal ¢ o
professor saber ouvir aquela senhora que chega cansada na escola depois de um dia limpando

a casa dos outros”.
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Para o/a professor/a, “a prefeitura poderia fazer mais coisas, poderia dar uma bolsa,
pagar um valor”. Essa auséncia de uma politica de EJA ¢ mencionada pelo/a professor/a que
entende que “a EJA ¢ vista como uma oportunidade para pessoas que nao tiveram acesso a
educagdo 14 atras, alguma coisa deu errado, a escola pode nao ter funcionado bem”. Nesse
ponto, o debate na fala do/a professor/a avanga para a compreensao, do ponto de vista
pedagbgico, de que a escola ¢ o caminho para oferecer condigdes para que os/as estudantes
retomem o seu lugar de protagonismo enquanto sujeitos que, durante muito tempo, tiveram
suas garantias negadas pelo ndo acesso a educagao.

O/a professor/a afirma que: “a escola precisa incentivar e apoiar os estudantes da EJA
para que nao desistam”. Nesse sentido, ele aponta que o cerne do debate sobre ensinar na EJA
¢ a “adaptacdo e aproximacdo com os alunos”. Segundo ele/a, “sempre inicio meu trabalho
olhando no olho e me aproximando dos alunos.” Para ele/a, essa abordagem ¢ a principal para
“ser feliz como professor da EJA”. E possivel notar uma pratica em que o/a estudante estd no
centro da construcao do saber e em que o/a docente tem um compromisso com a educagdo de
jovens, adultos e idosos.

Segundo ele/a, “o conteudo ndo pode ser um bicho de sete cabecas”, mas reconhece
que a infrequéncia ¢ um dos maiores problemas na sala de aula. Segundo seu relato, “a
preocupacdo com a presenga dos alunos ¢ todo dia”, sendo mencionada a necessidade de
“torcer” diariamente para que os/as estudantes nao faltem.

Para tentar contornar essa questdo, ha uma estratégia com o uso do WhatsApp: “utilizo
o contato via WhatsApp, tanto em grupo quanto individualmente, para falar pra eles que hoje
tem aula”. Essa pratica ¢ uma forma muito conhecida nas unidades escolares, principalmente
apos a pandemia de COVID-19, quando o trabalho, e suas demandas, invadiu os celulares de
professores/as, corroborando com uma outra concepcao de fazer educacdo de maneira mais
imediatista, que leva a um processo permanente de trabalho na escola. E, novamente, a marca
da auséncia de uma politica publica de EJA, em que os/as professores/as desenvolvem formas
alternativas de acolhimento e de tentativa de evitar a evasao escolar.

Ele/a reafirma que “valoriza a criagdo de uma relagdo de confianga com os alunos e
atender individualmente os problemas de cada um”, e afirma que procura sempre ‘“trazer

novidades a cada aula”. Nesse sentido, Rodrigues orienta que

A relacao professor-aluno precisa ser uma relacdo de confianga a partir da
qual os alunos se sintam a vontade para expor opinides e dar sugestoes. Na
EJA, a sala de aula deve ser o lugar onde o professor trabalha com
transparéncia e clareza seus objetivos, fazendo com que o ambiente seja
propicio a aprendizagem (Rodrigues, 2025, p. 4).
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O/a professor/a observa que “muitas das historias de vida dos estudantes sdo um
exemplo para mim, olho nas histérias de alunos que passam por cada situacdo, obrigacdes
familiares ou necessidade de trabalhar ou de um outro trabalho digno”. De modo geral, o/a
professor/a esta preocupado com seus estudantes, num didlogo sistematico de conhecimento
das necessidades, objetivando, como ponto de partida, a realidade do seu publico. Mas ¢
notavel, nas falas do/a professor/a, um receio do fechamento de sua turma ou da saida dos/as
estudantes.

Ol/a professor/a demonstra muita inquietagdo, questionando sempre o seu proprio
processo de trabalho como forma legitima e principal de permanéncia dos sujeitos na escola.
Ele/a compreende que os processos formativos sdo importantes para uma aprendizagem
coerente e facilita para que seus/as alunos/as aprendam de diferentes maneiras. E notavel um
conhecimento dos/as estudantes por parte do/a professor/a: “eu sei quando eles estdo com
sono”. Diante disso, o/a docente oportuniza e favorece um saber vantajoso e articulado para
mobilizar os/as alunos/as da EJA.

Figura 22: Estudante da EJA volta para contar como vio seus estudos no Ensino Médio

Fonte: Acervo do autor.

3.8 Professor/a 7
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O/a Professor/a 7 tem formacao inicial em Pedagogia, complementada, também, pela
licenciatura em Histéria e mestrado em Educagdo, mencionando a participagdo em cursos de
formagdo continuada ao longo de sua trajetoria. Sua atuacdo na EJA ja ultrapassa 30 anos:
“Sou professor por cerca de 30 anos, atuando principalmente na EJA. Recém-aposentado da
Faetec como professor de Historia, ainda em atuacdo em sala de aula a noite”. Isso lhe confere
uma experiéncia na modalidade, construida em paralelo a experiéncia na Educacdo Basica,
onde atua, também, durante o dia. Ainda assim, ele/a participou de algumas formagdes
continuadas por interesse pessoal, desde que acessou a modalidade.

A pratica docente, conforme descrita pelo/a entrevistado/a, foi sendo elaborada por um
conjunto de dificuldades: “Ninguém nasce pronto para dar aula numa sala onde o aluno tem a
sua idade, ¢ dificil, mas possivel, ¢ triste em algumas vezes, mas ¢ a nossa tarefa”. O/a
Professor/a afirma que o enfrentamento das dificuldades de aprendizagem, do contato entre os
idosos e a juvenilizacdo, exigiu dele/a a construcdo de estratégias pedagdgicas aproximadas
das vivéncias dos/as alunos/as. Para Oliveira, “A juvenilizagdo da EJA passou a ser uma
realidade de ambito nacional, que necessita de um olhar mais atento e de um projeto
pedagdgico especifico, uma vez que a educagdo de jovens e adultos, por si so, j& carece de
uma ‘reformacdo’ mais voltada a sua realidade” (Oliveira, 2020, p. 40).

Sobre suas estratégias, ele/a afirma: “videos principalmente do Youtube, textos
antigos, fragmentos curtos e leitura individual e coletiva em todas as suas aulas”. Segundo o/a
Professor/a: “Independente da disciplina, temos que ser professores alfabetizadores, incentivo
o aluno para admitir dividas e erros, o erro € bom para o professor que deseja ensinar’”.

O relato do/a Professor/a mostra também um processo de autoformagdo pedagogica,
no qual a experiéncia € ressignificada como campo de constru¢do de saberes. Essa
perspectiva, embora importante, ndo substitui a necessidade de politicas publicas de formagao
continuada, estruturadas e em didlogo com os/as docentes da rede, debatendo a experiéncia,
os referenciais teoricos e as diretrizes da modalidade. Ainda que mencione um esfor¢co para
integrar contetidos escolares com questdes do territorio e trabalho, O/a Professor/a ndo relata
a existéncia de uma proposta de debate e construgdo de projetos coletivos para a modalidade
na unidade escolar. Tal auséncia contribui para a fragmentagao das praticas pedagogicas.

Como ele/a expressa: “A experiéncia dos professores, estar junto na roda falando
sobre a educacao de jovens e adultos, as vezes ensina mais do que os cursos”. A situagdo do
campo da EJA na Cidade de Nova Iguacu e as relacdes com processos formativos docentes
apresentam uma situagdo complexa. Os discursos dos/as professores/as parecem se repetir:

29 ¢¢

“Falta formacao”, “nao ha espacos dialogicos” e “ndo ha politica publica permanente para os

100



professores da EJA”. Os/as professores/as tém consciéncia dessa auséncia e entendem a
escola como lugar de apropriagdo intelectual, por mais que algumas praticas evidenciadas
paregam de um escopo escolar mais tradicional.

Dessa forma, embora o/a Professor/a 7 demonstre sensibilidade pedagdgica, trajetéria
robusta e disposicdo para o exercicio da docéncia, sua formag¢ao permanece condicionada a
auséncia de diretrizes curriculares de uma politica publica de formagao que reconheca a EJA
como campo de discussdo profissional. Sua pratica se configura, assim, como um esforgo
individual de resisténcia frente a invisibilidade da modalidade em Nova Iguagu, operando
com a improvisagao ¢ da autogestao docente.

O/a Professor/a aponta sugestdes para o trabalho docente: “Promover mais projetos
interdisciplinares de debates para favorecer a comunicagao entre os estudantes, precisamos de
mais praticas de leitura e buscar um modelo de EJA para melhor atender as realidades dos
alunos”. Essa escola, enquanto lugar de aprendizagem e experiéncia, ¢ um lugar que deve
falar dos sujeitos. Os conflitos ndo serdo eliminados, pois a escola € esse cruzamento das mais
diferentes vivéncias e informagdes, tudo se reine na escola. E impossivel ndo conciliar a
partilha das multiplas contradi¢des sociais em favor de uma postura de trabalho docente na
qual o objetivo ¢ aprender e mobilizar os saberes.

Outro ponto abordado pelo/a Professor/a ¢ a ideia de desresponsabilizagdao, mesmo que
o conceito nao seja citado em suas falas. O/a Professor/a detalha: “eu participo sempre das
acoes de mobilizagdo no bairro, alugo carro de som, fagco o rateio para comprar os kits de
sorteio, mas eu acho um absurdo a prefeitura ndo chegar junto”. Essas acdes citadas pelo
docente sdo recorrentes para quem atua na EJA, o/a docente exige a participacdo do aparato
publico na relacao de busca por estudantes.

O/a Professor/a sintetiza que a politica de EJA no pais precisa configurar o direito a
educacio e este deve ser assumido pelas redes de ensino. E nessa trajetoria historica que se
encontra a EJA, diante de enfrentamentos por uma educagdo que seja percebida nos debates
das politicas publicas, sobretudo para os sujeitos da modalidade, em contexto de precarizacao
e exclusao.

O direito a escolarizacdo dos/as alunos/as da EJA ultrapassa o fato de estarem
presentes na sala de aula. Para o/a Professor/a, “esse aluno vai pra casa e continua sofrendo,
sofre porque nao tem acesso ao médico, sofre pela questdo do transporte, ndo tem internet em
casa, divide o quarto com mais de quatro pessoas”. E a tensdo sobre o acesso legal a espagos
que ndo sdo encerrados na escola, e que de alguma maneira deveria orientar as politicas de

educagdo para a classe popular. Para Cunha:
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So6 ¢é possivel entender a historia da EJA e as contradi¢des da escolarizagao
de jovens e adultos, caso contextualizarmos as transformagdes economicas,

considerando o modo de produgdo capitalista presente em nosso pais. O
Estado n3o questiona as contradi¢des da estrutura social brasileira; ao
contrario, prepara a populagao para o ‘bom’ funcionamento da sociedade,

reforcando as relagdes de classe e grupos (Cunha, 2023, p. 145).

O/a Professor/a ainda sinaliza que “¢ impossivel ensinar bem e aprender bem para a
aluna que nao conseguiu tomar um banho ha 2 dias, porque aqui na escola ja tivemos
estudantes que moravam nas ruas, ndo da pra aprender bem quando a inica comida que vocé
come ¢ de noite”. Constatamos, assim, que o interior da escola ¢ representado por essas
marcas que ndo sdo discutidas no contexto da criagao de politicas e, infelizmente, nos
conselhos de classe em alguns casos.

Nessa perspectiva, o cotidiano apresentado pelo/a Professor/a interfere na proposta
pedagbgica que sera implementada pelo conjunto da escola. A fim de romper com essa
tensdo, o/a Professor/a sinaliza a ressignificacdo da escola, construindo uma escola
“Confortavel”, se reapropriando dos saberes sem negar as dificuldades que os/as alunas da
EJA enfrentam. E o cotidiano que direciona o entendimento de escolarizagio na modalidade.

Figura 23: Comemoracio organizada para este pesquisador pela turma da EJA.
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Fonte: Acervo do autor.

3.9 Professor/a 8

O/a Professor/a 8 possui formacdo inicial em Letras, com complementa¢do em

Pedagogia e pos-graduagdo. Sua trajetoria na Educacdo de Jovens e Adultos ¢ de uma

experiéncia prolongada, que ultrapassa mais de dez anos de atuacdo. “Eu gosto de trabalhar na

EJA, sdo mais de dez anos dez anos aqui”.

102



O/a Professor/a destaca que a compreensdao das particularidades da EJA foi
desenvolvida no exercicio da pratica docente e, também, na graduacdo em Pedagogia. “A
minha experiéncia sobre a EJA comegou na universidade e também em tudo o que eu aprendi
entrando na sala de aula com a diversidade dos estudantes”. Para o/a docente, essa relacao
com jovens, idosos, adultos, diferentes organizagdes do tempo e da forma de pensar o ensino,
a pluralidade dos saberes, entre outras propostas na modalidade, movimenta a escola de EJA
enquanto um espago democratico e aberto para todos/as.

Apesar de mencionar esses movimentos pedagdgicos, o/a docente afirma que sua
pratica ¢ tensionada pela caréncia de espagos coletivos de planejamento, o que afeta a ideia de
construir um trabalho marcado por uma concepg¢ao de uma escola que anda junto: “Eu sinto a
vontade de olhar nos murais e ver que todo mundo esta trabalhando as tematicas parecidas”.
O planejamento, desse modo, se alinha as propostas de projeto que chegam pela escola ou os
de interesse dos/as demais professores/as.

O/a Professor/a defende que a atuacdo na EJA exige uma reelaborag¢do da pratica, ndo
apenas em termos metodoldgicos, mas também no que se refere a construgdo pedagdgica e a
compreensdo das dimensdes da dificuldade cotidiana vivida pelos/as estudantes: “Um
problema para os alunos ¢ conciliar os horarios da escola com os do trabalho, quem trabalha
as vezes chega tarde, as vezes volta pra casa, todo mundo precisa entender, ndo da pra exigir
muito”. Essa questdo aponta a necessidade de compreender as dinamicas da vida dos sujeitos
da EJA como parte da propria metodologia, ou seja, o/a professor/a precisa levar em conta
essa flexibilidade, que acaba conduzindo as relagdes dos sujeitos com a escola. Assim ¢
importante ressaltar que: “As relagdes entre os sujeitos sao relagdes de troca, de intercambio,
de interse¢do, produzindo saberes resultantes da mescla de culturas, saberes e conhecimentos
formais, ndo formais e informais que se pdem em jogo, e ressignificando o sentido de
aprender” (Paiva; Sales, 2019, p. 7).

Para o/a Professor/a, “O governo deveria dar mais aten¢do a EJA com mudancgas no
curriculo, falando da trajetoria dos estudantes trabalhadores”. Tal postura vincula as
experiéncias dos sujeitos aos saberes escolarizados, contribuindo para repensar o curriculo em
sua intencionalidade, exigindo que a escola construa um projeto de ensino e aprendizagem
num exercicio de aproximagdo com as condi¢des de vida e trabalho dos/as alunos/as. O
curriculo para os sujeitos da escola da EJA deve ser renovado aproximando as implicacdes de
vida com os saberes da escola, somente assim a educacgdo ird fazer sentido para eles/as.

“O seu Jodo, aluno da VII, ele ¢ pedreiro, ele sabe calcular, ele levanta uma casa, faz

hidraulica, eu vou falar que o conhecimento dele ndo vale aqui na sala? Ele sabe mais do que
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eu, so falta o papel pra ele”. Essa vivéncia interpretada pelo/a professor/a ¢ nada mais do que
o reconhecimento do saber do/a aluno/a. Nao podemos ignorar o vivido, essa deve ser a nossa
aposta na EJA, mobilizando o conhecimento intencional, situada na realidade e preocupado se
0 sujeito esta ou ndo mobilizando e sequenciando o seu conhecimento. Por isso, o/a
Professor/a ressalta que “a minha formagao académica Letras, Pedagogia e pds-graduagao me
ajudou a trabalhar”, articulando a teoria as exigéncias dos sujeitos garantindo a formacgao
legitima dessa populagdo.

“O professor as vezes precisa olhar pra dentro da sala, tem hora que o curriculo 14 da
secretaria ndo vai dar conta”. O que se propde pelo/a docente ¢ que precisamos dialogar com
nossos/as estudantes, que apresentam diferentes tempos, ritmos, identidades, variados tipos de
habitagdo, culturas e sentidos de escolarizagdo. A sua concepcdo avanga para um
reconhecimento critico e determinante frente a organiza¢do escolar, ao planejamento e a
realidade que a escola oferece, pressionando para um outro modo da escola reconhecer as
propostas para a EJA.

A Juvenilizagdo é entendida como um processo que ndo pode faltar a escola. O/a
docente sinaliza que o “Os mais novos sdo imediatistas e tém dificuldade em momentos que
exige a permanéncia deles por muito tempo. Eles ndo admitem perder tempo lendo o livro. E
isso dificulta, mas ele ¢ a EJA”. O ritmo do mundo em aceleracdo influencia o tempo da
aprendizagem, o que exige um perfil de trabalho. E preciso conhecer os mais jovens, os seus
posicionamentos € em torno disso potencializar uma dimensao pedagogica que proporcione a
vivéncia da sua condicdo na escola. Na maioria das vezes, sdo jovens que presenciaram os
movimentos de reprovacdo e abandono, sendo excluidos do interior da propria escola. Para
eles/as a escola ainda ndo faz muito sentido, pois o mundo do trabalho ainda ndo foi
experimentado.

Sobre o adoecimento, ele/a reconhece e diz que “alguns amigos meus ja ficaram
doentes, doentes de reclamar que estd com falta de alguma coisa na escola. Doentes porque
precisam trabalhar nos trés turnos”. A sobrecarga devido aos baixos salarios, acompanhada da
carga hordria, estd inserida nos processos de adoecimento dos/as professores/as, reforcando o
sentido de resisténcia entre os educadores e o governo municipal.

Por fim, as discussdes sobre o curriculo da EJA ndo sdo apenas uma sugestao, mas
uma urgéncia mencionada pelo/a educador/a. O/a professor/a coloca-se no lugar de pensar o
seu papel na modalidade, com uma constru¢do pedagdgica impulsionada por possibilidades.

“Criar espacos de apoio para professores visando minimizar impactos do adoecimento
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docente” revela a necessidade de politicas publicas que respeitem a especificidade dessa

modalidade e que ela seja uma prioridade tanto da municipalidade quanto dos docentes.

Figura 24: Participacao do pesquisador no V Encontro da EJA no IFRJ, com o

lancamento do livro “Atrevimento” de Denise Cruz, 2024

Fonte: Acervo do autor.

3.10 Professor/a 9

O/a Professor/a 9 possui formagdo em Letras, com uma trajetoria na EJA de quase 8
anos. O depoimento do/a docente demonstra um esfor¢o de reflexdo metodologica em relagao
as especificidades da EJA. Para ele/a, “A escola ¢ desigual, Wanderson, entdo para eu nao ser
engolido, eu dou aula como eu gostaria que meus filhos aprendessem”, relata, destacando que
sua pratica pedagdgica pensa nos/as estudantes e na valorizagao da sala de aula, pois, segundo
ele/a, “o maior evento que a escola pode realizar ¢ uma boa aula. Os projetos sdo bacanas,
mas a aula todo dia tem que ser boa”. Tal pratica aproxima-se das ideias que orientam a
modalidade enquanto espaco de reconstrucao de sentidos, ao destacar que o trabalho docente
na EJA exige ndo apenas competéncia académica mas, também, social.

“As metodologias eu procuro ser o mais freiriana possivel, porque nio adianta eu vir
para ca com aquela questio do ‘vovd viu a uva’, ndo da. As vezes, quando vou iniciar um
conteudo com eles, procuro trazer o que eles t€ém de vivéncia”. Ao trazer essa afirmativa, o/a
docente naturaliza a sua percep¢ao em conceber os processos de ensino e aprendizagem na
EJA como uma convocagdo da necessidade dos seus sujeitos. Essa percepcdo de educagdo
popular deslegitima qualquer tipo de discriminacdo pelas especificidades dos sujeitos, dando a

eles um lugar especifico de educagdo que os compreende.
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O/a Professor/a reconhece que “falta muita coisa ainda pra gente ter uma educacao
ideal, a escola ¢ uma correria, a elaboragdo dos projetos ¢ rapida, pensamos num tema e
corremos para a sala, da tempo para nada, ndo tem culpado nisso aqui dentro, tem 14 fora”. A
atuacdo docente, portanto, permanece marcada pela dificuldade de elaborar espacos de
construgdo coletiva para pensar a escola.

Segundo o/a Professor/a, “a dificuldade da escola é a evasdo, principalmente no
segundo semestre, precisamos de uma solucdo para isso”. De forma sintética, o/a Professor/a
entende que a politica publica ¢ o caminho de conclusao do trabalho ja realizado pela escola.
A maioria das agdes aqui propostas pelos/as docentes demandam um esforco que a escola
sozinha ndo consegue dar conta. As escolas organizam possibilidades pedagogicas, criam
estratégias, potencializam os/as alunos/as, mas ha uma nega¢ao histérica de financiamento
para quem ja esta nas escolas publicas e para quem ainda ndo conseguiu acessa-la, tendo em
vista os processos de acentuacdo apoés a pandemia de covid-19, que afetou todo a
escolarizagdo mas, principalmente, a EJA.

Para o/a Professor/a, “o professor deve dar aula acolhendo, escutando. Acolhimento é
o primeiro, mesmo com adolescentes, tenho que ter parceria”. Observa-se que, para o/a
Professor/a, tanto o conhecimento como a concepg¢do de escola precisam reconhecer o sujeito
enquanto classe trabalhadora e participante do processo pedagogico. Do contrario, ndo havera
emancipagao das suas realidades e, sim, a desqualificacdo do trabalho docente caso este/a
aluno/a nao se reconhega nos processos de constru¢ao do saber escolarizado.

O/a Professor/a menciona que “A escola ndo estd imune de fechamento, fazemos
muita coisa, mas se depender s6 de nos daqui a alguns anos esse prédio pode fechar”. Nesse
sentido, percebe-se uma preocupagao de continuidade da EJA na escola. A tendéncia de queda
dos numeros de matricula afeta ndo s6 esta unidade mas, também, preocupa toda a rede
municipal, associando-se as caracteristicas de suas condi¢des de trabalho e do processo de
escolarizagao.

A ampliagdo da politica de valorizacao das escolas de EJA ¢ uma tendéncia importante
diante da incapacidade dos governos negligentes com o publico da EJA e seus sujeitos,
excluindo esses/as estudantes trabalhadores/as. Nao adianta, conforme fala do/a professor/a, a
“porta da escola estar apenas aberta”, ¢ necessaria a oferta escolar com qualidade, com
servigos e politicas de permanéncia, para que eles/as possam aprender e de fato ocorrer uma

reparagdo de sua condi¢do vulneravel.
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3.11 Diretor/a Escolar 2

O/a Diretor/a Escolar ressalta que a atuacdo na EJA exige uma abordagem
diferenciada: “Todos que estao na secretaria ou na sala de aula precisa entender que estamos
falando com um aluno diferente, diferente no sentido de que ele tem uma historia, uma vida™.
Ele/a aponta em seu discurso para a constru¢do de vinculo com os sujeitos da modalidade, em
dimensdes que extrapolam a burocracia da gestdo da escola, exigindo sensibilidade para lidar
com “situagdes como desemprego, subemprego, responsabilidades familiares e baixa
autoestima”. De acordo com Campos, Ramos ¢ Lima: As expectativas desses alunos ao
buscarem a EJA s3o de avangar nos niveis de conhecimento que eles ja possuem e também se
sentirem preparados para alcangar melhores lugares no mercado de trabalho (2015, p. 22).

Sobre a realidade dos/as estudantes da sua escola, destaca que “muitos alunos da
precisaram interromper a escola para ajudar no sustento de suas familias e, agora, buscam
melhorar sua renda e qualidade de vida”. Ainda de acordo com o/a entrevistado/a, “alunos
percebem a necessidade de retomar os estudos ap6s criarem seus filhos e, muitas vezes, terem
netos, reconhecendo que a educacao pode trazer melhorias para a familia inteira”.

O/a Diretor/a Escolar analisa que hd uma dificuldade de construir um projeto
pedagogico especifico para a EJA, dado que na sua unidade existem “muitos os professores
com dobra, e auséncia de formacdes pra gente sentar e se reunir”’. Tal cendrio reafirma mais
uma vez a percepg¢ao de que a EJA, na pratica da gestdo escolar e nas diretrizes pedagogicas, €
tensionada entre as demandas dos/as estudantes e a auséncia de momentos especificos de
formacao, sendo mantida por iniciativas e pelo esfor¢o dos/as profissionais, quando estes
ocorrem.

Segundo o/a Diretor/a Escolar, “a escola atua de forma acolhedora, valorizando quem
entra”. No que diz respeito as formacdes dos docentes, afirma ainda que “a Secretaria de
Educagdao e a Casa do Professor promovem diversas formagdes continuadas, incluindo
passeios culturais e capacitagdes especificas, mas ainda falta privilegiar a EJA, tem que ter
mais oportunidades para a EJA nas formagdes”.

Ele/a acrescenta que “a gestdo da nossa escola considera importante apoiar os
professores com materiais, inclusive pedindo doagdes quando necessario”. Para o/a Diretor/a
Escolar, “a nossa prioridade ¢ o estudo, vamos fazer o que tiver que ser feito”. Em resposta a
isso, ele cita que “projetos pedagdgicos, com espaco para fala e participagdao dos estudantes,

tém sido importantes na fidelizacdo dos alunos”. Aponta, ainda, que “o projeto ‘Top EJA’ ¢
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uma das agdes da SEMED que valoriza o estudante, ajudando os alunos a se sentirem
reconhecidos”.

Sobre a questdo do nimero de matriculas na unidade, o/a Diretor/a Escolar relata que
“houve alguma queda de frequéncia nas elei¢des de prefeito, por conta do envolvimento dos
alunos em campanhas, isso € um problema pra gente, eles vao embora, mas depois voltam”.
Em termos de melhorias, propde que haja “maior flexibilidade no modelo de ensino da EJA,
com parte presencial e parte de atividades enviadas para casa, ndo necessariamente online, ja
que muitos ndo dominam o uso da tecnologia para estudar”. Tal compreensao do/a gestor/a
vai em desencontro com as novas diretrizes operacionais da EJA (Brasil, 2025), que nao
permitem a flexibilizagdo do ensino a distancia no Ensino Fundamental, o que desescolariza

os sujeitos e os afasta da fungdo escolar. Segundo Nicodemos,

[...] desescolarizacdo da oferta na modalidade ¢ um processo onde o
atendimento a esse publico dar-se-a fora da escola, ao contrario do que até
entdo tinhamos concebido e garantido legalmente para jovens e adultos ndo
escolarizados ou subescolarizados. Isso quer dizer que, na esteira dos
processos de responsabilizagdo e privatizagdo da escola publica, a
modalidade tende a ficar reduzida a duas agdes prioritarias, qual seja: a
Educacao a Distancia e a politica de certificacao (2019, p. 28).

Ele/a sugere que a prefeitura compre material didatico ou a “utilizacdo de apostilas
ilustrativas e materiais de apoio preparados pela rede, isso facilita o trabalho do professor e a
forma como o estudante aprende”.

Em relagdo a pratica docente, afirma que “valoriza o professor que I€, pesquisa e busca
coisas novas para a escola, a direcdo ¢ aberta para todos”. Por fim, ressalta que “projetos
desenvolvidos pelos professores, como trabalhos e maquetes tematicas sociais e de satde
ajudam a contextualizar o aprendizado, assim que a escola deve funcionar”, e completa
dizendo que “se a escola ndo agarrar esse aluno, ela vai perder ele”. Nesse sentido, entre as
realidades dos sujeitos e o trabalho desenvolvido na escola, h& uma compreensdao de

desvelamento da realidade com um trabalho permanente e intencional da realidade da escola.
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Figura 25: O pesquisador, enquanto Formador da EJA, no ano de 2022, na Prefeitura

do Rio de Janeiro, ministrando uma formacao para os professores da 5% e 6” cre.

Fonte: Acervo do autor.

3.12 Professor/a 10

O/a Professor/a 10 possui formacdo inicial em Matematica e pds-gradua¢do em Ensino
de Matematica. Sua trajetdria na rede publica ¢ de mais de duas décadas de atuacdo na EJA.
Apesar da experiéncia, seu relato também confirma que a formacao inicial foi voltada para o
Ensino Fundamental regular, seus fundamentos didaticos, epistemologicos e as tensdes que
estruturam o campo de atuacdo, refor¢ando a ideia de que a EJA permanece a margem nos
curriculos das licenciaturas, sendo tratada como modalidade periférica no projeto formativo
docente e na institucionalizagdo da modalidade.

Segundo o/a Professor/a entrevistado/a, “tanto a formacgdo na universidade quanto a
experiéncia influenciam a abordagem, equilibrando o conhecimento com a compreensdo das
necessidades dos alunos”. A pratica pedagogica do/a docente foi sendo construida ao longo
dos anos, em dialogo com as mudancas no perfil dos/as estudantes. O/a Professor/a relata uma
transformag¢do na composi¢ao das turmas: “o aumento da presenca de jovens, mudou a escola,
novas formas de dar aula surgiram e os conflitos geracionais em sala também”. Tal realidade

exige do/a docente a elaboracdo de estratégias que ultrapassam o campo do curriculo e a
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necessidade de pensar situagdes pedagdgicas que se encontrem com as necessidades dos
sujeitos.

Essa reconfiguracdo da pratica pela via da experiéncia se aproxima da noc¢do de
autoformagdo, de investigacdes sobre o campo ¢ do significado da docéncia na EJA. Na
mesma dire¢do, o/a Professor/a destaca que “esta atualmente trabalhando com a oitava fase,
ensinando topicos como mondmios € polindmios, que sdo muito abstratos, eu uso exemplos
da proximidade deles”. Segundo o/a docente, “nem todo conteudo matematico ¢ facilmente
traduzido em vivéncias, mas tento implementar sempre que possivel”.

O/a Professor/a aponta que a formacao docente na EJA exige “o aprofundamento nas
discussdes em torno do trabalho do professor e como esse aluno aprende, ndo contempladas
para quem se formou ha mais tempo”. Ha uma auséncia robusta de disciplinas nos curriculos
de formacdo docente, as bases tedricos-metodoldgico deixam de ressaltar e de provocar os/as
futuros/as professores/as sobre as diferentes visdes sobre o tema.

O/a Professor/a faz um relato sobre a satde do/a trabalhador/ada escola e diz que “o
adoecimento dos professores ¢ reconhecido pelas direcdes como um problema pequeno” e que
“o envolvimento emocional com alunos adultos, que as vezes compartilham historias pessoais
comoventes, pode levar ao esgotamento emocional de ambos”. Por isso, afirma que “os
professores precisam de outros profissionais que ndo estdo nas escolas, como psicélogos e
assistentes sociais”.

Sobre a juvenilizacdo da modalidade, o/a Professor/a avanca num relato importante:

Quando a gente iniciou era um tipo de aluno com mais de idade mesmo.
Entdo eu acho que o comprometimento deles com isso era muito maior. [...]
Mas com o tempo entrou muito jovem que perdeu o tempo na escola, e ai
ndo vou responsabilizar ele. S6 que quando vocé junta uma diferenca de
idade, tem um choque ai de conceito. [...] A gente teve aqui muitas senhoras,
senhores, que desistiam por causa do jovem. [...] A experiéncia é muito mais
gratificante quando a gente olha para tras e vé€ que realmente tinha gente,
assim, de idade que queria mesmo aprender (Professor/a 10).

Essa perspectiva da juvenilizagdo ganha ainda mais visibilidade devido a mudanga de
perfil com que a EJA tem deparado nos Ultimos anos. Com o crescimento de um publico cada
vez mais jovem, alterando a diversidade dos sujeitos, € preciso encontrar caminhos que devem
ser discutidos nos diferentes setores de producao de conhecimento e na escola de EJA, para
romper com a ideia de uma EJA apenas com o publico mais idoso. Nao podemos esquecer de
mencionar que o sujeito juvenilizado ¢ produto da propria escola e que deve, assim, ter a sua

juventude e a garantia de direitos reconhecidas pela escola.
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O/a Professor/a trata do desafio atual da semipresencialidade: “esse colégio que abriu
de EJA a distancia ndo ¢ para o nosso aluno, por mais cansado que ele esteja, ele ainda gosta
do contato com os amigos, ele gosta de sentar para comer, ele gosta da escola”. Segundo
ele/a, “muitos alunos tém dificuldades com questdes numéricas basicas dentro da escola, a
distancia ndo vai dar certo”. Assim, defende que “a presenca do professor ¢ o que o aluno da
EJA quer”.

O relato também mostra um processo de desgaste e desmotivacdo, vinculado a
percepgao que, segundo ela, “os estudantes as vezes nao dao muita importancia para a escola
e demonstram resisténcia em determinados momentos”. Embora essa leitura possa ser
compreendida como resultado do esgotamento profissional, ela também aponta para a
auséncia de um projeto pedagdgico coletivo para a EJA, capaz de mediar o contetido escolar
com os sentidos e dispositivos de interesse dos/as estudantes.

O/a Professor/a confirma que um dos principais desafios da EJA em sua escola “¢ a
falta de tempo dos alunos para fazerem um trabalho, eles as vezes estdo cansado, dificulta a
frequéncia, falta tempo para relerem em casa o caderno”. S3o muitos elementos que precisam
ser levados em conta na elaboragdo de um projeto educativo de EJA. O debate precisa avancar
e enfrentar as especificidades, fortalecendo nao somente o/a aluno/a da modalidade, mas
também a natureza da organizacao de trabalho, de pratica e de contexto da EJA.

Em suma, a atuagdo docente permanece fragilizada pela auséncia de uma centralidade
orientada e da politica publica de EJA. Todavia, tais mudangas ndo podem ser ancoradas por
programas momentaneos, que variam de acordo com a mudangas dos governos e gestdes das
secretarias municipais de educacao.

Conclui que “a EJA é como uma porta que as vezes ¢ a Unica aberta para eles, quando
todas as outras ja estavam fechadas”, e que “a EJA ¢ importante porque os alunos geralmente
tém consciéncia de que ndo podem desperdicar mais tempo”. Essa ¢ a EJA em que este
pesquisador acredita. Nossa atuagdo precisa de intencionalidade, por mais que estejamos
cansados, tem um sujeito esperando um conhecimento, e esta pode ser a primeira e a ultima

vez que ele terd a oportunidade de discuti-lo.
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Figura 26: Participa¢ao no SELIEJA de 2025 ao encontrar a professora Monique

Canuto, uma referéncia no trabalho da EJA na educac¢io municipal de Nilopolis.

Fonte: Acervo do autor.

3.13 Professor/a 11

O/a Professor/a 11 licenciada/o em Lingua Inglesa e é recém-concursado/a da rede.
Diferente de alguns entrevistados/as, o/a docente encontrou na universidade um debate sobre
a modalidade e chegou a cursar duas disciplinas de maneira optativa. Segundo ele/a: “eu fiz
uma disciplina sobre ensino de Lingua Inglesa e nela também discutimos a forma de pensar a
lingua inglesa para quem ainda est4d com dificuldade na alfabetizacdo, que ¢ o caso da EJA”.

O/a docente passou a desenvolver atividades de reconhecimento de letras, fonemas e
palavras basicas, aproximando-se mais do ensino inicial da lingua portuguesa. Essa
experiéncia indica uma pratica pedagogica cuidadosa, construida em resposta a percepg¢ao das
dificuldades do publico atendido.

O/a Professor/a menciona a dificuldade do que ele/a chama de “rotatividade, sobretudo
em dias especificos da semana, como as segundas e sextas-feiras.” Esses elementos nao
apenas condicionam a organiza¢ao do trabalho docente, como também impdem dificuldades a
continuidade dos processos de ensino-aprendizagem. O/a Professor/a sinaliza que esta na

escola exatamente nesses dois dias e que costuma receber um grupo na segunda e outro na
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sexta-feira: “¢ dificil fazer uma continuidade programada, pois eu nunca sei quem estara na
escola nesses dias.

Durante a entrevista, o/a Professor/a destacou uma diferenga entre os/as estudantes do
turno diurno e os do noturno, apontando que, em sua pouca experiéncia, “os alunos da noite
demonstram maior interesse”. Segundo ele/a, "geralmente, na EJA, eles tém uma vontade,
eles tém um motivo muito grande e eles criam muita expectativa também, né, da nossa aula,
do que eles vao aprender. Entdo, se um dia ndo tem aula pra eles, ja reclamam.” Ao relatar
essas percepgoes, o professor destaca a importancia da EJA como um espaco de superacao da
propria condigdo, principalmente para os/as trabalhadores/as. Assim, ele/a refor¢a sua escolha
de aula com “preocupacdo de adaptar, de ndo dar também uma coisa muito magante, para que
eles continuem participando da aula”.

Ao ser questionado/a sobre a relacdo da formacdo académica e da experiéncia
profissional em sua pratica, o/a professor/a sinalizou que ambos sao necessarios € que
organizam seu trabalho na EJA. “Eu acho que 50 do que eu aprendo lendo ¢ 50% do que eu
vivo aqui dentro, vocé precisa se atualizar, novas metodologias, oberservar os mais antigos e
isso dai vocé vai adaptar”.

Em relacdo as condi¢des de trabalho, o/a professor/a sinaliza que "o ensino regular
cansa muito mais, porque sdo salas superlotadas". Ele/a reconhece as especificidades da EJA,
mas sinaliza que sdao questoes mais reflexivas e de pratica: “Agora a noite eu acho bem mais
tranquilo. Ndo acho que chegue a considerar uma causa de adoecimento de professores, tem

dificuldades, mas eu consigo trabalhar, de dia as vezes eu ndo consigo dar aula”.

3.14 Orientador/a Pedagoégico/a 1

A/o Orientador/a Pedagdgico/a apresenta um discurso de reflexdo sobre a EJA,
compreendida como processo, € a partir do que deve reivindicar uma estrutura pedagogica
historica, cultural e que atenda as diferentes temporalidades de aprendizagem. Sua atuacao
aponta um perfil de profissional atento para duas questdes: de um lado as propostas
pedagbgicas da escola e, de outro, as dificuldades do contexto em que muitos/as estudantes da
EJA se encontram. “O professor pode planejar, podemos sentar na reunido pedagogica e
articular um tema, mas o que vai mandar mesmo no planejamento ¢ como esse nosso aluno
vai chegar e olhar, participar e se entregar para a atividade”. O trabalho pedagdgico, segundo
a/o Orientador/a Pedagogico/a, demanda envolvimento ético-politico e compreensdo das

condigoes e realidades e condi¢des para implementar a pratica pedagogica.
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E nessa diregdio que a EJA é compreendida como espaco de realizagio pessoal: “Nosso
aluno precisa se ver no que esta sendo dito aqui por nds, ele precisa olhar que estd avangando,
que pensamos nele a respeito da cultura, a respeito das dificuldades, sdo eles que conduzem o
processo € vamos avancar no ritmo deles”. A especificidade dos publicos atendidos ¢ uma
resposta para a os processos pedagogicos dessa escola e o papel principal da orientagao ¢
auxiliar os/as professores/as, segundo ele/a para um “olhar diferenciado” enquanto elemento
de metodologia didatica na EJA.

Esse olhar se aproxima da constatacdo de que “alimentagdo, a roupa que ele veste, a
falta de lazer no final de semana, a necessidade de trabalhar, levam muitos jovens e muitos
adultos daqui do bairro a adiarem ou irem embora da escola”, corroborando com a
necessidade de aproximacao da escola com a vida dos/as estudantes. O/a profissional afirma
que a “experiéncia na escola, no contato com os amigos e professores ¢ mais determinante do
que a formacao em outros espacos”, reafirmando o saber trabalhar na EJA como um saber
experiencial e intencional, sendo nesse espago que ha intensidade do processo de
escolarizagdo dos sujeitos.

A busca ativa ¢ a principal agdo da EJA, na fala a/o Orientador/a Pedagogico/a,
mencionando a necessidade de estratégias, como “contato com ex-alunos e mobilizacdo de
familiares, ligamos mesmo, tem sempre alguém que precisa da escola”. A esse respeito,
destaca que “no primeiro semestre, ligamos depois do carnaval, pois muitos alunos deixam a
matricula para o ultimo momento, no segundo semestre ligamos em agosto”. Sdo agdes
pontuais ao calendario da comunidade escolar, sendo uma luta da escola na expansdo e
ampliagdo das matriculas.

As agdes, embora importantes, mostram a auséncia de um acompanhamento e de
politicas de permanéncia estudantil na EJA de Nova Iguagu, onde o trabalho pedagogico com
sujeitos da EJA nao se restringe ao espaco da sala de aula, exigindo a¢des que ultrapassem os
limites da escola e dialoguem com a sociedade. A/o Orientador/a Pedagdgico/a sinaliza que “é
também papel da prefeitura, precisamos da ajuda da SEMED, todo mundo preocupado com
isso faria funcionar mais rapido”.

Além das agdes externas, a atuagcdo da/o Orientador/a Pedagbgico/a envolve a
mediacdo do trabalho pedagodgico com o corpo docente. “A orientadora educacional ¢
comunicacdo mais proxima dos professores, repassando situagdes dos alunos que muitas
vezes ndo sdo percebidas em sala”. Nesse sentido, “faltas, motivos de desisténcia e

acontecimentos pessoais sdo compartilhados para melhor acompanhamento”, conforme o/a

114



proprio/a entrevistado/a aponta. Isso reforca o papel da gestao pedagogica, que deve subsidiar
as dimensdes pessoais e as trajetorias dos/as estudantes no processo escolar.

Com base nessas demandas, a complexidade do trabalho na EJA ¢ sempre avaliada —
“flexibilizacdo de rotinas e formas de atender quem comega a trabalhar sdo consideradas
aqui” —, numa tentativa de reconhecer o direito a escola e as especificidades do seu publico
sem ignorar as realidades. O vinculo entre a/o Orientador/a Pedagogico/a, alunos/as e
familiares ¢ muito importante nesse contexto: “As familias e os estudantes precisam se
comunicar com a gente. Tem que falar e dizer o que esta acontecendo pra gente poder ajudar”.

Apesar das condigdes, “as vezes vemos a escola caminhando sozinha, parece que ¢ sO
a gente”. A/o Orientador/a Pedagdgico/a destaca a importancia do trabalho coletivo e a
parceria com os/as docentes da unidade. “Fazemos rodas de conversa para oportunizar sempre
que possivel, diferentes frentes pra olhar o nosso trabalho”. Seu relato mostra que a formacgao
da equipe ¢ construida a partir do didlogo entre os/as profissionais.

Essa pratica aponta a precariedade da politica formativa municipal voltada a gestao
pedagbgica na EJA, onde a responsabilizacdo dos/as profissionais pelo processo escolar
mantém logicas de exclusdo institucional e a fragilizacdo do projeto pedagogico.

Mesmo assim, h4 espacos de resisténcia. Paulo Freire ¢ citado como referéncia para
uma abordagem dialdgica que valorize o contexto e a linguagem do/a aluno/a, favorecendo a
aprendizagem. Assim, “a perspectiva dialdgica perpassa a transgressao do curriculo tecnicista,
imediatista e instrumental, vazio das consideragdes da atualidade e da realidade em que
muitos dos estudantes da EJA fazem parte” (Xavier; Miguel, 2022, p. 4).

“Vamos resistindo, cobrando o que achamos que temos que cobrar, queremos a escola
de Paulo Freire, ndo sei se iremos conseguir”’. A pratica pedagogica ndo se prende a uma
unica formula: “tentamos criar aqui um repertério de préticas, abracando esses alunos,
especialmente em matérias como matematica, onde todo mundo corre”. Isso mostra um
esfor¢o por tornar o ambiente de ensino mais proximo dos sujeitos, desenvolvendo praticas
para lidar com as dificuldades, superando as situagdes visiveis que poderiam afastar os/as
estudantes da escola.

Para isso, a escola, sempre que possivel, usa as reunides para pensar a formacao
continuada. “Trazendo sempre um tema, qualquer oportunidade que temos de preparar e
qualificar o grupo ¢ importante, incentivamos a criagdo de projetos proprios”. Segundo o/a
profissional “tudo o que sai do chao da escola ¢ importante”.

Por fim, a/o Orientador/a Pedagdgico/a sugere algumas reflexdes: “falta de apoio da

Secretaria de Educagdo com materiais de divulgacdo, faixa, carros de som seria importante
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pra todas as escolas da EJA”. No trabalho das escolas e projetos desenvolvidos: “sugere-se
maior divulgacdo para trocar e no inicio e fim dos semestres”. No aspecto curricular, “o
planejamento, aquele nosso curriculo das aulas, deve olhar o historico de vida, as motivagdes
e necessidades dos alunos”. Percebendo, assim, a necessidade de maior coeréncia entre a
realidade dos/as alunos/as, que “sdo jovens que trabalham ou nao, sdo cozinheiras, sdao

pedreiros, gente que cata lixo e que precisa se ver na escola.
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CONSIDERACOES FINAIS

A andlise das entrevistas realizadas nas unidades escolares investigadas mostra que a
docéncia na Educagdao de Jovens e Adultos permanece ancorada na busca individual dos
sujeitos, comandada pelas necessidades. Embora os perfis dos/as docentes entrevistados/as
indiquem formacdes diversas e experiéncias profissionais variadas, o ingresso na EJA
ocorreu, na maioria dos casos, sem formacdo inicial, e tampouco foi acompanhado por
iniciativas de formagdo continuada durante o processo de docéncia na rede municipal de
ensino.

Ainda que alguns professores/as tenham buscado estratégias de aprendizagem na EJA,
o fazer pedagogico ¢ influenciado por uma logica de autoformacdo, na qual cada docente
mobiliza seus proprios recursos e referenciais tedrico-metodoldgicos. As praticas pedagdgicas
também demonstram que, em geral, os/as professores/as desenvolvem abordagens baseadas
na escuta das experiéncias dos/as estudantes e na contextualizacdo dos objetos de
conhecimento.

Nos contextos escolares, observa-se que as dificuldades s3o recorrentes da
modalidade: entradas e saidas dos/as estudantes, diminui¢ao nas matriculas, varios turnos de
trabalho dos/as professores, falta de politicas publicas para a permanéncia dos/as estudantes,
auséncia de diretrizes curriculares atualizadas para as demandas da EJA e precarizagcdao do
trabalho docente. Essas questdes limitam as propostas pedagogicas na EJA e dificultam a
permanéncia dos/as estudantes, exigindo da equipe docente, direcdo e orientagdo um esforgo
de reinvengdo pedagogica para a permanéncia com qualidade dos sujeitos em processo de
escolarizagao.

A andlise das falas dos/as diretores/as e dos/as orientadores/as pedagdgicos/as
entrevistados/as corrobora com esse cenario. Embora atuem em agdes de administragao
escolar e pedagdgica junto as/aos estudantes e as/aos professores/as, sua atuacao se da em um
contexto de gestdo da precariedade, no qual as decisdes para a EJA sdo locais e dependem da
iniciativa de cada unidade, reafirmadas pelo esfor¢o dos sujeitos que nela atuam em agdes
como busca ativa e campanhas de chamamento de alunos/as na comunidade.

Apesar das ponderacdes apresentadas, ¢ preciso destacar que, em 2024, ano de
realiza¢do das entrevistas, a rede municipal de Nova Iguagu passou por algumas mudangas:
foi realizado um concurso publico que efetivou novos/as professores/as, substituindo os
contratos tempordarios e as dobras de carga horaria. Nesse mesmo ano, as unidades escolares

passaram a contar com psicologos/as e assistentes sociais em sua composi¢cao. Em 2025, com
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a implantacdo do Pacto Nacional pela Retomada da EJA, a rede foi envolvida em formagdes
mensais voltadas as especificidades da modalidade. Ainda nesse contexto, iniciou-se uma
formagdo em praticas pedagodgicas na Casa do Professor!®, com dura¢do anual, mas que
enfrenta evasao docente, com menos da metade das vagas ocupadas. Esses movimentos
sinalizam uma valorizacdo da modalidade, ainda que orientada pelo Pacto Nacional pela
Superagdo do Analfabetismo e Qualificacdo na Educacdo de Jovens e Adultos.

E importante destacar, contudo que, a despeito da precariedade, os relatos analisados
apontam para a constru¢ao de praticas docentes que t€m um compromisso pela sensibilidade
as condicoes de vida dos/as estudantes, suas histérias e pela tentativa de fazer da EJA um
espaco de emancipacdo e reconstrugdo de trajetorias. A EJA, nesse sentido, permanece como
campo de resisténcia e de luta pelo direito a educacio.

Diante desse cenario, ¢ possivel afirmar que a docéncia na EJA exige ndo apenas
competéncia no saber fazer mas, também, na reflexdo e debates sobre politicas publicas para
lidar com desigualdades que atravessam o cotidiano escolar em Nova Iguagu, com mudancas
financeiras e pedagdgicas. Contudo, sem politicas publicas e sem valorizacao da prefeitura na
modalidade, a pratica docente na EJA continuard funcionando de maneira desigual para seus
sujeitos e ndo como parte de uma politica que qualifica a classe trabalhadora, consolidando o
principio educativo de uma escola unitaria que supera as contradigdes.

A andlise comparativa mostra que, embora os sujeitos compartilhem o reconhecimento
da EJA como politica de reparagdo social, algumas interpretacdes deixam de perceber que a
luta da EJA serd por um conjunto de transformacdes no ambito social, na esfera politica, e
também pelo financiamento necessario, visibilizando a modalidade nas politicas publicas.

A concepcao de EJA que os/as professores/as articulam, de forma predominante, ¢ da
modalidade como uma segunda oportunidade para sujeitos excluidos da escolarizagdo, que
tiveram seus direitos negados. Os/as docentes enfatizam o papel da escola como espaco de
acolhimento e de reconstrucdao das trajetorias, sobretudo no caso de estudantes idosos/as ou
trabalhadores/as, que buscam o diploma como possibilidade de mudanca salarial ou de saida
do subemprego. Embora tais perspectivas mostrem uma dimensdo afetiva da docéncia, elas
tendem a reforcar o carater compensatorio da EJA, desvinculando-a de um projeto de

emancipagao.

I5'A Casa do Professor, vinculada a Secretaria Municipal de Educa¢io de Nova Iguacu, oferece cursos de
formacgdo continuada, oficinas, palestras e atividades culturais destinadas aos profissionais da rede municipal de
ensino. Disponivel em: https://www.novaiguacu.rj.gov.br/semed/casadoprofessor/. Acesso em: 24 jun. 2025.
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Apesar das singularidades de cada escola, predomina entre os sujeitos entrevistados
uma concepgao funcional da EJA, frequentemente associada a certificagdo ou a regularizacao
do percurso escolar. Ainda que se reconhega a proposta formativa da modalidade, essa
dimensdo ¢ tensionada pelas condigdes de trabalho, pela fragmentacdo das propostas
pedagogicas e pela auséncia de uma politica publica que a reconhega como espaco de
producdo de conhecimento e de direito.

Portanto, as concepgdes analisadas revelam a coexisténcia de discursos
comprometidos com a permanéncia escolar e de praticas ainda orientadas de maneira
individual ou coletiva. A contradi¢do entre discurso e pratica, entre compromisso ético e
auséncia de estrutura, entre desejo pedagodgico e limitagdo politica, constitui a marca do
trabalho docente na EJA em Nova Iguacu, e aponta para a necessidade de politicas formativas
e de permanéncia que reconhegam a modalidade como espaco de construgcdo de sentidos

proprios, voltados a formacgao dos sujeitos historicamente negados do direito a educagao.
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ANEXO A - RESOLUCAO N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015

Titulo I Da Natureza, das Finalidades e dos Objetivos Capitulo I Dos Niveis e Modalidades da
Educacdo Art. 1° As Escolas da Rede Municipal de Nova Iguagu sdo mantidas pela Prefeitura da
Cidade de Nova Iguacu e Administradas pela Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com as
legislacdes federal, estadual e municipal em vigor. Art. 2° Fica estabelecido que este Regimento seja
comum a todas as Unidades Escolares pertencentes a Rede Municipal de Ensino. Art. 3° O presente
Regimento fixa as organizagdes Administrativas, Pedagogicas e Disciplinares dos Estabelecimentos de
Ensino pela Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 4° A Escola Municipal é publica e gratuita, de
direito da populagdo e dever do poder publico, livre de quaisquer preconceitos ou discriminagdes ¢
tem por objetivos o pleno desenvolvimento do educando, o exercicio da cidadania e a formagdo para o
desenvolvimento das potencialidades necessarias a autorrealizagdo. Art. 5° Na perspectiva de garantir
o seu devido funcionamento cotidiano, cada Unidade Escolar deve contar, além da equipe de
profissionais da educagdo, dos equipamentos e das condi¢cdes adequadas para a prestacdo de seus
servigos, com: I - Projeto Politico-Pedagogico discutido e aprovado pelo conjunto da Comunidade
Escolar; II - Conselho Escolar. Art. 6° A Rede Municipal de Educacdo de Nova Iguacu atende a
Educacdo Infantil e ao Ensino Fundamental em Tempo Integral. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 9
Resolugcdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. Art. 7° A Rede Municipal de Educacdo de Nova Iguacu € composta por diferentes Niveis
e Modalidades de Ensino, identificados de acordo com o tipo de publico a que se destinam: I.
Educacao Infantil; II. Ensino Fundamental; III. Educacao Especial/Inclusiva; IV. Educagdo de Jovens
e Adultos; V. Educagdo do Campo. E Art. 8° De acordo com o nimero de turmas, as escolas da rede
sdo assim classificadas: 1. Escola tipo “A” — acima de 1000 alunos; II. Escola tipo “B” — de 600 até
999 alunos; III. Escola tipo “C” — de 300 até 599 alunos; IV. Escola tipo “D” — de 01 até 299 alunos.
Art. 9° A Educagdo Basica na Cidade de Nova Iguacu abrange os seguintes Niveis ¢ Modalidades de
Ensino: 1. Educagéo Infantil — Organizada em Escolas Municipais de Educaggo Infantil (EMEI) com
atendimento a criangas entre 0 a 05 anos e 11 meses, ¢ em Unidades Escolares para atendimento a
criangas de 04 a 05 anos ¢ 11 meses. II. Ensino Fundamental — Duragdo de 09 anos de escolaridade e
tem por objetivo a formagao basica do individuo. Sera constituido da seguinte forma: a. Anos Iniciais:
Compreende do primeiro ao quinto ano de escolaridade; b. Anos Finais: Compreende do sexto ao nono
ano de escolaridade. III. Educagdo Especial/Inclusiva — Destinada aos alunos portadores de
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo com duragio
variavel de acordo com o ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 10 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. desenvolvimento do

educando no processo ensino-aprendizagem, a ser oferecida, preferencialmente, através da inclusio
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em classes de ensino regular. IV. Educagdo de Jovens e Adultos — Destinada a todo cidaddo que nao
teve acesso ou continuidade de estudos no Ensino Fundamental, na idade adequada. Paragrafo Unico:
Para ingresso a Educagdo de Jovens e Adultos, o aluno devera ter 15 anos completos, na data da
matricula. V. Educa¢do do Campo — A Educacdo do Campo se destina, em geral, as populagdes rurais
em suas mais variadas formas de producdo de vida e, em particular, aos alunos que residem em
perimetro ndo urbano de nossa cidade. Capitulo II Das Finalidades e Objetivos Art. 10 A Educacdo
Publica da Cidade de Nova Iguacu tem por objetivo propiciar ao educando a formagdo basica
necessaria ao desenvolvimento e aperfeicoamento da consciéncia social, critica, solidaria e
democratica, atendendo as especificidades dos niveis e das modalidades existentes na educagdo ¢
observando-se as determinagdes da legislacdo em vigor e demais disposi¢Oes legais atinentes. Art. 11
A comunidade Escolar que integra a Rede Municipal de Ensino da Cidade de Nova Iguagu retine
diferentes segmentos, todos voltados para o objetivo de elaborar e realizar um projeto de Educagdo
Integral. Paragrafo Unico: A comunidade Escolar da Rede Municipal de Ensino de Nova Iguagu é
formada pelos seguintes segmentos: a. Professores; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA
DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 11 Resolugdo
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. b.
Profissionais de apoio (auxiliar e agente administrativo, da manutencao, da alimentagdo e no caso das
EMEIS, equipe de Estimuladores Maternolnfantis e os atores da Escola Viva de Educag@o Integral); c.
Estudantes; d. Responsaveis pelos estudantes; e. Equipe Técnico-administrativo-pedagogica (Diretor
Geral e Adjunto, Secretario Escolar, Orientadores Pedagoégico e Educacional, Coordenador de
Aprendizagem e Dirigente de Turno). Art. 12 A Educac¢do Bésica tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, mediante: 1. A incorporagdo de praticas e conceitos concernentes aos
direitos e responsabilidades da pessoa humana e das institui¢des sociais; II. O respeito a dignidade e as
liberdades fundamentais do ser humano; IIl. O fortalecimento do sentimento de identidade nacional;
da solidariedade com outros povos e do compromisso com o planeta; I[V. A formacao integral e a
participagdo no bem comum; V. O preparo para o dominio dos recursos cientificos e tecnologicos que
lhes permitam ampliar o seu campo de possibilidades sociais; VI. O compromisso com a preservagao e
expansdo do patriménio cultural; VII. A formagdo necessaria ao desenvolvimento das potencialidades
como elemento de autorrealizagdo, qualificagdo para o trabalho e preparo para o exercicio pleno da
cidadania. ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 12 Resolugdio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Secdo I Educagdo Infantil Art. 13
A Educagfo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianga até 05 anos e 11 meses de idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e
social, complementando a a¢do da familia e da comunidade. O aspecto da integralidade evidencia a
indissociabilidade do educar e cuidar no atendimento as criangas. Art. 14 O curriculo da Educacio

Infantil serd composto por conjunto de praticas que buscam articular as experiéncias e os saberes das
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criangas com os conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico
e tecnologico, de modo a promover o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos e 11 meses
de idade. Art. 15 Sdo objetivos da Educagdo Infantil: I. Desenvolver uma imagem positiva de si,
atuando de forma cada vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percep¢ao de
suas limitagdes; II. Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e
seus limites, desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a propria satide e bem-estar; III.
Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criancas fortalecendo sua autoestima e
ampliando gradativamente suas possibilidades de comunicagdo e interacdo social; IV. Estabelecer e
ampliar cada vez mais as relagdes sociais aprendendo aos poucos a articular seus interesses e pontos
de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e colaboragio;
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 13 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. V. Observar e explorar o ambiente com atitude de
curiosidade percebendose cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador do meio
ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua conservagdo; VI. Brincar, expressando
emocgdes, sentimentos, pensamentos desejos e necessidades; VII. Utilizar as diferentes linguagens
(corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intengdes e situacdes de
comunicacdo, de forma a compreender e ser compreendido expressar suas ideias, sentimentos,
necessidades e desejos, bem como avancar no seu processo de construcdo de significados,
enriquecendo cada vez mais sua capacidade expressiva; VIII. Conhecer algumas manifestagdes
culturais, demonstrando atitudes de interesse de respeito e de participagdo frente a elas, valorizando a
diversidade. Se¢do Il Ensino Fundamental Art. 16 O Ensino Fundamental, com 9 (nove) anos de
duracdo, de matricula obrigatoria para criancas a partir dos 6 (seis) anos de idade, possui 2 (duas) fases
sequentes com caracteristicas proprias, chamadas de anos iniciais com 5 (cinco) anos de duracgdo e
anos finais com 4 (quatro) anos de duragio. Paragrafo Unico: No Ensino Fundamental, o ato de cuidar
e educar devem ser entendidos como forma de garantir a aprendizagem dos conteudos curriculares
para que o estudante desenvolva interesses e sensibilidade que lhe permitam usufruir de bens culturais
disponiveis na comunidade, na sua cidade ou na sociedade em geral que lhe possibilitem, ainda, sentir-
se como produtor ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 14 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. valorizado desses
bens. Art. 17 S8o objetivos do Ensino Fundamental: I. Formar o educando, através de suas atividades,
para adquirir e desenvolver os conhecimentos atualizados que lhe permitam interagir no mundo que o
cerca; II. Desenvolver atividades pedagogicas integradas continuas e progressivas, que atendam as
caracteristicas biopsicossociais do educando; III. Desenvolver competéncias e habilidades que
contribuam para o exercicio da cidadania e facilitem a melhor inser¢do do educando no ambiente

social; IV. Estimular & compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
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das artes e dos valores em que se fundamentam a sociedade, desenvolvendo a capacidade de
aprendizagem, do fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade e de tolerancia,
situados no horizonte da igualdade. V. Nos anos iniciais, as atividades em sala de aula devem
privilegiar o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio
da leitura, da escrita ¢ do calculo, o desenvolvimento pleno das potencialidades do aluno e sua
insercdo no ambiente social utilizando, para isso, os conteudos curriculares da Base Nacional Comum
e os Temas Transversais, trabalhados em sua contextualizacdo; VI. Nos anos finais, o
desenvolvimento das habilidades e competéncias, dar-se-4 de acordo com as metodologias que
privilegiem a diversidade e o respeito as diferengas na constante busca da relagdo entre as diferentes
disciplinas e areas de conhecimento. Se¢do III Educag¢do Especial/Inclusiva Art. 18 A Educagdo
Especial/Inclusiva é modalidade de educacgdo escolar, transversal aos niveis, etapas e modalidades,
cujo objetivo ¢ garantir matricula e permanéncia, com qualidade, de alunos portadores de deficiéncias,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 15 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo oriundos de todos os niveis ¢ modalidades da Educacdo Béasica. Art. 19
Sdo objetivos especificos da Educagdo Especial/Inclusiva: 1. Garantir prioridade de acesso e
permanéncia na escola e a oferta do Atendimento Educacional Especializado aos alunos, publico alvo
da Educacao Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacdo de Jovens e Adultos. II. Garantir ao
aluno, publico alvo da Educacao Especial/Inclusiva, a aquisi¢do de conhecimentos através de técnicas,
metodologias e avaliagdes especificas, como também o Atendimento Educacional Especializado e
demais servicos de apoio, que favorecam ao desenvolvimento de hébitos, habilidades e atitudes; III.
Garantir a inclusdo plena dos alunos através da implementagdo de projetos educativos voltados a
educacdo e ao trabalho de alunos jovens e adultos em virtude de deficiéncias especificas; IV. Orientar
as familias e comunidade sobre os processos de inclusdo educacional e social dos alunos deficientes.
Secao IV Educagdo de Jovens e Adultos Art. 20 A Educagdo de Jovens e Adultos, baseada nas
determinagdes da legislagdo especifica em vigor, tem por objetivo geral propiciar a ampliagdo do
campo de possibilidades sociais dos estudantes, fornecendo condigdes e elementos que permitam aos
mesmos aumentar a autoestima, fortalecendo a confianca na capacidade de aprendizagem e a
valorizacdo da educacdo como meio de desenvolvimento pessoal e social. Art. 21 Sdo objetivos
especificos da Educagdo de Jovens e Adultos: ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA
CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 16 Resolucdo
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. 1.
Ter acesso as diferentes manifestacdes culturais, de modo a desenvolver maior compreensdo destas e a
capacidade de interveng¢do no mundo em que vivem; II. Estimular o acesso progressivo a outros graus
ou modalidades de ensino basico e profissional, assim como a outras oportunidades de

aperfeicoamento; III. Inserir-se no mundo do trabalho com melhores condi¢des de desempenho, assim
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como a participagdo critica e efetiva nos movimentos e demandas sociais; [V. Aumentar a autoestima,
fortalecendo a confianga na capacidade de aprendizagem e a valorizacdo da educa¢do como meio de
desenvolvimento pessoal e social; V. Estimular o exercicio da autonomia com responsabilidade,
fortalecendo a capacidade de convivéncia em diferentes espacos sociais; VI. Desenvolver a capacidade
de aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢do de conhecimentos, habilidades e a formacao de atitudes e
valores; VII. Compreender o ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade; VIII. Desenvolver principios éticos da autonomia, da
responsabilidade, da solidariedade ¢ do respeito ao bem comum; IX. Propiciar no processo ensino-
aprendizagem principios politicos dos direitos e deveres de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito a ordem democratica; X. Promover no ensino-aprendizagem Principios Estéticos da
Sensibilidade, da Criatividade, e da diversidade de Manifestagdes Artisticas e Culturais. Secdo V
Educacdo do Campo Art. 22 A Educacdo do Campo tem por objetivo promover para a populagdo rural
as adaptacdes necessarias a sua adequagdo as peculiaridades da vida rural ¢ de cada regido. Deve levar
em consideracdo as vivéncias do meio social ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA
CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 17 Resolugio
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. e
contribuir com a cultura local, facilitar a adequacdo da escola a vida no campo e utilizar diversas
possibilidades que o meio rural dispde, para educar melhor, propondo também projetos que facilitam o
ensino no campo, garantindo alternativas de atendimento escolar que garantam aprendizagens
significativas. Art. 23 Sdo objetivos da Educagdo do Campo: I. Acompanhar o atendimento
educacional realizado nas comunidades do campo em Nova Iguacu, garantindo uma Educagao Bésica
de qualidade; II. Valorizar a cultura do campo, respeitando a sua diversidade; III. Subsidiar o debate
de questdes pertinentes a educagdo do campo; IV. Colaborar com as entidades e organizagdes do
campo no encaminhamento de suas proposi¢des; V. Pensar politicas de formagdo continuada que
tenham como horizonte a qualificacdo em nivel de graduagdo e pos-graduacido dos docentes atuantes
nas escolas do campo, bem como o aprofundamento de temas referentes a educacdo do campo em
Nova Iguacu e as devidas relagdes com cenarios mais amplos, em nivel estadual e nacional; VI
Contribuir com os meios necessarios a pratica docente € ao acesso e permanéncia dos educandos nas
escolas do campo em Nova Iguagu; como a alimentagdo escolar, transporte, manutengdo das estradas
de acesso, quadro completo da equipe pedagdgica, manutengdo das instalagdes fisicas entre outros;
VII. Garantir o acesso aos recursos federal, estadual e municipal, ampliando a oferta de materiais
didaticos e pedagdgicos; monitoramento e avaliagdo; gestdo, controle e mobilizagdo social. Titulo II
Da Estrutura Organizacional ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE
NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 18 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Capitulo I Da Equipe
Técnico-Administrativo-Pedagdgica Art. 24 Na Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino, a

Equipe TécnicoAdministrativo-Pedagdgico ¢ constituida pelo Diretor Geral, Diretor Adjunto,
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Secretario Escolar, Orientador Pedagogico, Orientador Educacional, Coordenador de Aprendizagem e
Dirigente de Turno. Parigrafo Unico: A equipe Técnico Administrativo-Pedagdgica da Escola
Municipal de Educagdo Infantil — EMEI, ¢ constituida pelo Diretor Geral e Orientador Pedagdgico.
Secdo I Do Diretor Geral Art. 25 A Dire¢ao das Unidades Escolares da Rede Municipal, constituida
pelo Diretor Geral e Diretor Adjunto, abrange a coordenacdo de agdes administrativa, financeira e
pedagogica. Paragrafo Unico: A Diregdo ¢ constituida por profissionais do Magistério da Rede
Municipal da Cidade de Nova Iguacu com formagdo em nivel superior na area de Educacdo. Art. 26
Sdo Atribui¢des do Diretor Geral: I. Cumprir e fazer cumprir as leis de ensino e as determinagdes
legais de sua competéncia; II. Tomar e dar ciéncia ao corpo docente, das publica¢des dos Atos Oficiais
sistematicamente; III. Acompanhar o processo pedagoégico desenvolvido na Unidade Escolar,
favorecendo a implementagdo de estratégias pedagogicas, para a melhoria do desempenho escolar; V.
Estimular, fortalecer e participar do conselho da unidade escolar; V. Assinar, juntamente com o
Secretario Escolar, os documentos expedidos atinentes ao expediente escolar; VI. Receber, informar e
despachar todo tipo de documentagdo, ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE
DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 19 Resolugdo SEMED 002/15,
de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. encaminhando-a as
autoridades competentes; VII. Zelar para que a frequéncia minima estabelecida na Lei de Diretrizes e
Bases seja cumprida, criando estratégias que a estimule e impegam a evasdo escolar; VIII. Zelar pela
assiduidade e pontualidade dos profissionais da educacdo que atuam na Unidade Escolar, tomando
medidas que garantam, de forma plena, a oferta integral das aulas previstas no calendario letivo; IX.
Propor e discutir alternativas, objetivando a reducdo dos indices de evasdo e de repeténcia,
consolidando a fun¢do social da escola; X. Propiciar, estimular e apoiar a capacitagdo continua dos
profissionais sob sua direcdo através de grupo de estudos, seminarios, forum de debates, palestras,
oficinas, organizados pela equipe da Unidade Escolar ou promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacao e outras instituicdes educacionais; XI. Garantir a divulgacao, circulagdo e o acesso de toda e
qualquer informagao de interesse da Comunidade Escolar; XII. Zelar pela conservacdo do patrimoénio
que lhe ¢ confiado e encaminhar anualmente copia do inventario dos bens patrimoniais sob sua
responsabilidade a Secretaria Municipal de Educagdo; XIII. Representar o estabelecimento perante as
autoridades federais, estaduais, municipais ¢ junto a comunidade; XIV. Atestar a frequéncia mensal,
de professores e demais funcionarios, bem como encaminha-la pontualmente a Secretaria Municipal
de Educagdo; XV. Garantir a qualidade da merenda escolar e supervisionar a distribuicdo, atestando o
mapa de distribuigdo; XVI. Garantir, na forma da lei, o efetivo exercicio do servidor no
Estabelecimento de Ensino sob sua responsabilidade; X VII. Participar de reunides, quando convocado
pela Secretaria Municipal de Educacdo; XVIII. Garantir a elaboragdo, implementagdo e atualizag@o,
junto a comunidade escolar do Projeto Politico-Pedagogico; XIX. Promover e incentivar a realizagao
de atividades comunitarias com o ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE
NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 20 Resolugdo SEMED 002/15, de
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23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. objetivo de atender ao
Projeto Politico-Pedagogico da Unidade Escolar; XX. Encaminhar a Secretaria Municipal de
Educagao a prestagdo de contas e o movimento financeiro da Escola, apos sua democratica aprovagao
pela Associacdo de Pais e Mestres (APM) e/ou Conselho Escolar, nos prazos legais; XXI. Selecionar e
contratar monitores e maes educadoras para atuarem no horario integral; XXII. Manter um processo de
comunicacao claro e aberto entre os membros da escola assim como entre a escola e a comunidade;
XXIII. Favorecer o didlogo entre os membros da escola e a comunidade; XXIV. Tratar a todos os
cidaddos igualmente, evitando qualquer tipo de pratica que fira a ética e o decoro publico no uso dos
equipamentos e servigos da Unidade Escolar; XXV. Garantir a execugdo do calendario escolar ¢ as
disposigdes deste Regimento. Secdo I Do Diretor Adjunto Art. 27 Cabe ao Diretor Adjunto assessorar
e compartilhar a execucdo das atividades propostas ao Diretor Geral, em consonincia com o Projeto
Politico Pedagogico da Unidade Escolar e com as determinagdes legais. Art. 28 Séo atribuicdes do
Diretor Adjunto: I. Substituir o Diretor Geral em seus impedimentos legais eventuais, exercendo as
suas atribuicdes e aquelas delegadas pelo titular, podendo assinar documentos inerentes a fungdo
exercida; II. Atuar como elemento de articulacdo entre a equipe técnico-pedagogica, corpo docente ¢
direcdo; III. Responsabilizar-se pela coordenacdo administrativa, numa agdo integrada com todos os
setores e profissionais da Unidade Escolar; IV. Planejar, coordenar e gerenciar todos os servigos de
apoio ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 21 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. administrativo das atividades da
Escola, supervisionando os responsaveis pelos encargos e servigos gerais; V. Oferecer as autoridades
competentes as informacdes solicitadas; VI. Colaborar com o diretor geral na destinacdo e no controle
da movimentagdo dos recursos financeiros da Escola, em consonancia com as decisdes da
Comunidade Escolar; VII. Distribuir e supervisionar as tarefas executadas pelos servidores da Unidade
Escolar, assim como o material administrativo necessario; VIII. Corresponsabilizar-se pelo
desenvolvimento dos recursos humanos da Unidade Escolar; IX. Zelar pela assiduidade e pontualidade
dos monitores, estagidrios e maes educadoras, tomando medidas que garantam de forma plena, as
atividades do horario integral, X. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis
atrasos ou faltas. Secdo III Do Coordenador de Aprendizagem Art. 29 O Coordenador de
Aprendizagem ¢ o profissional da educagdo responsavel pela articulagdo entre as atividades docentes e
as dos monitores e estagiarios, na perspectiva de um trabalho voltado para o horario integral coerente e
capaz de materializar de forma plena o Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar. Art.30 Sdo
atribuicées do Coordenador de Aprendizagem: I. Acompanhar as oficinas de aprendizagem,
observando a atuacdo dos agentes educadores e intervindo pedagogicamente quando necessario; II.
Coordenar o planejamento das oficinas em parceria com os monitores, estagiarios, a equipe técnico-
pedagogica e o corpo docente, de modo a garantir a integracdo pedagogica das atividades escolares;

III. Supervisionar o planejamento das atividades semanais dos monitores ¢ ESTADO DO RIO DE
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JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 22 Resolu¢io SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. estagiarios; IV. Tracar, encaminhar e acompanhar estratégias que
permitam o devido atendimento aos alunos nas oficinas das turmas do horario integral com
necessidades especificas; V. Justificar o processo pedagogico desenvolvido na Unidade Escolar,
favorecendo a implementacao de estratégias pedagodgicas, para a melhoria do desempenho escolar; VI.
Participar dos encontros pedagdgicos realizados pela escola; VII. Coordenar a integracdo da Unidade
Escolar com as instituigdes parceiras na implementacdo da Educacdo Integral; VIII. Distribuir e
organizar as turmas do horario complementar que necessitem de intervengdes efetivas e/ou
diferenciadas; IX. Justificar em conjunto com o Orientador Educacional, os indices de evasdo e propor
formas de elimina-la; X. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou
faltas. Secdo IV Do Orientador Pedagogico Art. 31 A Orientagdo Pedagdgica tem por finalidade o
planejamento, a orientacdo, o acompanhamento ¢ a avalia¢dao das atividades pedagogicas, participando
da elaboragdo e da promocgdo de atividades que contribuam para a realizagdo da Proposta Politico-
Pedagogica da Unidade Escolar. Paragrafo Unico: A fungdo do Orientador Pedagodgico devera ser
exercida por professor legalmente habilitado em Pedagogia e/ou em curso de P6sGraduagdo em
Gestdo ou Supervisdo Escolar; Art. 32 Sdo atribui¢cdes do Orientador Pedagogico: 1. Proporcionar
formagdo continuada a equipe docente na Unidade Escolar; ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
23 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. 1I. Coordenar, na perspectiva de organizar coletivamente o processo educativo,
abrangendo desde o planejamento curricular e de ensino, até a atuagdo do professor junto aos alunos;
ITII. Observar, coletar dados, analisar, refletir conjuntamente na busca de solugdes e superagdo dos
problemas; IV. Assessorar o trabalho do professor no campo das variaveis que interferem no processo
ensino-aprendizagem (pedagogicas, psicossociais, filosoficas e politicas); V. Participar, com os
membros da Comunidade Escolar da elaboragdo e execugdo do Projeto Politico-Pedagogico da escola;
VI. Coordenar a organizacdo, a caracterizacao ¢ o acompanhamento das turmas da Unidade Escolar;
VII. Acompanhar e avaliar, junto a equipe docente e aos demais integrantes da equipe técnico-
pedagbgica, o processo ensino-aprendizagem, visando a melhoria da qualidade de ensino; VIII.
Organizar e participar, com a equipe técnico-administrativo-pedagogica e professores, das reunides
pedagbgicas com o conjunto de membros da Comunidade Escolar; IX. Participar do processo de
integracdo escola-familia-comunidade, contribuindo para a criagdo de um espago educativo de trocas e
de crescimento reciproco, com vistas ao melhor funcionamento pedagoégico e administrativo da
Escola; X. Buscar constante atualizagdo, com vistas a uma pratica pedagogica mais qualificada; XI.
Participar de qualificagdes e de reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Educacdo,
divulgando todas as informagdes pertinentes em sua Unidade Escolar; XII. Planejar e coordenar, com

a equipe técnico-administrativo-pedagogica, o Conselho de Classe e Reunides Pedagogicas,
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objetivando a avaliacdo e a tomada de decisdes relativas ao processo pedagogico; ESTADO DO RIO
DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 24 Resolu¢io SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. XIII. Analisar e acompanhar, de forma articulada com os demais
membros da equipe técnico-pedagdgica, a execucdo das estratégias a serem utilizadas pelos
professores nos estudos de recuperacao paralela e na representacdo da Progressdo Parcial; XIV. Atuar
na divulgacdo do Regimento Escolar, conhecendo, fazendo conhecer e atendendo as determinacdes
dele emanadas; XV. Participar do processo de reflexdo e viabilizagdo de novas formas de avaliagdo do
processo educativo; XVI. Orientar os docentes quanto ao preenchimento dos Didrios de Classe e
Relatorios Descritivos, acompanhando a sistematica no decorrer do ano letivo, bem como conferi-los
ao término de cada bimestre; XVII. Estabelecer junto ao Orientador Educacional, agdes integradas a
fim de unificar e qualificar o atendimento aos alunos e comunidade; XVIII. Manter assiduidade,
comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas; XIX. Elaborar, em conjunto com a equipe
técnico-pedagogica e em consonancia com o Projeto Politico-Pedagodgico e as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagdo, plano de agdo a ser executado durante o periodo letivo. Seg¢do V Do
Orientador Educacional Art. 33 A Orientagdo Educacional tem por finalidade resgatar a importancia
das relacdes professor-aluno e escola-comunidade-familia, numa acdo globalizadora e integrada na
Unidade Escolar, pressupondo-se que sua atuacdo seja mais voltada para o aluno, observando-se o
contexto politicopedagogico a partir da compreensao critica da relacdo escola/sociedade. Paragrafo
Unico: A fungdo do Orientador Educacional deveré ser exercida por professor legalmente habilitado,
com formag@o em curso superior de Pedagogia com habilitagdo em Orientagcdo Educacional e/ou Pos-
Graduagdo em Orientacdo Educacional. ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA
CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 25 Resolugio
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015.
Art. 34 Sao atribui¢des do Orientador Educacional: I. Coordenar e avaliar as propostas da Unidade
Escolar com base nas orientacdes e diretrizes do Projeto Politico-Pedagogico; II. Elaborar, junto a
equipe técnico-pedagdgica e em consonancia ao Projeto Politico-Pedagdgico e as diretrizes da
SEMED, plano de acdo a ser executado durante o periodo letivo, com agdes voltadas ao atendimento
discente integrando escola e comunidade; III. Coordenar e participar da elaboragdo e avaliagdo das
propostas e projetos especificos desenvolvidos pela Escola; IV. Planejar os Conselhos de Classe e
Reunides Pedagogicas com a equipe técnico-administrativo-pedagogica; V. Participar dos Conselhos
de Classe, fornecendo subsidios ao desenvolvimento do educando e a promogdo de uma avaliagdo
coerente com os principios e objetivos do Projeto Politico-Pedagdgico, previstos na legislagdo vigente;
VI. Pesquisar, estudar e selecionar assuntos especificos de seu campo de trabalho, procurando manter-
se atualizado; VII. Promover a integragdo entre a comunidade escolar contribuindo para a melhoria da
acdo educativa, fundamentada no Projeto PoliticoPedagédgico da Unidade Escolar; VIII. Participar do

controle do processo de frequéncia escolar, acompanhando e analisando a apuragdo da assiduidade,
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prestando e difundindo informagdes aos alunos, pais e responsaveis sobre a frequéncia, de acordo com
a legislagdo vigente; IX. Encaminhar aos servicos de apoio especializado a frequéncia do estudante, de
modo a ampliar as possibilidades de integragdo das acdes de combate a evasdo escolar; X. Participar
da composicdo, caracterizagdo e acompanhamento de turmas e grupos; ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 26 Resolu¢io SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. XI. Desenvolver procedimentos que contribuam para o conhecimento da
relacdo professor-aluno em situagdes escolares especificas, colaborando na implementagdo da
metodologia de ensino que favoreca a aprendizagem e o desenvolvimento; XII. Participar de
Formagdes e Reunides, promovidas pela Secretaria de Educacdo ou para as quais for designado, sendo
multiplicador das informagdes na Unidade Escolar; XIII. Dinamizar, periodicamente, Reunides de Pais
ou Responsaveis, informando-os sobre a frequéncia e rendimento dos alunos; XIV. Manter
assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas; XV. Trabalhar
preventivamente em relagdo a situagdes conflituosas, promovendo condi¢des que favoregam o
desenvolvimento do educando. XVI. Notificar a Secretaria Municipal de Educagdo ocorréncias
envolvendo alunos em circunstancias de vulnerabilidade para a tomada de agdes cabiveis. Se¢ao VI
Do Secretario Escolar Art. 35 O Secretario Escolar ¢ responsavel por executar todos os servigos de
expediente, escrituragdo, arquivo e correspondéncia, necessarios ao funcionamento da Unidade
Escolar, bem como por todos os atos e procedimentos relativos ao registro e a validacdo da vida
escolar do aluno. Paragrafo Unico: A fungdo do secretario deve ser exercida por professor legalmente
habilitado e designado pela Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu. Art. 36 Sdo atribuicdes do
Secretario Escolar: 1. Organizar, coordenar e responder pelo expediente geral da secretaria da Unidade
Escolar; II. Conhecer a legislagdo de ensino vigente, cumprindo e fazendo cumprir no ambito de sua
jurisdicao as determinacgdes legais; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE
DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 27 Resolugio SEMED 002/15,
de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. III. Conservar
atualizado o arquivo das legislagdes Federal, Estadual e Municipal; IV. Atender a clientela escolar,
fornecendo informagdes e orientacdes pertinentes; V. Receber, preparar e expedir a correspondéncia
oficial da escola; VI. Realizar a efetivacdo de matriculas de acordo com as normas emanadas da
Secretaria Municipal de Educagéo; VII. Assinar, juntamente com a direcdo, os documentos expedidos
pela Unidade Escolar; VIII. Receber, analisar e expedir Historicos Escolares, bem como todos os
documentos pertinentes a vida escolar do aluno; IX. Organizar e manter em dia todos os registros do
corpo docente e demais servidores; X. Proceder a lavratura de atas e termos referentes a avaliagdo e
resultados de trabalhos e reunides; XI. Organizar a distribui¢do dos Diarios de Classe ¢ do Diario
Unico para a verificagdo da frequéncia de acordo com a legislagdo em vigor; XII. Manter atualizados
os dados estatisticos de cada bimestre; XIII. Informar a Direcdo de todas as ocorréncias da Secretaria

da Escola; XIV. Estabelecer contato permanente com os demais setores da Unidade; XV. Distribuir e
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supervisionar as fungdes dos auxiliares de secretaria; XVI. Participar da construgdo e elaboragdo
coletiva do Projeto PoliticoPedagdgico da Unidade Escolar; XVII. Impedir o manuseio, por pessoas
estranhas ao servi¢o, bem como a retirada do ambito do estabelecimento de pastas, livros, diarios de
classe e registros de qualquer natureza, salvo quando oficialmente requeridos por 6rgdo autorizado;
XVIII. Comunicar a equipe técnico-pedagodgica, para providéncias, os casos de alunos que necessitem
ter regularizada sua vida escolar, seja pela falta de documentacdo, por lacunas curriculares ou por
quaisquer outros aspectos pertinentes, observando os prazos estabelecidos pela legislagdo em vigor.
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 28 Resolucio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Paragrafo Unico: Por necessidades administrativas, na
falta do Secretario Escolar, as atribuicdes acima sdo de responsabilidade do Diretor. Se¢do VII Do
Dirigente de Turno Art. 37 O Dirigente de Turno tem como finalidade apoiar a dire¢do da Unidade
Escolar na execugdo e acompanhamento das atividades administrativas ¢ pedagogicas. Paragrafo
Unico: O Diretor Geral podera indicar um professor II para exercer a fun¢do de Dirigente de Turno.
Art.38 Sao atribui¢des do Dirigente de Turno: I. Dar atendimento aos alunos durante todo o periodo
letivo nos momentos de entrada, intervalo, saida ¢ mobilidade entre os turnos; II. Participar das
reunides administrativas e pedagogicas da Unidade Escolar; III. Comunicar ao Diretor da Unidade
Escolar as ocorréncias de enfermidades eventuais e/ou acidentes com os alunos e com os demais
componentes da Comunidade Escolar, ou qualquer outra ocorréncia durante o seu horario de trabalho,
mantendo-as devidamente registradas; [V. Participar da elaboragdo e implementagdo do Projeto
PoliticoPedagogico da Unidade Escolar; V. Acompanhar a frequéncia - pontualidade e assiduidade -
do corpo docente e demais funcionarios do turno sob sua responsabilidade, encaminhando os dados a
diregdo da Unidade; VI. Auxiliar na realizacdo de solenidades e eventos escolares; VII. Atender aos
professores nas solicitacdes de material didatico; VIII. Mediar os eventuais conflitos que ocorram na
escola, atuando juntamente com a direcdo de forma articulada com os integrantes da Equipe Técnico-
Pedagogica; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 29 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. IX. Manter assiduidade,
comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas. Se¢do VIII Do Supervisor Escolar Art.39
O Supervisor Escolar, parte integrante da Secretaria Municipal de Educacdo constitui-se elo entre a
Secretaria Municipal de Educagdo e as Unidades Escolares. Paragrafo Unico: A fungdo do Supervisor
Escolar devera ser exercida por professor legalmente habilitado, com formagdo em curso superior de
Pedagogia com habilitacdo em Supervisdao Escolar e/ou Pos-Graduagdo em Supervisdo Escolar. Art.40
Sédo atribuigdes do Supervisor Escolar: I. Participar da defini¢ao ¢ planejamento das politicas ptblicas
educacionais referentes a Educa¢do Infantil, Ensino Fundamental, Educacdo de Jovens e Adultos,
Educacdo Especial/Inclusiva ¢ Educagdo do Campo; II. Assegurar o cumprimento da legislagdo

vigente, como também diretrizes e procedimentos que garantam os principios e objetivos da educagio
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escolar estabelecidos; III. Estabelecer relagdes de troca junto ao Conselho Municipal de Educagio
colaborando para a elaboracdo e cumprimento de legislagdes que enfatizem as politicas e praticas
pedagbgicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo; IV. Assessorar, acompanhar,
orientar e avaliar as politicas e praticas que envolvem o ensino-aprendizagem, no dmbito das escolas
municipais e escolas privadas de educagdo infantil; V. Acompanhar a constru¢do, execuciao e
avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico das escolas da Rede Municipal de Ensino; ESTADO DO
RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO 30 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do
Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. VI. Revisar e divulgar o Regimento Escolar, bem como colaborar
na elaboracdo de legislagdes pertinentes ao Sistema Municipal; VII. Participar de Foruns de discussdo,
no sentido de viabilizar praticas pedagdgicas coerentes com as politicas publicas, bem como a
qualidade da Educagdo Integral; VIII. Orientar e verificar as documentacdes concernentes a Unidade
Escolar, como: Fichas Individuais, Relatorios Descritivos, Relatorio Anual, Historicos Escolares e
Diarios de Classe; IX. Orientar ¢ acompanhar a organizacdo dos arquivos ativos e inativos; X.
Verificar os registros escriturados nos Livros-Atas de Conselho de Classe, Reunido Pedagogica,
Reunido de Pais e Responsaveis, Incineragdo, Regularizagdo de Vida Escolar, Transferéncia e
Ocorréncia dos Turnos; XI. Analisar e orientar quanto a Regularizagdo de Vida Escolar; XII. Manter a
articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo e as Unidades Escolares; XIII. Integrar
comissdes de autorizagdo para o funcionamento das escolas particulares, de sindicancia, de
recolhimento de arquivos, de apuracdo de irregularidades nas Unidades Escolares e de outras a critério
da Secretaria Municipal de Educagdo; XIV. Acompanhar a execugdo do planejamento escolar e o
cumprimento do calendario escolar, conforme legislacdo vigente; XV. Fornecer subsidios aos diretores
e equipe técnico-pedagogica, no que se refere: a) A interpretagio de normas legais e atos oficiais que
regulam o funcionamento das U.E.; b) A interpretagdo de normas vigentes que disciplinam o exercicio
de fungdo técnica e docente; c¢) A autenticagdio de documentos escolares; d) H4 normas que
contribuem para a funcionalidade do servigo de Secretaria; e) Ao esclarecimento acerca da aplicagdo
do Regimento Escolar; f) Ao cumprimento das normas deste Regimento e que se faga cumprilas. XVI.
Zelar pelo cumprimento das normas legais da educagdo nacional ¢ das ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 31 Resolugdio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. emanadas do Conselho Municipal de Educagdo. Capitulo II Da Equipe
Docente Art. 41 O corpo docente da Rede Publica de ensino da Cidade de Nova Iguagu é constituido
por professores devidamente habilitados, selecionados mediante Concurso Publico, e organizado
segundo critérios e normas definidos neste Regimento e outras normas legais dos érgdos competentes
da administragdo municipal. Paragrafo Unico: Compde a Equipe Docente os professores em exercicio
na Unidade Escolar. Se¢ao I Professor Regente Art. 42 O exercicio da docéncia deve ser entendido

como um processo planejado de intervengdo direta e continua entre a experiéncia vivenciada do
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educando e o saber sistematizado, visando a construcdo de conhecimentos significativos para o
desenvolvimento pleno do estudante. Art. 43 Sdo atribuicdes do Professor Regente: 1. Participar da
elaboragdo e implementacdo do Projeto PoliticoPedagogico da Escola; II. Elaborar e cumprir plano de
trabalho anual, constituido de acordo com o Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar; III
Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do processo ensino-- aprendizagem a partir das
orientagdes e diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo; IV. Cumprir os dias letivos e horas-aula
estabelecidos pela Lei de Diretrizes ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE
DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 32 Resolugio SEMED 002/15,
de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. e Bases da
Educacdo Nacional e previstos no Calendario Escolar oficial; V. Respeitar as diferengas individuais
dos alunos, considerando as possibilidades de cada um, garantindo sua permanéncia e participacdo em
aula com sucesso escolar; VI. Identificar, juntamente com a equipe pedagogica, alunos que apresentem
necessidades de atendimento diferenciado e/ou especializado, promovendo as adaptagdes curriculares
necessarias a aprendizagem do aluno; VII. Oferecer ao estudante com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo forma diferenciada de avaliagdo, de carater
processual, de acordo com sua especificidade e capacidade de realizacdo, considerando os aspectos
qualitativos de seu desenvolvimento; VIII. Zelar pela devida organizagdo do trabalho pedagoégico na
sala de aula e colaborar para a manuten¢do do bom ambiente de trabalho no conjunto da Unidade
Escolar; IX. Manter atualizados Didrio de Classe, Relatorios Descritivos, frequéncia dos alunos e
acoes pedagdgicas desenvolvidas, visando a avaliagdo da agdo educativa; X. Proceder, continua e
permanentemente, a avaliagdo do desenvolvimento escolar dos alunos sob sua responsabilidade; XI.
Avaliar de forma permanente o planejamento desenvolvido, “replanejando”, quando se fizer
necessario; XII. Participar dos Conselhos de Classe, Reunides de Pais ou Responsaveis e Reunides
Pedagogicas, apresentando registros referentes as acdes pedagogicas e a vida escolar de seus alunos,
analisando e discutindo as causas do desempenho, encaminhando medidas para melhora-las, de forma
continuada; XIII. Encaminhar a equipe técnico-administrativo-pedagdgica, apos o Conselho de Classe,
os conceitos, relatorios das avaliagdes bimestrais/semestrais e a apuragdo da assiduidade de seus
alunos; XIV. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ESTADO DO
RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO 33 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do
Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. ou faltas; XV. Estabelecer estratégias para a recuperacdo paralela
de alunos que apresentam baixo rendimento; XVI. Participar das atividades de formacdo continuada
promovidas pela Unidade Escolar e pela Secretaria de Municipal de Educagdo de Nova Iguagu; XVII.
Responder pela organizagdo e conservagdo da sala de aula e do material didatico; XVIII. Zelar pela
aprendizagem dos alunos; XIX. Criar estratégias, em articulagdio com a equipe pedagogica para
promover a integragdo com os responsaveis pelos estudantes, estimulando seu envolvimento no

processo de desenvolvimento pedagogico. XX. Comunicar a Equipe Técnico-Administrativo-
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Pedagodgica a infrequéncia dos discentes. Secdo II Do Professor Incentivador da Leitura Art. 44 O
Incentivador da Leitura é um integrante do corpo docente com praticas reconhecidas na Comunidade
Escolar, correspondentes as expectativas da fungdo, que tem como atribuicdes fundamentais
desenvolver acdes voltadas para a formacdo de leitores na Educacdo Integral, enfatizando a dimensao
artistica da Literatura Infantil e Juvenil, assim como, a responsabilidade pela organizagdo,
dinamiza¢do e media¢do do acervo literario da Comunidade Escolar. Art. 45 Sdo atribui¢bes do
Professor Incentivador da Leitura: I. Desenvolver nas Bibliotecas ou Sala Multimeios — Composta
pelo acervo de Livros e Mesas Educacionais Alfabeto — a¢des que propiciem o prazer de ler e o gosto
pela leitura, considerando a relagao entre a leitura e a Literatura Infantil e Juvenil como préatica social
que se da dentro e fora da escola; II. Coordenar, executar e supervisionar o processo de implantacao, e
de ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 34 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. funcionamento da Biblioteca e/ou
Sala Multimeios, cuidando da catalogagio e organizacao do acervo literario, zelando pelo patriménio;
II. Organizar o sistema de empréstimo e dinamizar o acervo disponivel para toda a Comunidade
Escolar; IV. Participar das Reunides Pedagdgicas realizadas na Unidade Escolar, a fim de promover a
integracdo e articulagdo das atividades desenvolvidas; V. Participar da elaboragdo ¢ implementagao do
Projeto PoliticoPedagdgico da Escola; VI. Participar de Encontros promovidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo para orientagdes técnico-pedagogicas e cursos de Formagdo Continuada; VII.
Sustentar e enriquecer as metas educacionais delineadas no Projeto Politico-Pedagdgico da escola;
VIII. Orientar-se pelas diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo para a
elaboragdo do seu planejamento anual; IX. Desenvolver e incentivar, no conjunto da Comunidade
Escolar, o habito e o prazer da leitura. Oferecer oportunidade de experimentagdo e criagdo no uso da
palavra, com o objetivo de ampliar o desenvolvimento do conhecimento, da imaginacdo e da
ludicidade; X. Promover o acesso a informagdo, a constitui¢do de conhecimentos e a constru¢ao de
uma leitura critica da realidade, a partir das multiplas tipologias textuais e veiculos de comunicagdo
(jornais, revistas, informativos e outros); XI. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia,
possiveis atrasos ou faltas. Se¢do III Do Professor Mediador Tecnoldgico Art. 46 Define-se como
Mediador Tecnoldgico o professor II que atua no Laboratdrio de Informatica Educativa, visando uma
perspectiva pedagogica, ja que a informatica fundamenta o trabalho desenvolvido em sala de aula.
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 35 Resolugdio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Art. 47 Sio atribuicdes do Professor Mediador
Tecnolodgico: 1. Atuar no laboratorio, ministrando aulas e utilizando os recursos tecnoldgicos, que
promovem desafios viabilizados por meio da criagdo de projetos de aprendizagem, de uma forma a
priorizar a interdisciplinaridade; II. Estimular os alunos na busca de solugdes digitais para as questdes

apresentadas; III. Participar da elaboragdo e implementagdo do Projeto PoliticoPedagogico da Escola;
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IV. Participar de Reunides Pedagogicas da Escola, Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria
de Educacdo e cursos ministrados pelo Niicleo Municipal de Tecnologia. Nesta visdo, a aprendizagem
¢ provocada e se traduz em movimento, a partir da acdo do sujeito em interagdo com os objetos de
conhecimento; V. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas.
Secdo IV Do Professor Coordenador de Classe Hospitalar Art. 48 Define-se como Professor
Coordenador de Classe Hospitalar, o professor legalmente habilitado em Pedagogia com
Especializagao em Educagdo Especial. Art. 49 S3o atribui¢cdes do Professor Coordenador de Classe
Hospitalar: I. Conhecer a dindmica e o funcionamento peculiar da Proposta Pedagogica da Classe
Hospitalar; II. Conhecer as técnicas e terapéuticas que dela fazem parte; III. Conhecer as rotinas da
enfermaria ou dos servi¢os ambulatoriais ¢ das estruturas de assisténcia social, quando for o caso;
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 36 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. IV. Articular-se com a equipe de saude do hospital,
com a Secretaria de Educagdo, com o professor da classe hospitalar ¢ com a escola de origem do
educando; V. Orientar os professores da classe hospitalar em suas atividades; VI. Definir demandas de
aquisi¢do de bens de consumo e de manutencdo e renovagdo de bens permanentes; VII. Participar das
atividades de formagdo continuada promovidas pela Unidade Escolar e pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Nova Iguacu; VIII. Participar da elaboracdo e implementagdo do Projeto
PoliticoPedagodgico da Escola; IX. Ter disponibilidade para o trabalho em equipe e o assessoramento
as escolas quanto a inclusdo dos alunos que estiverem afastados do sistema educacional, seja no seu
retorno, seja para o seu ingresso. Se¢do V Do Professor de Classe Hospitalar Art. 50 Define-se como
Professor de Classe Hospitalar, o professor II que atua no atendimento aos alunos que se encontram
impossibilitados de frequentar, temporaria ou permanentemente, o sistema de ensino regular. Art. 51
Sao atribuicdes do Professor de Classe Hospitalar: 1. Trabalhar com a diversidade humana e diferentes
vivéncias culturais; II. Identificar as necessidades educacionais especiais dos educandos impedidos de
frequentar a escola; III. Definir e implantar estratégias de flexibilizagcdo e adaptagdo curriculares. I'V.
Propor os procedimentos didatico-pedagodgicos e as praticas alternativas necessarias ao processo
ensino-aprendizagem dos alunos; V. Fazer parte da equipe de assisténcia ao educando, para contribuir
com os cuidados da saude e aperfeigoar o planejamento de ensino, manifestando-se segundo a escuta
pedagogica proporcionada; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE
NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 37 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. VI. Conhecer os
principios basicos sobre as doengas e condi¢des psicossociais vivenciadas pelos educandos e as
caracteristicas delas decorrentes, seja do ponto de vista clinico, ou afetivo; VII. Adequar e adaptar o
ambiente as atividades e os materiais, planejar o dia-a-dia da turma, registrar e avaliar o trabalho
pedagégico desenvolvido; VIII. Organizar o espago e controlar a frequéncia dos educandos; IX.

Contribuir com a adequada higiene do ambiente e dos materiais pedagogicos, a desinfecgdo
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concorrente ¢ terminal dos mesmos; X. Participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto
PoliticoPedagdgico da Escola; XI. Participar das atividades de formag@o continuada promovidas pela
Unidade Escolar e pela Secretaria de Municipal de Educa¢do de Nova Iguacu; Se¢dao VI Do Professor
IT - Libras Art. 52 Define-se como Professor de Lingua Brasileira de Sinais - Libras, o professor II que
atua no atendimento de alunos, regularmente matriculados em nossa Rede de Ensino, que apresentem
deficiéncia auditiva e surdez, tendo a Libras como primeira lingua. Art.53 Sdo atribuicdes do
Professor II - Libras: 1. Identificar aspectos culturais proprios da Comunidade Surda; II. Dominar a
metodologia do Ensino da Lingua Brasileira de Sinais; III. Atuar na Sala de Recursos, promovendo e
apoiando a alfabetizagdo e o aprendizado em Libras como primeira lingua e a Lingua Portuguesa
como segunda forma de expressdo linguistica; IV. Desenvolver os aspectos de socializagdo, cognigdo,
lingua viso-espacial, Libras, Lingua Portuguesa na modalidade escrita, afetividade, motricidade,
interesses e habilidades; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 38 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. V. Desenvolver
atividades a serem trabalhadas nas Salas de Recursos no desenvolvimento das fungdes intelectuais que
envolvem coordenagdo motora, esquema corporal, percepgdo visual, discriminagdo auditiva,
psicomotricidade, desenvolvimento da linguagem oral ou escrita, atengdo, memoria, concentragdo e
raciocinio légico; VI. Estimular a vivéncia de situagdes de favorecimento da autonomia do educando
com surdez; VII. Participar dos Conselhos de Classe, Reunides de Pais ou Responsaveis e Reunides
Pedagogicas, apresentando registros referentes as acdes pedagogicas e a vida escolar de seus alunos,
analisando e discutindo as causas do desempenho e encaminhando medidas para melhora-las, de forma
continuada; VIII. Participar das atividades de formacao continuada promovidas pela Unidade Escolar
e pela Secretaria Municipal de Educagdo de Nova Iguacu; IX. Participar da elaboragdo e
implementacdo do Projeto PoliticoPedagogico da Escola; X. Manter assiduidade, comunicando, com
antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas. Se¢do VII Do Professor II - Intérprete de Libras Art.54
Define-se como Professor II - Interprete de Libras, o professor Il que atua no atendimento de alunos,
que apresentem deficiéncia auditiva e surdez, regularmente matriculados em nossa Rede de Ensino,
realizando a mediacdo nas diversas atividades que acontecem no ambiente escolar. Art.55 Sao
atribuicdes do Professor II - Intérprete de Libras I. Atuar em sala regular e no horario integral,
mediando nas diversas atividades que acontecem na escola ou relacionadas a elas, visando atender a
necessidade de alunos, professores e Comunidade Escolar; ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
39 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. II. Atuar em palestras, seminarios, foruns, conferéncias, debates, reunides ¢ demais
eventos de carater educacional; IIl. Participar dos Conselhos de Classe, Reunides de pais e
responsaveis ou Reunides Pedagogicas, apresentando registros referentes as agdes pedagogicas e a
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medidas para melhora-las, de forma continuada; I'V. Viabilizar o acesso dos alunos aos conhecimentos
e contetidos curriculares, em todas as atividades didatico-pedagogicas; V. Participar das atividades de
formacgao continuada promovidas pela Unidade Escolar e pela Secretaria de Municipal de Educacao de
Nova Iguagu; VI. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas;
VII. Participar da elabora¢do e implementagdo do Projeto PoliticoPedagogico da Escola. Secdo VIII
Do Professor II - Braille Art.56 Define-se como Professor II - Braile, o professor II que atua no
atendimento de alunos, que apresentem deficiéncia visual e cegueira, regularmente matriculados em
nossa Rede de Ensino, realizando a media¢do nas diversas atividades que acontecem no ambiente
escolar. Art. 57 Sao atribuigdes do Professor II — Braile: I. Atuar na Sala de Recursos, promovendo o
processo de alfabetizag@o no sistema Braille; II. Realizar a transcri¢do de materiais Braille/tinta e
tinta/Braille; III. Promover a utilizacdo de Tecnologias Assistivas; IV. Confeccionar e utilizar
materiais Didatico-Pedagogicos, adaptado e adequado, de acordo com a necessidade gerada pela
deficiéncia (baixa visdo e cegueira); V. Promover o ensino ¢ utilizagdo do soroban e seus métodos;
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 40 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. VI. Desenvolver técnicas que propiciem as vivéncias ¢
habilidades de orientagdes e mobilidades; VII. Incentivar e orientar nas atividades da vida pratica;
VIII. Participar da elabora¢do e implementacdo do Projeto PoliticoPedagogico da Escola; IX. Manter
assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas; X. Participar das atividades
de formacdo continuada promovidas pela Unidade Escolar e pela Secretaria de Municipal de Educacdo
de Nova Iguagu. Secdo IX Do professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE) Art. 58
Define-se como Professor II - Atendimento Educacional Especial o professor II, que atua no
atendimento de alunos, que apresentem deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo, regularmente matriculados em nossa Rede de Ensino, realizando a
complementacgdo/adaptacdo do curriculo especifico. Art. 59 Sdo atribuicdes do Professor de
Atendimento Educacional Especializado: 1. Planejar e organizar material pedagoégico das atividades
especificas, bem como o preenchimento dos relatorios; II. Realizar visitas as escolas de origem dos
alunos que frequentam o atendimento educacional especializado, quando necessario, garantindo o
pleno atendimento as especificidades dos alunos; III. Acolher e orientar as familias sobre os processos
de inclusdo educacional e social dos alunos deficientes; IV. Participar na elaboragdo do Projeto
Politico-Pedagogico da Unidade Escolar; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA
CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 41 Resolucio
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. V.
Identificar as situagdes de ensino-aprendizagem que envolvam coordena¢do motora, percepgao
corporal, visual, discriminagdo auditiva, psicomotricidade, ampliagdo da linguagem oral e escrita, da
atengdo, da memoria, da concentragdo e do raciocinio 16gico; VI. Trabalhar em conjunto com a Equipe
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Classe, Reunido Pedagogica, Reunides de Pais ou Responsaveis e de toda e qualquer atividade de
integracdo dentro da escola; VII. Oferecer orientacdo, sugerir e dar o suporte necessario ao aluno e ao
professor de turmas regulares, bem como aos demais profissionais da educacdo; VIIIL. Incentivar a
participacao das familias, sempre que possivel, em toda e qualquer atividade escolar; IX. Garantir o
acompanhamento dos avancos apresentados pelos alunos, através de registro no Plano Pedagogico
Individual; X. Elaborar, executar ¢ avaliar o Plano de Atendimento Educacional Especializado dos
estudantes, por meio da identificacdo de habilidades e necessidades educacionais especificas,
definindo e organizando estratégias, servigos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; XI. Manter a
Equipe de Educagao Especial/Inclusiva informada do desenvolvimento do Atendimento Educacional
Especializado, através do caderno de registro ¢ dos relatorios semestrais, participando ao Professor
Itinerante o trabalho desenvolvido; XII. Solicitar, sempre que necessario, ao Professor Itinerante, a
elaborag@o e 0 acompanhamento de estratégias para resolugdo de problemas encontrados na execucao
de seu trabalho pedagogico; XIII. Realizar Reunido de Pais ou Responsaveis bimestralmente, para a
assinatura dos relatorios, estimulando seu envolvimento no processo de desenvolvimento pedagogico
dos alunos; XIV. Manter assiduidade, comunicando, com antecedéncia, possiveis atrasos ou faltas;
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 42 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. XV. Participar das atividades de formagdo continuada
promovidas pela Unidade Escolar e pela Secretaria de Municipal de Educacdo de Nova Iguagu. Art. 60
E vedado ao professor: I. Dedicar-se, nas aulas, a defesa de posigdes que contrariem o carater laico e
democratico da Institui¢do Escolar; II. Aplicar penalidades aos alunos que firam os seus direitos
fundamentais; III. Fazer-se substituir, nas atividades de classe, por terceiros, sem o conhecimento
prévio do diretor e/ou abandonar a turma ou parte dela sozinha por qualquer motivo. IV. Retirar-se da
Unidade Escolar durante o horario de trabalho, sem autorizagdo do diretor; V. Ministrar aula particular
aos proprios alunos; VI. Repetir conceitos bimestrais sem proceder a nova verificacdo da
aprendizagem; VII. Atribuir conceito aos alunos em decorréncia de problemas disciplinares; VIII.
Alterar quaisquer lancamentos feitos nos Diarios de Classe e, sobretudo, conceitos atribuidos aos
alunos, depois de encerrado o respectivo periodo, quando tais langamentos ja tiverem sido registrados
pela secretaria da escola; IX. Omitir a apresentagdo de avaliagcdes ou trabalhos corrigidos aos alunos,
bem como deixar de lhes dar ciéncia e/ou ao seu responsavel da apreciagdo feita sobre os mesmos; X.
Retirar da Unidade Escolar o Diario de Classe e/ou Relatdrios Descritivos sob quaisquer alegagdes, ou
manté-los inacessiveis a equipe técnico-pedagogica; XI. Faltar as reunides para as quais for
convocado; XII. Ocupar-se durante o horario de trabalho de qualquer outra atividade alheia a sua
fungdo; XIII. Suspender as aulas ou dispensar os alunos antes do horario previsto ou trocar o horario ¢
dia das aulas; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 43 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. XIV. Praticar quaisquer atos de
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violéncia fisica, psicologica ou moral contra pessoas da Comunidade Escolar. Art. 61 Além dos
decorrentes da legislagdo trabalhista sdo assegurados ao Professor os seguintes direitos: 1. Ter
assegurado por parte da Dire¢do Escolar, o desenvolvimento, o acompanhamento, a realizagcdo e a
avaliacdo do trabalho docente e o devido apoio para o melhor exercicio de suas fungdes; II. Receber
orientagdes e apoio da Equipe Técnico-Pedagogica da Unidade Escolar e da Secretaria de Educacao, a
fim de melhor garantir as condi¢des para o seu aperfeicoamento profissional; III. Licenciar-se, com
garantia de remuneracdo integral, durante dois anos, para realizacdo de curso de mestrado e, durante
trés anos, para realizacdo de doutorado, respeitando-se o percentual maximo de 10% do corpo docente
da Unidade Escolar em exercicio de licenga remunerada e a obriga¢do de se manter, apds concluido o
curso, o dobro do tempo da licenga para estudos como profissional da Rede Municipal de Educagdo de
Nova Iguacu; IV. Elaborar e implementar o seu plano pedagogico e os seus instrumentos de avaliagdo,
respeitando-se os principios e exigéncias do Projeto Politico- Pedagoégico da Escola; V. Apresentar
sugestdes e exercer praticas que garantam um ambiente saudavel nas relagdes cotidianas da Unidade
Escolar. Capitulo III Do Pessoal de Apoio Art. 62 O pessoal de apoio esta vinculado a direcdo ¢ se
responsabiliza pela execucdo de tarefas de natureza burocratica, de manutencdo e conservagdao do
patrimoénio e do funcionamento das atividades de apoio e da Unidade Escolar. A equipe de pessoal de
apoio ¢ constituida por auxiliar de servigo administrativo, Auxiliar de Servi¢os Gerais, Manipulador
de alimentos — “merendeira”, e Auxiliar de manipulagdo de alimentos e Estimulador MaternoInfantil.
ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 44 Resolugdio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Paragrafo Unico — A Equipe de Pessoal de Apoio deve
ter como principio, no desempenho de suas atividades, o carater educativo de suas atitudes e
habilidades individuais. Art. 63 Os integrantes da equipe de apoio devem participar efetivamente da
elaboragdo e implementacdo do Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar. Art. 64 As atividades
da equipe do pessoal de apoio se constituem no suporte necessario ao pleno desenvolvimento do
processo educativo. Art. 65 Além dos decorrentes da legislagao trabalhista sdo direitos do profissional
de apoio: I. Participar da construgdo, da implementacao e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico e
do Codigo de Etica da unidade escolar; II. Ter representagdo no Conselho Escolar; III. Ter assegurado,
por parte da Diregdo, o acompanhamento, o direcionamento e a avaliagdo do trabalho desenvolvido no
ambito escolar. IV. Receber o apoio profissional da direcdo e da Secretaria Municipal de Educagao,
tendo possibilidades de aperfeigoamento e atualizagdo; V. Apresentar sugestoes e exercer praticas que
garantam o bom ambiente nas relagdes cotidianas da Escola. VI. Ter garantido, no caso do Agente de
Desenvolvimento Infantil, 20% de sua carga horaria semanal de trabalho em atividades fora da sala de
aula, de acordo com Plano de Trabalho preparado em conjunto com a equipe pedagdgica da unidade.
O periodo fora de sala de aula devera, obrigatoriamente, ser exercido na Unidade Escolar, sob pena de
aplicagdo de sang¢les ao profissional. Esse direito esta subordinado ao direito fundamental dos

estudantes terem acesso a totalidade das aulas previstas no calendario escolar. ESTADO DO RIO DE
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JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 45 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. Secdo I Do Auxiliar de Servicos Administrativos Art. 66 O auxiliar de
Servicos Administrativos atua diretamente junto ao Secretdrio da Unidade Escolar executando as
tarefas administrativas que lhe sdo designadas. Art. 67 Sdo atribuicdes do Auxiliar de Servigo
Administrativo: VII. Assistir o secretario da Unidade Escolar, executando as tarefas administrativas
relativas a fun¢do, em especial; VIII. Realizar os servicos gerais de digitagdo, inclusive os de natureza
didatico-pedagdgica; IX. Receber, classificar, expedir, protocolar, distribuir e arquivar documentos em
geral; X. Preencher fichas e formularios que integram a documentacdo dos alunos e dos profissionais
da escola; XI. Atender ao publico em geral e prestar informagdes pertinentes; XII. Executar as demais
atribui¢des pertinentes a sua area de atuacdo que lhe forem delegadas pelo diretor e/ou pelo secretario
da escola. Se¢do II Do Auxiliar de Servigos Gerais Art. 68 Cabe ao auxiliar de servigos gerais executar
trabalho de limpeza em geral nas areas internas e externas da Unidade Escolar, assim como prestar
servigos auxiliares referentes a conservagdo dos equipamentos escolares. Sec¢do III Do Merendeiro Art.
69 Cabe ao Merendeiro realizar operagdes sobre a matéria-prima para obtengdo e entrega ao
consumidor de alimento preparado, envolvendo as etapas de preparagdo, armazenamento ¢
distribui¢do. ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 46 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Art. 70 Sao atribui¢cdes do
Merendeiro: 1. Realizar recebimento de alimentos e materiais; II. Organizar os alimentos entregues,
adequando embalagens, rotulagem e temperatura adequadas; III. Armazenar adequadamente os
alimentos (pereciveis e ndo pereciveis) e materiais de consumo; IV. Manter os locais de
armazenamento em condi¢des adequadas de uso, obedecendo as legislagdes vigentes; V. Realizar pré-
preparo, preparo e coc¢do dos alimentos fornecidos para compor o cardapio de alimentagdo escolar;
VI. Garantir o adequado preparo das refei¢cdes preparadas/dia, a fim de evitar o desperdicio,
desprezando ao final de cada periodo as eventuais sobras de alimentos nao distribuidos; VII. Distribuir
alimentacdo em quantidade e qualidade, respeitando os porcionamentos, cumprindo os horarios
estabelecidos; VIII. Dispor quanto a limpeza da louca, talheres, utensilios e de equipamentos
utilizados no preparo e distribuicdo das refei¢des, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-
los em condigbes de uso imediato; IX. Garantir higieniza¢do, sempre que for necessario, de méos,
ambiente, utensilios e equipamentos com objetivo de reduzir risco de doengas transmitidas por
alimentos; X. Proceder com higiene nas atividades de armazenamento, manipulagdo, preparo,
distribui¢do e transporte dos alimentos; XI. Respeitar as orientagdes apresentadas no Manual de Boas
Praticas, Manual Orientativo e Procedimentos Operacionais Padronizados. Se¢do IV Do Auxiliar de
Merendeiro Art. 71 Cabe ao auxiliar de merendeiro apoiar o Manipulador a cuidar do processo de
claboragdo de refei¢cdes dos integrantes da Comunidade Escolar, em especial os estudantes, sob a
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IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 47 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Secdo V Do
Nutricionista de Alimentagdo Escolar Art. 72 Nutricionista Responsavel Técnico ¢ o profissional
habilitado que assume o planejamento, coordenacdo, dire¢do, supervisdo e avaliagdo na area de
alimentacdo e nutricdo. Art. 73 Sao atribui¢des do Nutricionista: I. Coordenar o diagnostico e o
monitoramento do estado nutricional dos estudantes; II. Estimular a identificacao de individuos com
necessidades nutricionais especificas, para que recebam o atendimento adequado no Programa de
Alimentacdo Escolar; III. Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o carddpio da alimentagdo escolar,
com base no diagnostico nutricional e nas referéncias nutricionais; IV. Planejar o cardapio da
alimentacdo escolar de acordo com a cultura alimentar, o perfil epidemiolégico da populacao atendida
¢ a vocacdo agricola da regido; V. Promover a oferta de alimentagdo adequada e saudavel na escola;
VI. Promover a formagao de pessoas envolvidas direta ou indiretamente com a alimentagdo escolar;
VII. Propor e realizar agdes de educacdo alimentar e nutricional nas escolas: a inclusdo da educagio
alimentar e nutricional no processo de ensino e aprendizagem, que perpassa pelo curriculo escolar,
abordando o tema supramencionado e o desenvolvimento de praticas saudaveis de vida na perspectiva
da seguranca alimentar e nutricional; VIII. Utilizar o alimento como ferramenta pedagodgica nas
atividades de Educagdo Alimentar e Nutricional. ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA
DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 48 Resolucio
SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015.
Secdo VI Do Agente de Desenvolvimento Infantil Art. 74 A fun¢do do Agente de Desenvolvimento
Infantil, com atuacdo especifica nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil (EMEI), ¢ auxiliar
pedagogicamente o professor. Art. 75 Sdo atribuigdes do Agente de Desenvolvimento Infantil: I.
Executar suas atividades junto a equipe técnico-pedagogica e docente; II. Auxiliar o professor, de
forma eficaz, nas atividades pedagdgicas ou outras que lhe forem solicitadas; III. Preservar a
organizacdo e higiene do ambiente e de materiais usados pelos professores e criangas; IV. Fazer a
triagem diaria quanto ao estado de satde da crianca e colaborar com a equipe de satde na
administracdo de medicamentos e primeiros socorros, quando necessario; V. Administrar
exclusivamente medicamentos solicitados por escrito, prescritos por um pediatra, obedecendo a
dosagem e horarios especificos; VI. Manter contato direto com a mae ou responsavel, no momento da
chegada da crian¢a a Unidade e quando do encerramento das atividades do dia; VII. Participar dos
encontros de atualizagdo, cursos, seminarios, palestras promovidos pela EMEI e pela Secretaria
Municipal de Educacdo; VIII. Manter-se atualizado quanto ao processo e desenvolvimento infantil;
IX. Participar, com o professor, de avaliacdes das atividades psicopedagdgicas realizadas com as
criangas; X. Executar servicos e atividades junto a crianga, mantendo cuidados com a alimentagdo,
higiene e repouso; XI. Acompanhar e auxiliar, quando necessario, as atividades extras realizadas pela
EMEI; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 49 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
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Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. XII. Atuar, quando solicitado, e
sempre que necessario, na distribui¢do das refei¢des as criangas da EMEI; XIII. Auxiliar a crianga nos
deslocamentos; XIV. Auxiliar e orientar as criangas em relacdo a higiene; XV. Auxiliar e acompanhar
o grupo nas refeicdes; XVI. Acompanhar as criangas no repouso; XVII. Acolher as criangas que
precisem deixar a sala por algum tempo/motivo; XVIII. Auxiliar o professor em atividades
pedagobgicas, a pedido do professor e sob orientacao deste; XIX. Auxiliar na resolu¢do dos eventuais
conflitos entre as criangas. Art. 76 E vedado ao Agente de Desenvolvimento Infantil: a. Efetivar
qualquer acdo que viole o codigo de ética da Unidade Escolar, sob pena de san¢des administrativas; b.
Servir-se de sua func¢do para divulgar ideias que violem o carater laico e democratico da Institui¢do de
Ensino. Capitulo IV Do Corpo Discente Art. 77 O Corpo Discente ¢ constituido por todos os
estudantes regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensino da Cidade de Nova Iguacu. Todas
as agoes educativas sdo desenvolvidas em fun¢do do estudante. Se¢do I Dos Direitos do Estudante Art.
78 Os direitos do aluno estdo garantidos pela Constituigdo Federal da Republica, pela Lei de Diretrizes
¢ Bases da Educagdo Nacional e pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente. ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 50 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. Paragrafo Unico — O prédio e equipamentos da Unidade Escolar devem
permitir o facil acesso para atender a alunos deficientes e pessoas que necessitem de atendimento
especial. Art. 79 Sao direitos do aluno: I. Receber, em igualdade de condigdes, a orientagdo necessaria
ao seu desempenho escolar, bem como o de participar das iniciativas de natureza recreativa ou social
programadas pela Unidade Escolar; II. Ser tratado com respeito, ateng@o e urbanidade pelo conjunto
dos integrantes da Comunidade Escolar; III. Ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem
comparagdo nem preferéncias, por todos os integrantes da Comunidade Escolar; IV. Desfrutar de
todos os beneficios de carater educacional e social que a Unidade Escolar proporciona aos alunos, a
incluir o recebimento de trabalhos, tarefas e atividades corrigidas e avaliadas em tempo habil; V.
Assistir as aulas e participar das demais atividades escolares sem obstaculos que lhes sejam impostos
por motivos independentes de sua vontade ou possibilidade, tais como exigéncias relativas a
uniformes, material escolar; VI. Recorrer aos setores competentes da Unidade Escolar, quando
prejudicado em seus interesses; VII. Participar da construgdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto
PoliticoPedagogico e do Codigo de Etica da Unidade Escolar; VIII. Ser eleito representante de turma e
representa-la nas reunides de Conselho de Classe e do Conselho Escolar; IX. Conhecer a estratégia
utilizada pelos professores da Unidade Escolar quanto ao Programa e o processo de avaliagdo, bem
como para os estudos de recuperagdo; X. Ser informado de todos os direitos necessarios para o pleno
desenvolvimento da sua cidadania; XI. Fazer perguntas que julgar convenientes para seu melhor
esclarecimento; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 51 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. XII. Utilizar as instalacdes ¢
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dependéncias pedagogicas da Unidade Escolar, na forma e nos horarios para isso reservados; XIII.
Nao sofrer discriminacao de qualquer espécie, em especial por motivo religioso, de convicgao politica,
de raga, de cor e de orientagdo sexual; XIV. Ter o processo educacional desenvolvido por profissionais
habilitados e em plenas condi¢des para o exercicio pleno de suas fun¢des; XV. Ter informagdes sobre
seus direitos e deveres. Secao II Das Responsabilidades do Estudante Art. 80 S3o deveres do
estudante: 1. Ser assiduo e pontual, nas atividades em ambito escolar; II. Participar das atividades
propostas pelos docentes, acatando seus critérios; III. Zelar pelo bom nome da Unidade Escolar, assim
como pela conservagdo dos bens sob sua guarda ou de seu uso; [V. Cumprir as normas disciplinares da
escola; V. Comunicar a Equipe Pedagdgica qualquer empecilho a sua frequéncia nas aulas e ao
cumprimento das atividades escolares; VI. Colaborar na conservacdao do prédio, mobiliario escolar e
todo material de uso coletivo, bem como manter a limpeza em todas as dependéncias do Colégio; VII.
Nao sair da escola sem ser dispensado pelo responsavel pelo turno; VIII. Respeitar a Direcdo, o Corpo
docente, os Funcionarios e o Corpo discente da Unidade Escolar; IX. Apresentar-se para as aulas
trajando uniforme com o maximo de asseio e compostura; X. Ressarcir os danos causados, dolosa ou
culposamente referentes ao material da Unidade Escolar, dos objetos de propriedade dos colegas,
professores ¢ demais funcionarios; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE
DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 52 Resolugdo SEMED 002/15,
de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. XI. Imbuir-se de
espirito de estudo e capacidade criadora, favorecendo a criagdo de um ambiente colaborativo de
aprendizagem. Art. 81 Na pratica de atos considerados infracionais e com autoria comprovada, o
educando podera: 1. Receber adverténcia da autoridade competente, que consistira em repreensido
verbal com ciéncia do aluno e responsavel; II. Reparar os danos que porventura possa ter causado,
levando-se em conta sua capacidade, as circunstancias e a gravidade da infragdo. IIl. Ter a ocorréncia
encaminhada aos orgdos de interesse legal, como Conselho Tutelar e Ministério Publico. Titulo III Da
Organizag@o Didatico-Pedagogica Capitulo I Da Estrutura Curricular Art. 82 Nas escolas municipais
da Cidade de Nova Iguagu, os curriculos sdo planejados de modo a serem: I. Abrangentes -
envolvendo todas as experiéncias vividas pelo aluno, dentro ou fora da escola. II. Flexiveis - com
possibilidade de atualiza¢do constante, acompanhamento a evolugdo do conhecimento e ajustamento
as reais necessidades. III. O curriculo, percebido como conjunto de situagdes e conhecimentos, ¢é
instrumento de organizacdo da agdo educativa da Unidade Escolar. Segue diretrizes da Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional e estd sujeito a avalia¢do e reorganizagdo por parte da
Comunidade Escolar; IV. O curriculo devera ser avaliado permanentemente através do desempenho
dos alunos dos ciclos de alfabetizacdo (1°, 2° ¢ 3° ano de escolaridade), dos alunos do 4° ¢ 5° ano de
escolaridade e dos alunos ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 53 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. do 6° ao 9° ano de

escolaridade do Ensino Fundamental, onde serdo propostas atualizagdes de contetidos programaticos e
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estratégias metodologicas adotadas; V. A Equipe Técnica do Servico de Orientagdo Pedagbgica, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, definira os principios gerais e a construcdo de
orientagdes globais de trabalho, atuando na articulacao entre as Unidades Escolares. VI. A Secretaria
Municipal de Educa¢do promovera encontros de Formagdo Continuada, objetivando o enriquecimento
do curriculo, como também, para o atendimento as dificuldades detectadas no processo educativo. Art.
83 A estrutura curricular deve ser estabelecida no Projeto PoliticoPedagdgico da Unidade Escolar,
dando-lhe caracteristicas proprias cabendo a Comunidade Escolar definir sua politica educacional e
implementa-lo. Paragrafo Unico: As Unidades Escolares devem elaborar o seu Projeto Politico-
Pedagogico, em assembléia geral com todos os segmentos da unidade, caso ndo o tenham ou ratifica-
lo e até mesmo retifica-lo caso ja o possuam, e¢ se faga necessario, no prazo maximo de noventa dias
apos a publica¢do do presente Regimento. Capitulo II Da Gestdo Escolar Democratico-Participativa
Secdo I Do Conselho Escolar Art. 84 O principal meio de se assegurar a gestdo democratica da escola
¢ através da participacdo do conjunto da Comunidade Escolar, garantida através do funcionamento de
foruns e de instancias adequadas. Art. 85 As formas de participagdo da Comunidade Escolar na gestdo
sdo: 1. Assembleia Geral: forum que reune todos os segmentos da Comunidade Escolar, sendo as
condigOes para sua convocagdo e deliberagdo definidas no Regimento do Conselho Escolar; ESTADO
DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO 54 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos
Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. II. Assembleia dos Profissionais da Educacdo:
instdncia que reune apenas os profissionais da Unidade Escolar, dedicada a discutir e deliberar
questdes pertinentes a estes profissionais. Esse forum podera ser convocado pela dire¢do geral da
Escola ou por solicitacdo de, pelo menos, 20% dos profissionais da Unidade. III. Conselho Escolar:
instancia de representacdo, organizada de forma paritaria, de todos os segmentos escolares, sendo as
condi¢des para sua constitui¢do e funcionamento estabelecidas no Regimento do Conselho Escolar.
Secdo II Do Projeto Politico-Pedagodgico Art. 86 Cabe a cada Unidade Escolar a elaboracdo de seu
Projeto PoliticoPedagdgico e de seu sistema de avaliagdo, em sintonia com os marcos legais da
sociedade brasileira e com este Regimento. Art. 87 O Projeto Politico-Pedagdgico deve ser
organizado, respeitando as exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais Para a Educagédo Infantil,
tendo como objetivo garantir a crianga o0 acesso aos processos de apropriagdo, renovagdo e articulagdo
de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protegdo, a saude,
a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras
criangas. Art. 88 O Projeto Politico-Pedagogico organiza o trabalho escolar como um todo e fornece a
escola uma identidade que reflete as concepgdes educacionais hegemodnicas na Unidade Escolar,
respeitadas as determinag¢Oes legais e os principios estabelecidos no Programa Escola Viva de
Educacdo Integral da Cidade de Nova Iguagu. Paragrafo 1° - Devem constar do Projeto Politico-
Pedagogico finalidades, principios e objetivos do trabalho da Unidade Escolar, diagnostico do perfil

social e do desempenho dos estudantes, organizagdo e matriz curricular, procedimentos
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metodologicos, principios de avaliagdo, recursos humanos e materiais. ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 55 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. Paragrafo 2° - Toda Comunidade Escolar deve participar da elaboragdo
do Projeto Politico-Pedagogico, que devera ser aprovado em Assembleia Geral. A avaliagdo do
Projeto Politico-Pedagdgico deve ser realizada em periodos determinados pela Comunidade Escolar,
em conformidade com os prazos estabelecidos para realizacdo das metas que compdem a agdo
educativa do Estabelecimento de Ensino. Art. 89 O Projeto Politico-Pedagogico da Unidade Escolar
deve ser analisado, a fim de verificar o cumprimento das normas legais, e acompanhado pela
Secretaria Municipal de Educacdo. Capitulo III Do Processo de Verificagdo do Rendimento Escolar e
Promogao Secdo I Do Critério de Avaliagdo Art. 90 A avaliacdo do rendimento escolar na Rede
Publica da Cidade de Nova Iguacu deve ser realizada em consondncia com as normas legais
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo e com o Projeto Politico-Pedagdgico de cada
Unidade Escolar, obedecendo aos critérios especificos para a Educagdo Infantil, o Ensino Fundamental
e a Educacdo de Jovens e Adultos. Art.91 Na Educacdo Infantil, a avaliagdo sera realizada mediante
acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga, sem objetivo de promogdo, mesmo para o
acesso ao Ensino Fundamental. Paragrafo Unico — O registro da avaliagdo dos alunos da Educagdo
Infantil sera feito mediante os Relatérios Descritivos. Art. 92 No Ensino Fundamental, o estudante ¢é
avaliado continuamente em relacdo: ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE
DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 56 Resolugio SEMED 002/15,
de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. I. Ao conjunto de
atividades, provas, testes, pesquisas e outras formas que a acdo pedagodgica do professor sugerir, com a
finalidade de averiguar estratégias para o estudante aprender; II. A aquisi¢io de conhecimentos,
desenvolvimento de competéncias e habilidades e pelo seu desempenho no cotidiano escolar; III. A
observacdo e acompanhamento feitos pelo professor, em cardter diagndstico, tendo em vista seu
relacionamento com os colegas, demais funcionarios, como também o desenvolvimento do seu
potencial criativo, de seus habitos e atitudes, pontualidade, assiduidade, comportamento e
participagdo; IV. A autoavaliagio (do estudante e do professor) por compor instrumento importante
para o desenvolvimento do pensamento reflexivo e critico; V. No ciclo de alfabetizacdo (1°, 2° e 3°
anos de escolaridade), a avaliacdo serd realizada mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento da crianca em Relatorios Descritivos; Art. 93 Nos 1° e 2° anos de escolaridade, o
aluno so podera ser considerado ndo promovido, caso apresente frequéncia inferior a 75%, conforme
previsto na LDBEN 9394/1996. Art. 94 No 3° ano de escolaridade, o aluno podera ser considerado ndo
promovido caso apresente frequéncia inferior a 75% e/ou desempenho escolar insuficiente. Art. 95 O
aluno do 3° ano de escolaridade s6 podera ser considerado ndo promovido, por aproveitamento,
somente por uma vez. Art. 96 Do 4° ao 9° ano de escolaridade, o resultado referente a aquisicdo de

conhecimentos e ao desenvolvimento de competéncias e habilidades € expresso através de conceitos,
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conforme discriminado a seguir: ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE
NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 57 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. I. MB — Muito Bom —
PROMOVIDO II. B — Bom — PROMOVIDO III. R — Regular - PROMOVIDO 1V. I — Insuficiente —
NAO PROMOVIDO Art. 97 Em consonancia a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei
n°® 9394/96, adotamos a recuperagdo paralela, a qual devera ser compreendida como, por professores e
alunos, uma oportunidade, sendo um instrumento democratico, na medida em que atende as diferengas
individuais e as necessidades de cada um. Deve ser considerada como um procedimento para corrigir
desvios e insucessos constatados no processo da avaliagdo. Art. 98 Na avaliacdo havera
preponderancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos. Todo o desempenho do aluno sera
registrado ¢ levado em consideragdo. A avaliagdo é cumulativa, isto é, prevalece sempre o Ultimo
conceito. Paragrafo Unico - Sera considerado promovido o estudante que obtiver os conceitos MB, B
ou R nas atividades ou disciplinas desenvolvidas. Art. 99 Os registros da avaliagdo dos alunos
portadores de deficiéncia comprovada, serdo realizados mediante o acompanhamento do
desenvolvimento do educando através de Relatérios Descritivos, elaborados bimestralmente, levando-
se em conta a adaptagdo curricular € os avangos apresentados. Secao Il Da Progressao Parcial Art.100
A Secretaria Municipal de Educac¢do de Nova Iguagu admite a progressdo parcial do 6° ao 8° ano de
escolaridade do Ensino Fundamental. O Regime de Progressdo Parcial assegura ao aluno prosseguir no
ano de escolaridade imediatamente subsequente, quando seu aproveitamento no ano de escolaridade
anterior for insatisfatério em, até, dois componentes curriculares. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
58 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. Paragrafo 1° A progressdo parcial ndo se aplica ao aluno retido em um ano de
escolaridade em razdo da frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) do total de dias letivos.
Paragrafo 2° E analisada pelo Conselho de Classe a promogdo ou nio promogdo nas disciplinas
cursadas em Regime de Progressdo Parcial. Art. 101 Nao sera admitido o Regime de Progressdo
Parcial ao final do 9° ano de escolaridade. Art. 102 O aluno matriculado na Educagdo de Jovens ¢
Adultos das Escolas Municipais da Cidade de Nova Iguagu ndo fara jus ao regime de Progressdo
Parcial. Art. 103 A Progressdo Parcial deve ser registrada em ata propria e na Ficha Individual do
aluno. Paragrafo Unico: Em caso de transferéncia ¢ registrada no Histérico Escolar, toda a vida escolar
do aluno, inclusive a (s) disciplina (s) em regime de Progressdo Parcial. Cabe a escola, que recebe o
documento, matricular o aluno de acordo com suas normas regimentais. Se¢do III Da Regularizagio de
Vida Escolar Da Classificagdo Art. 104 A classificagdo do aluno em qualquer ano de escolaridade do
Ensino Fundamental, aplica-se nos casos em que o aluno nido tem, ou ndo pode comprovar sua
escolaridade anterior. Depende de avaliagdo especifica, preparada e aplicada pela equipe técnico-
pedagodgica de acordo com o Projeto Politico-pedagdgico da Unidade Escolar. ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
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EDUCACAO 59 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. §1°. O responsavel pelo aluno ou este, se maior, deve declarar, por escrito
e sob as penas da lei, a inexisténcia ou a impossibilidade, justificada, de comprovar a escolaridade
anterior. §2°. A classificagdo acontece através de avaliagdes especificas, ao nivel de conhecimento do
ano escolar ndo comprovado, preparadas e aplicadas pela Equipe Pedagogica da Unidade Escolar. §3°.
Fica sob a responsabilidade da Equipe Pedagogica da Institui¢do de Ensino e acompanhamento da
Supervisdo Escolar, a elaboracdo dos instrumentos de avaliagdo utilizados no Processo de
Reclassifica¢do, contemplando os contetidos da Base Nacional Comum. § 4°. O Orientador
Pedagogico, juntamente com os professores, deve avaliar os alunos para classifica-los no ano de
escolaridade adequado. §5°. Participam do processo de classificagdo: aluno, professor, responsavel
(caso o aluno seja menor de idade), Equipe Pedagdgica, Diretor ¢ Supervisor Escolar. Da
Reclassificagdo Art. 105 Da-se a reclassificagdo de candidatos a matricula, quando se tratar de
transferéncias oriundas de outro estabelecimento de ensino no Pais ou no Exterior. Art. 106 O objetivo
da reclassificagdo ¢ situar o candidato, mediante processo avaliativo, na série adequada a sua
competéncia. Para a avaliagdo s@o levados em conta: I. O aproveitamento de estudos realizados com
éxito; II. A possibilidade de avango nos cursos ¢ anos de escolaridade. ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 60 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. § 1°. Nao se aplica a reclassificacdo aos alunos oriundos das Unidades
Escolares integrantes da Rede Municipal de Ensino de Nova Iguacu, ressalvados os casos especiais,
que serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo. §2°. Fica sob responsabilidade da equipe
pedagogica da Escola e acompanhamento da Supervisdo Escolar, a elaboragdo dos instrumentos de
avaliagdo utilizados no processo de reclassificagdo, contemplando os conteudos da Base Nacional
Comum. § 3° Participam do processo de reclassificac@o: aluno, professor, responséavel (caso o aluno
seja menor de idade), Equipe Pedagdgica, Diretor e Supervisor Escolar. Se¢do IV Da Assiduidade e
Pontualidade Escolar Art.107 A assiduidade e pontualidade escolar sdo obrigagdes do conjunto de
profissionais e trabalhadores da educagdo e discentes. Art. 108 Os dias e horarios de trabalho dos
profissionais e trabalhadores da educagdo, assim como a frequéncia mensal, devem ser expostos em
local de ampla visibilidade e circulagdo da Comunidade Escolar, de forma a garantir a devida
transparéncia no exercicio de suas fung¢des. A infragdo a esta determinagdo ocasionara sangdes
administrativas a direcdo, efetivadas pela Secretaria Municipal de Educacdo. Art. 109 A oferta das
aulas estabelecidas no calendario escolar ¢ um direito essencial do estudante e somente podera deixar
de ser oferecida por motivo de grande relevancia e excepcionalidade. Paragrafo Unico: A dispensa da
turma fora do seu horario regulamentar deve ser comunicada, no prazo maximo de uma semana, a
Secretaria Municipal de ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 61 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. Educagdo, com sua
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justificativa devidamente comprovada. A Secretaria Municipal de Educagio devera criar uma
Comissao Permanente para apurar responsabilidades pelo fato, acompanhar as medidas tomadas em
relacdo aos responsaveis pelo ocorrido e tomar providéncias para impedir que ele se repita, em
especial, quando a causa estiver para além da responsabilidade dos integrantes da Comunidade
Escolar, bem como acompanhar o calendario de reposicdo das aulas previstas. Art. 110 O
acompanhamento e registro de frequéncia do aluno tem como objetivo a relacdo com a qualidade de
sua aprendizagem e o cumprimento das disposi¢des legais a ela inerentes. Art. 111 De acordo com a
legislagdo vigente, a Rede Municipal de Ensino estabelece um minimo de 75% de frequéncia
obrigatoria durante o periodo letivo do Ensino Fundamental € um minimo de 60% de frequéncia
obrigatoria na Educagdo Infantil. Art. 112 Visando consolidar o compromisso com 0 processo
educacional, a Rede Municipal de Ensino da Cidade de Nova Iguagu, em parceria com o Ministério
Publico, adota o Programa de Combate a Evasdo Escolar, como forma de repelir a evasdo escolar e
melhorar a aprendizagem do aluno. §1° Cabe aos docentes: I — Comunicar a direcdo da Unidade
Escolar as faltas injustificadas dos estudantes; II. Participar de estratégias que ajudem a garantir a
presenca integral dos estudantes na Unidade Escolar. § 2° A Equipe Pedagogica da Unidade Escolar
cabe: I - Identificar a auséncia do estudante; II - Reunir esfor¢os, se necessario com a colaboracdo dos
membros da comunidade, para reintegra-lo a escola; III - Informar a Secretaria Municipal de Educacao
os estudantes infreqilientes e as providéncias tomadas para eliminar o problema. ESTADO DO RIO
DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 62 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. § 3° Cabe ao Servigo de Orientacdo Educacional da Secretaria Municipal
de Educagdo encaminhar os estudantes com mais de 25 (vinte e cinco) faltas para audiéncia coletiva,
conforme legislagdo em vigor. Capitulo IV Do Conselho de Classe e Reunides Pedagogicas Secdo I
Do Conselho de Classe Art. 113 Os Conselhos de Classe, realizados em reunides ordinarias,
previamente marcadas em calendario escolar de cada ano letivo e extraordinarios, quando convocados
pela Secretaria Municipal de Educag@o, discutem os problemas especiais dos alunos, suas dificuldades
e atitudes, a fim de que se possa estabelecer o tipo de assisténcia pedagdgica necessaria a cada um,
bem como ratificar e/ou retificar e atribuir meng¢des mais amplas e objetivas a respeito da avaliagdo do
aluno. Art. 114 S&o membros integrantes do Conselho de Classe: 1. Coordenador de Aprendizagem; II.
Professores; III. Orientador Pedagdgico; IV. Orientador Educacional, V. Dois representantes
discentes, que participardo do encontro em momentos definidos pela equipe pedagogica. VI. Diretor;
VII Incentivador a Leitura; VIII. Secretario Escolar IX. Dirigente de turno. Art. 115 Compete ao
Conselho de Classe: 1. Diagnosticar problemas e apontar solucgdes, tanto em relagdo aos alunos e
turmas quanto aos docentes; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE
NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 63 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. II. Desempenhar o

papel de avaliacdo dos alunos e de autoavaliacdo de suas praticas, com o objetivo de diagnosticar a
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razdo das dificuldades dos alunos e apontar as mudancas necessarias nos encaminhamentos
pedagogicos para superar tais dificuldades; III. Favorecer uma avaliacdo mais completa do estudante e
do préprio trabalho docente, proporcionando um espago de reflexdo sobre o trabalho que esta sendo
realizado e possibilitando a tomada de decisdo para um novo fazer pedagogico, viabilizando mudangas
para estratégias mais adequadas a aprendizagem de cada turma e/ou aluno; IV. Decidir a promog¢do ou
nao dos alunos, considerando os critérios de avaliacdo e promocao estabelecidos no Projeto Politico-
Pedagogico da Unidade Escolar; V. Propor solucdes para os problemas identificados através da agdo
conjunta de todos os seus membros; VI. Propor a¢des que visem a eficdcia do trabalho desenvolvido,
contribuindo para a melhoria de todo o processo ensino-aprendizagem. Art. 116 As reunides do
Conselho de Classe sdo registradas em atas que, depois de aprovadas, sdo assinadas por todos os
presentes. § 1° - Os registros decorrentes do Conselho de Classe so sdo validos se for observado um
quorum minimo de 50% + 1 dos profissionais da educagdo que o integram. § 2° - As decisdes do
Conselho de Classe sdao soberanas, preponderando o principio do coletivo sobre o individual. Secédo 11
Das Reunides Pedagogicas Art. 117 As Reunides Pedagogicas, visando a permanente melhoria das
praticas educacionais, constituem-se em momentos de reflexdo e discussdo sobre as praticas
socioeducativas do conjunto da Comunidade Escolar. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
64 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. § 1° - As Reunides Pedagogicas reinem, de modo regular, os profissionais da educacao,
especialmente a Equipe do Magistério. § 2° - Sempre que possivel, a Equipe Pedagodgica deve
promover reunides pedagogicas dirigidas ao conjunto dos segmentos escolares, em especial os
auxiliares pedagdgicos e os responsaveis pelos estudantes. Art. 118 Em atendimento as exigéncias
legais e a necessidade de formagao permanente dos Profissionais de Educagdo, bem como a garantia
de um espago aberto a discussao e reflexdo em torno de temas educacionais, a Secretaria Municipal de
Educacdo deve manter encontros pedagogicos regulares com os integrantes da Equipe Pedagogica.
Cabe a estes profissionais a difusdo dos temas e contetidos abordados na Comunidade Escolar. Art.
119 As Reunides Pedagogicas devem atender aos seguintes objetivos: 1. Resgatar as agdes
responsaveis pelo educar e o educar-se, a partir da observacdo, do registro, da reflexdo, da sintese, da
avaliagdo e do planejamento; II. Identificar as questdes e situagdes importantes para o0 processo
educativo, buscando estratégias para o seu redimensionamento; III. Produzir novas competéncias
técnicas e teoricas que contribuirdo para as mudangas e transformagdes a serem realizadas no processo
educativo; IV. Assegurar a Comunidade Escolar o direito a participagdo e a critica no processo de
tomada de decisdo; V. Possibilitar a formagdo permanente dos educadores; VI. Aperfeigoar a
participacdo do coletivo na Unidade Escolar, a fim de que as agdes pedagdgicas se tornem mais
eficientes, propiciando o desempenho satisfatério do Projeto Politico-pedagogico; VII. Promover
estudo dos problemas situacionais a luz de teorias contemporaneas e atuais, com vistas ao auxilio da

Equipe Pedagdgica das Unidades Escolares; VIII. Preocupar-se com o processo pedagogico, para que
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acontega de forma ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA
IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 65 Resolugio SEMED 002/15, de
23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. integrada e articulada.
Secao III Do Programa de Educacdo Integral Art. 120 O Programa de Educacdo Integral da Rede
Publica de Ensino da Cidade de Nova Iguacu estd ancorado nos principios do Programa Escola Viva
de Educagdo Integral. § 1° A realizagdo do Horario Integral, nos termos estabelecidos no presente
Regimento, ¢ parte fundamental do processo de implantacdo da Educacdo Integral afirmada no
Programa Escola Viva de Educacao Integral. §2° - Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo informar
para todas as Unidades Escolares os principios, finalidades, objetivos e estrutura de desenvolvimento
do Programa Escola Viva de Educacdo Integral, previstos na legislacdo municipal ¢ federal em vigor.
Secdo IV Da Alimentagdo Escolar Art. 121 A Unidade Escolar, na perspectiva de realizagao da
Educacao Integral, tem a obrigacdo de fornecer uma alimentagdo saudavel e de qualidade, de modo a
garantir de forma adequada o desenvolvimento fisico e mental do estudante. Art. 122 Visando garantir
a realizagdo devida do horario integral para os estudantes, a Unidade Escolar devera oferecer, pelo
menos, quatro refeicdes didrias ao estudante. Art. 123 A equipe pedagogica, em conjunto com a
equipe de alimentacdo, devera criar ¢ implementar um plano de educacdo alimentar que estimule a
construgdo de habitos alimentares saudaveis do conjunto da Comunidade Escolar, incluindo atividades
para os responsaveis pelos estudantes. Art. 124 Visando a garantia de qualidade alimentar ¢ proibida a
presenca de ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 66 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. qualquer instalagdo ou pessoa na
Unidade Escolar dedicada a venda de alimentos. Titulo IV Do Regime Escolar Capitulo I Do
Calendério Escolar Art.125 O Calendario Escolar tem por finalidade prever os dias e periodos
destinados a realizacao das atividades curriculares das escolas da Rede Municipal de Nova Iguacu
exigidas por lei. Art. 126 Em obediéncia as determinagdes legais, o Calendério Escolar das Escolas
Municipais de Nova Iguagu fixa o inicio e o término dos periodos letivos, planejamento, reunides
pedagogicas, conselhos de classe, recesso, férias escolares, os dias destinados as comemoragdes
civicas, sociais e religiosas ¢ os dias de aula de cada més. Art. 127 O ano letivo, independente do ano
civil, conta, no minimo, com 200 (duzentos) dias ¢ 800 (oitocentas) horas de trabalhos escolares
efetivos. Art. 128 Ao final de cada ano letivo, a Secretaria Municipal de Educa¢do encaminhara o
calendario do ano letivo seguinte as Unidades Escolares. Capitulo II Da Matricula Art. 129 A
matricula ou renova¢do da mesma na Rede Publica Municipal de Ensino de Nova Iguagu vincula o
aluno do Ensino Fundamental ao Atendimento em Tempo Integral, sendo necessario que este tenha
disponibilidade para atividades curriculares e extracurriculares nos periodos da manha e da tarde, sob
responsabilidade das Unidades Escolares a que pertencerem. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
67 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
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24/01/2015. Art. 130 Matricula inicial ¢ a que se d4 em qualquer série, ciclo, etapa ou fase na
Educagdo Basica, desde que se trate da primeira matricula na vida escolar do cidaddo. Art. 131
Matricula renovada ¢ a que se dd em qualquer série, ciclo, etapa ou fase na Educagdo Basica,
caracterizando-se uma ou mais das seguintes situacdes: I. Quando o estudante tenha cursado, no
mesmo Estabelecimento de Ensino, periodo letivo imediatamente anterior, qualquer que tenha sido o
resultado final por ele obtido; II. Quando o estudante retoma os estudos no mesmo estabelecimento de
ensino apos interrupgdo. Paragrafo Unico - Em carater especial, a matricula pode ser requerida em
qualquer época e concedida pela Unidade Escolar sempre que haja disponibilidade de vaga. Art. 132
Matricula por transferéncia ocorre quando o estudante apresenta a Institui¢do de Ensino de destino,
Histérico Escolar emitido pela Escola de origem, que informa todos os dados pertinentes a vida
escolar do mesmo, até a data da emissdo do documento. § 1° - O Histoérico Escolar, de que trata este
artigo, ndo pode ser exigido para matricula inicial no Ensino Fundamental. § 2° - A matricula por
transferéncia pode ser feita por Classificagdo quando a Instituicdo de Ensino de destino procede a
matricula do aluno no ano escolar ou fase, de acordo com a indicacdo do Estabelecimento de Ensino
de origem, constante de historico escolar. Art. 133 Na Educagdo Infantil, a matricula pode ser feita: 1.
Maternal 1 — em se tratando de criancas de 0 a 11 meses de idade; II. Maternal 2 - em se tratando de
crianga com 01 ano a 01 ano e 11 meses de idade; III. Infantil 2 - em se tratando de criangas com 02
anos a 02 anos e 11 meses de idade; IV. Infantil 3 — em se tratando de criancas de 03 a 03 anos e 11
meses; ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 68 Resolugio SEMED 002/15, de 23/01/2015.
Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de 24/01/2015. V. Infantil 4 — em se tratando de
criangas de 04 a 04 anos ¢ 11 meses; VI. Infantil 5 — em se tratando de criangas de 05 anos a 05 anos e
11 meses. Art. 134 As datas do inicio e término do periodo de matricula sdo determinadas através da
Portaria de Matricula, elaborada pela Secretaria de Municipal de Educagdo. § 1° E nula, de pleno
direito e sem qualquer responsabilidade para a Escola, a matricula que se fizer com documentos falsos
ou adulterados, ficando o responsavel do aluno passivel das penas que a Lei determinar. § 2° A
assinatura do requerimento de matricula, pelo aluno ou seu responsavel, e o deferimento deste pela
Escola implicam a aceitacdo das normas do presente Regimento, obrigando as duas partes ao seu
cumprimento. Art. 135 Para a organizacdo das turmas ¢é considerada a faixa etaria dos alunos. Capitulo
IIT Da Transferéncia Art.136 A transferéncia é a passagem do aluno da Unidade Escolar para outro
Estabelecimento de Ensino ou de um turno para outro na mesma Escola. Art.137 As transferéncias nas
escolas municipais de Nova Iguacu podem ocorrer: 1. Normalmente, nas férias consecutivas ao
término do ano letivo; II. Eventualmente, durante o ano, até 45 dias antes do término do ano letivo; III.
Quando houver mudanga de enderego para outro municipio ou bairro distante. § 1° - Ao aluno
transferido para as Unidades Escolares Municipais ¢ concedido ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
69 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
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24/01/2015. prazo de 20 (vinte) dias uteis para que satisfaga as exigéncias legais relativas a
documentagdo. § 2° - Os documentos de transferéncia sdo fornecidos ao aluno num prazo de até 20
(vinte) dias uteis, a partir da data de entrada de seu requerimento. § 3° - Transferéncias nos dois
ultimos meses do ano letivo somente podem ser feitas por motivos relevantes, salvo os casos de
rendimento escolar insuficiente. S3o considerados motivos relevantes nas escolas da Rede: L.
transferéncias solicitadas por militares e funcionarios publicos para seus dependentes, quando
transferidos de residéncia e de servigo; II. criangas, adolescentes e jovens em situagdo de itinerancia
pertencentes a grupos sociais que vivem em tal condi¢do por motivos culturais, politicos, econdmicos,
de saude, tais como ciganos, indigenas, povos ndmades, trabalhadores itinerantes, acampados,
circenses, artistas e ou trabalhadores de parques de diversdo de teatro mambembe, dentre outros.
Art.138 Somente sdo aceitos histdricos escolares e transferéncias que contenham o nimero do ato de
criagdo ou autorizagdo de funcionamento do Estabelecimento Escolar de origem do aluno, como as
assinaturas e respectivos nimeros de autorizagdo ou registro do diretor e secretario. Titulo V Das
Normas Proibitivas Art. 139 E vedado ao conjunto de profissionais e trabalhadores da educagio: 1. A
pratica de qualquer agdo que contrarie este Regimento Escolar, sujeitando-se, em caso da ndo
observancia as sangdes administrativas, conforme as explicitadas no Estatuto dos Funcionarios
Publicos de Nova Iguagu e demais legislagdes pertinentes; II. Dedicar-se a defesa de posigcdes que
contrariem o carater republicano, laico e democratico da Instituicdo Escolar; ESTADO DO RIO DE
JANEIRO PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO 70 Resolugdio SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal
ZM Noticias de 24/01/2015. III. Promover a profissao de fé religiosa e a propagacdo de ideologias e
politicas partidarias, bem como desrespeito a toda e qualquer diversidade social, racial, étnico, sexual,
cultural e a questdes vinculadas as deficiéncias; IV. Aplicar penalidade aos estudantes que firam os
seus direitos fundamentais e/ou a este Regimento Escolar; V. Fazer-se substituir, nas suas atividades,
por terceiros, sem o conhecimento prévio do diretor e/ou abandonar suas fungdes por qualquer motivo;
VI. Fumar em qualquer espago da Unidade Escolar; VII. Divulgar, sem autorizacdo prévia, imagens de
alunos e/ou profissionais e trabalhadores da educagdo em redes sociais; VIII. Trabalhar alcoolizado;
IX. Ingerir bebidas alcoolicas com alunos uniformizados, dentro da Unidade Escolar e no seu entorno;
X. Manter relagdes amorosas, que induzam ao namoro com alunos, dentro das instalagdes da Unidade
Escolar; XI. Manter relagdes sexuais ou praticar atos libidinosos; XII. Agredir fisica e verbalmente
outrem; XIII. Portar e/ou consumir qualquer tipo de droga; XIV. Portar arma de fogo ou arma branca;
XV. Praticar qualquer forma de assédio. Titulo VI Das Disposi¢cdes Gerais, Transitorias e Finais Art.
140 Cabe a dire¢do da Unidade Escolar promover meios para leitura, analise e consulta permanente
desse Regimento Escolar. Art. 141 Incorporam-se a este Regimento as instrugdes, normas, resolugdes
¢ deliberagGes baixadas pelos oOrgdos competentes, nos limites das respectivas competéncias,
revogando-se, implicitamente, tudo quando haja em contrario. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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71 Resolugdo SEMED 002/15, de 23/01/2015. Publicada nos Atos Oficiais do Jornal ZM Noticias de
24/01/2015. Art. 142 Este Regimento pode ser modificado sempre que o aperfeicoamento do processo
educativo o exigir e tais alteracdes s6 podem ser realizadas apds a devida consulta ao conjunto de
integrantes da Rede Municipal de Educagdo de Nova Iguacu. Art. 143 Os casos omissos no presente
Regimento Escolar serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo. Art. 144 Este Regimento

entrara em vigor, a partir da data de sua publicacdo nos atos oficiais da Cidade de Nova Iguagu.
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ANEXO B - Fotos das escolas

Fotografias de diferentes escolas da rede, oriundas do acervo pessoal do pesquisador.

Interior de escola Atividade artistica

Patio Corredor Sala de aula
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Sala dos professores

Sala de aula
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Patio externo
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Patio Sala de aula Sala de leitura
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