
PERFIL DOS CURSOS DE PRÉ VESTIBULAR 

I - Comunitários: 

1-professores, coordenadores e colaboradores voluntários; 
2-Espaço fisico cedido pela Comunidade; 
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3-Colaboração mensal dos alunos: no máximo 10% do salário mínimo (para infra-estrutura 
e material didático); 

4-Processso de seleção: seleciona preferencialmente os mais carentes e com maior tempo 
fora da sala de aula, independente do seu desempenho acadêmico; 

5-Formação para a cidadania com a mesma carga horária das outras disciplinas; 
6-Acompanhamento dos alunos que ingressaram nas universidades; 

II- Semi-comunitários: 

1-Professores e colaboradores voluntários ou pagos; 
2-Espaço fisico cedido pela comunidade, locados ou próprios; 
3-Cobram mensalidade no valor de 11 a 30% do salário mínimo; 
4-Processo de seleção: baseado preferencialmente no melhor desempenho acadêmico; 
5-Formação para a cidadania: não informado; 
6-Acompanhamento dos alunos no pós-vestibular: não informado; 

III - Institucionais-Públicos: 

!-Professores e colaboradores são estudantes bolsistas da própria Universidade; 
2-Espaço fisico é cedido pela Universidade; 
3-Contribuição mensal dos alunos: no máximo 10% do salário mínimo; 
4-Processo de seleção: preferencialmente os mais carentes; 
5-Formação para a cidadania: não informado; 
6-Acompanhamento dos alunos que ingressaram nas universidades: não informado; 

IV- Patrocinados: 

!-Professores e colaboradores voluntários ou pagos; 
2-Espaço fisico cedido pela comunidade, locados ou próprios; 
3-Contribuição mensal dos alunos: geralmente gratuito 

(são financiados pôr empresas ou entidades) 
4-Processo seletivo: baseado no melhor desempenho acadêmico e outros critérios; 
5-Formação para a cidadania: não informado ou não enfatizado; 
6-Acompanhamento dos alunos no pós-vestibular: não informado ou não enfatizado; 



V - Patrocinados seletivos: 

1-Professores, coordenadores e colaboradores: pagos; 
2-Espaço físico: cedido pela Comunidade, locados ou próprios; 
3-Contribuição mensal dos alunos: geralmente gratuito (são financiados pôr empresas, ou 
através da considerável taxa de inscrição onde os pobres acabam financiando o curso dos 
selecionados); 
4-Processso de seleção: privilegia o melhor desempenho acadêmico avaliando a carência; 
5-Formação para a cidadania: não informado ou não enfatizado; 
6-Acompanhamento dos alunos no pós-vestibular: não informado ou não enfatizado; 

VI - Comerciais: 

!-Professores, coordenadores e funcionários: pagos; 
2 - Espaço físico: próprio ou alugado; 
3-Contribuição mensal dos alunos: cobra de 0,5 a 05 salários ; 
4 - Processo de seleção: privilegia o melhor poder aquisitivo e desempenho acadêmico; 
5 - Formação para a cidadania: não informado; 
6 - Acompanhamento dos alunos no pós-vestibular: não informado; 

VIl - Elitizados: 

1- Professores, coordenadores e colaboradores: pagos; 
2 - Espaço físico: próprio ou alugado; 
3 - Contribuição mensal dos alunos: cobra acima de 05 salários mínimos; 
4 - Processo de seleção: privilegia o melhor poder aquisitivo; 
5 - Formação para a cidadania: não informado; 
6- Acompanhamento dos alunos no pós-vestibular: não informado; 


